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and Development. Santander, 25-27 de mayo de 2017.
Gallardo-Vigil, M.A., Alemany-Arrebola, I., de la Flor-Alemany, M., Jiménez-
Jiménez, M.A., López-Vallejo, M.A., Ortiz-Gómez, M.M., Rico Martín, A.M., Robles-
Vílchez, M.C., Rojas-Ruiz, G., Ruiz-Garzón, F., & Segura-Robles, A. (2017).
Análisis de las actitudes ante diversas realidades sociales en Melilla. En J.L.
López Belmonte (Coord.), Aportaciones a la educación intercultural y a la
diversidad cultural (pp.227-246). Melilla. GEEPP Ediciones
Sánchez-Fernández, S., Jiménez-Jiménez, M.A., Rico Martín, A.M., Fernández-
Bartolomé, A.M., Alemany-Arrebola, I., Rojas-Ruiz, G., Segura-López, M.T., Ortiz-
Gómez, M.M., Gallardo-Vigil, M.A., & Segura-Robles, A. (2014). Aportaciones del
Grupo de Investigación “Innovación Curricular en Contextos Multiculturales”
(Hum-358). Melilla. GEEPP Ediciones

Las actitudes del alumnado universitario ante diversas realidades sociales.
Entidad financiadora: Vicerrectorado de Investigación y Transferencia de la 
Universidad de Granada. Duración de 2015/01/01 a 2017/12/31. IP: Miguel
Ángel Gallardo Vigil. Responsabilidad: miembro investigador.
Título del Proyecto: Diálogo intercultural e interreligioso para fomentar la
cultura de paz en jóvenes y menores extranjeros no acompañados (MENA) en
Barcelona y Melilla. Código RT2018-095259-B-100. Investigador principal: Ruth
Vilá Baños y Sebastián Sánchez Fernández.
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