Listado de Acciones de Mejora
M56561 - Master Universitario en Economia/Economics

Accién 10441

Definicion Firma de Convenio con SRHsHochschule Berlin
Curso 2011

Responsable

Conseguida S

Fecha
Conseguido:

Indicador de
Consecucion

Actuaciones
Desarrolladas

Accion 10442

Adaptacion de las ensefianzas al plan de estudios de la SRH
Hochschule Berlin

Curso 2011
Responsable
Conseguida S

Fecha
Conseguido:

Indicador de
Consecucion

Actuaciones
Desarrolladas

Accién 10443

Definicién Promocién del Master en Redes Sociales. Facebook, Twitter
Curso 2011

Responsable

Conseguida S

Fecha
Conseguido:

Indicador de
Consecucion

Actuaciones
Desarrolladas

Accion 10444

Inclusién de nuevas asignaturas y modificacion de la denominacion de

Definicion

22/06/2015

D alguna de las existentes
Curso 2012

Responsable

Conseguida S

Fecha 22/06/2015




Accion 10444

Conseguido:

Indicador de
Consecucion

Actuaciones
Desarrolladas

Accion 10445

Definicion Conversion Total del Master al idioma inglés
Curso 2012

Responsable

Conseguida S

Fecha
Conseguido:

Indicador de
Consecucion

Actuaciones
Desarrolladas

Accion 11718

22/06/2015

Definicion Incremento del nimero de Partners.
Curso 2014

Responsable Comision académica

Conseguida N

Indicador de

- Numero de acuerdo erasmus de movilidad de estudiantes y profesores
Consecucion

En 2015, el numero de convenios es de 3 con las universidades
alemanas de : Ludwig Maximilians Universitat Minchen Justus Liebig
Actuaciones University SRH Hochschule Berlin-The International Management
Desarrolladas University la coordinacion del master ha recibido numerosas propuestas
de diferentes universidades que esta valorando para incrementar el
numero de socios.

Accion 11719

Definicié Inclusién de nuevas asignaturas y modificacién de la denominacion de alguna
n de las existentes.

Curso 2014

RSO Comisién Académica

able

Consegui S

da

Fecha

Consegui 13/03/2015

do:

:jnedlcador Informe de modificaciéninforme

asteres.ugr.es/ugrme/static/CMSRemoteManagement/*/vic_cal/_dir_remotos/ba

Consecu . : P
se_master/_list_ /memoriaverificacion

cion



Accion 11719

Actuacio

nes propuestas de modificacion respecto a nombre de asignaturas, incorporacion de
Desarroll asignaturas nuevas

adas

Accion 11816

Definicion

Curso
Responsable
Conseguida
Fecha
Conseguido:

Indicador de
Consecucion

Actuaciones
Desarrolladas

Mejorar la Difusién del Plan de Estudios mediante la inclusion del 100%
de Guias Docentes en la Web, cumpliendo éstas los requisitos
establecidos en el formato requerido por la Escuela de Posgrado.

2014
CGICT
S

30/10/2015

% de guias docentes publicadas en el nuevo formatoindicado por la
Escuela Internacional de Posgrado de la UGR

La totalidad de las guias docentes del master estan disponibles en la
pagina web del titulo como fruto de una accién de mejora iniciada en
cursos anteriores y que evidentemente, debe ser actualizada y
completada anualmente en funcion de las nuevas normativas. La
actualizacion de guias docentes al nuevo formato estableciendo
claramente las competencias generales, basicas y los resultados de
aprendizaje en cada asignatura ha promovido una reflexion acerca de
la necesidad de revisar periédicamente tanto la factibilidad de los
resultados de aprendizaje indicados como las competencias especificas
y los criterios y métodos de evaluacion.

Accion 11817

Definiciéon

Curso
Responsable
Conseguida
Fecha
Conseguido:

Indicador de
Consecucion

Actuaciones
Desarrolladas

Mejorar la Difusién del Plan de Estudios poniendo en marcha la
recopilacion de informacion mediante encuestas de satisfaccion a los
colectivos Profesorado y PAS, ya que no hay resultados disponibles.
2014

CGICT

S
30/09/2015

N° de respuestas a encuestas

Se ha obtenido en los ultimos cursos algo mas de informacion a travées
de las encuestas realizadas desde Atenea y la constancia en recordar
su importancia al profesorado y a los estudiantes Ademas se ha
organizado una sesion presencial de evaluacion del titulo con el centro
de prospectiva

Accion 11818

Definicion
Curso
Responsable

Disminuir la tasa de abandono.
2014
Comision Académica del Master



Accion 11818

Conseguida

Fecha
Conseguido:

Indicador de
Consecucion

Actuaciones
Desarrolladas

S
01/10/2015

2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 16,13% 16,13% 8,33%
20,00% 6,25%

La tasa de abandono ha fluctuado bastante con una tendencia a la
baja, al igual que se observa en la media de la ramay de la UGR. Cabe
sefalar que esta tasa de abandono suele ser alta entre los alumnos no
espafoles que han accedido al titulo. Dicho colectivo representd una
tasa muy alta al comienzo del titulo (22 de 31 alumnos en el curso
2010/2011; 11 de 23 en el curso 2011/2012) porque los alumnos
espafoles de licenciatura, pocas veces disponian de la acreditacién de
inglés suficiente para ser admitidos. También existe un temor por parte
de los estudiantes espafioles a no tener el nivel suficiente de inglés
para superar el curso, temor que no se corresponde con la realidad. En
partegracias a la difusion de informacion del master, se ha
incrementado el nimero de alumnos espafoles, y se ha reducido la
tasa de abandono

Accién 11819

Definiciéon

Curso
Responsable
Conseguida

Fecha

Conseguido:
Indicador de
Consecucion

Actuaciones
Desarrolladas

Aumentar la firma de convenios con empresas privadas. El dato de
satisfaccion con las practicas externas por parte del alumnado, un 2,27
sobre 5, es moderadamente bajo. El porcentaje de practicas en
Departamentos es superior al porcentaje de practicas en Empresas
Privadas, por lo que puede deberse a este motivo.

2014
Comision Académica del Master
S

18/12/2015

Satisfaccion oferta de Practicas Externas (Estudiantes) 2013-14
2,27(1,00) Mediay DT 2014-15 3,79(1,60) Mediay DT

Contacto con empresas e incremento de convenios firmados (2 nuevos)

Accion 11820

Definicion
Curso
Responsable

Conseguida

Indicador de
Consecucion

Actuaciones
Desarrolladas

Disponer de datos sobre el grado de satisfaccion de los tutores de
practicas externas.

2014

CGICT

N

N° de encuestas

ha resultado dificil obtener respuestas de tutores externos acerca de su
grado de satisfaccion por lo que no se puede considerar alcanzado el
objetivo fijado por la accién de mejora 11820 propuesta en el pasado
curso. La excesiva carga de trabajo que ha descansado sobre la
coordinacion del master con la gestion de practica y de la movilidad



Accion 11820

explica que no se haya dispuesto del tiempo suficiente para contactar,
sensibilizar e informar a los tutores externos de la importancia del
proceso.

Accion 11821

Disponer de datos sobre el grado de satisfaccion de los colectivos

Definicion Profesorado y PAS con el Plan de Estudios.
Curso 2014

Responsable CGICT

Conseguida S

E?)?\giguido: 30/09/2015

Indicador de

, N° de encuestas conseguidas
Consecucion

Se ha obtenido en los ultimos cursos algo mas de informacion a través
de las encuestas realizadas desde Atenea y la constancia en recordar
su importancia al profesorado y a los estudiantes

Accidon 12239

Actuaciones
Desarrolladas

Definiciéon Reforzar la publicidad del titulo y difusion del master

Curso 2015

Responsable CAM

Conseguida N

Indicador de namero de visitas a la pagina web nimero de solicitudes de estudiantes
Consecucion para cursar el Master

Actuaciones
Desarrolladas

Accion 12241

Modificar el procedimiento de recogida de encuestas de satisfaccion del
alumnado haciéndolas trimestral, presencial y en inglés

Curso 2015

Definicion

Responsable CIGC y Unidad de calidad, innovacion y prospectiva
Conseguida N

Iglizsslor (.j,e tasa de participacion de los alumnos en las encuestas
Consecucion

Actuaciones

Desarrolladas

Accion 12243

Reunion de reflexion con el profesorado para estudiar la demanda de
las diferentes asignaturas, los motivos y posibles soluciones

Curso 2015

Definiciéon

Responsable CIGC y profesores del master
Conseguida N
Indicador de

9 Acta de reuniones Propuesta de modificacién del plan de estudios
Consecucion



Accion 12243

Actuaciones
Desarrolladas

Accidn 12244

Regular el proceso de asignacién de practicas y funciones de los

DETIEEN tutores (tutor académico y externo-profesional),
Curso 2015
Responsable CAM
Conseguida N
Indicador de , .
> Asignacion de tareas
Consecucion
Actuaciones

Desarrolladas

Accion 12245

Organizar unas sesiones de informacion acera de las oferta de

Definicion practicas externas.
Curso 2015

Responsable CAM

Conseguida N

Indicador de

P Acta de reunion
Consecucion

Actuaciones
Desarrolladas

Accion 12247

Elegir un coordinador de movilidad internacional del Master que asume

Definicion la responsabilidad en lo que respecta a los convenios de movilidad y
doble titulacién puestos en marcha

Curso 2015

Responsable CAM

Conseguida N

ggﬁ;%%%rc?éen Nombramiento y definicién de funciones

Actuaciones

Desarrolladas

Accion 12248

Incentivar la firma de acuerdo de movilidad de profesorado Erasmus +

Definicion con universidades de prestigio para enriquecer la formacion académica
de los estudiantes y la formacion del profesorado

Curso 2015

Responsable CAM

Conseguida N

Indicador de

9 N° de acuerdos de movilidad de profesores firmados
Consecucion

Actuaciones



Accion 12248

Desarrolladas

Accién 12249

Definicion
Curso
Responsable

Conseguida

Fecha
Conseguido:

Indicador de
Consecucion

Actuaciones
Desarrolladas

Organizacion de sesion informativa para los estudiantes sobre las
lineas de investigacion de los profesores y propuestas de TFM.

2015

S
20/11/2015

Acta de asistencia de alumnos a sesiones informativas

Se han organizado 3 sesiones de presentacion de las lineas de
investigacion, oferta de TFM y asignaturas los dias 6, 13 y 20 de
noviembre El programa se puede consultar en:
http://masteres.ugr.es/ugrme/pages/info_academica/seminarios

Accion 12252

Definicién

Curso
Responsable
Conseguida

Indicador de
Consecucion

Actuaciones
Desarrolladas

Directrices para la evaluacién de TFM donde se describan unas
orientaciones generales para el desarrollo y presentacion de los TFM y
donde se ofrezcan orientaciones sobre como un sistema de evaluacion
comun.

2015

CAM

N

Guia docente del TFM y guia de evaluacién para supervisores y
comision de evaluacion

Accion 12253

Definicion
Curso
Responsable

Conseguida

Indicador de
Consecucion

Actuaciones
Desarrolladas

Elaborar un cuestionario online acerca de la situacion laboral de los
egresados y remitirlo a antiguos estudiantes

2015
CIGC
N

estudio de egresados



