ADENDA DE LA GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

HABILIDADES DIRECTIVAS PARA LA GESTION Curso 2019-2020

(Fecha de aprobacion de la adenda: 28/04/2020)

Administracion de Empresas y Direccion de Recursos Humanos

MASTER EN EL QUE SE IMPARTE .
en Entornos Internacionales

MODULO MATERIA CURSO | SEMESTRE | CREDITOS TIPO
] DIRECCION DE
11 ESPECIFICO RECURSOS HUMANOS 1 1 3 OPTATIVO
ATENCION TUTORIAL
HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)

=  Rocio Llamas Sanchez:

Lunes de 12:00 a 13:30 horas

Martes de 12:00 a 13:30 horas Correo electronico rllamas@ugr.es / s4527261@ugr.es

Miércoles de 10 a 13 horas Mensajes a través de la plataforma PRADO

Consulta el horario actualizado en: Tutorias a través Google Meet

http://oe2.ugr.es/ Videoconferencias en directo a través de las videoconferencias
corporativas del CSIRC

= Juan Manuel Fernandez Millan

Martes de 11:00 a 12:00
Miércoles de 10:00 a 13:00 horas
Jueves y viernes de 10:00 a 11:00 horas

ADAPTACION DEL TEMARIO TEORICO Y PRACTICO
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)

No ha sido necesaria la adaptacion del temario tedrico y practico al tratarse de una asignatura de primer
semestre

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial)

No ha sido necesario adaptar la metodologia docente al tratarse de una asignatura de primer semestre.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION NO PRESENCIAL

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA masteres.ugr.es




(Herramientas alternativas de evaluacion no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacion y
porcentajes sobre la calificacidn final)

Convocatoria Ordinaria

No ha sido necesario adoptar medidas de adaptacién a la evaluacién no presencial en la convocatoria
ordinaria por tratarse de una asignatura de primer semestre.

Convocatoria Extraordinaria

No ha sido necesario adoptar medidas de adaptacién a la evaluacién no presencial en la convocatoria
extraordinaria por tratarse de una asignatura superada por todos los estudiantes matriculados.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION UNICA FINAL NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluaciéon no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluaciéon y
porcentajes sobre la calificacidn final)

No ha sido necesario adoptar medidas de adaptacién de la evaluacién tnica final no presencial porque esta
evaluacion no ha sido solicitada por ningiin estudiante.

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACION NO PRESENCIAL
(Alternativas a la bibliografia fundamental y complementaria recogidas en la Guia Docente)

INFORMACION ADICIONAL
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA masteres.ugr.es




