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en Entornos Internacionales

MODULO MATERIA CURSO | SEMESTRE | CREDITOS TIPO

Trabajo fin de Master | Trabajo fin de Master 1¢ 20 12 Obligatoria

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)

- Correo electrénico institucional

- Sistema de mensajeria de la plataforma PRADO

- Videoconferencia (cuenta institucional de Google Meet,
skype o zoom) previa solicitud a través del correo
electrénico o mensaje por PRADO

Consultar en el acceso identificado en la pestaiia
ordenacion docente o a través del directorio de la
Universidad de Granada

ADAPTACION DEL TEMARIO TEORICO Y PRACTICO
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)

No procede

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial)

Los documentos que sean necesarios para superar la asignatura seran proporcionados a los estudiantes
mediante la plataforma PRADO, Web del titulo o por correo institucional. También se podran indicar
distintos enlaces (link) para la obtencion de algunos de esos documentos.

* Los tutores podran indicarle a los estudiantes distintas bases de datos electréonicas para la obtencién de
datos que sustituya la recogida presencial de los mismos.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION NO PRESENCIAL

(Herramientas alternativas de evaluacién no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacion y
porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

* Memoriadel TFM
Sera entregada por medios telematicos a los tutores de los Trabajos fin de Master.
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La revision de las memorias y sus indicaciones se realizara también por medios telematicos.
Para el depésito de las memorias se establecera una carpeta dentro del portal PRADO que pasara
automaticamente el sistema antiplagio Turnitin.

* Defensa del TFM. Escenario sincrono.
El Trabajo fin de Master se defendera telematicamente en la fecha que acuerde la Comisiéon Académica del
Master mediante Google Meet. La defensa sera grabada integramente. El estudiante compartira la
presentaciéon de su defensa con los miembros de la Comisién Evaluadora. Al finalizar la misma la Comision
podra formular las preguntas o consideraciones oportunas.
Los porcentajes de evaluacion no se ven alterados:
50% informe y rubrica del Tutor
50% rubrica de la evaluacién por parte de la Comision
Las rubricas estaran disponibles en PRADO

Convocatoria Extraordinaria

* Memoriadel TFM
Sera entregada por medios telematicos a los tutores de los Trabajos fin de Master.
La revision de las memorias y sus indicaciones se realizara también por medios telematicos.
Para el depésito de las memorias se establecera una carpeta dentro del portal PRADO que pasara
automaticamente el sistema antiplagio utilizado por la Universidad de Granada: Turnitin.

* Defensa del TFM. Escenario sincrono.
El Trabajo fin de Master se defendera telematicamente en la fecha que acuerde la Comisién Académica del
Master mediante Google Meet. La defensa sera grabada integramente. El estudiante compartira la
presentaciéon de su defensa con los miembros de la Comisién Evaluadora. Al finalizar la misma la Comisién
podra formular las preguntas o consideraciones oportunas.
Los porcentajes de evaluacion no se ven alterados:
50% informe y rubrica del Tutor
50% rubrica de la evaluacién por parte de la Comision
Las rubricas estaran disponibles en PRADO
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MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION UNICA FINAL NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluacion no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluaciéon y
porcentajes sobre la calificacion final)

* Herramienta X
Descripcién
Criterios de evaluacion
Porcentaje sobre calificacion final

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACION NO PRESENCIAL
(Alternativas a la bibliografia fundamental y complementaria recogidas en la Guia Docente)

RECURSOS:

ENLACES:

INFORMACION ADICIONAL
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)
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