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! Dependiendo de la evolucion de la COVID-19 se optaria por uno de los tres supuestos planteados por la UGR.
2 Consulte posible actualizacion en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacidon Docente

(c0) Esta guia docente ha sido cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacién de los estudiantes de la
Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!
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COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Generales:

1. Adquirir y disponer de conocimientos innovadores que aporten una base tedrica sélida, aplicables a
contextos socioeducativos susceptibles de procesos de investigacion e intervencion.

2. Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucidn de problemas profesionales para innovar e
imaginar nuevas posibilidades de intervencion.

3. Desarrollar la habilidad para analizar y buscar informacién proveniente de fuentes diversas
aplicables al ambito de estudio.

4. Demostrar la capacidad de andlisis y de sintesis en los ambitos de gestion de la informacion,
creatividad.

Especificas:

1. Adquirir, a partir del analisis de casos, la capacidad para gestionar, ejecutar y evaluar proyectos de
investigacion e intervencion socioeducativa.

2. Crear alternativas innovadoras capaces de activar la generacién y cultura de un emprendimiento
para el desarrollo sostenible.

3. Promover habilidades polivalentes para elaborar y construir alternativas inter y multiculturales.

4. Aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional demostrando por medio
de la elaboracidn y defensa de argumentos y la resolucion de problemas.

5. Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

6. Desarrollar habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios o una profesiéon con un
alto grado de autonomia.

OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE (SEGUN LA MEMORIA DE VERIFICACION DEL TiTULO)

El estudiante sabra:
1. Desarrollary aplicar las competencias adquiridas a lo largo del desarrollo del Master.
2. Conocery comprobar los emprendimientos publicos y/o privados relacionados con el trabajo
del educador social.
3. Relacionar el ambito profesional y su implicacién en el marcado laboral.

El estudiante sera capaz de:
1. Disponer de las habilidades para una insercidn profesional.
2. Disefar, ejecutar y evaluar proyectos emprendedores.
3. Elaborar programas de accién y proyectos de investigacion en diferentes contextos que
contribuyan al desarrollo social y sostenible.
4. Disefiar estrategias innovadoras que faciliten la insercién laboral del alumnado.
5. de maltrato
6. Disefiar e implementar un programa socioeducativo

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN LA MEMORIA DE VERIFICACION DEL TiTULO)

Las Practicas Externas son un conjunto de actividades orientadas a un aprendizaje basado en la accién y en la
experiencia para permitir la adquisicion e integracién de destrezas y conocimientos.

De acuerdo con los objetivos establecidos en los modulos, de caracter obligatorio y formacion basica, los
estudiantes deberan realizar las practicas desarrollando las competencias genéricas, transversales y especificas
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asociadas al titulo, adquiridas a lo largo de los estudios del Master.

Las practicas deben permitir a los estudiantes, entre otras actividades, descubrir, analizar y comprender el
contexto y los procesos de gestion en las organizaciones, instituciones y empresas. Las practicas deben
desarrollarse en instituciones, asociaciones y empresas que tengan convenios con la Universidad de Granada.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

El programa académico del Master se complementa con la realizacién de una fase de Practicas externas que
permite un conocimiento directo de los diferentes perfiles profesionales existentes en el mercado laboral,
bien en las entidades e instituciones mas importantes del sector socioeducativo o en el sector privado. El
participante tiene también acceso al encuentro de los estudios e investigaciones mas importantes en el
ambito de la Educacién Social.
Las Practicas Externas se realizan en entidades conveniadas con la Universidad, que se desarrollaran en dos
etapas:
1. Sensibilizacidn con el centro y motivacion
2. Participacidn en las actividades internas
e Comprobacidn de la utilizacion y manejo de los conceptos tedricos de la
Educacién Social en los respectivos centros.
e Conocimiento del campo socio-profesional de la Educacién Social
e Ambitos de actuacion y perfiles profesionales
e Desarrollo de las competencias cognitivas y uso de los recursos adquiridos a lo
largo del Master
e Seminarios de evaluacidn y seguimiento
e Asistencia a tutoria (investigacion tutelada).
e Elaboraciéon de una carpeta de aprendizaje o aplicacion al desarrollo del TFM.

BIBLIOGRAFIA

e Domingo, J. (2003). Dimensiones clave para el desarrollo profesional del educador social. Revista de
Ciencias de la Educacion, 196, 503-522.

e Gonzalez, M. (2001). ¢ Qué se aprende en el Practicum?. En L. Iglesias, M. Zabalza, A. Cid y M.
Raposo (coords). Desarrollo de competencias personales y profesionales en el Practicum. VI
Simposium Internacional sobre el Practicum. Lugo: Unicopia.

e Lodpez, F. (2003). Las practicas de campo de la diplomatura en Educacién Social en Andalucia:
objetivos y caracteristicas. IV Congreso Estatal del/a Educador/a Social.
http://www.eduso.net/archivos/IVcongreso/comunicaciones/c53.pdf

e Marhuenda, F. (2001). Las practicas en empresas: con qué propodsitos y bajo qué condiciones. En L.
Iglesias, M. Zabalza, A. Cid y M. Raposo (coords). Desarrollo de competencias personales y
profesionales en el Prdcticum. VI Simposium Internacional sobre el Practicum. Lugo: Unicopia.

e Martinez, M2 E. y Raposo Rivas, M. (2011). Funciones generales de la tutoria en el practicum: entre
la realidad y el deseo en el desempefio de la accidn tutorial. Revista de Educacion 354, 155-181.

e Mateos, F., Monreal, M2.C., Amador, L.y Fernandez, F. (2003). Las practicas profesionales: un
analisis de los alumnos. Revista EUPHOROS. 6, 389-408.

e Molina, E. Et al. (2004). La mejora del practicum, esfuerzo de colaboracion. Profesorado, Revista de

e Curriculumy Formacidn de Profesorado, 8, (2).

e Medina, A. y Dominguez, M2 C. (2006). Los procesos de observacidn del Practicum: analisis de
competencias. Revista Espafiola de Pedagogia. 233, 69-104.
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e Pérez Serrano, G. (2005). Presentacién del numero monografico Educacién Social. Revista de
Educacion, 336, 7-18. Disponible en http://www.revistaeducacion.mec.es/re336/re336_01.pdf

e Ramirez, S. Sanchez, C.A., Garcia, A. Y Latorre, M2 J. (Coords.) (2011). El prdcticum en educacion
Infantil, Primaria y Mdster de Secundaria. Tendencias y buenas prdcticas. Madrid: EOS Universitaria.

e Resolucién de 4 de octubre de 2011, de la Universidad de Granada, por la que se publica el plan de
estudios de Graduado en Educacion Social (BOE, n? 623, de 1 de noviembre de 2011).

e Sanchez, C.A., Ramirez, S. y Garcia, A. (2011). La formacién de tutores externos de practicum en
educacion: disefio, desarrollo y evaluacién de una experiencia. Revista de Docencia Universitaria, 9
(2), pp. 119- 145

e Tejada, J. (2005). El trabajo por competencias en el Practicum: cdmo organizarlo y como evaluarlo.
Revista Electrdnica de Investigacion Educativa, 7 (2), 1-31.

e Universidad de Granada. (2010). Plan de estudios del titulo de Grado en Educacion Social.
Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado.
(http://vicengp.ugr.es/pages/_gradosverificados/14educacionsocialverificado)

e Villa, A. y Poblete, M. (2004). Practicum y evaluacién de competencias. Profesorado, Revista de
Curriculum y Formacion de profesorado, 8, (2).

e Zabalza, M.A. (2011). El practicum en la formacién universitaria: El estado de la cuestidn. Revista de
Educacion 354, 21-43.

ENLACES RECOMENDADOS (OPCIONAL)

e Aldeas Infantiles: https://www.aldeasinfantiles.es/

e Asociacion Estatal de Educacion Social (ASEDES): http://www.eduso.net/asedes/

e Colegio Profesional de Educadoras y Educadores Sociales de Andalucia:
http://www.copesa.es/Contacto.aspx

e Portal de Educacidn Social: http://www. eduso.net

e Symposium Internacional sobre Practicum en Poio (Pontevedra) http://redaberta.usc.es/poio/

METODOLOGIA DOCENTE

Las Practicas Externas (obligatoria) tiene asignados 15 créditos, equivalentes a 325 horas que se dedicaran
a la ejecucion de actividades y/o tareas asignadas que se desarrollaran un minimo de 200 horas presenciales
en las dependencias del ente colaborador (asociacién, empresa y/o institucidn). Estas tareas asignadas y la
elaboracidn de un trabajo de campo de investigacion e intervencidn que el estudiante debe presentar como
parte de su TFM al finalizar sus practicas implicaran, ademas la realizacion de otras actividades como: estudio
individualizado del alumno, busqueda, consulta y tratamiento de informacién, resolucién de problemas y
casos practicos, y realizacion de trabajos y exposiciones. Tutorias individuales y/o colectivas y evaluacion.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

CONVOCATORIA ORDINARIA

El articulo 17 de la Normativa de Evaluacién y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada
establece que la convocatoria ordinaria estard basada preferentemente en la evaluaciéon continua del
estudiante, excepto para quienes se le haya reconocido el derecho a la evaluacién Unica final.

La evaluacién de las Practicas externas sera realizada por el tutor académico, que valorara:
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1. El informe recibido del tutor externo perteneciente a la entidad en la que el estudiante ha
desarrollado las
practicas. El tutor externo, no docente, serd designado por la entidad. Este acreditara las funciones
desempenadas, el periodo y el nimero de horas, y cumplimentara un informe final en el que valorara
diferentes aspectos relacionados con el desarrollo de las practicas.
2. El trabajo de campo elaborado por el estudiante. El tutor docente, académico, y el tutor externo
orientaran al estudiante en sus practicas externas y en la elaboracidn de los trabajos de campo que el
estudiante ha de incorporar a su TFM, al finalizar las practicas a modo de memoria de practicas.
3. Cualquier otra informacién oportuna relacionada con el desarrollo de practicas o con el proceso de
seguimiento llevado a cabo por el tutor académico.
La evaluacién de las practicas externas por parte del tutor académico requiere como requisito imprescindible
que el estudiante entregue al tutor el informe del tutor externo y el informe final de practicas, ademas de la
documentacion que se exija en cada caso.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada
establece que los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria dispondran
de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los estudiantes, con independencia de
haber seguido o no un proceso de evaluacién continua.

e Se seguira el mismo proceso que en la Evaluaciéon ordinaria

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN
LA NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA

El articulo 8 de la Normativa de Evaluacioén y Calificacién de los Estudiantes de la Universidad de Granada
establece que podran acogerse a la evaluacidn unica final, el estudiante que no pueda cumplir con el método
de evaluacién continua por causas justificadas.

Para acogerse a la evaluacién unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la
asignatura o en las dos semanas siguientes a su matriculacién si ésta se ha producido con posterioridad al
inicio de las clases, lo solicitard, a través del procedimiento electrénico, a la Coordinacién del Master, quien
dard traslado al profesorado correspondiente, alegando y acreditando las razones que le asisten para no
poder seguir el sistema de evaluacién continua.

Se seguird el siguiente proceso:

1. El informe recibido del tutor externo perteneciente a la entidad en la que el estudiante ha
desarrollado las

practicas. El tutor externo, no docente, serd designado por la entidad. Este acreditara las funciones
desempenadas, el periodo y el niUmero de horas, y cumplimentard un informe final en el que valorard
diferentes aspectos relacionados con el desarrollo de las practicas.

2. El trabajo de campo elaborado por el estudiante. El tutor docente, académico, y el tutor externo
orientaran al estudiante en sus practicas externas y en la elaboracidn de los trabajos de campo que el
estudiante ha de incorporar a su TFM, al finalizar las practicas a modo de memoria de practicas.

3. Cualquier otra informacién oportuna relacionada con el desarrollo de practicas o con el proceso de
seguimiento llevado a cabo por el tutor académico.
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La evaluacidén de las practicas externas por parte del tutor académico requiere como requisito imprescindible
que el estudiante entregue al tutor el informe del tutor externo y el informe final de practicas, ademas de la
documentacion que se exija en cada caso.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Indicar medios telematicos para la atencion
tutorial)

HORARIO
(Segun lo establecido en el POD)

Correo electrénico
PRADO

Google Meet
SKYPE

https://directorio.ugr.es

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Se cambiaria la presencialidad por la virtualidad mediante

MAGISTRALIDAD virtual . - - . -
simulacion de casos practicos y proyectos de intervencion

Se cambiaria la presencialidad por la virtualidad mediante

SEMINARIOS sincronos . iy . L. . .,
discusidn de casos practicos y proyectos de intervencion

TUTORIAS GRUPALES sincronas Se cambiaria la presencialidad por la virtualidad

TUTORIAS INDIVIDUALES presenciales

. Sin cambios frente a la opcién de presencialidad
(optativo)

TUTORIAS INDIVIDUALES sincronas (optativo) | Se cambiaria la presencialidad por la virtualidad

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la
calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

e No habria ninglin cambio respecto a lo planteado anteriormente para un escenario de normalidad
adaptada. Se mantendrian los criterios de evaluacion. Son perfectamente asumibles en este
escenario.

Convocatoria Extraordinaria

e No habria ningiin cambio respecto a lo planteado anteriormente para un escenario de normalidad
adaptada. Se mantendrian los criterios de evaluacion. Son perfectamente asumibles en este escenario.

Evaluacién Unica Final

e No habria ninglin cambio respecto a lo planteado anteriormente para un escenario de normalidad
adaptada. Se mantendrian los criterios de evaluacion. Son perfectamente asumibles en este escenario.
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ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Indicar medios telematicos para la atencion
tutorial)

HORARIO
(Segun lo establecido en el POD)

Correo electrénico
PRADO

Google Meet
SKYPE

https://directorio.ugr.es

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Se cambiaria la presencialidad por la virtualidad
MAGISTRALIDAD virtual mediante simulacidn de casos practicos y proyectos de
intervencién

Se cambiaria la presencialidad por la virtualidad
SEMINARIOS sincronos mediante discusion de casos practicos y proyectos de
intervencién

TUTORIAS GRUPALES sincronas Se cambiaria la presencialidad por la virtualidad

TUTORIAS INDIVIDUALES presenciales (optativo) | Sin cambios frente a la opcién de presencialidad

TUTORIAS INDIVIDUALES sincronas (optativo) Se cambiaria la presencialidad por la virtualidad

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la
calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

e No habria ninglin cambio respecto a lo planteado anteriormente para un escenario de normalidad
adaptada. Se mantendrian los criterios de evaluacion. Son perfectamente asumibles en este escenario.

Convocatoria Extraordinaria

e No habria ninglin cambio respecto a lo planteado anteriormente para un escenario de normalidad
adaptada. Se mantendrian los criterios de evaluaciéon. Son perfectamente asumibles en este escenario.

Evaluacién Unica Final

e No habria ninglin cambio respecto a lo planteado anteriormente para un escenario de normalidad
adaptada. Se mantendrian los criterios de evaluacion. Son perfectamente asumibles en este escenario.

INFORMACION ADICIONAL
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En aquellas pruebas de evaluacién que requieran o tengan previsto la utilizaciéon de audio y/o video
durante su desarrollo, este uso se hard conforme a las directrices establecidas en las instrucciones y
recomendaciones para la aplicacidn de la normativa de proteccién de datos, intimidad personal o
domiciliaria marcadas por la Secretaria General u érgano competente de la UGR.

Pagina 8
UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA masteres.ugr.es




