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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

Tradicionalmente se ha sostenido que tras la subida al trono de Felipe V se instaur6 en Esparia el
“modelo absolutista francés”. No cabe duda que con la llegada de la nueva dinastia se introducen
en la peninsula practicas de gobierno especificas de Versalles. Pero tampoco hay que olvidar que
la monarquia francesa y espafiola eran mucho mas parecidas de lo que se ha afirmado
habitualmente.

Hoy dia es imposible enfrentar, como se ha hecho con demasiada frecuencia, dos modelos de
absolutismo: el francés, simbolo del progreso, de la modernidad y de las luces; frente al espatiol,
arcaizante, ultra-catélico y encerrado en si mismo, a pesar de su dimension imperial.

En los dltimos afios, de la mano de la que se ha dado en llamar “nueva historia politica” y del
desarrollo de la historia comparada, se ha puesto de manifiesto que la oposiciéon de ambos
modelos ocultaba las interacciones politicas y culturales entre las dos potencias.

En este curso se analizaran, por un lado, los debates historiograficos en torno a la nocién de
absolutismo. Y, por otro, se estudiaran desde el punto de vista de la historia comparada tanto los
fundamentos tedricos como las practicas de gobierno y de representacion del absolutismo
francés y espafiol.

COMPETENCIAS

1/8

Q1818002F

Firmado electrénicamente segun arts. 15, 17 y 41.1 del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)
Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 06/05/2026 - 10:53
Cadigo seguro de verificacion (CSV): D139567CD73E96AF7DF5F665630CBAEQ Pag. 1 de 8

Firma (1): Universidad de Granada

CIF:




,4’7: UNIVERSIDAD | Guias Curso:

DE GRANADA | Docentes 2025/ 2026

COMPETENCIAS BASICAS

e CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

* CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

e CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

e CGO1 - Capacidad para obtener y analizar criticamente la informacion.

» CGO5 - Incentivar el desarrollo de proyectos de investigacion con iniciativa y
auténomamente

e CG10 - Habilidad para investigar y obtener conclusiones acerca de las disyuntivas
tedricas fundamentales

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CEO01 - Habilidad en el manejo de fuentes manejo de las fuentes y métodos necesarios
para la investigacion en Historia

» CE06 - Capacidad de analizar y comprender de forma comparativa diferentes sistemas
politicos en distintas épocas y espacios

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

 CTo01 - Conocimiento y uso de las teorias, paradigmas, conceptos y principios de la
Historia

e CT02 - Sintetizar y analizar la informacion y los documentos disponibles de cara a
desarrollar eficientes estrategias investigadoras y / o a obtener y presentar claramente
(verbalmente y / o por escrito) conclusiones relevantes a partir de tales estrategias y
metodologias

COMPETENCIAS
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investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

* CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

e CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

e CGO1 - Capacidad para obtener y analizar criticamente la informacion.

» CGo5 - Incentivar el desarrollo de proyectos de investigacion con iniciativa y
auténomamente

e CG10 - Habilidad para investigar y obtener conclusiones acerca de las disyuntivas
tedricas fundamentales

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CEO1 - Habilidad en el manejo de fuentes manejo de las fuentes y métodos necesarios
para la investigacion en Historia

» CE06 - Capacidad de analizar y comprender de forma comparativa diferentes sistemas
politicos en distintas épocas y espacios

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

» CT01 - Conocimiento y uso de las teorias, paradigmas, conceptos y principios de la
Historia

e CT02 - Sintetizar y analizar la informacion y los documentos disponibles de cara a
desarrollar eficientes estrategias investigadoras y / o a obtener y presentar claramente
(verbalmentey / o por escrito) conclusiones relevantes a partir de tales estrategias y
metodologias

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El alumno sabra / comprendera:

» El funcionamiento de la administracion, la burocracia y las redes de poder en las distintas
cortes europeas.

« Las estructuras financieras y crediticias que sostenian a los distintos Estados, asi como
de las principales instituciones del Antiguo Régimen.

» Las ultimas aportaciones historiograficas al respecto.

» Comparar diferentes sistemas politicos en la Historia Contemporanea
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PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

PARTE 1: HISTORIA MODERNA
1. De la historia comparada a la historia conectada.

2. La historia social de la administracion en Espaiia y Francia.
3. Los usos sociales de la justicia: nuevos planteamientos historiograficos.

PARTE 2: HISTORIA CONTEMPORANEA
1. Introduccion a la comparacion de sistemas politicos en la edad contemporanea.

2. Sistemas politicos contemporaneos no democraticos.
3. Sistemas politicos contemporaneos democraticos.

PRACTICO

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

PARTE 1: HISTORIA MODERNA

BERTRAND, M., «Historia global, historias conectadas: sun giro historiografico?», Prohistoria,
nam. 24, 2005, pp. 3-20.

BLOCH, M., «Por una historia comparada de las sociedades europeas», en GODOY, Gigiy
HOURCADE, Eduardo, Marc Bloch. Una historia viva, Centro Editor de América Latina, Buenos
Aires, 1992, pp. 63-98.

CARZOLIO, Maria Inés, «De lo local a lo global en el espacio de las historias conectadas»,
Cuaderno de H Ideas, 14, 2020.

ELLIOTT, J. H., Espafia en Europa: estudios de Historia Comparada, Universitat de Valencia, 2002.

GOMEZ GONZALEZ, Inés (ed.), Del estrado a la imprenta. Publicacién y circulacién de alegaciones
juridicas en el Antiguo Régimen, Comares, Granada, 2022.

HADDAD, Elie, MUCHNIK, Natalia et TUTTLE, Elizabeth, Les sociétés anglaise, espagnole et
francaise au XVIIe siecle, Sedes, Paris, 2007.

SCHAUB, ].F., La Francia espafiola. Las raices hispanas del absolutismo francés, Marcial Pons,
Madrid, 2004.

Q1818002F

4/8

Firmado electrénicamente segun arts. 15, 17 y 41.1 del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 06/05/2026 - 10:53
Cadigo seguro de verificacion (CSV): D139567CD73E96AF7DF5F665630CBAEQ Pag. 4 de 8

Firma (1): Universidad de Granada

CIF:




UNIVERSIDAD | Guias Curso:

DE GRANADA | Docentes 2025/ 2026

PARTE 2: HISTORIA CONTEMPORANEA

DE CUETO, C.y DURAN, M. (eds.), Regimenes Politicos Contemporaneos. Entre inmovilismo y
cambio, Granada, 2008.

EASTON, D., Systems analysis of political life, New York, 1965.

LIJPHART, A., Modelos de democracia. Formas de gobierno y resultados en 36 paises, Barcelona,
2008.

NORRIS, P. (ed.), Critical citizens. Global support for democratic governance, Oxford, 1999.
PASQUINO, G., Sistemas politicos comparados, Buenos Aires, 2004.

URIARTE, E., Introduccion a la Ciencia Politica, Madrid, 2002.

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA

ENLACES RECOMENDADOS

http://pares.mcu.es/
http://gallica.bnf.fr/?lang=ES

http://www.cervantesvirtual.com/

http://www.moderna1.ih.csic.es/fehm/

Freedom in the World 2025

Polity - Tendencias 1946-2013
Democracy tool + 2024

Democracy Index

METODOLOGIA DOCENTE

e MDo1 Explicacion temas tedricos

e MDo2 Exposicion por parte del alumno

» MDo03 Debate historiografico en clase sobre alguno de los temas tedricos o practicos
e MDo4 Clase practica de analisis de fuentes y documentos

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la
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http://pares.mcu.es/
http://gallica.bnf.fr/?lang=ES
http://www.bne.es/es/Catalogos/BibliotecaDigitalHispanica/Inicio/index.html
http://www.cervantesvirtual.com/
http://www.moderna1.ih.csic.es/fehm/
https://freedomhouse.org/report/freedom-world/2025/uphill-battle-to-safeguard-rights
https://www.systemicpeace.org/
https://www.systemicpeace.org/polity/polity4x.htm
https://www.idea.int/data-tools/tools/global-state-democracy-indices
https://www.idea.int/data-tools/tools/global-state-democracy-indices
https://www.idea.int/data-tools/tools/global-state-democracy-indices
https://www.idea.int/publications/catalogue/global-state-democracy-2024-strengthening-legitimacy-elections
https://www.eiu.com/n/campaigns/democracy-index-2024/
https://www.eiu.com/topic/democracy-index
https://www.eiu.com/topic/democracy-index
https://www.eiu.com/topic/democracy-index
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calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

Participacion en clase
- Descripcion: Asistencia y participacion en clases
- Criterios de valoracion: Listados de asistencia a clase y valoracion de las aportaciones en clase.

- Porcentaje sobre calificacion final: 40%

Examen
- Descripcion: realizacién de una prueba escrita propuesta por el profesorado de la asignatura.
- Criterios de evaluacion: valoracion del profesorado

- Porcentaje sobre calificacion final: 60%
EVALUACION EXTRAORDINARIA

El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria
ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de evaluaciéon continua. De esta
forma, el estudiante que no haya realizado la evaluacion continua tendra la posibilidad de
obtener el 100% de la calificacion mediante la realizacién de una prueba y/o trabajo.

Participacion en clase
- Descripcion: Asistencia y participacion en clases
- Criterios de valoracion: Listados de asistencia a clase y valoracion de las aportaciones en clase.

- Porcentaje sobre calificacion final: 40%

Examen
- Descripcion: realizacion de una prueba escrita propuesta por el profesorado de la asignatura.
- Criterios de evaluacion: valoracion del profesorado

- Porcentaje sobre calificacion final: 60%

EVALUACION UNICA FINAL
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El articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que podran acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante que no pueda
cumplir con el método de evaluacién continua por causas justificadas.

Para acogerse a la evaluacion tnica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha
producido con posterioridad al inicio de las clases o por causa sobrevenidas. Lo solicitara, a través
del procedimiento electrénico, a la Coordinacion del Master, quien dara traslado al profesorado
correspondiente, alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el
sistema de evaluacién continua.

Ensayo

Examen

- Descripcion: realizacion de una prueba escrita propuesta por el profesorado de la asignatura.
- Criterios de evaluacion: valoracion del profesorado

- Porcentaje sobre calificacion final: 100%

INFORMACION ADICIONAL

Los trabajos y comentarios presentados por los alumnos/as deben ser originales; la reproduccion
de articulos o fragmentos de textos de otros autores, salvo que sean citados correctamente
(entrecomillados y especificando su procedencia), se considerara un *plagio*. Tampoco se
podran confeccionar a base de una sucesion de citas, sino que se valorara especialmente la
aportacion de un esquema de analisis original y la elaboracion personal de las fuentes
consultadas. Los trabajos en equipo (y, en su caso, los comentarios individuales) deben adjuntar
un listado de las fuentes y bibliografia realmente utilizadas.

EL ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES debera comunicarlo al
profesorado; en funcion de sus necesidades, el profesorado adaptara los contenidos y/o la
evaluacion a las mismas.

OFICINAS Y SERVICIOS DE LA UGR IMPORTANTES PARA EL ALUMNADO

- Oficina de Prevencion y Respuesta ante el Acoso
(OPRA): https://www.ugr.es/info/perfiles/estudiantes/atencion-social-igualdad-inclusion-
sostenibilidad/igualdad-prevencionrespuesta-acoso

- Unidad de Igualdad y Conciliacion: https://viis.ugr.es/areas/igualdad-conciliacion

- Gabinete Psicopedagogico/Unidad de Orientacion
Académica: https://ve.ugr.es/secretariados-y-unidades/orientacion

- Servicio de Asistencia Estudiantil: https://ve.ugr.es/servicios/asistencia-estudiantil/

Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE): Gestion de servicios y apoyos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-
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social/estudiantes-con-discapacidad).
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