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Fecha de aprobacion por la Comision
Guia docente de la asignatura Académica: 06/07/2025

Trabajo Fin de Master
(M40/56/1/69)

Master Master Universitario en Geofisica y Meteorologia

MODULO Trabajo Fin de Master / Investigacion

Ciencias

CENTRO RESPONSABLE

DEL TITULO Escuela Internacional de Posgrado

Tipo de

~ Presencial
ensefanza

Semestre  Segundo Créditos 18 Tipo  Obligatorio

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

« Defensa de un trabajo de investigacion.
« Especializacion en un campo de la Geofisica y la Meteorologia.
« Puesta en practica de los conocimientos adquiridos durante los estudios.

Lineas de investigacion ofertadas:

 Efectos de Sitio debido a Terremotos

» Fisica de la Atmosfera

» Modelizacion Sismica e Instrumentacion

o Movimientos fuertes del terreno en Terremotos

* Riesgo Sismico

* Geofisica y Multifractalidad

 Sismotectonica

e Estructura Interna de la Tierra

* Proteccion ante Terremotos

* Geofisica Volcanica

 Teledeteccion

 Radiacion Atmosférica

« Aplicaciones de la Meteorologia en el Campo de la Energia Solar y Eélica
e Aerosol Atmosférico

e Variabilidad climatica. Cambio climatico

* Intercambios Tierra-Atmosfera de Materia y Energia
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El alumno seleccionara una linea de investigacion y se le asignara un Tutor. Se espera que la
mayor parte del tiempo el alumno trabaje de forma autonoma siendo el Tutor una mera guia,
pues el tiempo maximo de autorizacién asignado por la Universidad de Granada a los Trabajos
Fin de Master del Master Universitario en Geofisica y Meteorologia es de 15 horas en total. Si el
alumno tiene dificultad para encontrar un Tutor, se pondra en contacto con la Comision
Académica del Master Universitario en Geofisica y Meteorologia la cual le asignara un Tutor.

La realizacion de un Trabajo Fin de Master consistira en un trabajo de investigacion
independiente y original, y consistira en:

e  Redaccion de una memoria: Seguira el orden de un trabajo cientifico. La memoria
debera tener una extensién maxima de 50 paginas incluyendo bibliografia pero no
anexos.

e  Exposicion ante un tribunal: Constara de una presentacién de unos 30-40 minutos
aproximadamente

»  Defensa ante un tribunal: El alumno respondera a las preguntas del tribunal sobre su
memoria y exposicion

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

» CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

* CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

» CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la

complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o

limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la

aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y

razones dltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un

modo claro y sin ambigiiedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan

continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o

auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO1 - Realizar experimentos de forma independiente y describir, analizar y evaluar
criticamente los datos obtenidos.

» CGOo2 - Identificar los elementos esenciales de un proceso o una situaciéon compleja, y a
partir de ellos construir un modelo simplificado y realizar estimaciones sobre su
evolucion futura.

* CGO3 - Idear la forma de comprobar la validez de un modelo e introducir las
modificaciones necesarias cuando se observen discrepancias entre las predicciones del
modelo y las observaciones.
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» CGO4 - Trabajar con otros investigadores en un contexto local, nacional o internacional.

» CGo5 - Liderar y dirigir a otros investigadores.

e CGO6 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composiciones escritas o
argumentos motivados, de redactar planes, proyectos de trabajo o articulos cientificos o
de formular hipétesis razonables.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

 CE01 - Identificar y caracterizar las propiedades de los diferentes subsistemas geofisicos.

» CE02 - Conocer y valorar las aportaciones de los diferentes métodos geofisicos al
conocimiento de la Tierra.

» CE03 - Analizar los distintos procesos geofisicos y sus diferentes escalas espacio-
temporales, junto con las teorias y leyes que los rigen y los modelos que tratan de
explicar las observaciones.

» CE04 - Comprender los procesos medioambientales actuales y los posibles riesgos
asociados con los procesos geofisicos y aplicar los métodos y técnicas para su estudio y
evaluacion.

 CE05 - Conocer técnicas exploratorias de recursos naturales o energéticos empleados en
geofisica.

» CE06 - Conocer la instrumentacion basica usada en la obtencién de datos geofisicos y
recoger, interpretar y representar datos referentes a la Geofisica usando las técnicas
adecuadas de campo y laboratorio.

e CE07 - Aplicar los métodos estadisticos apropiados para el analisis de los datos
geofisicos.

» CE08 - Identificar y caracterizar las propiedades de los diferentes subsistemas
meteorologicos y climaticos.

» CE09 - Conocer y valorar las aportaciones de los diferentes métodos meteorologicos y
climaticos al conocimiento de la Atmésfera.

e CE10 - Analizar los distintos procesos meteoroldgicos o climaticos y sus diferentes
escalas espacio-temporales, junto con las teorias y leyes que los rigen y los modelos que
tratan de explicar o predecir las observaciones.

 CE11 - Comprender los procesos medioambientales actuales y los posibles riesgos
asociados con los procesos meteorologicos y aplicar los métodos y técnicas para su
estudio y evaluacion.

» CE12 - Conocer técnicas exploratorias de recursos energéticos como la energia solar o la
edlica.

 CE13 - Conocer la instrumentacion basica usada en la obtencion de datos meteorolégicos
y recoger, interpretar y representar datos referentes a la Meteorologia y la Climatologia
usando las técnicas adecuadas de campo.

e CE14 - Aplicar los métodos estadisticos apropiados para el analisis de los datos
meteorologicos.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

» CTO01 - Mostrar interés por la calidad y la excelencia en la realizacion de diferentes
tareas.

e CT02 - Comprender y defender la importancia que la diversidad de culturas y costumbres
tienen en la investigacion o practica profesional

» CT03 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacion de los conocimientos
adquiridos.

» CT04 - Ser capaz de trabajar en equipos interdisciplinarios para alcanzar objetivos
comunes desde campos expertos diferenciados.

» CT05 - Incorporar los principios del Disefio Universal en el desempeiio de su profesion
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COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

e CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

e CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

* CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

» CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO1 - Realizar experimentos de forma independiente y describir, analizar y evaluar
criticamente los datos obtenidos.

e CGO2 - Identificar los elementos esenciales de un proceso o una situaciéon compleja, y a
partir de ellos construir un modelo simplificado y realizar estimaciones sobre su
evolucion futura.

* CGO3 - Idear la forma de comprobar la validez de un modelo e introducir las
modificaciones necesarias cuando se observen discrepancias entre las predicciones del
modelo y las observaciones.

* CGO4 - Trabajar con otros investigadores en un contexto local, nacional o internacional.

e CGo5 - Liderar y dirigir a otros investigadores.

e CGO6 - Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composiciones escritas o
argumentos motivados, de redactar planes, proyectos de trabajo o articulos cientificos o
de formular hipdtesis razonables.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

 CEO1 - Identificar y caracterizar las propiedades de los diferentes subsistemas geofisicos.

» CE02 - Conocer y valorar las aportaciones de los diferentes métodos geofisicos al
conocimiento de la Tierra.

» CE03 - Analizar los distintos procesos geofisicos y sus diferentes escalas espacio-
temporales, junto con las teorias y leyes que los rigen y los modelos que tratan de
explicar las observaciones.

e CE04 - Comprender los procesos medioambientales actuales y los posibles riesgos
asociados con los procesos geofisicos y aplicar los métodos y técnicas para su estudio y
evaluacion.

» CE05 - Conocer técnicas exploratorias de recursos naturales o energéticos empleados en
geofisica.

» CE06 - Conocer la instrumentacion basica usada en la obtencion de datos geofisicos y
recoger, interpretar y representar datos referentes a la Geofisica usando las técnicas
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adecuadas de campo y laboratorio.

» CE07 - Aplicar los métodos estadisticos apropiados para el analisis de los datos
geofisicos.

» CE08 - Identificar y caracterizar las propiedades de los diferentes subsistemas
meteorologicos y climaticos.

» CE09 - Conocer y valorar las aportaciones de los diferentes métodos meteoroldgicos y
climaticos al conocimiento de la Atmasfera.

 CE10 - Analizar los distintos procesos meteoroldgicos o climaticos y sus diferentes
escalas espacio-temporales, junto con las teorias y leyes que los rigen y los modelos que
tratan de explicar o predecir las observaciones.

e CE11 - Comprender los procesos medioambientales actuales y los posibles riesgos
asociados con los procesos meteoroldgicos y aplicar los métodos y técnicas para su
estudio y evaluacidn.

e CE12 - Conocer técnicas exploratorias de recursos energéticos como la energia solar o la
edlica.

 CE13 - Conocer la instrumentacion basica usada en la obtencion de datos meteorolégicos
y recoger, interpretar y representar datos referentes a la Meteorologia y la Climatologia
usando las técnicas adecuadas de campo.

 CE14 - Aplicar los métodos estadisticos apropiados para el analisis de los datos
meteorologicos.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

» CTo1 - Mostrar interés por la calidad y la excelencia en la realizacion de diferentes
tareas.

» CT02 - Comprender y defender la importancia que la diversidad de culturas y costumbres
tienen en la investigacion o practica profesional

» CT03 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacion de los conocimientos
adquiridos.

» CTo4 - Ser capaz de trabajar en equipos interdisciplinarios para alcanzar objetivos
comunes desde campos expertos diferenciados.

» CT05 - Incorporar los principios del Disefio Universal en el desempeiio de su profesion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El estudiante sera capaz de:

« Aplicar a entornos nuevos o poco conocidos, dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares), la metodologia y resolucion de problemas en diferentes ramas de la
Geofisica o la Meteorologia.

* Aplicar las técnicas y métodos experimentales empleados en laboratorios de
investigacion y empresas, asi como la instrumentacion mas relevante.

 Elaborar adecuadamente y con cierta originalidad composiciones escritas o argumentos
motivados, de redactar planes, proyectos de trabajo o articulos cientificos o de formular
hipdtesis razonables.

 Emitir juicios en funcion de criterios, de normas externas o de reflexiones personales.
Dichos juicios pueden apoyarse en informacién incompleta o limitada que incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios.

En particular, sera capaz de:
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 Realizar experimentos de forma independiente y describir, analizar y evaluar
criticamente los datos obtenidos.

« Identificar los elementos esenciales de un proceso o una situaciéon compleja, y a partir de
ellos construir un modelo simplificado y realizar predicciones sobre su evolucion futura.

* Idear la forma de comprobar la validez de un modelo e introducir las modificaciones
necesarias cuando se observen discrepancias entre las predicciones del modelo y las
observaciones.

« Presentar publicamente ideas, procedimientos o informes de investigacion, de transmitir
emociones o de asesorar a personasy a organizaciones.

* Desarrollar habilidades de aprendizajes que les permitan seguir estudiando de un modo
que habra de ser en gran medida autodirigido o autdnomo

Para la memoria del Trabajo Fin de Master se espera que:

« Incluya una introduccién apropiada sobre el estado del arte y las necesidades de
investigacion

» Queden bien definidos los objetivos del trabajo

« El fundamento tedrico incluido sea el necesario para la realizacion del trabajo

 La metodologia/instrumentacion usada quede bien descrita

* Los resultados y graficas sean legibles

« Laredaccion sea clara y apropiada - no se permitiran faltas de ortografia

* Las referencias sean correctas

* Puede ser escrita en castellano 6 inglés.

En la exposicion del Trabajo Fin de Master se espera que:

e El alumno defienda la originalidad de su trabajo.

e Podra usar los medios informaticos y audiovisuales oportunos

e Claridad y orden en la exposicion, tanto del fundamento tedrico como de los resultados.
e Haga uso de referencias

« Ajuste al tiempo de exposicion (30-40 minutos)

En la defensa del Trabajo Fin de Master se espera que:

« El alumno defienda la originalidad de su trabajo
 Tenga una actitud activa y productiva.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

Los contenidos tedricos se estableceran en funcién del Trabajo Fin de Master seleccionado,
siguiendo las recomendaciones del tutor. Deberan de ser consistentes con el tema de
investigacion asociado al Trabajo Fin de Master seleccionado.

PRACTICO

Se entiende por contenido practico los resultados del trabajo de investigacién asociado al Trabajo
Fin de Master. Dicho contenido practico incluira discusion de instrumentacion, metodologia,
analisis de datos, analisis estadistico y similares. También incluira una discusién adecuada de los
resultados de la investigacion realizada.
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BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

La bibliografia basica recomendada se establecera en funcion del Trabajo Fin de Master
seleccionado, siguiendo las recomendaciones del tutor. El alumno sera responsable de ampliar
bibliografia conforme al estado del arte del tema seleccionado en su Trabajo Fin de Master.

Como bibliografia complementaria se entiende libros, articulos de investigacion en revistas
indexadas, 6 publicaciones en congresos de reconocido prestigio. No se aceptan ni notas de
prensa ni apuntes de clase.

El alumno podra apoyarse en buscadores tales como Google Schoolar, Scopus o Journal of
Citation Reports.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

El alumno sera responsable de buscar informacién complementaria relacionada con el tema de su
Trabajo Fin de Master. Dicha informacion debera de reflejar el estado del arte del tema
seleccionado. La discusion de los resultados de su investigacion, cuando estos no sean
novedosos, deberan de apoyarse en bibliografia complementaria

Como bibliografia complementaria se entiende libros, articulos de investigacion en revistas
indexadas, 6 publicaciones en congresos de reconocido prestigio. No se aceptan ni notas de
prensa ni apuntes de clase.

El alumno podra apoyarse en buscadores tales como Google Schoolar, Scopus o Journal of
Citation Reports.

METODOLOGIA DOCENTE

e MDo7 Analisis de fuentes y documentos
e MDO09 Realizacion de trabajos individuales
e MD10 Seguimiento del TFM

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

En la convocatoria ordinaria, la evaluacion del Trabajo Fin de Master se basa en dos aspectos:

« la evaluacion de la memoria escrita
» la exposicion publica y la defensa del Trabajo Fin de Master

Ambos aspectos seran valorados por una Comision de Evaluacion formada por tres profesores
del Master, que podra tener en cuenta también la valoracién expresada en el informe del tutor.
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EVALUACION EXTRAORDINARIA

En la convocatoria extraordinaria, la evaluacién del Trabajo Fin de Master se basa en dos
aspectos:

* la evaluacion de la memoria escrita
» la exposicion publica y la defensa del Trabajo Fin de Master

Ambos aspectos seran valorados por una Comision de Evaluacion formada por tres profesores
del Master, que podra tener en cuenta también la valoracion expresada en el informe del tutor.

EVALUACION UNICA FINAL

La evaluacion tnica final seguira la misma estructura que la evaluacién ordinaria y
extraordinaria.

INFORMACION ADICIONAL

Al principio del curso, se realizaran sesiones informativas para resolver las dudas respecto a la
asignacion de tutor y el tema de trabajo del TFM. En la Comision Académica del Master hay dos
profesores encargados de la gestion del TFM, uno por rama (Geofisica y Meteorologia). Ademas
se llevaran a cabo reuniones de coordinacion segtn establece el Sistema de la Garantia de la
Calidad.

Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE): Gestién de servicios v apovos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-
social/estudiantes-con-discapacidad).
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