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Intervencion Psicopedagdgica
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Master Master Universitario en Intervencion Psicopedagogica

» Modulo I: Metodologico

LUSULLIEY » Moddulo I: Formacion Basica Metodologica

Ciencias Sociales y Juridicas

CENTRO RESPONSABLE .
DEL TiTULO Escuela Internacional de Posgrado
Semestre  Primero Créditos 4 Tipo  Obligatorio T1p9 it Presencial
enseianza

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

En general, se recomienda conocer los principios y metodologias de la investigacion en el ambito
psicopedagdgico. Reconocer la importancia del compromiso social y ético en los procesos de
intervencion educativa.

En el caso de utilizar herramientas de IA para el desarrollo de la asignatura, el estudiante debe
adoptar un uso ético y responsable de las mismas. Se deben seguir las recomendaciones
contenidas en el documento de ""Recomendaciones para el uso de la inteligencia artificial en la
UGR'" publicado en esta

ubicacion: https://ceprud.ugr.es/formacion-tic/inteligencia-artificial/recomendaciones-
ia#fcontenidoo

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

- La observacion como método y la observacion como técnica. El proceso del Método de
Observacion Sistematica: Control de Sesgos.

- Elaboracion de instrumentos de recogida de observaciones.

-Registros de Observaciones: Elaboracion de sistemas de categorias.
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- Analisis de las observaciones. Analisis de Retardos de Sakett.

- Elaboracion de informes: Analisis critico de los informes de investigacion

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

» CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la

complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o

limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la

aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y

razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un

modo claro y sin ambigiiedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan

continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o

auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO3 - Los estudiantes seran capaces de construir informes y comunicar sus
conclusiones adaptando el lenguaje al tipo de publico.

» CGO4 - Los estudiantes adquiriran habilidades de aprendizaje para la formacion
permanente (lifelong learning) y el aprendizaje auténomo (autonomus learning).

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE04 - Conocer los principios y metodologias de la investigacion en el ambito
psicopedagogico.

» CE07 - Conocer diferentes soportes informaticos facilitadores del acceso a la
informacion.

» CE08 - Conocer diferentes soportes informaticos para el analisis y la interpretacion de la
informacion.

 CE11 - Saber manejar las principales metodologias de investigacion aplicadas al ambito
psicopedagogico.

e CE14 - Aplicar programas informaticos para el analisis de la informacion recogida en un
proceso de investigacion socioeducativa.

» CE19 - Reconocer la importancia del compromiso social y ético en los procesos de
intervencion educativa.

» CE20 - Favorecer la capacidad reflexiva y la curiosidad cientifica.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
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» CTO1 - Mostrar interés por la calidad y la excelencia en la realizacion de diferentes tareas

e CT02 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacién de los conocimientos
adquiridos

» CT03 - Tener un compromiso e’tico y social en la aplicacio?n de los conocimientos
adquiridos

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

» CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la

complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o

limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la

aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y

razones dltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un

modo claro y sin ambigiiedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan

continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o

auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO3 - Los estudiantes seran capaces de construir informes y comunicar sus
conclusiones adaptando el lenguaje al tipo de publico.

» CGO4 - Los estudiantes adquiriran habilidades de aprendizaje para la formacion
permanente (lifelong learning) y el aprendizaje auténomo (autonomus learning).

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE04 - Conocer los principios y metodologias de la investigacion en el ambito
psicopedagagico.

» CE07 - Conocer diferentes soportes informaticos facilitadores del acceso a la
informacion.

» CE08 - Conocer diferentes soportes informaticos para el analisis y la interpretacion de la
informacion.

 CE11 - Saber manejar las principales metodologias de investigacion aplicadas al ambito
psicopedagdgico.

 CE14 - Aplicar programas informaticos para el analisis de la informacién recogida en un
proceso de investigacion socioeducativa.

» CE19 - Reconocer la importancia del compromiso social y ético en los procesos de

K intervencion educativa.
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES

» CTO1 - Mostrar interés por la calidad y la excelencia en la realizacion de diferentes tareas

e CT02 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacién de los conocimientos
adquiridos

 CT03 - Tener un compromiso e?tico y social en la aplicacio?n de los conocimientos
adquiridos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El alumno sabra/comprendera:

* Las bases del proceso de la Metodologia Observacional para y como este puede responder
a problemas en el ambito de la intervencion Psicopedagoégica .

* Los fundamentos tedricos y empiricos de la Metodologia Observacional.

» Los diferentes soportes informaticos para el analisis y la interpretacion de la informacion
obtenida.

El alumno sera capaz de:

» Utilizar la Metodologia Observacional en la elaboracion de programas de intervencion
aplicados al ambito psicopedagoégico.

» Diseiiar estrategias de asesoria docente para atender aspectos psicopedagogicos en el
aula.

« Planificar procesos de intervencion, evaluando el ambito sobre el que se acttia,
priorizando las necesidades de accion a las que se pretende dar respuesta, especificando
el modelo tedrico de intervencion que la sustenta, los recursos necesarios para ello y la
propuesta metodoldgica (Metodologia Observacional) con la que se evaluara dicha
intervencion.

« Analizar los datos e informaciones obtenidos mediante observacion, bien en la
realizacion de investigaciones o en la evaluacion de programas de intervencion

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

Tema 1. La observacion como método y la observacion como técnica. El proceso del Método de
Observacion Sistematica. Control de los Sesgos de Percepcion, Interpretacion y los derivados del
propio acto de observar. Tipos de observacion.

Tema 2. Elaboracion de instrumentos de recogida de observaciones: Registros no sistematizados
y Semisistematizados.

Tema 3. Registros Sistematizados: Elaboracion de sistemas de categorias. Via deductiva,
inductiva y mixta.

Tema 4. Analisis de las observaciones: Herramientas y recursos para el analisis.
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Tema 5. Elaboracion de informes : Analisis critico de los informes de investigacion
PRACTICO

Realizacion obligatoria de las practicas relacionadas con las aplicaciones de los contenidos
desarrollados en los temas.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

» Anguera, M.2 Teresa., Magnusson, M. y Jonsson, G.K. (2007). Instrumentos no estandar.
planteamiento, desarrollo y posibilidades. Avances en medicion, 5, 1,
63-82.
https://www.humanas.unal.edu.co/lab_ psicometria/application/files/8016/0463/3543/V

ol_5._ Instrumentos_No_ Estndar -_ Planteamiento_ Desarrollo_Y_Posibilidades.pd
f

» Anguera, M.2 Teresa (2003). Observational Methods (General). En R. Fernandez-
Ballesteros (Ed.), Encyclopedia of Psychological Assessment, Vol. 2 (pp. 632-637). Sage.

« Anguera, M.2 Teresa, Blanco-Villasefior, Angel y Losada, J. L. (2001). Disefios
Observacionales, cuestion clave en el proceso de la metodologia observacional.
Metodologia de las Ciencias del Comportamiento, 3(2), 135-161.
https://www.redalyc.org/pdf/865/86528863001.pdf

« Anguera, M.2 Teresa (coord.) (2000). Observacion de la conducta interactiva en contextos
naturales: Aplicaciones. Editorial Universidad de Barcelona.

« Artamendi Arrizabalaga, Juan Angel (2000). Aproximaci6n a una taxonomia de los
disefios observacionales. Psicothema, 12 (2), pp. 56-59.

» Bakeman, Robert y Quera, Viceng (1996). Analisis de la interaccion. Analisis secuencial
con SDIS y GSEQ. RaMa.

* Behar, Julia y Riba, Carles (1993). Sesgos en metodologia observacional. En M.T. Anguera

(Ed.) Metodologia observacional en la investigacion psicolégica (9-148), Vol. I1. P.P.U.

Blanco Villasefior, Angel (2001). Generalizabilidad de observaciones uniy

multifaceta: Estimadores LS.

Conde, Sara.; Delgado-Garcia, Manuel. y Garcia, Fco. Javier (2019). Disefio y validacion de

un instrumento para analizar el trabajo por rincones en educacion infantil. Estudios

sobre Educacion 36, 53-83

Evertson, Carolyn y Merlin, Green. (2008). La observacion como indagacion y método.

Métodos cuantitativos aplicados, 2, 174-188.

Hernandez-Mendo, Antonio; Castellano, Julen; Camerino, Oleguer, Jonsson,

Gudberg; Blanco-Villasefior, Angel; Lopes, Antonio y Anguera, M.2 Teresa (2014).

Programas informaticos de registro, control de calidad y analisis de datos. Revista de

Psicologia del Deporte 23 (1), 111-121

Kawulich, Barbara (2005). La observacion participante como método de recoleccion de

datos. Forum: qualitative social research, 6(2), 1-32

Losada, Jose Luis (1999). Metodologia observacional. Penta.

Martin Robledo, Juana (2009). Observacion Participante: informantes claves y rol del

investigador. Nure Investigacion, 42, 1-4.

* Pegalajar, Marciana (1999). Analisis de la investigacion observacional. En L.Buendia,
D.Gonzdlez, J.Gutiérrez, y M.Pegalajar. Modelos de andlisis de la investigacion educativa.
Alfar.

* Pegalajar, Marciana (1999). El proceso de investigacion observacional. En L.Buendia,
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D.Gonzdlez, J.Gutiérrez, y M.Pegalajar. Modelos de andlisis de la investigacion educativa.
Alfar.

* Pegalajar, Marciana y Lopez, Rafael (1999). Actuaciones del profesor para la construccion
del conocimiento durante los procesos de ensefianza- aprendizaje en el aula. Revista de
Investigacion Educativa, 17, n° 1, 187-213.

e Sackett, George P. (Ed.)(1978). Observing Behavior (Vol. 2): Data collection and analysis
methods. University of Park Press.

 Sanchez-Nuiez, Christian (2017). Observacion e intervencion en el aula. Practicas
docentes innovadoras durante la formacion inicial del maestro de educacion infantil. En J.
M. Alcantara, M. Bermudez (Coords.). Investigacion e innovacion en el ambito
universitario. Tendencias ante los retos actuales de la sociedad. EOS Universitaria.

» Tomé, Maria (Coord.) (2019). Observacion sistematica y analisis de contextos para la
innovacién y mejora en educacion. Ediciones Paraninfo.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

e AAVV. (2018). Hablamos de... Observar, algo mas que mirar. Aula de Infantil n® 94 marzo-
abril (pp. 9-26). Grad

» Aguaded-Ramirez, Eva M.2, Piston-Rodriguez, M.2 Dolores, Pegalajar-Moral, Marciana,
y Olmedo-Moreno, Eva M.2 (2020). El Sistema de Categorias como herramienta para
comprender las Historias de Vida de los menores extranjeros no acompafados. Revista
Espacios v. 41 art. 12 https://www.revistaespacios.com/a20v41n41/20414112.html

 Anaya, Daniel (2003). Disefio y uso de registros observacionales. En D. Anaya. Diagnoéstico
en Educacion: Disefio y uso de instrumentos. Sanz y Torres.

» Anguera, M2.Teresa (2003b). La observacion en la Educacion Infantil. En J.L. Gallego
Ortegay E. Fernandez de Haro (Dirs.), Enciclopedia de Educacion Infantil, vol. I (pp.
861-884). Aljibe.

 Herrero, M.2 Luisa (1997). La importancia de la observacion en el proceso educativo.
Revista Electronica Interuniversitaria de formacion del profesorado.
http://www.uva.es/aufop/publica/actas/viii/orienta.htm

« LOMLOE - Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. B.0.E. nim. 340, de 30 de diciembre de
2020, https://www.boe.es/eli/es/l0/2020/12/29/3

» R.D. 95/32022 de 1 de febrero por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la educacion infantil. B.0.E. nim. 28, de 2 febrero 2022.
https://www.boe.es/eli/es/rd/2022/02/01/95/con

 Rodriguez, Beatriz (2000). La observacion como instrumento de evaluacion del
profesorado que promueva la mejora e innovacion del proceso de ensefianza. Bordon.
Revista de Pedagogia, 52 (3), 447-460

ENLACES RECOMENDADOS

» Plataforma de Recursos y Apoyo a la Docencia de 1a UGR (PRADO)
[https://prado.ugr.es/moodle/]

» Banco de recursos educativos para el visionado de escenas educativas del Instituto
Nacional de Tecnologias Educativas y Formacion del Profesorado (INTEF)
[http://recursostic.educacion.es/bancoimagenes/web/]

* Bases de Datos Electronicas- Acceso Universidad de Granada- Scopus, Web Of Science,
ERIC...[https://biblioteca.ugr.es/pages/biblioteca_ electronica/bases_ datos]

e Manual de Estilo APA 7th [https://apastyle.apa.org/]

» Instalacion/configuracion de la VPN Universidad de Granada
[https://csirc.ugr.es/informacion/servicios/vpn]

Q1818002F

Firmado electrénicamente segun arts. 15, 17 y 41.1 del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 05/05/2026 - 11:01
Cadigo seguro de verificacion (CSV): CE22E82573C109D252863A7DFB177120 Pag. 6 de 8

Firma (1): Universidad de Granada

CIF:



https://www.revistaespacios.com/a20v41n41/20414112.html

UNIVERSIDAD | Guias Curso:
DE GRANADA | Docentes 2025/ 2026

METODOLOGIA DOCENTE

e MDo1 Lecciéon magistral/expositiva

« MDo02 Sesiones de discusion y debate

» MDo03 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
e MDo7 Analisis de fuentes y documentos

» MDO08 Realizacion de trabajos en grupo

» MDO09 Realizacion de trabajos individuales

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

El articulo 17 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que la convocatoria ordinaria estara basada preferentemente en la evaluacion
continua del estudiante, excepto para quienes se les haya reconocido el derecho a la evaluacion
Unica final.

e Parte 1: Ejercicios y problemas, resueltos en clase, individualmente o en grupo, a lo largo
del curso (6 puntos)

« Parte 2: Prueba evaluativa de caracter tedrico-practico sobre los contenidos trabajados
durante el curso (4 puntos)

Para superar la materia es necesario haber aprobado las dos partes.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria
ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de evaluacién continua. De esta
forma, el estudiante que no haya realizado la evaluacion continua tendra la posibilidad de
obtener el 100% de la calificacion mediante la realizacién de una prueba y/o trabajo.

* Parte 1: Ejercicios y problemas, resueltos en clase, individualmente o en grupo, a lo largo
del curso (6 puntos)

« Parte 2: Prueba evaluativa de caracter tedrico-practico sobre los contenidos trabajados
durante el curso (4 puntos)

Para superar la materia es necesario haber aprobado las dos partes.
EVALUACION UNICA FINAL

El articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que podran acogerse a la evaluacion tnica final, el estudiante que no pueda
cumplir con el método de evaluacién continua por causas justificadas.
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Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha
producido con posterioridad al inicio de las clases, lo solicitara, a través del procedimiento
electrdnico, a la Coordinacion del Master, quien dara traslado al profesorado correspondiente,
alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacion
continua.

La evaluacion en tal caso consistira en:

« Parte 1: Prueba evaluativa de desarrollo sobre contenidos tedricos y contenidos practicos
(60%)
« Parte 2: Trabajo de disefio/construccién de un instrumento de observacion (40%).

Para superar la materia es necesario haber aprobado las dos partes.

INFORMACION ADICIONAL

PERSPECTIVA DE GENERO

El profesorado que impartimos docencia en esta asignatura tenemos el compromiso de
promover, visibilizar e integrar el principio de igualdad en todos los ambitos del aula desde los
objetivos, contenidos, metodologias y practicas de esta asignatura, evitando posibles sesgos de
género asociados a este grado. Para ello utilizamos recursos en el desarrollo de nuestra docencia
que visibilicen las aportaciones de mujeres en este ambito. Por tanto, se tendran en cuenta las
indicaciones que se recogen en el Manual Basico de criterios, para facilitar la incorporacion de la
perspectiva de género en la docencia de la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad
de Granada

ATENCION A LA DIVERSIDAD

En esta asignatura, aquellos/as estudiantes con diversidad funcional y/o necesidades educativas
especificas, en el marco de la Atencion al Estudiantado con Discapacidad y otras Necesidades
Especificas de Apoyo Educativo de la UGR (Boletin Oficial de la UGR niim.111, de 10 de Octubre de
2016), recibiran la atencion necesaria de modo que podran tomarse medidas especificas en los
instrumentos, tiempos, materiales y situaciones de evaluacion que redunden en una acceso a la
evaluacion en la asignatura bajo los principios de no discriminacion, igualdad de oportunidades,
accesibilidad universal y la inclusién universitaria. Informacion de interés para estudiantado con
discapacidad y/o Necesidades Espec1f1cas de Apoyo Educativo (NEAE): Gestlon de servicios y

h 1 di

Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE): Gestion de servicios v apoyos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-
social/estudiantes-con-discapacidad).
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