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PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

» No procede.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

Este curso ofrece al alumnado una formacién sobre el inicio de la modernidad en China, en los
ambitos lingiiistico, literario y cultural, durante las primeras décadas del siglo XX. Para ello,
proponemos un catalogo de ideas y tematicas con las que responder a esta accién formativa:

* Analizar la etapa de transicion cultural entre la China imperial y la China moderna.

 Analizar la influencia de Occidente en la cultura china entre finales del siglo XIX y las
primeras décadas del siglo XX.

 Analizar el papel de la traduccion en la transformacion cultural en China.

e Analizar la reforma de la lengua escrita y su papel en el inicio de la literatura china
moderna.

 Analizar las plataformas culturales e intelectuales mas significativas (revistas,
sociedades, instituciones, publicaciones, etc) durante las primeras décadas del siglo XX.

e Analizar las corrientes de pensamiento, ideoldgicas, culturales y literarias mas
significativas del periodo histdrico que estudiamos.

 Analizar el papel de los intelectuales mas destacados y sus obras de dicho periodo.
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COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

e CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

e CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

* CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

» CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO4 - Capacitar para reflexionar sobre los propios procesos de aprendizaje, utilizando
recursos auténomos basados en la observacion, correcciéon y evaluacion, con el fin de
continuar con el estudio de lenguas y culturas extranjeras en el futuro.

» CGO5 - Capacitar para argumentar con consistencia y fundamentar hipétesis plausibles
basandose en datos recogidos.

e CGO6 - Capacidad para reconocer los distintos codigos sociales y comunicativos que
marcan la interaccion interpersonal en contextos interculturales.

e CGO7 - Capacitar para estructurar, documentar y redactar trabajos académicos y
memorias de trabajo y de practicas.

» CGOo8 - Capacidad para trabajar en un equipo de caracter interdisciplinar e intercultural.

e CG09 - Capacitar para desarrollar la critica y la autocritica.

» CG10 - Capacitar para valorar la diversidad tanto en la gestion como en el analisis e
interpretacion de la informacion.

 CG11 - Capacitar para el analisis, la interrelacién y la argumentacion critica de
informacion y conocimientos.

e CG14 - Capacitar para contextualizar diacrénica y sincronicamente las nuevas realidades
emergentes econdmicas, sociales y culturales en Asia Oriental.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE04 - Capacitar al alumno para entender y analizar los cambios sociales, el papel de la
mujer, los nuevos movimientos sociales, formas de contracultura y los movimientos
antinucleares en Asia Oriental.

» CE06 - Capacidad para reconocer las Gltimas tendencias historiograficas y/o desarrollos
artisticos, con una vision intercultural en el ambito de los estudios de Asia Oriental.

 CE19 - El alumno sera capaz de solventar las dificultades concernientes a la critica textual
y desarrollar el habito del analisis historico horizontal, evitando la critica anacrénica
referida a la cultura de trabajo (China o Japon).
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

« Comprension y conocimiento del inicio de la modernidad en China, en los ambitos
lingiiistico, literario y cultural.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

e Tema 1: La transicion cultural e intelectual de la China imperial a la China moderna.

» Tema 2: El papel de la traduccion en el desarrollo de la modernidad cultural de China.

e Tema 3: La educacion y la industria cultural como plataforma del desarrollo de la
modernidad.

» Tema 4: Corrientes ideoldgicas, estéticas y de pensamiento de la modernidad.

e Tema 5: El debate sobre la lengua hablada en el desarrollo de la nueva literatura.

e Tema 6: El nacimiento de una nueva literatura: corrientes literarias y escritores mas
destacados.

PRACTICO

» No procede.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

 Feng Chen (2015): El descubrimiento de Occidente. Madrid: Editorial Siglo XXI.

* Goldman, Merle ed. (1977): Modern Chinese Literature in the May Fourth Era. Harvard
University Press.

e Hu Shih (2007): The Chinese Renaissance. Kessinger Publishing.

e Magdalena Mironesko, Alexandra (2020): Desarrollo del sistema educativo en la
Republica de China (1912-1949): de la tradicion a la modernidad. Granada: Universidad de
Granada (Tesis doctoral).

e Lu Xun (1972): Culturay sociedad en China. México D. F.: Grijalbo.

» Martin Rios, Javier Ed. (2015): El camino de China hacia la modernidad. Granada:
Editorial Comares.

» Martin Rios, Javier (2013): Estudios de literatura china moderna. Granada: Editorial
Comares.

» Martin Rios, Javier (2003): El impacto de Occidente en el pensamiento chino moderno.
Barcelona: Editorial Azul.

 Prado-Fonts, Carles (2019): Regresar a China. Madrid: Editorial Trotta.

 Spence, Jonathan D. (2014): En busca de la China moderna. Barcelona: Tusquets Editores.

 Tai Yufen (2003): La influencia literaria y el impacto cultural de las traducciones de Lin
Shu (1852-1924) en la China de finales del siglo XIX y principios del XX. Barcelona:
Universidad Autonoma de Barcelona (Tesis doctoral).

» VV. AA (2008): The Cambridge History of China. Volume 10. Late Ch’ing, 1800-1911. Part.
I. Cambridge: Cambridge University Press.

e VV. AA (2008): The Cambridge History of China. Volume 11. Late Ch’ing, 1800-1911. Part.
II. Cambridge: Cambridge University Press.
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e VV. AA (2005): The Cambridge History of China. Volume 12. Republican China 1912-1949.
Part. I. Cambridge: Cambridge University Press.

e VV. AA (2002): The Cambridge History of China. Volume 13. Republican China 1912-1949.
Part. II. Cambridge: Cambridge University Press.

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA

e Fairbank, J. K. (1990): Historia de China. Siglos XIX y XX. Madrid: Alianza Editorial.

e Jung Chang (2020): Las hermanas Soong: tres mujeres extraordinaries en el centro del
poder en China. Madrid: Taurus.

* Jung Chang (2014 ): Cixi, la emperatriz: la concubina que creé la China moderna. Madrid:
Taurus.

e Mishra, Pankaj (2014): De las ruinas de los imperios. La rebelion contra Occidente y la
metamorfosis de Asia. Barcelona: Galaxia Gutenberg.

e Tang Tao ed. (1989): Historia de la literatura china moderna. Beijing: Ediciones en
Lenguas Extranjeras.

e VV.AA (2008): Narrativas chinas. Ficciones y otras formas de no-literatura. Barcelona:
Edictorial UOC. Pags. 117-219.

e VV.AA (2013): China 1911. El fin de la era imperial. Granada: Editorial Comares.

ENLACES RECOMENDADOS

* https://dtieao.uab.cat/txicc/lite/

METODOLOGIA DOCENTE

» MDo1 Exposicion por parte del profesor.

« MDo2 Aprendizaje individual auténomo por parte del alumno.

» MDo3 Elaboracion de mapas y esquemas conceptuales. Resimenes y recensiones de
bibliografia ofrecida por el profesor.

e MDo4 Aprendizaje individual y/o en grupo mediante tareas de acceso a los contenidos,
elaboracion, discusion y presentacion colectiva.

» MDo5 Utilizacion de tareas de analisis, comparacion, ordenacion y sintesis de los
resultados refereridos a los textos analizados.

» MDO06 Resolucion de problemas y estudios de casos concretos.

« MDO07 Presentacion y explotacion de material audiovisual: films, television, grabaciones,
videojuegos, etc.

» MDo8 Utilizacion de actividades y estrategias de interacciéon apoyadas en la tecnologia de
la informacion.

« MDo9 Dialogo con el profesor con fines a la realizacion tutelada de trabajos de
investigacion.

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

El articulo 18 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
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Granada establece que la convocatoria ordinaria estara basada preferentemente en la evaluacion
continua del estudiante, excepto para quienes se les haya reconocido el derecho a la evaluacion
Unica final.

¢ Realizacion de un trabajo autonomo de investigacion del alumnado sobre un tema
concerniente a la materia impartida (60 %).

* Realizacion de lecturas para clases tedricas, practicas y seminarios (20 %).

e La asistencia regular a las clases (10 %).

« Participacion activa en las clases (10 %)

EVALUACION EXTRAORDINARIA

El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria
ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de evaluacién continua. De esta
forma, el estudiante que no haya realizado la evaluacion continua tendra la posibilidad de
obtener el 100% de la calificaciéon mediante la realizacion de una prueba y/o trabajo.

* Realizacion de un trabajo auténomo de investigacion del alumnado sobre un tema
concerniente a la materia impartida (60 %).
e Comentario de articulos (40 %).

EVALUACION UNICA FINAL

El articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que podran acogerse a la evaluacion tnica final, el estudiante que no pueda
cumplir con el método de evaluacién continua por causas justificadas. Para acogerse a la
evaluacion tnica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura
o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha producido con posterioridad al
inicio de las clases, lo solicitara, a través del procedimiento electrdonico, a la Coordinacion del
Master, quien dara traslado al profesorado correspondiente, alegando y acreditando las razones
que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacién continua.

* Realizacion de un trabajo auténomo de investigacién del alumnado sobre un tema

concerniente a la materia impartida (60 %).
e Comentario de articulos (40 %).

INFORMACION ADICIONAL

e No procede.

Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE): Gestion de servicios vy apoyos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-
social/estudiantes-con-discapacidad).
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