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Los Derechos Sociales,
Econdémicos y Culturales
(M75/56/1/20)

Master Universitario en Cultura de Paz, Conflictos, Educacién y
Derechos Humanos

MODULO Moddulo IV: Derechos Humanos

Ciencias Sociales y Juridicas

CIENIE0) SOOI e LD Escuela Internacional de Posgrado
DEL TITULO &
Semestre = Segundo Créditos 2.50 Tipo Optativa Tlp? ks Presencial
ensefanza

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

La evolucion de los derechos sociales desde la institucion de los fundamentales en las
constituciones modernas. Se analiza la diversificacion de nuestros derechos a raiz del nuevo
paradigma de la libertad de la sociedad ilustrada del occidente moderno, asi como los limites y
problemas que plantea nuestro conocido concepto del Estado social y democratico del derecho.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

e CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

* CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

* CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
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razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

» CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO1 - Adquirir conocimiento general y basico en las materias relacionadas con la
Cultura de Paz, los Conflictos y los Derechos Humanos.

» CGO5 - Indagar, analizar y realizar valoraciones criticas, desde diversos aspectos y
perspectivas espaciales y temporales, en torno a la cultura de la paz.

» CG06 - Deconstruir modelos antropolégicos y ontologicos que potencian y protegen el
desarrollo de la cultura de la paz.

» CGO7 - Realizar un analisis socioldgico, politico y educativo, comparado y practico, de los
fundamentos de la paz y de los derechos humanos.

e CGO9 - Formular propuestas de regulacion pacifica de los conflictos.

e CG12 - Investigar y disefiar propuestas orientadas al analisis de contextos y espacios para
la convivencia y culturales respetuosos con la diversidad.

» CG13 - Investigar y disefiar propuestas dirigidas al analisis comparado y procesual de los
Derechos Humanos, y a la implicacion de los planteamientos juridicos, politicos, sociales
y educativos en la pragmatica, aplicaciéon y cumplimiento de los mismos.

» CG15 - Gestionar problemas y tomar decisiones en temas de Cultura de Paz, Conflictos y
Derechos Humanos.

¢ CG17 - Desarrollar propuestas metodoldgicas para investigar en los distintos ambitos de
la Cultura de la Paz.

» CG19 - Favorecer la concienciacion personal y colectiva de la diversidad cultural, de la
riqueza de lo diverso como garante de criterios y propuestas transculturales que
propicien el cambio de actitudes y valores favorables a las relaciones interpersonales e
interculturales

» CG20 - Favorecer la comunicacion personal y cultural.

» CG21 - Potenciar las dinamicas de colaboracion estableciendo grupos de trabajo para
reflexionar, criticar y promover procesos de evaluacion y replanteamiento de las
actuaciones en torno a la cultura de paz y a sus implicaciones sociales, curriculares y
educativas.

e CG22 - Gestionar el conocimiento y la comunicaciéon como fuentes e instrumentos de
desarrollo social orientados al fomento de la educacion de la cultura de paz y de los
derechos humanos.

» CG23 - Adaptarse a las diversas situaciones que pueden plantearse en los ambitos de la
Cultura de Paz y los Derechos Humanos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE08 - Presentar al estudiante la importancia de los Derechos econémicos, sociales y
culturales

» CE09 - Relacionar el contenido del Pacto Internacional de Derechos civiles y politicos con
el Pacto Internacional de Derechos sociales, econémicos y culturales

 CE10 - Conocer los principales modelos y teorias explicativas de los Derechos sociales,
economicos y culturales.

» CE11 - Presentar al estudiante la posibilidad de diferentes concepciones de la democracia
y el estado de derecho, siempre en relacién con los derechos humanos. Aprender a
convivir y a conocer los principales modelos y teorias explicativas de los procesos
democraticos.
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» CE12 - Comprender la relacion entre derechos humanos e interculturalidad con el papel
que cumplen en nuestros dias los medios de comunicacién (en todas sus
manifestaciones). Observar el papel de los medios en el proceso de aculturacion de
determinadas comunidades. Conocer los principales modelos y teorias explicativas de
estos procesos.

 CE13 - Conocer y analizar criticamente el abordaje por los medios de comunicacion de los
conflictos y propiciar un discurso analitico, constructivo y positivo de las mismas.

» CE14 - Presentar al estudiante la importancia del Derecho Internacional de los Derechos
Humanos. Relacionar el contenido del papel del Derecho Internacional de los Derechos
Humanos con las Convenciones de Derechos Humanos del tltimo tercio del siglo XX e
inicios del XXI. Conocer la interrelacién entre dichas Convenciones de Derechos
Humanosy las luchas sociales llevadas a cabo por mujeres, menores de edad, gentes de
otras razas distintas a la blanca y pueblos indigenas.

* CE15 - Ser capaz de definir y delimitar conceptualmente las diferentes concepciones
intelectuales y politicas desde las que se trabajan los Derechos sociales, econémicos y
culturaes. Interpretar los textos de Derecho Internacional de los Derechos Humanos
desde una interpretacion integral de los mismos. Conocer la terminologia y los conceptos
mas importantes de las teorias que apuestan por dicha concepcion integral de los
Derechos. Conocer los principales modelos y teorias iusfiloséficas contemporaneas que
permitan analizar académicamente los obstaculos politicos e ideologicos que impiden
una puesta en marcha de los Derechos sociales, econémicos y culturales

 CE16 - Ser capaz de manejar con destreza la bibliografia propuesta. Conocer la
terminologia y los conceptos mas importantes de la teoria democratica contemporanea
en el contexto de la globalizacion. Conocer los principales modelos y teorias democraticas
en relacion con los modelos de desarrollo contemporaneos en contextos plurales y
diferenciados.

e CE17 - Ser capaz de definir y delimitar conceptualmente los diferentes estadios culturales
por los que nos hacen transitar los medios de comunicacioén. Conocer las relaciones entre
practicas sociales y medios de comunicacion: 1a experiencia de radios y televisiones
comunitarias

» CE18 - Ser capaz de definir y delimitar conceptualmente las diferentes concepciones
intelectuales y politicas que fundamentan los textos internacionales y las convenciones
de derechos humanos. Interpretar los textos de derecho internacional y de las
convenciones de derechos humanos en funcién de los contextos sociales, econémicos y
culturales. Conocer la terminologia y los conceptos mas importantes de esta disciplina.
Conocer los principales modelos y teorias explicativas de estos procesos.

e CE19 - Avanzar en la integralidad de los Derechos Humanos. Desarrollo del espiritu
critico basado en el analisis de las realidades que los Derechos sociales, econémicos y
culturales normativizan. Desarrollo de actitudes investigadoras y practicas.

» CE20 - Reconocimiento de la desigualdad basada en cuestiones politicas. Desarrollo del
espiritu critico basado en el analisis de la realidad y en el razonamiento objetivo.
Desarrollo de actitudes investigadoras atentas a las diferentes concepciones politicas que
subyacen a un concepto amplio y contextualizado de democracia y desarrollo.

» CE21 - Desarrollo del espiritu critico basado en el analisis de la realidad y en el
razonamiento objetivo. Reconocimiento de la importancia del acercamiento cientifico y
experimental al objeto de estudio. Desarrollo de actitudes investigadoras. Conocer la
terminologia y los conceptos mas importantes de esta disciplina. Conocer los principales
modelos y teorias explicativas de estos procesos.

» CE22 - Abrirse a una interpretacion amplia e interactiva de textos y convenciones de
derechos. Desarrollo del espiritu critico basado en el analisis de la realidad juridicay
politica que subyace a los textos y convenciones. Desarrollo de actitudes investigadoras
que tiendan a un conocimiento y una practica de derechos critica y contextualizada.
Convencerse de la necesidad de un régimen de garantias juridicas y politicas a nivel
internacional y social. Abrirse al campo de las denuncias internacionales ante las Cortes
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de Derechos Humanos.
COMPETENCIAS TRANSVERSALES

 CTo01 - Mostrar interés por la calidad y la excelencia en la realizacién de diferentes tareas

e CT02 - Comprender y defender la importancia que la diversidad de culturas y costumbres
tienen en la investigacion o practica profesional

» CT03 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacion de los conocimientos
adquiridos

» CT04 - Ser capaz de trabajar en equipos interdisciplinarios para alcanzar objetivos
comunes desde campos expertos diferenciados.

» CT05 - Incorporar los principios del Disefio Universal en el desempeiio de su profesion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El alumnado comprendera/sabra:

« Relacionar el devenir historico de nuestro Estado social y democratico del derecho de un
cambio de paradigma sobre la legitimidad de dominio politico

« Interpretar la funcion integradora de los derechos sociales para la estabilidad de una
comunidad politica y la paz social

 Determinar los limites de aplicacion de nuestros derechos sociales en nuestro Estado
social y democratico del derecho como tarea a resolver para futuras generaciones

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

« Introduccion: El Concepto del Estado democratico de derecho: El papel de los derechos y
libertades fundamentales en la determinacion de la voluntad general.

» Tema 1: La cuestion social y el derecho: el Estado social y democratico de derecho

» Tema 2: El papel de la igualdad en el Estado social y democratico de derecho

e Tema 3: La transformacion de la “cuestion social”: nuevos enfoques de proteccion social
en el Estado de bienestar

e Tema 4: Los limites del concepto del Estado social y democratico de derecho: Proteccion
social e integracion europea

PRACTICO

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL
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Ehret, P. (2024). ¢Un nuevo contrato de origen? Hacia un modelo de solidaridad transnacional
para Europa, Eunomia. Revista en Cultura de la Legalidad, N° 26, pp. 36 — 57.

Ehret, P. (2023). La neurosis de Europa acerca del Estado comercial cerrado, Cuadernos
Electrénicos de Filosofia del Derecho, N°. 48, pp. 80 — 110.

Habermas, J. (1998). Facticidad y validez. Madrid: Trotta.

Jiménez Sanchez, ].J. (2021). Eine hegelianische Anndherung an die Krise des demokratischen
Rechtsstaats, Archiv fiir Rechts- und Sozialphilosophie, Vol. 107 (3), pp. 356-366.

Jiménez Sanchez J.J. (2015). La mano de Hegel, El Cronista del Estado Social y Democratico de
Derecho, N°. 53-54, pp. 80-93.

Jiménez Sanchez, J.J. (2004 ). A limited democracy, Archiv fiir Rechts- und Sozialphilosophie ,
Vol. 90 (2), pp. 181-196

Jiménez Sanchez, J.J. (2003). Una genealogia de derechos humanos, Derechos y Libertades.
Revista del Instituto Bartolomé de las Casas, Vol. 12, pp. 251 - 277

Jiménez Sanchez, J.J. (1987). El Partidos Socialista Obrero Espaiiol a finales del siglo XIX: entre la
revolucion y la legalidad, Revista Sistema, Vol. 79, pp. 37 — 54.

Jiménez Sanchez, ].J. (1985). La cuestion social y el Derecho en el siglo XIX espafiol. Granada:
Universidad de Granada.

Marshall, Th. (1950). Citizenship and Social Class, En: Citizenship and Social Class and other
essays (pp- 1 — 86), London, New York: Cambridge University Press.

Marx, K. (2011). El Capital: Critica de la economia politica. I. Traduccion de Wenceslao Roces.
Tercera Edicién. México: Fondo de Cultura Econémica.

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA
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ENLACES RECOMENDADOS

https://filosofiadelderecho.ugr.es/

METODOLOGIA DOCENTE

» MDo1 Leccion magistral/expositiva

» MDo2 Sesiones de discusién y debate

e MDO05 Seminarios

» MDo07 Anadlisis de fuentes y documentos

» MDO09 Realizacion de trabajos individuales

EVALUACION (instrumentos de evaluacidn, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

* Asistencia completa (todas las 18 horas): maximo 10 % (1/10). La Asistencia es obligatoria
hasta un 70 % (12,5 de las horas presenciales)

 Aportaciones del Alumnado: maximo 20 % (2/10)

» Valoracion de trabajos, informes, proyectos, etc. (individual o en grupo): maximo 70 %
(7/10)

EVALUACION EXTRAORDINARIA

Prueba escrita sobre el desarrollo de contenidos de la clase (analisis de textos) 50 %y
presentacion de un trabajo propio de investigacion acerca de los contenidos de la clase (prueba
oral de 50 %)

EVALUACION UNICA FINAL

Prueba escrita sobre el desarrollo de contenidos de la clase (analisis de textos) 50 %y
presentacion de un trabajo propio de investigacion acerca de los contenidos de la clase (prueba
oral de 50 %)

INFORMACION ADICIONAL

Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE): Gestion de servicios v apoyos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-
social/estudiantes-con-discapacidad).
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