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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

Investigar de forma cientifica significa aproximarse al conocimiento de una realidad concreta
(objeto de estudio), desde un punto de vista o forma de aproximacién (enfoque), por un motivo
(problematizacién) y con un propoésito (objetivo de estudio) que poner en valor (justificacion)
para abrir un nuevo interrogante (pregunta de investigacién) y sugerir una posible respuesta
(hipotesis) tedricamente fundamentada (marco tedrico) que testar (analisis) a través de un
procedimiento (metodologia) que se pone en practica a través de determinadas estrategias
(técnicas). En otras palabras, representa una forma de pensar y actuar de forma intencional,
justificada y planificada. La investigacion cientifica en las Ciencias Sociales sigue estas mismas
pautas, que deben orientar también la investigacion personal del Trabajo de Fin de Master. Por
eso, esta asignatura ofrece una primera aproximacion a esta légica de pensamiento-accion. Por
ello, prestaremos especial atencion a los principales dilemas que afrontamos al planificar el
disefio de una investigacion social aplicando las técnicas de analisis mas frecuentemente
utilizadas en el terreno de los estudios de estrategia y de seguridad para investigar un nimero de
casos limitado.

Descriptores: 1. Los métodos de investigacion social 2. La definicién del problema y la pregunta
de la investigacion. La justificacion de la investigacion. 3. La formulacién de objetivos. 4. La
formulacion de hipotesis 5. La seleccion de casos: la comparacion de N casos, la comparacion de n
casos, los estudios binarios y el estudio de caso. Especial referencia al estudio de caso. 6. La
seleccion de la estrategia en la investigacion de n casos: comparacion de sistemas homogéneos y
de sistemas heterogéneos. 7. El tiempo en la investigacion comparativa: estudios diacrénicos y
sincronicos. 8. La operacionalizacion de los conceptos, la seleccion de variables y el disefio de
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indicadores. 9. Metodologia y utilidad de Indices e indicadores relacionados con el analisis
estratégico y de los conflictos. 10. El analisis causal.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

» CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

* CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones dltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

» CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

» CGo1 - Formular los procesos de analisis, sintesis, organizacién y planificacién asociados
a la investigacion

e CG02 - Argumentar, describir y comparar de forma critica, original y creativa

e CGO03 - Reconocer la importancia de la motivacion por la calidad en el proceso y en los
resultados

e CGO5 - Planificar y aplicar informacion diversa y compleja

e CGO6 - Argumentar de forma oral y escrita y utilizar conceptos y términos de manera
adecuada

e CGO7 - Adquirir habilidades de aprendizaje para el trabajo autobnomo

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE03 - Identificar el objeto, el método y enfoques de los Estudios de Seguridad.

 CE04 - Identificar los objetivos de una investigacion, plantear hipdtesis y evaluar los
métodos y técnicas para el analisis de los Estudios de Seguridad

» CE05 - Manejar las fuentes documentales, fuentes en think tanks, estadisticas en el
ambito de los estudios de seguridad y bases de datos e indices de conflictos armados

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

e CTo1 - Comprender y defender la importancia que la diversidad de culturas y costumbres
tienen en la investigacion o practica profesional
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» CT02 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacién de los conocimientos
adquiridos

» CT03 - Ser capaz de trabajar en equipos interdisciplinarios para alcanzar objetivos
comunes desde campos expertos diferenciados

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

1. Conocimiento de los fundamentos de la investigacion: objeto de estudio, metodologia y tipos de
estudios.

2. Capacidad de disefiar y realizar una investigacion cientifica.

3. Capacidad de aplicar los conocimientos y habilidades adquiridos en su futura vida profesional.

El alumnado sabra/comprendera:
- Los elementos y fases de la investigacion cientifica.
- La forma de realizar una investigacion cientifica.

El alumnado sera capaz de:

Distinguir las diferentes estrategias de abordar una investigacion.
= Identificar los problemas ligados a la investigacion comparada. -

- Definir objetos de investigacion y plantear hipdtesis.

- Seleccionar variables y construir indicadores fiables.

- Buscar informacion a través de los recursos a fuentes bibliograficas, bases de datos e
Internet.

- Producir, recopilar, analizar e interpretar datos.
- Aplicar el disefio de una investigacion cientifica.

= Buscar solucionesy argumentaciones ante dilemas que surgen en el disefio y desarrollo de
la investigacion.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

TEMA1.LA INVESTIGACION Y EL PROCESO DE INVESTIGACION EN LAS CIENCIAS SOCIALES: DE
LA TEORIA A LA COMPROBACION.

TEMA 2. ESTRATEGIAS DE INVESTIGACION Y DISENOS METODOLOGICOS.
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TEMA 3. FUENTES DE DATOS Y SU TRATAMIENTO.

TEMA 4.LA ENCUESTA COMO HERRAMIENTA EN LA INVESTIGACION CUANTITATIVA.
TEMA 5. LA INVESTIGACION CUALITATIVA EN LAS CIENCIAS SOCIALES.

TEMA 6. DISENO DE UN TRABAJO DE INVESTIGACION.

TEMA 7. ANALISIS COMPARADO CUALITATIVO.

TEMA 8. INTRODUCCION AL ANALISIS DE PROSPECTIVA
PRACTICO

- Sesiones de discusion y debate mediante foros on-line.
- Desarrollo de foros on-line de informacion y de consultas.
- Resolucion de problemas y estudio de casos practicos.

- Material audiovisual editado por el profesor (presentaciones con audio, paginas web,
podcasts, guias, lecturas).

- Analisis de fuentes y documentos.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

Alonso, Luis E. 1998. La mirada cualitativa en sociologia. Madrid: Fundamentos.

Alonso, Sonia, Andrea Volkens y Braulio Gomez. 2012. Analisis de contenido de textos politicos.
Un enfoque cuantitativo. Madrid: Centro de Investigaciones Socioldgicas.

Alvira, Francisco. 2011. La encuesta: una perspectiva general metodologica. Madrid: Centro de
Investigaciones Sociolégicas.

Anduiza, Eva, Ismael Crespo y Monica Méndez. 2011 [1999]. Metodologia de la Ciencia
Politica. Madrid: Centro de Investigaciones Socioldgicas.

Barma, N. H. Durbin, B. Lorber, E. Rachel E. Whitlark, R.E. (2016) “Imagine a World in Which”:
Using Scenarios in Political Science. International Studies Perspectives, 17 (2): 117—135.

Bartolini, Stefano. 1996. “Metodologia de la investigacion politica” en: Gianfranco Pasquino
(comp.), Manual de Ciencia Politica. Madrid: Alianza, 39 — 78.

Boerjeson, L., Hoejer, M., Dreborg, K.H, Ekvall T., and Finnveden, G. (2006) Scenario types and
techniques: towards a user’s guide. Future, 38:723-739

Carrero, Virginia, Rosa M2. Soriano y Antonio Trinidad. 2012. Teoria fundamentada 'Grounded
Theory'. El desarrollo de teoria desde la generalizacion conceptual. Madrid: Centro de
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Investigaciones Socioldgicas.

Cea D’Ancona, Maria A. 2014 [1996]. Metodologia cuantitativa: estrategias y técnicas de
investigacion social. Madrid: Sintesis.

Coller, Xavier. 2000. Estudios de casos. Madrid: Centro de Investigaciones Socioldgicas.

Corbetta, Piergiorgio. 2003. Metodologia y técnicas de investigacion social. Madrid: McGraw-
Hill.

Crespo, Ismael et al. 2016. Manual de herramientas para la investigacion de la opinion publica.
Valencia: Tirant lo Blanch.

Chulia, Elisa y Marco V. Agullé 2012. Cémo se hace un trabajo de investigacién en Ciencia Politica.
Madrid: Catarata.

Diaz-de[1]Rada, Vidal. 2005. Manual de trabajo de campo con la encuesta. Madrid: Centro de
Investigaciones Sociologicas.

Della[1]Porta, Donatella y Michael Keating. 2013. Enfoques y metodologias de las ciencias
sociales. Una perspectiva pluralista. Madrid: Akal.

Font, Joan y Sara Pasadas. 2016. Las encuestas de opinién. Madrid: Catarata y CSIC.

Garcia[1]Ferrando, Manuel. 2014 [1980]. Sobre el método. Problemas de la investigacion empirica
en Sociologia. Madrid: Centro de Investigaciones Socioldgicas.

Garcia[1]Ferrando, Manuel, Francisco Alvira, Luis E. Alonso y Modesto Escobar (coomp.) 2015.
[1980]. El analisis de la realidad social. Métodos y técnicas de investigacion. Madrid: Alianza.

Gerring, John. 2014. Metodologia de las Ciencias Sociales. Madrid: Alianza.

King, Gary, Robert O. Keohane y Sidney Verba 2000 El disefio de la investigacion social Madrid:
Alianza.

Lago, Ignacio. 2008. La 1dgica de la explicacion en ciencias sociales. Madrid: Alianza.

Landman, Todd. 2011. Politica comparada. Una introduccion a su objeto y métodos de
investigacion Madrid: Alianza.

Pujadas, Juan J. 2002. El método biografico: El uso de las historias de vida en las ciencias sociales.
Madrid: Centro de Investigaciones Sociolégicas

Manheim, Jarol B. y Richard C. Rich 1999 [1988]. Analisis politico empirico. Métodos de
investigacion en Ciencia Politica. Madrid: Alianza.

Marsh, David y Gerry Stoker (eds.) 1997 Teoria y métodos de la Ciencia Politica. Madrid: Alianza.
Cais, Jordi 1997. Metodologia del analisis comparativo. Madrid: Centro de Investigaciones
Sociolégicas.

Medina, Ivan et al. (2017) Analisis Cualitativo Comparado (QCA). Madrid: Centro de
Investigaciones Sociologicas.

Rodriguez Osuna, Jacinto 2001. Métodos de muestreo. Madrid: Centro de Investigaciones
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Sociolégicas.

Rubio, Maria José y Jests Varas 1997. El analisis de la realidad en la intervencion social. Métodos
y técnicas de investigacion Madrid: CCS.

Ruiz[1]Olabuénag a, José 1. 1996. Metodologia de la investigacion cualitativa. Bilbao: Universidad
de Deusto.

Schoemaker, P.J.H. (1995) Scenario Planning: A Tool for Strategic Thinking, Sloan Management
Review, 36(2): 25-40.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

ENLACES RECOMENDADOS

Bases de datos para medicion-clasificacion-comparacion:

Paz y violencia
- Global Terror Index- Vision of

Humanity: https://www.visionofhumanity.org/maps/global -terrorism-index/#/

- Global Peace Index- Vision of Humanity: https://www.visionofhumanity.org/maps/#/
- Upsala Conflict Data Program: https://ucdp.uu.se/

- The World

Conflicts:
https://emmeline.carto.com/viz/b69015da-136a-11e5-a64a-0e43f3debasa/public_map
- Global Conflict Tracker- Council on Foreign

Relations: https://www.cfr.org/global -conflict-tracker/?category=us

Riesgos

- INFORM Severity (severity of humanitarian crises and

disasters): https://drmkc.jrc.ec.europa.eu/inform-index/INFORM-Severity

- Global Urban Risk

Index: https://www.citiesalliance.org/resources/publications/cities-alliance-knowledge/global -
urban-risk-index

- Index for Risk Management: https://knowledge/policy.ec.europa.eu/dataset/ds00108_en

- Global Cibersecurity

Index: https://www.itu.int/en/ITU-D/Cybersecurity/Pages/global-cybersecurity-index.aspx

- Global Slavery Index: https://www.globalslaveryindex.org/

Pandemia COVID-19 y riesgo politico:

- The Pandemic Violations of Democratic Standards Index (PanDem): https://www.v-
dem.net/shiny/PanDem/

- The Pandemic Backsliding Index (PanBack): https://www.v-dem.net/shiny/PanDem/
- Covid Performance Index: https://interactives.lowyinstitute.org/features/covid-performance/

Poder de los Estados
- PowerlIndex- Global FirePower: https://www.globalfirepower.com/countries-listing.php

Q1818002F

Firmado electrénicamente segun articulo 41.1 del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)
Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 17/06/2024 - 12:22
Cadigo seguro de verificacion (CSV): 8F1A3544D823211D1A8E9A4E121054A1 Pag. 6 de 8

Firma (1): Universidad de Granada

CIF:



https://www.visionofhumanity.org/maps/global-terrorism-index/#/
https://www.visionofhumanity.org/maps/#/
https://ucdp.uu.se/
https://emmeline.carto.com/viz/b69015da-136a-11e5-a64a-0e43f3deba5a/public_map
https://www.cfr.org/global-conflict-tracker/?category=us
https://drmkc.jrc.ec.europa.eu/inform-index/INFORM-Severity
https://www.citiesalliance.org/resources/publications/cities-alliance-knowledge/global-urban-risk-index
https://www.citiesalliance.org/resources/publications/cities-alliance-knowledge/global-urban-risk-index
https://knowledge4policy.ec.europa.eu/dataset/ds00108_en
https://www.itu.int/en/ITU-D/Cybersecurity/Pages/global-cybersecurity-index.aspx
https://www.globalslaveryindex.org/
https://www.globalfirepower.com/countries-listing.php

UNIVERSIDAD | Guias Curso:

DE GRANADA | Docentes 2023 /2024

- World Power Index: https://www.worldpowerindex.com/
- Global Soft Power Index: https://softpower3o.com/

Opinién Publica

- Global Indicators database-Pew Research Center:
https://www.pewresearch.org/global/database/

- World Values Survey: https://www.worldvaluessurvey.org/wvs.jsp

- Afrobarometer: https://afrobarometer.org/

- Arab Barometer: https://afrobarometer.org/

- AmericasBarometer: https://www.vanderbilt.edu/lapop/about-americasbarometer.php
- Asian Barometer: http://www.asianbarometer.org/

- Eurobarometer: https://europa.eu/eurobarometer/screen/home

METODOLOGIA DOCENTE

» MDo1 Leccion puntual magistral/expositiva on-line

« MDo02 Sesiones de discusion y debate mediante foros on-line

« MDo03 Desarrollo de foros on-line de informacion y de consultas

e MDo4 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos

» MD06 Material audiovisual editado por el profesor (presentaciones con audio, paginas
web, podcasts, guias, lecturas) Analisis de fuentes y documentos

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

= Aportaciones de los estudiantes en los foros de discusion representan el 50% de la
calificacion final.

- Entrega de informes, trabajos, proyectos a través de la plataforma representan el 50% de
la calificacion final.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria
ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de evaluaciéon continua. De esta
forma, el estudiante que no haya realizado la evaluacion continua tendra la posibilidad de
obtener el 100% de la calificacion mediante la realizacion de una prueba y/o trabajo. La
evaluacion en la convocatoria extraordinaria consistira en un examen escrito sobre el programa
tedrico y practico de la asignatura, que constituira el 100% de la calificacion final.

EVALUACION UNICA FINAL

El articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que podra acogerse a la evaluacién tnica final el estudiante que no pueda
cumplir con el método de evaluacion continua por causas justificadas. Para ello, el estudiante, en
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las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura o en las dos semanas siguientes a su
matriculacion si esta se ha producido con posterioridad al inicio de las clases o por causa
sobrevenidas, lo solicitara, a través del procedimiento electrénico, a la Coordinacion del Master,
quien dara traslado al profesorado correspondiente, alegando y acreditando las razones que le
asisten para no poder seguir el sistema de evaluacién continua. La evaluacion de aquellos
estudiantes acogidos al sistema de Evaluacién Unica Final consistird en un examen escrito sobre
el programa teérico y practico de la asignatura (100% de la calificacion final).

INFORMACION ADICIONAL

Disefio para todos: Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE): Siguiendo las
recomendaciones de la CRUE y del Secretariado de Inclusion y Diversidad de la UGR, los sistemas
de adquisicion y de evaluacion de competencias recogidos en esta Guia Docente se aplicaran
conforme al principio de disefio para todas las personas, facilitando el aprendizaje y la
demostracion de conocimientos de acuerdo a las necesidades y la diversidad funcional del
alumnado.

Informacion sobre el Plagio y el uso fraudulento de Inteligencia Artificial: La Universidad de
Granada fomentara el respeto a la propiedad intelectual y transmitira a los estudiantes que el
plagio y el uso no autorizado de Inteligencia Artificial es una practica contraria a los principios
que rigen la formacion universitaria. Para ello procedera a reconocer la autoria de los trabajos y
su proteccion de acuerdo con la propiedad intelectual seglin establezca la legislacion vigente. El
plagio, entendido como la presentacion de un trabajo u obra hecho por otra persona como propio
o la copia de textos sin citar su procedencia y dandolos como de elaboracién propia, conllevara
automaticamente la calificacion numérica de cero en la asignatura en la que se hubiera detectado,
independientemente del resto de las calificaciones que el estudiante hubiera obtenido. Esta
consecuencia debe entenderse sin perjuicio de las responsabilidades disciplinarias en las que
pudieran incurrir los estudiantes que plagien o usen Inteligencia Artificial de forma no
supervisada por los docentes. Los trabajos y materiales entregados por parte de los estudiantes
tendran que ir firmados con una declaracion explicita en la que se asume la originalidad del
trabajo, entendida en el sentido de que no ha utilizado fuentes sin citarlas debidamente.

Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE): Gestion de servicios v apoyos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-
social/estudiantes-con-discapacidad).
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