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Fecha de aprobacion por la Comision
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Emigracion, Inmigracion y
Nacionalidad (M99/56/7/16)

Master Universitario en Gestion Administrativa y Asesoria Juridica

Master de la Empresa

MODULO Moddulo 6. Unién Europea, Nacionalidad y Extranjeria

Ciencias Sociales y Juridicas

CIERIIED SOOI .5 Escuela Internacional de Posgrado
DEL TITULO &
Semestre  Primero Créditos 3 Tipo Optativa Tlp? ks Presencial
ensefanza

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

« Situacion juridica de los espafioles en el extranjero y de los extranjeros en Espaiia.

» Entrada, permanenciay trabajo de los espafioles en el extranjero. Retorno de los
emigrantes esparioles.

» Entrada, permanenciay trabajo de los extranjeros en Espafia.

« Autorizaciones especificas para realizar una actividad laboral.

» Eficacia en Espafia de los titulos extranjeros y eficacia en el extranjero de los titulos
espafioles.

* Derecho a la reagrupacion familiar.

« Atribucion, adquisicion, pérdida y recuperacion de la nacionalidad espafiola

» Situaciones de plurinacionalidad

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

» CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

* CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
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resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

e CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones dltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

e CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

e CGo1 - Capacidad para argumentar y recomendar la toma de decisiones en los diversos
sectores del ordenamiento juridico.

¢ CGO2 - Identificar las tecnologias de la informacién y comunicacién para la obtencion,
seleccion y/o transferencia de informacion.

e CGO3 - Evaluar la toma de decisiones para la adaptacion a una realidad en constante
cambio.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE06 - Saber evaluar la normativa relativa a los fenémenos de la internacionalizaciéon
juridica.

» CE07 - Conocer y aplicar las tecnologias informaticas en la gestion administrativa y
asesoramiento.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

e CT01 - Mostrar interés por la calidad y la excelencia en la realizacion de diferentes
tareas.

» CT02 - Comprender y defender la importancia que la diversidad de culturas y costumbres
tienen en la investigacion o practica profesional.

» CT03 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacion de los conocimientos
adquiridos.

» CT04 - Ser capaz de trabajar en equipos interdisciplinarios para alcanzar objetivos
comunes desde campos expertos diferenciados.

» CT05 - Incorporar los principios del Disefio Universal en el desempefio de su profesion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El alumno sabra/comprendera:

e Aplicar la normativa de extranjeria en vigor en el ordenamiento juridico espafiol,
localizar la normativa de extranjeria de aplicacion en los paises de destino de la nueva
emigracion espafiola y dar cumplimiento a lo dispuesto en la normativa de proteccién de
la emigracion espaiiola (Estatuto de la ciudadania espafiola en el exterior).

» Resolver los problemas concretos relacionados con la entrada, la permanenciay el
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trabajo de los trabajadores extranjeros en Espafia y buscar solucion a los que se suscitan
para los trabajadores espafioles en el extranjero.

e Intervenir en los procedimientos administrativos que sustancian en Espaiia relacionados
con la entrada, la permanenciay el trabajo de los trabajadores extranjeros.

* Asesorar acerca de los derechos y deberes de los extranjeros en Espaiia, con especial
referencia a la reagrupacion familiar, y localizar la normativa que en cada caso regule los
derechos y deberes de los esparioles en el extranjero.

« Aplicar la normativa que regula la atribucion, adquisicion, pérdida y recuperacion de la
nacionalidad espafiola (quiénes son espaiioles de origen, como se adquiere la
nacionalidad espafiola por parte de quienes originariamente no lo son, cdmo pueden
perder la nacionalidad espafiola los que originariamente la ostentan y como pueden
recuperarla, en su caso, asi cdmo en qué situaciones se producen supuestos de
plurinacionalidad) y localizar la normativa que resulte de aplicacion a la adquisicién por
parte de un espaiol de una nacionalidad extranjera.

El alumno sera capaz de:

» Aplicar la normativa de extranjeria en vigor en el ordenamiento juridico espaiiol,
localizar la normativa de extranjeria de aplicacion en los paises de destino de la nueva
emigracion espafiola y dar cumplimiento a lo dispuesto en la normativa de proteccion de
la emigracion espaiiola (Estatuto de la ciudadania espafiola en el exterior).

 Resolver los problemas concretos relacionados con la entrada, la permanenciay el
trabajo de los trabajadores extranjeros en Espafia y buscar solucion a los que se suscitan
para los trabajadores esparioles en el extranjero.

» Intervenir en los procedimientos administrativos que sustancian en Espafia relacionados
con la entrada, la permanenciay el trabajo de los trabajadores extranjeros.

* Asesorar acerca de los derechos y deberes de los extranjeros en Espaiia, con especial
referencia a la reagrupacion familiar, y localizar la normativa que en cada caso regule los
derechos y deberes de los esparioles en el extranjero.

* Aplicar la normativa que regula la atribucion, adquisicion, pérdida y recuperacion de la
nacionalidad espafiola (quiénes son espaiioles de origen, como se adquiere la
nacionalidad espafiola por parte de quienes originariamente no lo son, cémo pueden
perder la nacionalidad espafiola los que originariamente la ostentan y como se puede
recuperar la nacionalidad que se ha perdido, asi como las situaciones que se pueden
generar en casos de plurinacionalidad) y localizar la normativa que resulte de aplicacion a
la adquisicion por parte de un espariol de una nacionalidad extranjera.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

Tema 1. INMIGRACION Y EMIGRACION. PLURALIDAD DE REGiME~NES DE EXTRANJERIA Y DE
SITUACIONES DE LOS EXTRANJEROS EN ESPANA Y DE LOS ESPANOLES EN EL EXTRANJERO

1. Espafia como pais de inmigracién y emigracion.

2. Pluralidad de regimenes de extranjeria en Derecho espaiiol y de situaciones de los
extranjeros en Espafia.

3. Aproximacion al Derecho de extranjeria de algunos de los paises de destino de la nueva
emigracion espaiiola.

Tema 2. ENTRADA, PERMANENCIA Y TRABAJO DE LOS EXTRANJEROS EN ESPANA
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1. Régimen comunitario: libre circulacién de personas.
1. Titulares originarios y titulares derivados.
2. Entrada y permanencia en Espaiia.
3. Trabajo en Espaiia.
4. Limites a la libertad de circulacion: orden publico, seguridad y salud publicas.
2. Régimen general de extranjeria.
1. Entrada en Espaiia: el visado y la exencion de visado.
2. Permanencia en Espafia: las autorizaciones de estancia y de residencia, su
prorrogay renovacion y la tarjeta de identidad de extranjero
3. Trabajo en Espafia: la autorizacion de trabajo.
1. Exenciones y excepciones.
2. Tipos de autorizacion de trabajo.
3. Procedimiento para la obtencion de la autorizacién para trabajar.
4. Denegacion de la autorizacion.
5. Efectos sobre el contrato de la falta de autorizacion laboral.
6. Modificacion y renovacion de la autorizacion de trabajo.

Tema 3. ENTRADA, PERMANENCIA Y TRABAJO DE LOS ESPANOLES EN EL EXTRANJERO.
RETORNO DE LOS EMIGRANTES ESPANOLES

1. La Administracion espatiiola en el Exterior.
1. Embajadas y Consulados.
2. Las Consejerias de Empleo y Seguridad Social.
2. Acciones a favor de los espafioles en el exterior y de los espafioles retornados.
3. Programas de subvenciones para la emigracion.
4. Convenios especiales de la Seguridad Social para emigrantes.
5. Convenios multilaterales y bilaterales de Seguridad Social. Otras normas internacionales
y comunitarias de Seguridad Social.

Tema 4. EFICACIA DE LOS TiTULOS EXTRANJEROS EN ESPANA Y DE LOS ESPANOLES EN EL
EXTRANJERO

1. Eficacia de los titulos extranjeros en Espaiia.
1. Eficacia profesional: reconocimiento de cualificaciones profesionales v.
homologacion.
2. Eficacia académica: exigencia de homologacion, excepciones a la homologacién y
convalidacion.
2. Eficacia de los titulos espaiioles en el extranjero

1. Eficacia profesional.
2. Eficacia académica.

Tema 5. DERECHOS Y DEBERES DE LOS EXTRANJEROS EN ESPANA Y DE LOS ESPANOLES EN EL
EXTRANJERO

1. Derechos y deberes de los extranjeros en Esparia.
1. Goce de derechos y situacion administrativa.
2. Deberes de los extranjeros.
2. Derecho a la reagrupacion familiar de los extranjeros en Espaiia.
1. Reconocimiento del derecho.
2. Familiares reagrupables.
3. Requisitos y procedimiento.
3. Derechos y deberes de los esparioles en el extranjero. Estatuto de la ciudadania espaiiola
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en el exterior.

Tema 6. ATRIBUCION Y ADQUISICION DE LA NACIONALIDAD ESPANOLA Y LA DE OTROS
PAISES

1. Atribucion de la nacionalidad espafiola: especial referencia a la nacionalidad de los hijos
de extranjeros nacidos en Espafia.

2. Declaracion de nacionalidad con valor de simple presuncion.

3. Adquisicion de la nacionalidad espafiola por opcion.

4. Adquisicion de la nacionalidad espafiola por carta de naturaleza.

5. Adquisicion de la nacionalidad espaiiola por residencia.

6. Espaiioles emigrados: atribucién y adquisicion de la nacionalidad de otros paises.

Tema 7. PERDIDA, RECUPERACION Y CONSERVACION DE LA NACIONALIDAD ESPANOLA

1. Pérdida de la nacionalidad espafiola.
1. Significado del art. 11.2° de la Constitucion espaiiola y su proyeccion en los arts.
24y 25 del Codigo Civil.
2. Pérdida de la nacionalidad espafiola: distincion de supuestos y requisitos.
3. Problemas registrales en relacion con la pérdida de la nacionalidad espaiiola
2. Recuperacion de la nacionalidad espafiola.
1. Requisitos para la recuperacion de la nacionalidad espafiola.
2. Supuestos especiales de recuperacién de la nacionalidad espafiola.
3. Cuestiones de procedimiento registral.
3. Conservacion de la nacionalidad espaiiola.
4. Especial referencia a quienes adquieren una nacionalidad extranjera por razén de
emigracion.
5. Situaciones de plurinacionalidad.

PRACTICO

Seminarios/Talleres

En la plataforma Prado se colgaran casos practicos sobre las materias incluidas en el programa de
la asignatura y que deberan ser resueltas por el alumnado.

Asimismo se realizaran cuestionarios tipo test para completar la preparacion del programa de la
asignaturay para la evaluacion de los conocimientos adquridos.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

 Codigo de Extranjeria: https://www.boe.es/biblioteca_ juridica/codigos/codigo.php?id=0
70_Codigo_de_ Extranjeria&modo=2

» Compendio de nacionalidad y estado civil: https://www.boe.es/biblioteca_ juridica/codig
os/codigo.php?id=414&modo=2&nota=0&tab=2

Q1818002F

5/13

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 17/06/2024 - 11:22
Cadigo seguro de verificacion (CSV): 84EF77AFFFA221EF87B47365A28CAF96 Pag. 5 de 13

Firmado electrénicamente segun articulo 41.1 del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)

Firma (1): Universidad de Granada

CIF:




UNIVERSIDAD | Guias Curso:

DE GRANADA | Docentes 2023 /2024

 A.LARA AGUADOy R. Rueda Valdivia (Dirs.), Cuestionarios de Derecho internacional
privado adaptados a Posgrado y otras asignaturas afines: Extranjeria, Nacionalidad,
Derecho del comercio internacional y Turismo, Atelier, Granada, 2021.

e R.RUEDA VALDIVIAy A. LARA AGUADO (dirs.) y G. MORENO CORDERO (coord.),
Normativas de nacionalidad en Derecho comparado, Tirant lo Blanch, Valencia, 2020.

» Material que sera aportado por el profesorado a través de la plataforma Prado.

e SOTO MOYA, M. y RUIZ SUTIL, C., Cédigo de extranjeria y nacionalidad, Editorial Técnica
Avicam, ultima edicion.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

e AAVV., Memento Experto Extranjeria, Lefébre, altima edicion.

* ADROHER BIOSCA, S., La plurinacionalidad en el Derecho internacional privado espatiol,
Madrid, Reus, 2019.

« ALONSO-OLEA GARCIA, B., El extranjero en el Derecho espafiol, Dykinson, 2019.

» ALVAREZ RODRIGUEZ, A.: Nacionalidad Espafiola. Normativa vigente e interpretacion
jurisprudencial, Pamplona, Thomson Aranzadi, 2008.

» ALVAREZ RODRIGUEZ, A.: Nociones basicas de Registro Civil y problemas frecuentes en
materia de nacionalidad, Madrid, Ediciones Gps, 2015.

« ALVAREZ RODRIGUEZ, A., "Los sefardies originarios de Espafia y su eventual acceso ala
nacionalidad espafiola por la via prevista en la ley 12/2015", La Notaria, Nim. 2, 2015, pp.
116-125.

« ALVAREZ RODRIGUEZ, A., "Acceso a la nacionalidad por parte de los inmigrantes:
perspectiva juridica”, en AJA, E., ARANGO, J. y OLIVER ALONSO, J. (dir.), Inmigracién y
crisis: entre la continuidad y el cambio. Anuario de la inmigracion en Espaiia. Edicion
2012, Barcelona, Cidob, Diputaci6 Barcelona, Fundacion Acsar y Fundacién Ortega-
Mararion, 2013, pp. 130-158.

e CALVO CARAVACA, A.L., Cuestiones practicas actuales de Derecho de nacionalidad y de la
extranjeria, Aranzadi, 2018.

e CUARTERO RUBIO, M.V (dir.) y VELASCO RETAMOSA, J.M. (coord.), Inmigracién: Retos
para el Derecho en el siglo XXI, Cizur Menor, Thomson Reuters-Aranzadi, 2019.

« DE MARTIN SANZ, L.V.: Movilidad, extranjeria y nacionalidad, Madrid, Centro de
Estudios Financieros, 2017

« DOMENECH GOMIS, M. y MAGALLANES, C.: Todos los procesos de extranjeria y sus
actuaciones administrativas, Barcelona, Bosch, 2016.

 ECHEZARRETA FERRER, M., La residencia de los gerontoinmigrantes. Derechos 'y
obligaciones de los jubilados extranjeros en los lugares europeos de retiro, Valencia,
Tirant lo Blanch, 2016.

« ESPINAR VICENTE, J.M?3/ GUZMAN PECES, M., La nacionalidad y la extranjeria en el
sistema juridico espafiol, Madrid, Dykinson, S.A., 2019.

« FERNANDEZ PEREZ, A., Derecho de extranjeria, Valencia, Tirant lo Blanch, 2018.

« FUERTES LOPEZ, F.]. Y PALOMAR OLMEDA, A.: Cuestiones practicas del Derecho de
Extranjeria, Madrid, Editorial Juridica Sepin, 2015.

« JIMENEZ BLANCO, P., “Movilidad transfronteriza de personas, vida familiar y Derecho
internacional privado”, REEI, N°. 35, 2018.

» MARTIN SANZ, L.V.: Nacionalidad espafiola: adquisiciéon, pérdida y recuperacién. Nuevo
procedimiento, formularios, jurisprudencia y legislacion, Madrid, Editorial Juridica
Sepin, 2016.

e MOYA ESCUDERO, M., “Adquisicion de la nacionalidad espafiola por los menores no
acompafiados”, en M.C. Garcia Garnica y N. Marchal Escalona (dir.), Aproximacion
interdisciplinar a los retos actuales de proteccion de la infancia dentro y fuera de la
familia, Cizur Menor, Thomson Reuters-Aranzadi, 2019, pp. 357-379.
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¢ MOYA ESCUDERO, M., “Un c6digo de derechos para los nacionales de terceros Estados
residentes legales en la UE. Un avance en derecho antidiscriminatorio”, REEI, N°. 34,
2017.

e MOYA ESCUDERO, M., “Atribucion de la nacionalidad espafiola y declaracion de
nacionalidad con valor de simple presuncion”, Aranzadi civil: revista quincenal, N° 2,
2007, pags. 2391-2431.

» ORTEGA GIMENEZ, A., Cuestiones practicas actuales de derecho de la nacionalidad y de la
extranjeria, Pamplona, Aranzadi, 2018.

« ORTEGA GIMENEZ, A.: Manual practico orientativo de Derecho de extranjeria, Pamplona,
Aranzadi, 2016.

« PALAO MORENO, G. y otros y LAPIEDRA ALCAMI, R. (Coord.), Nacionalidad y extranjeria,
42 ed., Valencia, Tirant lo Blanch, 2021.

e PARRA RODRiGUEZ, C.Y GIMENEZ BACHMANN, M.: Nacionalidad y extranjeria,
Barcelona, Huygens, 2016.

« RODRIGUEZ MATEOS, P. (dir.), Los Flujos Migratorios en el Ordenamiento Juridico
Espafiol. (Estudio de la real academia asturiana, Aranzadi, 2018.

« RODRIGUEZ MATEOS, P. /JIMENEZ BLANCO, P./ ESPINIELLA MENENDEZ, A., Régimen
juridico de los extranjeros y de los ciudadanos de la UE, Pamplona, Thomson Reuters-
Aranzadi, 2017.

» ROGEL VIDE, C., Sefardies y nacionalidad espafiola. La Ley 12/2015, México D.F./Madrid,
Ubijus/Reus, 2015.

» VARGAS GOMEZ-URRUTIA, M.: ""Shalom Sefarad: Una “erensya” envenenada. La Ley
12/2015, de 24 de junio, en materia de concesion de la nacionalidad espafiola a los
sefardies originarios de Espaiia (Parte Iy Parte II)", Bitacora Millennium DIPr., niim. 2,
julio 2015.

 VIDAL MARTIN SANZ, L., Movilidad, extranjeria y nacionalidad, Centro de Estudios
Financieros, 2020.

« VINAS FARRE, R.: “Evolucién del Derecho de nacionalidad en Espafia: continuidady
cambios mas importantes”, disponible en
http://www.ehu.eus/cursosderechointernacionalvitoria/ponencias/pdf/2009/2009_ 6.pd
f.

ENLACES RECOMENDADOS

« Codigo civil, version consolidada: https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-
A-1889-4763
« Versiones anteriores de los articulos 17-26 del Codigo civil”
o Real Decreto de 24 de julio de 1889 por el que se publica el Codigo Civil, Gaceta de
Madrid n° 206, de 25 de julio de 1889,
https://www.boe.es/datos/pdfs/BOE/1889/206/R00249-00312.pdf

o Ley de 15 de julio de 1954 por la que se reforma el Titulo Primero del Libro
Primero del Cédigo Civil, denominado "De los espafioles y extranjeros", BOE n°®
197, de 16 de julio de 1954.

o Ley 14/1975, de 2 de mayo, sobre reforma de determinados articulos del Codigo
Civil y del Cédigo de Comercio sobre la situacion juridica de la mujer casaday los
derechos y deberes de los conyuges, BOE n° 107, de 5 de mayo de 1975

o Ley 51/1982, de 13 de julio, de modificacion de los articulos 17 al 26 de Codigo
Civil, BOE n° 181, de 30 de julio de 1982,

o Ley 18/1990, de 17 de diciembre, sobre reforma del Cédigo Civil en materia de
nacionalidad, BOE n° 302, de 18 de diciembre de 1990,

o Ley 36/2002, de 8 de octubre, de modificacion del Codigo Civil en materia de
nacionalidad, BOE n° 242, de 9 de octubre de 2002.
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* Ley 12/2015, de 24 de junio, en materia de concesion de la nacionalidad espafiola a los
sefardies originarios de Espafia, BOE nim. 151, de 25 de junio de 2015.

 Real Decreto 1004/2015, de 6 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el
que se regula el procedimiento para la adquisicion de la nacionalidad espaiiola por
residencia, https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2015-1204).

 Real Decreto 1049/2020, de 1 de diciembre, por el que se modifica el Reglamento por el
que se regula el procedimiento para la adquisicién de la nacionalidad espaiiola por
residencia, aprobado por el Real Decreto 1004/2015, de 6 de noviembre
(https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2020-15392).

 Orden JUS/1625/2016, de 30 de septiembre, sobre la tramitacion de los procedimientos de
concesion de la nacionalidad espafiola por residencia
(https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2016-9314).

» Orden JUS/1018/2022, de 24 de octubre, por la que se modifica la Orden JUS/1625/2016, de
30 de septiembre, sobre la tramitacion de los procedimientos de concesion de la
nacionalidad espariola por residencia (https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-
A-2022-17596).

 Codigo de Extranjeria (en https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id
=070_Codigo_ de_ Extranjeria&modo=2).

e Compendio de nacionalidad y estado civil: https://www.boe.es/biblioteca_ juridica/codig
os/codigo.php?id=414&modo=2&nota=0&tab=2

e Otras web de interés:

 Ministerio de Trabajo y Economia Social: https://www.mites.gob.es/

 Inmigracion e Emigracion: https://www.mites.gob.es/es/sec_ leyes/inmi/index.htm

 Ministerio de Educacion y Formacion Profesional:
https://www.mecd.gob.es/ministerio-mecd/

 Ministerio de Justicia: http://www.mjusticia.gob.es

 Parainmigrantes.info:https://www.parainmigrantes.info/
e Migrarconderechos: http://www.migrarconderechos.es/

METODOLOGIA DOCENTE

» Mo1 Leccion magistral/expositiva

» Mo2 Sesiones de discusion y debate

» Mo3 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
e Mo7 Anadlisis de fuentes y documentos

» M08 Realizacion de trabajos en grupo

e M09 Realizacion de trabajos individuales

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

CONVOCATORIA ORDINARIA

El articulo 17 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que la convocatoria ordinaria estara basada preferentemente en la evaluacion
continua del estudiante, excepto para quienes se les haya reconocido el derecho a la evaluacion
Unica final.
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1. Sistema de evaluacion continua

El sistema de evaluacion continua (para el que se exige la asistencia a un minimo de 20 horas de
clase) se basara en la valoracion de las siguientes actividades:

* Realizacion de un examen escrito, que consistira en la resolucion de uno o varios casos
practicos en los que se plantearan cuestiones relativas al programa de la asignatura y/o
resolucion de cuestionarios tipo test sobre temas del programa. Para la realizacion
del examen consistente en la resolucion de casos practicos, el alumnado podra consultar
cualquier material doctrinal, legal o jurisprudencial. Para la resolucion de los
cuestionarios tipo test, los alumnos no podran consultar materiales.

« Resolucion de los supuestos practicos o cuestionarios tipo test propuestos por los
profesores a través de la plataforma Prado o en clase.

» Participacion activa del alumnado en clase y en las tutorias especializadas que se
concierten.

El porcentaje que en la calificacion final del alumnado tendran las distintas técnicas de
evaluacion utilizadas sera el siguiente:

1. 70% de la calificacion - Examen final de la asignatura. La no presentacion a este examen
final escrito supondra la calificacion de “No presentado”.

2.20% de la calificacién - Supuestos practicos y/o cuestionarios tipo test resueltos por el

alumnado a través de la plataforma Prado y participacion en actividades organizadas
por el Departamento de Derecho internacional privado e Historia del Derecho, vinculadas con la
materia. .

3.10% de la calificacion - Participacion activa del alumnado en clase y en las tutorias que se
concierten.

Los apartados 2) y 3) solo computaran si la media de las calificaciones obtenida en el examen
final de la asignatura es de 5. Ademas, sera necesario que el alumnado haya asistido a un minimo
de 20 horas de clase (a tal efecto se llevara a cabo por parte del profesor un control diario de
asistencia a clase).

Desarrollo de las pruebas de evaluacion

Como norma general, los exdmenes se realizaran de manera presencial en el aula convocada al
efecto y duraran un maximo de dos horas, pudiendo utilizarse cualquier material, doctrinal, legal
o jurisprudencial (para la modalidad de examen consistente en la realizacion de casos practicos),
sin poder compartirlos, salvo autorizacion expresa del profesor. Los estudiantes que utilicen
cualquier material fraudulento relacionado con la prueba, o porten aparatos electronicos no
permitidos (ya sean de audicion, audiovisuales, de medicion de tiempo, de telefonia movil...),
deberan abandonar el examen. El profesorado encargado de la vigilancia podra retener, sin
destruirlo, cualquier objeto involucrado en la incidencia, dejando constancia por escrito, y debera
trasladarlo al Coordinador del Master. Cualquier actuacion fraudulenta, aunque sea detectada en
el proceso de evaluacion, dara lugar a la calificaciéon numérica de cero, que no tendra caracter de
sancion, con independencia de las responsabilidades disciplinarias a que haya lugar. El profesor
levantara acta de los motivos, que sera elevada al Coordinador del Master, junto con las
aportaciones documentales o de otro tipo que estime oportunas para su valoracion. El
profesorado podra excluir de una prueba de evaluacion al estudiante que esté alterando el
desarrollo normal del proceso evaluador o utilizando medios no permitidos que afecten a la
veracidad en su realizacion.

Q1818002F
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Los estudiantes podran solicitar de los profesores responsables de su evaluacién un justificante
de haberlas realizado, donde constara, ademas de la identificacion del estudiante, la fecha, el
lugar de realizacion y la hora de comienzo y de finalizacion.

El alumnado debera acudir al examen provisto de su documentacion acreditativa de su identidad,
que podra ser requerida en cualquier momento por el/la profesora. En caso de no ser portador de
dicha documentacion o de no poder ser identificado, se le permitira realizar la prueba, si bien su
evaluacion quedara en suspenso hasta que en el plazo de tres dias, oidas las razones del
estudiante, éste acredite su identidad.

Los alumnos deberan:

« Calificar correctamente el problema que el caso practico plantee.

» Tendran que identificar el instrumento normativo en el que se fundamentara la
respuesta.

» Asimismo, deberan precisar cual es la normativa aplicable para la resolucion del caso
practico, después de descartar todas las posibles normas que concurren en el supuesto.

* Y deberan resolver los problemas de aplicacion que dichas normas planteen.

« En los supuestos de resolucion de cuestionarios tipo test, los alumnos deberan resolver
correctamente los cuestionarios que se les planteen, identificando la respuesta correcta.

Una vez iniciada la prueba, a partir del momento de su distribucién no se permitira a los
estudiantes la entrada al lugar de realizacion. Cualquier estudiante que desee abandonar el
recinto de celebracién, por distintas razones, no podra volver a completar la finalizacién de la
prueba, salvo que, en el momento de salida y entrada, haya estado autorizado o acomparado por
un profesor. En caso contrario, el estudiante entregara el ejercicio y éste se entendera finalizado.

Excepcionalmente, podra realizarse el examen de manera no presencial, utilizando la plataforma
PRADO o cualquier otro medio que la Universidad de Granada ponga a disposicion de la
comunidad universitaria y que permita garantizar la identidad del estudiantado.

El tipo de examen consistira, bien en la realizacion de uno o varios casos practicos, bien en la
resolucion de uno o varios cuestionarios, o una combinacién de ambas modalidades.

La convocatoria de examenes se realizara a través de la Plataforma Prado.
1. Evaluacion por incidencias

Los estudiantes que no puedan concurrir a las pruebas finales de evaluacion y a las que se
encuentren programadas en la Guia Docente de la asignatura, podran solicitar, mediante escrito
remitido por correo electréonico al coordinador del Master la evaluacion por incidencias en los
siguientes casos, debidamente acreditados:

« Ante la coincidencia de fecha y hora por motivos de asistencia a 6rganos colegiados de
gobierno o de representacion universitaria.

* Por coincidencia con actividades oficiales de los deportistas de alto nivel y de alto
rendimiento o por participacion en actividades deportivas de caracter oficial
representando a la Universidad de Granada.

« Por coincidencia de fecha y hora de dos o0 mas procedimientos de evaluacion de
asignaturas de distintos cursos y/o titulaciones.

 En supuestos de enfermedad debidamente justificada a través de certificado médico
oficial.

e Por fallecimiento de un familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad
acaecido en los diez dias previos a la fecha programada para la realizacion de la prueba.
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Se fijara fecha alternativa para la realizacion de la prueba, que debera ser posterior, al menos en
tres dias naturales, al dia en que se produzca la comunicacion.

La convocatoria de examenes de incidencias se realizara a través de la Plataforma Prado.
3. Evaluacion extraordinaria por Tribunal

* Los estudiantes podran acogerse al procedimiento de evaluacion por tribunal siempre
que lo soliciten al Coordinador del Master mediante escrito en el que motiven las
circunstancias extraordinarias que lo justifican.

« La solicitud debe presentarse con una antelacién minima de quince dias habiles a la fecha
del inicio del periodo de pruebas finales de cada convocatoria, renunciando a las
calificaciones obtenidas mediante la realizacion de las distintas pruebas de la evaluacion
continua.

 En el plazo de siete dias habiles desde la presentacion de la solicitud, el estudiante
recibira respuesta escrita del Coordinador del Master, que informara al profesorado
responsable de la asignatura del resultado de la solicitud.

El procedimiento de evaluacion por tribunal s6lo sera aplicable a las pruebas finales
EVALUACION EXTRAORDINARIA

El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria
ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de evaluaciéon continua. De esta
forma, el estudiante que no haya realizado la evaluacion continua tendra la posibilidad de
obtener el 100% de la calificacion mediante la realizacion de una prueba y/o trabajo, consistente
en la resolucion de varios casos practicos y/o la resolucion de cuestionarios tipo test.

EVALUACION UNICA FINAL

El articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que podran acogerse a la evaluacion tnica final, el estudiante que no pueda
cumplir con el método de evaluacién continua por causas justificadas.

Para acogerse a la evaluacion tnica final, el estudiantado, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha
producido con posterioridad al inicio de las clases o por causa sobrevenidas, lo solicitara, a través
del procedimiento electrénico, a la Coordinacion del Master, quien dara traslado al profesorado
correspondiente, alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el
sistema de evaluacion continua.

La evaluacion en tal caso consistira en la realizacion de un tinico examen escrito, consistente en:

* Resolucion de uno o varios supuestos practicos sobre el temario de la asignatura y/o
* Resolucion de cuestionarios tipo test.

Para la realizacion de este examen consistente en la resolucién de casos practicos, los alumnos
podran consultar cualquier clase de material. Para la resolucion de los cuestionarios tipo test, no
se podra disponer de materiales.

11/13

Firmado electrénicamente segun articulo 41.1 del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 17/06/2024 - 11:22

Cadigo seguro de verificacion (CSV): 84EF77AFFFA221EF87B47365A28CAF96 Pag. 11 de

13




UNIVERSIDAD | Guias Curso:
DE GRANADA | Docentes 2023 /2024

INFORMACION ADICIONAL

Revision de las calificaciones

El estudiantado tiene derecho a la revision de sus calificaciones antes de ser elevadas a
definitivas. Junto a la publicacion de las calificaciones, el/la profesor/a hara publico y fijara, en
un plazo de, al menos, dos dias lectivos, el horario, lugar y fecha en que se celebrara la revision.
La revision sera personal e individualizada, dando el/la profesor/a las explicaciones sobre la
calificacion obtenida. Se llevara a cabo en un plazo no superior a 10 dias habiles siguientes a la
publicacion de las calificaciones. En caso de que la docencia haya sido impartida por varios
profesores, la revision debe ser hecha por todos ellos. La revision de las calificaciones podra
realizarse, bien de manera presencial, bien de forma telematica, a través de la herramienta
Google Meet o por medio del intercambio personalizado de correos electrénicos entre
profesorado y alumnado.

Informacion Adicional.

Tutorias de Manuel Puerta Vilchez los miércoles de 9:00h a 15:00h, previa peticion de cita a
través del correo electronico a manuel.puerta@correo.gob.es

Tutorias de Angeles Lara Aguado: Primer cuatrimestre: Lunes y Martes de 9:30h a 11:30h y de
14:00-15:00. Segundo cuatrimestre: Lunes de 11:30 a 14:30 y Martes, de 9:00-11:30h y de 9:00h a
11:30h, previa peticion de cita a través del correo: anlara@ugr.es.

Tutorias de Gisela Moreno Cordero: Martes, de 9:30 a 15:30h.

- Asignatura ofertada en ambas especialidades, siendo obligatoria en la de Gestion
Administrativa.

Competencia de especialidad: Mediante la superacion de esta materia el alumno adquirira la
competencia para asesorar y gestionar la tramitacion derivada

de la normativa relativa a los fenémenos de emigracion e inmigracion. Las metodologias
docentes y actividades formativas empleadas para impartir

esta materia estaran orientadas a que el alumno adquiera las competencias CT1y CT4. Todos los
sistemas de evaluacion utilizados en esta materia

incluyen en su valoracion el grado de adquisicion de dichas competencias transversales. En las
metodologias docentes y actividades formativas

empleadas que implican una interaccion con el alumno se asegurara que el alumno adquiera las
competencias transversales CT2, CT3, CT5. El sistema

de evaluacion Pruebas, ejercicios y problemas, resueltos en clase o individualmente a lo largo del
curso incorpora en la calificacion la actitud mostrada

por el estudiante en relacion con estas competencias.

* Esta materia incluye el siguiente Taller Profesional: Procedimientos administrativos relativos a
los fendmenos migratorios (1 crédito).

Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE): Gestion de servicios vy apoyos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-
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