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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

-Relevancia nacional e internacional de las relaciones (partenariados) publicos — privados.
-Partenariados contractuales.

-Partenariados institucionales.

-Colaboracion de Diputaciones, Consejos Comarcales, Cabildos etc., con los Ayuntamientos.
-Organismos autonomos, entidades ptblicas empresariales, sociedades mercantiles locales,

Mancomunidades, sociedades mercantiles participadas por diversas administraciones locales,
Consorcios, etc.

-Introduccion a las operaciones financieras en las administraciones publicas.
-Valoracion y seleccién de inversiones en las entidades publicas.

-Sistemas de financiacion de infraestructuras: colaboracion publico-privada

COMPETENCIAS
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COMPETENCIAS BASICAS

e CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

* CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

e CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

» CG07 - Entender los mecanismos de colaboracién y proponer medidas de cooperacion
entre los diferentes ambitos y niveles en las administraciones publicas para resolver
conflictos, rentabilizar las inversiones y favorecer la gobernanza

e CG25 - Conocer técnicas para la evaluacion de proyectos de inversion publicos

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE06 - Analizar las relaciones de colaboracion ptblico-privadas para determinar su
importancia y utilizar las técnicas financieras para la evaluacion de proyectos

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

» CT01 - Reconstruir el valor de lo publico para fortalecer la identidad de las
administraciones publicas

e CT02 - Desarrollar la autonomia en el aprendizaje, en el analisis de los problemas, en la
toma de decision para la direccion, supervision, gestion y dinamizacion de las
administraciones publicas

» CT03 - Trabajar en equipo fomentado el intercambio de ideas, compartiendo el
conocimiento y generando nuevas metas y modelos de trabajo colaborativo que capaciten
a la propia institucion para dirigir los cambios que exige la sociedad del siglo XXI

e CT04 - Incentivar en el empleado publico el valor de la ética, la profesionalidad, la
cultura de la transparencia y la innovacion en todos los ambitos del sector publico para
saber adaptarse a las nuevas exigencias y retos

» CT05 - Incrementar la habilidad de comprension cognitiva y comunicativa para el
desempeiio del empleo publico

» CT06 - Incentivar la puesta en valor de la calidad y la sostenibilidad

» CT07 - Capacitar para la bisqueda de informacion, el uso de las nuevas tecnologias y el
manejo de programas informaticos de gestion

e CT08 - Capacitar para la elaboracion de informes, proyectos y evaluaciones

e CT09 - Inculcar el valor de la participacién ciudadana como instrumento para la mejora
de la eficacia y eficiencia en la Gestion Publica

Firmado electrénicamente segun articulo 41.1 del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 17/06/2024 - 10:34
Cadigo seguro de verificacion (CSV): BA439A0A5788E22BA3F580445F27E5D7 Pag.2de 9

CIF:

Firma (1): Universidad de Granada
Q1818002F




UNIVERSIDAD | Guias Curso:
DE GRANADA | Docentes 2023 /2024

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El alumno sabra/comprendera:

-Conocer las externalizaciones o relaciones publico privadas entre las administraciones publicas
y las organizaciones privadas con y sin animo de lucro.

-Conocer las colaboraciones entre las propias administraciones publicas.

-Conocer las principales variables que inciden en la valoracion de los proyectos de inversion en
infraestructuras.

-Saber las diferentes técnicas para poder evaluar un proyecto de inversion publica.
-Entender las diferentes formas de financiacion disponibles paras las administraciones publicas.

-Comprender el concepto de la participacion Ptblico-Privada (PPP) como instrumento para el
desarrollo de proyectos de inversion publicos.

El alumno sera capaz de:

-Analizar las relaciones publico-privadas para determinar su importancia y utilizar las técnicas
financieras para la evaluacion de proyectos.

-Plantear soluciones ante una renegociacion de una colaboracion publico-privada.

-Identificar las variables que inciden en las decisiones de inversion y financiacion de las
entidades publicas.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

TEMA 1. LAS OPERACIONES FINANCIERAS EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

1.1. Introduccion.

1.2. Endeudamiento de las Administraciones Publicas. El papel de las agencias de calificacion.
1.3. Tipos de deuda publica. Los préstamos participativos.

TEMA 2. PLANIFICACION ECONOMICO-FINANCIERA DE LOS CONTRATOS DE COLABORACION
PUBLICO-PRIVADA

2.1. Financiacion de las infraestructuras. El papel de los project bonds.
2.2. La distribucién de riesgos y el equilibrio econémico de los contratos.
2.3. Plazos de los contratos.

2.4. Planes econémico-financieros: VAN y TIR.
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2.5. Renegociaciones de los contratos.

TEMA 3. ANALISIS DE PROYECTOS DE INVERSION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA.
3.1. Concepto de valoracion. Especial referencia al ambito de la administracion local.
3.2. Valoracion de proyectos de inversion en capital.

3.3. Las decisiones de financiacion a largo plazo.

3.4. La gestion financiera a corto plazo.

3.5. Condicion financiera y eficiencia en la administracion local.

TEMA 4. INTRODUCCION A LA COLABORACION PUBLICO PRIVADA.

£4.1. La necesidad de la colaboracion publico privada.

4.2. Larelevancia nacional e internacional de los partenariados publicos-privados.
4.3. Partenariados institucionales.

4.4, Partenariados contractuales.

TEMA 5. LA COLABORACION PUBLICO PRIVADA EN EL AMBITO LOCAL.

5.1. Los partenariados en la prestacion de servicios locales.

5.2. Los gobiernos intermedios en la colaboracién publico privada.

5.3. Los instrumentos de personificacion local.

5.4. La viabilidad de la colaboracion publico privada en el ambito local
PRACTICO

La metodologia a seguir en la docencia de la materia constara de un 25% de docencia presencial
en el aula, un 75% para el estudio y la bisqueda, consulta, tratamiento de la informacion,
experimentacion y observacion, necesarias para la realizacion de trabajos e informes, y/o
examen/evaluacion.

Durante la docencia presencial tedrica el alumno atendera a las clases magistrales donde se
expondran el contenido del temario. A su vez, se desarrollaran actividades practicas en clase
(exposiciones, lecturas, ejercicios practicos, solucion de problemas, dudas, etc.).

Los trabajos del alumno estaran dirigidos por el profesor, que organizara las tutorias necesarias
para asegurar que el estudiante asimila correctamente los contenidos y progresa en la
elaboracion de su trabajo personal.

Para el desarrollo de esta metodologia se dotara a la asignatura de una pagina web en el campus
virtual y se podran desarrollar actividades online, la realizacion de practicas, poniendo a
disposicion del alumno los materiales precisos y complementarios tanto para su trabajo personal
como para el aprendizaje significativo de los contenidos tedricos y practicos objeto de desarrollo
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en la materia.
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BREALEY, R.A., MYERS, S.C. & ALLEN, F. (2015): Principios de Finanzas Corporativas. McGraw-
Hill, México (112 edicion). .

ESCRIBANO ZAFRA, J.M. Aproximacion a la teoria de las areas metropolitanas. Revista Juridica de
Castilla-La Mancha, n° 41. Pag. 9-48..
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Estudios Andaluces.

ENLACES RECOMENDADOS

www.aopandalucia.es
Www.tesoro.es
www.aiaf.es

www.juntadeandalucia.es/organismos/haciendaindustriayenergia/areas/tesoreria-
endeudamiento/endeudamiento.html

www.eib.org

reddeapps.org

METODOLOGIA DOCENTE

e MDo1 Clases magistrales

» MDo2 Planteamiento y resolucion de ejercicios o supuestos practicos

« MDo03 Tutorizacion y evaluacion/autoevaluacion (seguimiento conjunto profesor-
alumno tanto individual como o en pequefios grupos

e MDo4 Debate en grupo

» MDo5 Exposicion y discusion oral en clase

EVALUACION (instrumentos de evaluacidn, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

CONVOCATORIA ORDINARIA El articulo 18 de la Normativa de Evaluacién y Calificacién de los
Estudiantes de la Universidad de Granada establece que la convocatoria ordinaria estara basada
preferentemente en la evaluacion continua del estudiante, excepto para quienes se les haya
reconocido el derecho a la evaluacion tnica final.

EVALUACION PRESENCIAL:

Convocatoria Ordinaria:
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1. Actividades expositivas de los estudiantes (presentacion de trabajos y estudio de casos
practicos y lecturas especializadas en el aula. Asistencia/participacion).

- Evaluacion: 25% sobre la calificacion final

- Metodologia de ensefianza y aprendizaje: Planteamiento y resolucion de ejercicios o supuestos
practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

2. Tutorizacion, evaluacion/autoevaluacion. Actividad formativa: Trabajo personal (trabajo
individual o en grupo mediante el andlisis de casos practicos sobre inversion, financiacion o
colaboraciones publico-privadas) y/o examen.

- Evaluacion: 75% sobre la calificacion final.

- Metodologia de ensefianza y aprendizaje: Lecturas, consultas de textos, busqueda de
bibliografia y bases de datos, para la preparacion de un trabajo, y/o examen.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de
los Estudiantes de la Universidad de Granada establece que los estudiantes que no hayan
superado la asignatura en la convocatoria ordinaria dispondran de una convocatoria
extraordinaria. A ella podran concurrir todos los estudiantes, con independencia de haber
seguido o no un proceso de evaluacion continua. De esta forma, el estudiante que no haya
realizado la evaluacion continua tendra la posibilidad de obtener el 100% de la calificacion
mediante la realizacién de una prueba y/o trabajo.

Convocatoria Extraordinaria. Tutorizacion, evaluacion/autoevaluacion. Actividad formativa:
Trabajo personal (trabajo individual o en grupo mediante el analisis de casos practicos sobre
inversion, financiacion o colaboraciones publicoBprivadas) y/o examen.

- Evaluacion: 100% sobre la calificacion final
EVALUACION UNICA FINAL

El articulo 6 de la Normativa de Evaluacion y Calificacién de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que podran acogerse a la evaluacion tnica final los estudiantes que no puedan
cumplir con el método de evaluacién continua por motivos laborales, estado de salud,
discapacidad, programas de movilidad o cualquier otra causa debidamente justificada que le
impida seguir el régimen de evaluacion continua. El articulo 8 afiade que para acogerse a la
evaluacion anica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la
asignatura, o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha producido con
posterioridad al inicio de las clases, lo solicitara, a través del procedimiento electrdnico,

al Coordinador del Master, alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir
el sistema de evaluacién continua.

La evaluacion en tal caso consistira en: Presencial: Tutorizacion, evaluacién/autoevaluacion.
Actividad formativa: Trabajo personal (trabajo individual o en grupo mediante el analisis de
casos practicos sobre inversion, financiacion o colaboraciones publico-privadas) y/o examen

- Evaluacion: 100% sobre la calificacion final
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INFORMACION ADICIONAL

Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE): Gestién de servicios v apovos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-
social/estudiantes-con-discapacidad).
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