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Master Master Universitario en Derecho de los Negocios

MODULO Moédulo de Docencia

Ciencias Sociales y Juridicas

CENTRO RESPONSABLE

DEL TITULO Escuela Internacional de Posgrado

Tipo de

~ Presencial
ensefanza

Semestre  Segundo Créditos 6 Tipo  Optativa

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Los generales del master.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

» La empresa como sujeto del proceso.

« Control jurisdiccional de actos internos de los 6rganos de la empresa.
« Tutela jurisdiccional ordinaria y privilegiada del crédito mercantil.
 Procesos en materia mercantil.

» Situaciones de crisis empresariales: Proceso concursal.

* Procesos laborales individuales y colectivos.

« Aplicacion de la Ley de Arbitraje y arbitrajes laborales.

e Tutela jurisdiccional de la empresa frente a la Administracion.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

e CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
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investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

* CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

e CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

e CGO2 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas
en BOE niim. 260 Martes 30 octubre 2007 44047 entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de
estudio

* CGo3 - Desarrollar la capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

» CGo4 - Comunicar conclusiones ¢y los conocimientos y razones altimas que las
sustentan¢ a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiiedades.

» CGO5 - Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de
un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

» CGO6 - Capacidad de interpretar y redactar textos juridicos con una adecuada técnica
legislativa.

e CGO7 - Adquirir conciencia critica en el analisis del ordenamiento juridico y entender la
importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

» CGo8 - Comprender el caracter unitario del ordenamiento juridico desde una vision
interdisciplinaria de los problemas juridicos

» CG09 - Manejar con destreza fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales)

e CG10 - Capacidad para buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacién juridica
sobre los diversos sectores del ordenamiento.

» CG11 - Dominar las técnicas informaticas e Internet en la obtencion y seleccion de
informacion juridica (bases de datos de legislacion, jurisprudencia, bibliografia)

» CG12 - Capacidad para llevar a cabo investigaciones especializados que den lugar a
trabajos escritos y a exposiciones orales

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

 CE01 - Capacidad para asumir la funcion de defensa y representacion de los intereses de
Las empresas, instituciones y organismos publicos y privados.

» CE02 - Capacidad para redactar contratos.

e CE12 - Conocer la realidad de la empresa en dificultades econémicas como sujeto del
proceso.

* CE13 - Conocer los mecanismos de control jurisdiccional de las empresas

 CE14 - Conocer la tutela jurisdiccional del crédito mercantil.
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» CE15 - Conocer los procesos en materia de tutela del crédito

» CE16 - Afrontar las situaciones de crisis empresariales y sus diferentes soluciones
» CE17 - Conocer los procesos laborales individuales y colectivos.

» CE18 - Capacidad para aplicar la Ley de Arbitraje y los arbitrajes especiales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

* La finalidad esencial de la asignatura es proporcionar a los estudiantes una sélida
formacion y capacitacion orientada a la especializaciéon académica, investigadora y
profesional relacionada con el sector del Derecho Procesal de la empresa con el objetivo
ultimo de potenciar sus oportunidades de insercion laboral.

« El alumno sabra/comprendera: los procesos civil, contencioso-administrativo, concursal
y laboral como instrumento juridico para la tutela jurisdiccional de la empresa.

« El alumno sera capaz de: utilizar correctamente las fuentes normativas y las
construcciones dogmaticas y jurisprudenciales a la hora de resolver los problemas
juridico procesales que pueden surgir en relacion a la tutela jurisdiccional de la empresa
en los ambitos civil, administrativo, mercantil y laboral.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

I. La empresa como sujeto del proceso jurisdiccional civil:
I.1. Aspectos generales:

1. Medios de solucion extrajudicial del conflicto en los que puede intervenir la empresa como
sujeto juridico

2. Coste economico del proceso para la empresa: costas procesales, tasas judiciales, deposito para
recurrir y asistencia juridica gratuita

3. Orden jurisdiccional civil y 6rgano competente
4. Capacidad para ser parte y capacidad procesal. La postulacion

5. Casuistica normativa en la LEC respecto del proceso declarativo, de ejecucion y medidas
cautelares

1.2. El proceso de impugnacion de acuerdos de los 6rganos de la empresa:

1. Regulacion legal

2. Presupuestos procesales relativos al 6rgano jurisdiccional, a las partes y a la actividad
3.- Objeto del proceso: acuerdos impugnables y legitimacion

4.- Tramitacion del proceso

5.- Especialidades procesales:

Q1818002F
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- La diligencia preliminar del art. 256.1.4° LEC

- La improcedencia de la impugnacion de determinados acuerdos sociales. Tratamiento procesal
- Acumulacion de pretensiones y de procesos

- Carga de la prueba

- Sentencia. Medios de terminacién anormal del proceso

- Las medidas cautelares

- La extension subjetiva de los efectos de la cosa juzgada

I.3. El arbitraje societario

1. Evolucion histdrica

2. Ley 11/2011, de 20 de mayo, de reforma de la Ley de Arbitraje

3. Ambito subjetivo del arbitraje estatutario

4. Requisitos del arbitraje estatutario

5. Adopcion del acuerdo de sumision al arbitraje societario. Requisitos
6. Conflictos arbitrables

7. Reglas especificas para los laudos dictados en materia de impugnacion de acuerdos sociales

I1. La tutela jurisdiccional civil del consumidor o usuario
I1.1. Accién y defensa individual

1. Introduccion:

A. Derecho de consumo y Derecho procesal civil

B. Consumidor: consumidores y usuarios

2. Orden civil: Competencia

A. Objetiva
B. Territorial
3. Partes: Capacidades y Legitimacion

4. Proceso adecuado en relacion con la tutela jurisdiccional solicitada
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7. Clausulas abusivas. Consideraciones generales. Tratamiento en el proceso de las clausulas

abusivas:
A. Procesos ordinarios
B. Proceso monitorio

C. Proceso de ejecucion: titulos ejecutivos extraprocesales

I1.2. Acciones colectivas y tutela jurisdiccional del consumidor. En especial, la accion de cesacion

1. Aproximacion conceptual y tipos de acciones colectivas.-
1.1. Capacidad, legitimacion y pretensiones.

1.2. Tipos de procesos y de acciones colectivas.

2. Delimitacion conceptual del consumidor.-

3. Mecanica de las acciones colectivas en materia de consumo.-
3.1. Particularidades sobre la tutela declarativa:

A. Competencia.

B. Legitimacion.

C. Litispendencia y cosa juzgada.

D. Pretensiones.

3.2. Particularidades sobre la tutela cautelar.

3.3. Particularidades de la tutela ejecutiva.

4. La Accion de cesacion. -

5. A modo de conclusion: Perspectivas de las acciones colectivas.-

I11. Tutela jurisdiccional de la empresa frente a la Administracion

1. El orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

2. La empresa como parte ante la jurisdiccion contencioso-Administrativa.

3. Objeto del recurso contencioso-administrativo.
4. Procedimiento Contencioso-Administrativo: tipos.

5. Procedimiento Contencioso-Administrativo ordinario: Fases:
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- Iniciacion: interposicion, admision, reclamacion del expediente administrativo y su recepcion.
Admision e inadmisién del recurso.

- Desarrollo: demanda, alegaciones previas, contestacion, prueba y conclusiones.

- Terminacion del proceso.

6. Procedimiento abreviado.

7. Recursos.

8. Medidas cautelares. Consejos y casos practicos a seleccionar:

- El afianzamiento en medidas cautelares. Alternativas al aval y/o depdsito de metalico.
- La constitucion de una hipoteca unilateral como medida de afianzamiento.

- La responsabilidad derivada de la adopcion de una medida cautelar alzada.

IV. Proceso concursal

1. Introduccion al derecho de la insolvencia: resefia historica. Proceso concursal y
procedimientos alternativos (referencia al Derecho preconcursal y paraconcursal).

2. Principios fundamentales y evolucion normativa: el Texto Refundido de la Ley Concursal
3. Presupuestos del concurso

A. Presupuesto subjetivo: la personalidad

B. Presupuesto objetivo: la insolvencia

C. Presupuesto formal: la declaracion
4. Organos del concurso

A.Juzgado de lo mercantil

B. Administracion concursal

C.Junta de acreedores

5. Efectos de la declaracion de concurso
A. Efectos sobre el deudor
B. Efectos sobre los acreedores/créditos
C. Efectos sobre los contratos

6. Formacion de las masas activa y pasiva

Q1818002F
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A. Masa de hecho y de derecho: operaciones de minoracién o aumento de la masa activa (especial
referencia a la accién de reintegracion)

B. Masa pasiva: comunicacion y reconocimiento de créditos. Integracion de los acreedores
7. Soluciones del proceso concursal

A. Convenio concursal

B. Fase de liquidacion
8. Calificacion, conclusion y reapertura del procedimiento

A. Seccion sexta: concurso fortuito o culpable

B. Conclusion y reapertura

V. La empresa como sujeto del proceso jurisdiccional laboral
1. El orden jurisdiccional social

1.1. La competencia

1.2. La estructura organica de la jurisdiccion social

2. Las partes en el proceso laboral

3. El proceso laboral comun

3.1. Principios del proceso y de la actividad procesal

3.2. Actos preprocesales obligatorios: la conciliacién prejudicial y 1a reclamacién administrativa
previa

3.3. Actos preparatorios y medidas precautorias
3.4. La demanda
3.5. Acumulacion de acciones y de procesos

3.6. Desarrollo del proceso

- Conciliacion judicial
- Acto del juicio: alegaciones, prueba y conclusiones
3.7. La sentencia y otras formas de terminacion de la instancia

4. Breve referencia a los procesos especiales

PRACTICO

Q1818002F
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DE LA OLIVA SANTOS, A., DIEZ-PICAZO GIMENEZ, I., VEGAS TORRES, J.: Curso de Derecho
Procesal Civil I. Parte general, Centro de Estudios Ramon Areces [Ed], Madrid, Gltima edicion.
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ELIAS BATURONES, J.J. La ejecucidn civil (tedrica y préctica). Astigi [Ed.]. Sevilla, ultima edicién.

GIMENO SENDRA, ].V.: Derecho Procesal Civil I. El proceso de declaracion, Castillo de Luna (Ed.),
Madrid, ultima edicion.
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II. La tutela jurisdiccional civil del consumidor o usuario
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Consumidores y Usuarios, 1.2 ed., Cizur Menor, Thomson Reuters-Aranzadi, 2012.

ARMENGOT VILLAPLANA, A., «La incidencia de la doctrina del TJUE en los principios que
informan el proceso civil», Revista General de Derecho Procesal, 2018, n° 44, pp. 1-29.

BELLIDO PENADES, R., «La proteccion de los consumidores en el proceso civil», Revista General
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Valencia, Tirant lo blanch, 2018.
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Colectivos y Difusos, Cizur Menor (Navarra), 1999.
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I11. Tutela jurisdiccional de la empresa frente a la Administracion

BORRAJO INIESTA, I., «Articulo 78», en AA.VV., Comentarios a la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de 1998, Revista Espafiola de Derecho Administrativo, N° 100
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Contencioso-Administrativa, Cizur Menor, Aranzadi, 2002.
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Civitas, 1995.

GONZALEZ RIVAS, J. J.; ARANGUREN PEREZ, 1., Comentarios a la Ley Reguladora de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa 29/1998, de 13 de julio, 1.2 ed., Cizur Menor, Thomson-
Civitas, 2006.

GONZALEZ PEREZ, J., Comentarios a la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa

(Ley 29/1998, de 13 de julio), 6.2 ed., Madrid, Civitas-Thomson Reuters, 2011.
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DE LA SIERRA, S., Tutela Cautelar Contencioso-Administrativa y Derecho Europeo. Un Estudio
Normativo y Jurisprudencial, Cizur Menor, Aranzadi, 2004.

IV. Proceso concursal
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Valencia, Tirant lo Blanch, altima edicion.

CORDON MORENO, F., Proceso concursal, Pamplona, Aranzadi, tltima edicién.

MENENDEZ, A. y ROJO, A. (dirs.), Lecciones de Derecho mercantil, Vol. I, Pamplona, Aranzadi,
ultima edicion.

OLIVENCIA, M., La terminologia juridica de la reforma concursal, Madrid, Iustel, 2006.

PEINADO, J.I. y SANJUAN, E. (dirs.), Comentarios al articulado del Texto Refundido de la Ley
Concursal, Madrid, Sepin, 2020.
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VEIGA COPO, A.B. (dir.), Comentario al Texto Refundido de la Ley Concursal, Madrid, Civitas,
2021.
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VICENT CHULIA, F., Introduccién al Derecho mercantil, Vol. II, Valencia, Tirant lo Blanch, Gltima
edicion.

VILLORIA RIVERA, I. y ENCISO ALONSO-MUNAMER, M. (coords.) Memento Practico Concursal,
Madrid, Ediciones Francis Lefevbre, tltima edicion.

V. La empresa como sujeto del proceso jurisdiccional laboral
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VV. AA.: Manual de Derecho Procesal Laboral. Teoria y practica, Monereo Pérez, J. L. (dir.),
Editorial Tecnos, Madrid, ultima edicion.

VV. AA.: Ley de la Jurisdiccion Social. Estudio técnico-juridico y sistematico de la Ley 36/2011, de
10 de octubre, Monereo Pérez, J. L. (dir.), Editorial Comares, Granada, 2013.

VV. AA., Monereo Pérez, Molina Navarrete, Moreno Vida, Vila Tierno.: Manual de Derecho del
Trabajo. Comares. Granada, ultima edicion.

VV. AA. Sala Franco, T. (dir.), Nores Torres, L. E. (coord.): Problemas actuales del proceso laboral.
Homenaje al profesor José M.2 Goerlich Peset con ocasion de sus 25 afios como Catedratico de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Tirant lo Blanch, Valencia, 2020.

VV. AA.: Acuerdos de Solucién Extrajudicial de Conflictos Laborales: Teoria y Practica, Tirant Lo
Blanch, 2017.

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA

ENLACES RECOMENDADOS

- http://BOE
- _http://TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
- http://CONSE]JO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

- _http://MINISTERIO DE JUSTICIA

- http://EUR LEX EUROPA

= http://BIBLIOTECA UGR

METODOLOGIA DOCENTE

» MDo7 Clases presenciales: magistrales + seminario + practicas . Actividades individuales
(Estudio y trabajo autdnomo). Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para profundizar en aspectos concretos de la materia para que
el estudiante avance en la adquisicion conocimientos y procedimientos de la materia, 2)
Estudio individualizado de los contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢). 3) Realizacion de visitas a instituciones y asistencia a sesiones
de las mismas o de organismos relacionados con la materia del Master. Su proposito es
Favorecer en el estudiante la capacidad para auto regular su aprendizaje, planificandolo,
evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses

» MDo08 Tutorias en grupo Actividades grupales (Estudio y trabajo en grupo) Descripcion:
Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia. Su proposito es favorecer en los estudiantes la
generacion e intercambio de ideas, la identificacién y analisis de diferentes puntos de
vista sobre una tematica, la transferencia de conocimiento y su valoracion critica
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e MDo09 Realizacion de examen final

EVALUACION (instrumentos de evaluacidn, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

« El articulo 17 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la
Universidad de Granada establece que la convocatoria ordinaria estara basada
preferentemente en la evaluacion continua del estudiante, excepto para quienes se les
haya reconocido el derecho a la evaluacion tnica.

* En el sistema de evaluacion continua (para el que se exige la asistencia al 80% de las
horas de clase), se podra hacer uso de las siguientes herramientas:

1. Resolucion de problemas, casos o supuestos y redaccion de informes o trabajos. Pruebas
objetivas o de ensayo. Porcentaje sobre la calificacion final: 70 %.

2. Participacion en clase, actividades practicas individuales o grupales realizadas durante el
curso... Porcentaje sobre la calificacion final: 30 %.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

« El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la
Universidad de Granada establece que los estudiantes que no hayan superado la
asignatura en la convocatoria ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A
ella podran concurrir todos los estudiantes, con independencia de haber seguido o no un
proceso de evaluacion continua. De esta forma, el estudiante que no haya realizado la
evaluacion continua tendra la posibilidad de obtener el 100% de la calificacion mediante
la realizacion de una prueba y/o trabajo.

« Para la evaluacion se podra hacer uso de las siguientes herramientas:

1. Resolucion de problemas, casos o supuestos y redaccion de informes o trabajos. Pruebas
objetivas o de ensayo. Porcentaje sobre la calificacion final: 70 %. Este porcentaje sera del
100% para el estudiante que no haya realizado la evaluacién continua.

2. Participacion en clase, actividades practicas individuales o grupales realizadas durante el
curso... Porcentaje sobre la calificacion final: 30 %. Se mantendra la calificacion obtenida
en la convocatoria ordinaria.

EVALUACION UNICA FINAL

* El articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la
Universidad de Granada establece que podran acogerse a la evaluacion tnica final, el
estudiante que no pueda cumplir con el método de evaluacion continua por causas
justificadas.

« Para acogerse a la evaluacion unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se
ha producido con posterioridad al inicio de las clases o por causa sobrevenidas. Lo

Q1818002F
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solicitara, a través del procedimiento electronico, a la Coordinacion del Master, quien
daré traslado al profesorado correspondiente, alegando y acreditando las razones que le
asisten para no poder seguir el sistema de evaluacion continua.

« La evaluacion en tal caso consistira en: resolucion de problemas, casos o supuestos y
redaccion de informes o trabajos. Pruebas objetivas o de ensayo. Porcentaje sobre la
calificacion final: 100%

INFORMACION ADICIONAL

Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE): Gestion de servicios v apoyos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-
social/estudiantes-con-discapacidad).
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