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Fecha de aprobacion por la Comision
Guia docente de la asignatura Académica: 29/06/2023

Trabajo Fin de Master
(M61/56/1/39)

Master Universitario en Cuidados de Salud para la Promocion de la
Autonomia de las Personas y la Atencion a los Procesos del Fin de
Vida

MODULO Médulo VI: Trabajo Fin de Master

Ciencias de la Salud

CENTRO RESPONSABLE Escuela Internacional de Posgrado

DEL TiTULO

Tipo de No

Semestre = Segundo Créditos 12 Tipo  Obligatorio ~ .
ensefianza  presencial

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Son necesarios conocimientos basicos relacionados con metodologia de la investigacion,
adquiridos durante la formacion de Grado y/o Master que permitan al alumno el buen desarrollo
de su Trabajo Fin de Master.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

Actividades tutorizadas por el profesor/a con el objetivo principal de integrar las distintas
competencias del titulo mediante la realizacion de un trabajo de investigacién de acuerdo a las
lineas de investigacion establecidas (ver Temario detallado).

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

e CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
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resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

e CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones dltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

e CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO1 - Gestionar y transformar contextos de trabajo o estudio complejos, imprevisibles y
que requieren nuevos planteamientos estratégicos.

e CGO02 - Asumir responsabilidades en lo que respecta al desarrollo de conocimientos y/o
practicas profesionales y a la revision del rendimiento estratégico de equipos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE03 - Identificar los indicadores sanitarios que mejor definan la situacion de los
pacientes y utilizar criterios de gestion para conseguir los recursos adecuados.

» CEO04 - Poseer habilidades para detectar y manejar procesos emocionales basicos y
complejos, problemas psicosociales y situaciones de riesgo emocional, familiar y de los
propios profesionales, asi como identificar la necesidad de intervencion especializada y
realizar una derivacion adecuada a otros profesionales.

» CE06 - Diferenciar el modelo médico del modelo social de la discapacidad, e identificar
los diferentes contextos de discapacitacion y los mecanismos sociales de discriminacion
y estigmatizacion de la discapacidad.

e CE09 - Aplicar los conocimientos y poseer las habilidades para desarrollar funciones de
experto en la formacion de cuidadores institucionales y/o familiares de personas
discapacitadas, dependientes, y en proceso de fin de vida.

 CE10 - Poseer conocimientos suficientes sobre la poblacién con discapacidad y
dependencia teniendo en cuenta las caracteristicas propias de las principales etapas del
desarrollo del individuo, especialmente en la etapa infanto-juvenil y en la vejez, asi como
la relacién con los estilos de vida.

» CE11 - Aplicar los conocimientos para valorar la funcionalidad, disefiar, realizar y evaluar
programas de intervencion especificos en los principales procesos patolégicos.

» CE12 - Identificar las variables emocionales relacionadas con los principales trastornos
cronicos, las repercusiones fisicas y psicologicas en la evolucion de la enfermedad asi
como establecer un plan de intervencion especifico.

 CE13 - Poseer los conocimientos y las habilidades para promover la prevencion, el
tratamiento y la rehabilitacion de personas drogodependientes.

 CE14 - Poseer los conocimientos y las habilidades para promover la prevencion, el
tratamiento y la rehabilitacion de personas con trastornos psicolégicos altamente
incapacitantes en el ambito de la atencién en Salud Mental.

» CE15 - Aplicar los conocimientos sobre los procesos de fin de vida, los determinantes
culturales, los problemas éticos y los programas especificos de Cuidados paliativos, y
poseer las habilidades para aplicar los instrumentos y la metodologia de valoracion del
paciente y su familia.

» CE16 - Conocer el potencial terapéutico de la actividad fisica en la prevencion de
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situaciones de discapacidad y dependencia y en el mantenimiento de la funcionalidad y
autonomia personal especialmente en personas mayores.

e CE17 - Aplicar los conocimientos y poseer las habilidades para abordar problemas de
forma cientifica, formulando hipoétesis y objetivos pertinentes para su resolucion, y
extraer conclusiones fundadas que sean de aplicacion en el ambito de la discapacidad, la
dependenciay el fin de vida.

 CE18 - Aplicar los conocimientos y poseer las habilidades para el uso de metodologias de
investigacion cualitativa, cuantitativa y mixta, asi como para la utilizacién avanzada de
recursos informaticos aplicados al tratamiento de datos, analisis de la informacion y
transferencia de conocimientos, en el ambito de los cuidados, tanto en actividades de
gestion como en investigacion.

 CE19 - Disefiar, desarrollar, escribir, presentar y exponer un trabajo de investigacion fin
de master relacionado con la linea de investigacion elegida.

» CE20 - Preparar y presentar un articulo cientifico en una revista de impacto para su
publicacion.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

» CT01 - Mostrar interés por la calidad y la excelencia en la realizacién de diferentes
tareas.

e CT02 - Comprender y defender la importancia que la diversidad de culturas y costumbres
tienen en la investigacion o practica profesional

e CT03 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacion de los conocimientos
adquiridos.

» CT04 - Ser capaz de trabajar en equipos interdisciplinarios para alcanzar objetivos
comunes desde campos expertos diferenciados.

 CT05 - Incorporar los principios del Disefio Universal en el desempeifio de su profesion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El estudiante sabra/comprendera:

e Aplicar los conocimientos para abordar problemas de forma cientifica, formulando
hipdtesis y objetivos pertinentes para su resolucion, y extraer conclusiones fundadas que
sean de aplicacion en el ambito de la discapacidad, la dependenciay el fin de vida.

» Aplicar los conocimientos para el uso de metodologias de investigacion cualitativa,
cuantitativa y/o mixta, asi como para la utilizacién avanzada de recursos informaticos
aplicados al tratamiento de datos, analisis de la informacién y transferencia de
conocimientos.

» Disefiar, desarrollar, escribir, presentar y exponer un trabajo de investigacion fin de
master relacionado con la linea de investigacion elegida.

El estudiante sera capaz de:

« Elaborar un proyecto o trabajo de investigacion.

* Realizar la busqueda bibliogréfica.

e Disefiar la investigacion.

 Recoger los datos.

* Analizar los datos y elaborar los resultados.

» Discutir los resultados y extraer conclusiones.

» Escribir el trabajo de investigacion.

e Preparar la presentacion del mismo y defenderlo ptublicamente.
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e Preparar una publicacion.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

LINEAS DE INVESTIGACION (a elegir una)

* Procesos de fin de vida:

o Evaluacidn e intervencién emocional en los procesos cronicos y de fin de vida

o Estudio de los mecanismos explicativos de la relacion entre conducta, emocion y
salud

o Evaluacion e intervencion en procesos de pérdida y duelo

» Procesos de Dependencia y Discapacidad:

o Evaluacion del proceso de adaptacion a la discapacidad. Disefio de programas de
rehabilitacion en personas con discapacidad. Aplicacion de la psicofisiologia a la
Rehabilitacion de la discapacidad.

o Evaluacion y rehabilitacion neuropsicoldgica. Evaluacion y rehabilitacion en
drogodependencias. Aplicacién de programas en poblaciones especificas.

o Fisioterapia Basada en la Evidencia en discapacidad.

o Research Methodology in Chronic dependence and Life Ending Processes.

o Envejecimiento y actividad fisica.

o Metabolismo y endocrinologia de la actividad fisica.

o Nifios en riesgo biolégico y social. Intervencién con la familia.

» Dependencia, calidad de vida y salud:

o Elaboracion de indicadores de gestion y de calidad de los cuidados en la
dependencia, discapacidad y procesos de fin de vida.

o Transculturalidad en la discapacidad, la dependencia y los procesos de fin de vida.

o Envejecimiento y calidad de vida.

o Implicaciones fisicas y psicologicas del estrés en la enfermedad croénica.

o Estilos de vida y salud. Calidad de vida en mayores en contextos multiculturales.

o Actitudes de los profesionales de salud y los educadores fisicos acerca de las
personas con discapacidad.

PRACTICO

« N/A

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

 Berenguera A, Fernandez de Sanmamed MJ, Pons M, Pujol E, Rodriguez D, Saura S.
Escuchar, observar y comprender. Recuperando la narrativa en las Ciencias de la Salud.
Aportaciones de la investigacion cualitativa. Barcelona: Institut Universitari
d’Investigacié en Atenci6 Primaria Jordi Gol (IDIAP J. Gol), 2014

» Elena Sinobas P [Coord]. Manual de Investigacion Cuantitativa para Enfermeria. FAECAP.
12 Ed. 2011. https://www.faecap.com/publicaciones/show/manual-de-
investigacioncuantitativa-para-enfermeria
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» Salamanca Castro AB. El aeiou de la investigacion en enfermeria. FUDEN, editor. El
AJE,1,0,U LA Investig ENFERMERA [Internet]. 1a. 2013 [cited 2023 Jun 23];279—-402.
Available from: https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=661207

* Linares-Espinoés E, Hernandez V, Dominguez-Escrig JL, Fernandez-Pello S, Hevia V,
Mayor J, et al. Methodology of a systematic review. Actas Urol Esp [Internet].
2018;42(8):499—506. Available from: https://doi.org/10.1016/j.acuro.2018.01.010

 Siddaway AP, Wood AM, Hedges L V. How to Do a Systematic Review: A Best Practice
Guide for Conducting and Reporting Narrative Reviews, Meta-Analyses, and Meta-
Syntheses. Annu Rev Psychol. 2019;70:747—-70.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

ENLACES RECOMENDADOS

» Biblioteca Cochrane Plus. http://www.bibliotecacochrane.com/Proporciona acceso a
documentos de interés clinico, destacando su Base de Datos de Revisiones Sistematicas:
http://www.update-software.com/Clibplus/ClibPlus.asp

» CARE (Clinical Case Repor) Guideline: http://www.equator-network.org/reporting-
guidelines/care/

» CASPe: Programa de Habilidades en Lectura Critica Espafiol http://www.redcaspe.org/

» CASPe: Instrumentos para la lectura critica
http://www.redcaspe.org/herramientas/instrumentos

* CONSORT (Consolidated Standards of Reporting Trials): iniciativas desarrolladas por el
Grupo CONSORT para paliar los problemas derivados de la informacién inadecuada de los
ensayos controlados aleatorios. http://www.consort-statement.org/

e COREQ. Guideline in Enhancing the QUAlity and Transparency Of health Research
(EQUATOR network) http://www.equator-network.org/reporting-guidelines/coreq/

e PRISMA (Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses)
website: http://www.prisma-statement.org/

» STROBE (The Strengthening the Reporting of Observational Studies in Epidemiology):
guidelines for reporting observational studies. http://www.equator-

network.org/reporting-guidelines/strobe/

e Forum Qualitative Sozialforschung / Forum: Qualitative Social Research:

http://www.qualitative-research.net/index.php/fgs

METODOLOGIA DOCENTE

e MDo7 Analisis de fuentes y documentos
» MDO09 Realizacion de trabajos individuales
e MD10 Seguimiento del TFM

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA
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e Criterios de evaluacion

El modelo de trabajo de Fin de Master es el de un articulo cientifico original o de revisién en
sus diferentes modalidades. Los criterios de evaluacion estaran explicitados en la rtbrica parala
evaluacion del TFM que cada curso académico se publicara en la pagina web del master. Estos
criterios seran evaluados por la comision evaluadora.

e Instrumentos de evaluacion

1°. Rabrica de evaluacion: hasta 10 puntos

e Memoria
» Defensa publica del Trabajo Fin de Master

29, Informe del tutor: Debe considerarse como el documento que contextualiza la evaluacion de
la comision. Se realizara por los tutores del TFM y debe ofrecer suficiente informacion para
valorar la memoria presentada, la actividad realizada por el alumno y la presentacion y defensa
de esta.

» Composicion de las Comisiones de Evaluacion:

Las Comisiones Evaluadoras estaran constituidas por tres profesores de la Universidad de
Granada que deberan cumplir los mismos requisitos que los que exige la normativa actual para el
tutor del Trabajo Fin de Master. Podran constituirse varias Comisiones para la calificacion de los
Trabajos Fin de Master cuando la tematica o el nimero de trabajos asi lo aconseje. En tal caso, la
distribucion de los estudiantes entre las distintas Comisiones sera realizada por la Comision
Académica del Master.

 Procedimientos a seguir para la asignacion de la calificacion de “Matricula de Honor” a
los Trabajos de Fin de Master que retinan los requisitos necesarios

Las memorias que hayan obtenido la calificacion de 10, segiin la riibrica, podran optar a la
calificaciéon de MH. Para ello, cada comision propone si el/los trabajos con esta calificaciéon optan
a MH, justificando y puntuando la/las memorias propuestas segun los siguientes criterios para
optar a la calificaciéon de MH.

Criterios y ponderacion:

Complejidad del trabajo en su ejecucion: 10%
Resultados. Analisis de datos: 30%

Discusion: 20%

Exposicion del trabajo: 20%

Defensa ante las preguntas de la comision: 20%

VHEWN R

*%* Los criterios se puntiian sobre 10.

Puesto que los trabajos que optan a MH ya tienen un 10, la aplicacién de estos criterios debe ser
para dirimir la calificacién de MH. Por lo tanto, no tienen por qué volver a ser evaluadas con un
10. Por ejemplo, puede ser un trabajo magnifico en la elaboracion de los resultados, pero no haber
tenido ninguna dificultad la recogida de datos, por lo que se le pondria un 3 en resultados, y un
0,2 en complejidad. El/los trabajos (segiin n°® de MH posibles) que mayor puntuacion tengan
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obtendran la calificacion de MH.
* Reclamaciones

Art. 32 de la Normativa reguladora de los estudios de master universitario en la Universidad de
Granada:

* En caso de disconformidad con el resultado de la evaluacion, el estudiante podra
presentar reclamacion debidamente motivada ante la Comision Académica del Master en
el plazo de 3 dias habiles, a partir del dia en el que se ha publicado la calificacion.

« Ante la reclamacion presentada, la Comision Académica del Master designara una
Comisién de Reclamaciones formada por tres profesores del Master que recabara informe
del presidente de la Comision Evaluadora que intervino. Este informe debera ser emitido
en tres dias habiles a partir del dia siguiente a la fecha en que fue solicitado.

 La Comision de Reclamaciones resolvera motivadamente en un plazo no superior a 5 dias
habiles, a partir del dia siguiente de la emision del informe solicitado al presidente de la
Comision Evaluadora, basando su decision en los siguientes criterios: memoria
presentada, informe del presidente de la Comision Evaluadora e informe emitido por el
tutor.

Las normas de presentacion de los Trabajos de Fin de Master, asi como el procedimiento de
deposito y las fechas asignadas a tal efecto se publicaran en la pagina web del master.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

Seguira el mismo procedimiento que la convocatoria ordinaria

EVALUACION UNICA FINAL

* N/A

INFORMACION ADICIONAL

ACTIVIDADES TUTORIALES: 25 horas, incluye: supervision directa, personalizada y permanente
de la investigacion por el/la tutor/a asignado/a.

ACTIVIDADES DE EVALUACION: 12 horas, incluye: Preparacién de la exposicién y exposicién y
defensa del trabajo.

TRABAJO AUTONOMO DEL ESTUDIANTE: 263 horas. Elaboracion de un proyecto o trabajo de
investigacion: Basqueda bibliografica. Disefiar la investigacion. Realizar la investigacion. Escribir
el trabajo de investigacion. Preparar la presentacion del mismo. Preparar una publicacion.

El seguimiento del proceso de aprendizaje del alumnado se desarrollara durante el periodo
lectivo por medio de varias estrategias fundamentalmente:

- Asistencia a tutorias, que serviran para conocer de manera individualizada el progreso del
alumnado en relacion a los resultados de aprendizaje. De igual modo, se aprovecharan estas
tutorias para valorar la progresion del trabajo autonomo individual.
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- Se utilizaran las plataformas virtuales de apoyo a la docencia de la Universidad de Granada, que
se aprovechara fundamentalmente para aclarar y resolver dudas puntuales a través del correo
electrdnico, para volcar documentacion de apoyo y para interaccionar con el alumnado a través
del foro y los chats.

« Normativa reguladora de los estudios de master universitario en la Universidad de
Granada http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg951/
. Normatlva y Documentos ‘de Evaluacién de la materla TFM dela UGR

oordlnadoreSZtrabajo f1n de-master

» Normativa de evaluacién y de calificacion de los estudiantes de la Universidad de

Granada http://secretariageneral.ugr.es/bougr/pages/bougrii2/ doc/examenes%21/

Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE): Gestion de servicios vy apoyos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-
social/estudiantes-con-discapacidad).
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