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PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

No existen requisitos previos ni recomendaciones.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

En esta asignatura se estudiaran los fundamentos de dos de las areas mas importantes del acceso
a la informacion: los sistemas de recuperacion de informacion y los de recomendacion. Se
mostraran los procesos completos de preparacion de los sistemas y como interactian los
usuarios con ellos, siempre haciendo hincapié en las técnicas de ciencia de datos empleadas.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

e CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
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resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

e CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones dltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

e CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO1 - Capacidad de acceso y gestion de la informacion
e CGO2 - Capacidad de analisis y sintesis
» CGO7 - Motivacion por la calidad

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE05 - Capacidad para modelar y resolver problemas reales o académicos mediante
técnicas de ciencia de datos

 CE07 - Capacidad de utilizacién de herramientas avanzadas para modelar y resolver
problemas en los que se dispone de un tamafio enorme de datos.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

» CTo1 - Ser consciente de la importancia del desarrollo sostenible y demostrar
sensibilidad medioambiental.

e CT02 - Ser consciente del derecho a la no discriminacion y al acceso universal al
conocimiento de las personas con discapacidad.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

 Reconocer la problematica del acceso a informacion relevante en grandes volimenes
dedatos e identificar la Recuperacion de Informacién y la Recomendacién como
disciplinas complementarias que ayudan a resolver este problema.

» Comprender la importancia de la optimizacion de los procesos de indexacion y busqueda
sobre grandes voliumenes de datos.

« Conocer los fundamentos y detalles tedricos de los modelos de Recuperacion de
Informacion y Recomendacion.

« Evaluar la bondad de las distintas aproximaciones para la Recuperacion de Informacion y
Recomendacion, conociendo los criterios de aplicacion de cada una de ellas.

 Entender como un buen conocimiento del usuario y el contexto concreto en el que se
desarrolla el proceso de acceso a la informacién nos permite mejorar el rendimiento de
los sistemas.

 Reconocer la organizacion interna de un documento como un atributo aprovechable para
la Recuperacion de Informacion y conocer las técnicas basicas para indexar y recuperar
informacion estructurada.
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e Conocer el estado del arte asi como familiarizar al alumno con algunas areas avanzadas
de la disciplina.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

MODULO I: RECUPERACION DE INFORMACION

e Tema 1. Introduccion a la Recuperacion de Informacion.

e Tema 2. Arquitectura de Sistemas de Recuperacion.

e Tema 3. Recuperacion de Informacion Distribuida (MapReduce)
e Tema 4. Modelos Avanzados de RI y Ranking.

e Tema 5. Técnicas Avanzadas en Recuperacion de Informacion.

MODULO II: SISTEMAS DE RECOMENDACION

» Tema 6. Introduccion a los Sistemas de Recomendacion.

e Tema 7. Modelos de Sistemas de Recomendacion.

» Tema 8. Sistemas Basados en Contenido o Filtrado Colaborativo.

e Tema 9. Evaluacion

» Tema 10. Reduccion de la Dimensionalidad (LSI, SVD, Factorizacion de Matrices)

» Tema 11. Sistemas Avanzados de Recomendacion (basados en Contexto, Confianza y en
Social Media)

e Tema 12. Modelizacion y Personalizacion del Usuario.

PRACTICO

e Practica 1. Motores de Busqueda de Codigo Abierto (Lucene) .
* Practica 2. Apache Mahout.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

« Cacheda, F., Fernandez-Luna, J.M. y Huete, J. Recuperacion de Informacion: Un enfoque
practico y multidisciplinar. Ed. Rama 2011.

e Dietmar, J., Zanker, M., Felferning, A., Friedrich, G. Recommender Systems: an
Introduction. Cambridge University Press 2010.

e Manning, C., Raghavan, P., Schiitze, H. Introduction to Information Retrieval. Cambridge
University Press 2008.

* Rcci, F., Rokach, L., Shapira, B., Kantor, P.B. Recommender systems handbook. Springer
2011.

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA

Q1818002F

Firmado electrénicamente segun articulo 41.1 del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 17/06/2024 - 10:27
Cadigo seguro de verificacion (CSV): BB54C11B3C271AF4C074317CB7A2DBAA Pag.3de 5

Firma (1): Universidad de Granada

CIF:




UNIVERSIDAD | Guias Curso:

Z DEGRANADA | Docentes 2023 / 2024

o

» Recommender Systems: The Textbook. 2016. Springer. 3319296574

ENLACES RECOMENDADOS

 Recuperacion de informacion:

o https://nlp.stanford.edu/IR-book/information-retrieval-book.html
o http://resources.mpi-inf.mpg.de/d5/teaching/ss04/is04/links.htm
* Sistemas de recomendacidn: https://machinelearningmastery.com/recommender-
systems-resources/

METODOLOGIA DOCENTE

¢ MDo1 Lecciéon magistral/expositiva

» MDo2 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
e MDo3 Practicas de laboratorio

e MDo0/ Seminarios

» MDo5 Anadlisis de fuentes y documentos

» MDO06 Realizacion de trabajos en grupo

» MDo07 Realizacion de trabajos individuales

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

La evaluacion de esta asignatura, tanto en su parte tedrica como practica, se basa, en un primer
lugar, en la entrega y evaluacién de un trabajo tedrico-practico sobre un tema acordado con
alguno de los profesores y relacionado con la asignatura, el cual tendra que ser expuesto y
defendido ante los docentes. Ademas, se considerara también trabajo auténomo en forma de
entregas de problemas propuestos, informes o memorias y proyectos individuales o en grupo.
Por dltimo, se realizara un examen escrito que integre ejercicios de la partes tedricas y practicas
vistas en clase.

El porcentaje sobre la calificacion final de cada parte queda detallado a continuacion:
« Evaluacion del trabajo tedrico/practico: 45%

¢ Nota del examen: 45%
« Evaluacion del trabajo auténomo: 10%

EVALUACION EXTRAORDINARIA

La convocatoria extraordinaria se realizara en un solo acto académico en forma de entrega de un
trabajo tedrico/practico escrito y su exposicion y defensa ante los docentes, que verse sobre uno o
varios temas relacionados con la asignatura y que sera acordado previamente con alguno de los
docentes de la misma y un examen escrito sobre los contenidos tedrico-practicos de la
asignatura. La entrega y la defensa del trabajo tendra una ponderacion en la nota del 50% y el
examen escrito del 50%.
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EVALUACION UNICA FINAL

La evaluacion Unica final se realizara en un solo acto académico en forma de entrega de un
trabajo tedrico/practico escrito y su exposicion y defensa ante los docentes, que verse sobre uno o
varios temas relacionados con la asignatura y que sera acordado previamente con alguno de los
docentes de la misma y un examen escrito sobre los contenidos tedrico-practicos de la
asignatura. La entrega y la defensa del rabajo tendra una ponderacién en la nota del 50% y el
examen escrito del 50%.

INFORMACION ADICIONAL

Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE): Gestion de servicios v apoyos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-
social/estudiantes-con-discapacidad).
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