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Nutricion en la Gestacion,
Lactacion, Adolescencia y Edad
Adulta (M28/56/1/73)

Master Universitario en Nutricion Humana

Estado Nutricional en Diferentes Etapas de la Vida y Situaciones

MODULO o
Fisiologicas

Ciencias de la Salud

CENTRO RESPONSABLE .
DEL TITULO Escuela Internacional de Posgrado
Semestre = Primero Créditos 3 Tipo Optativa Tlp? ks Presencial
ensefianza

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

ninguno especifico

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

« Estudio de las caracteristicas fisiologicas y nutricionales especificas de la gestacion,
lactacion, adolescencia y etapa adulta

« Estudio de las técnicas para estudiar los habitos cambiantes en estas etapas

« Estudiar como se evalua el estado nutricional en estas etapas

» Recomendaciones nutricionales y guias alimentarias

« Estudio de la alimentacion en estas etapas

« Influencia de la alimentacion sobre la composicion corporal en estas etapas. Efecto sobre
las caracteristicas fisiologicas y los requerimientos nutricionales

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS
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» CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

e CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

 CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

» CGo1 - Capacidad de gestidn, analisis, sintesis y actualizacion de la informacion.

e CGO2 - Creatividad, iniciativa, espiritu emprendedor y toma de decisiones.

» CGO3 - Capacidad de organizacion y disefio de actividades en el campo de la
experimentacion en nutricién humana.

» CGO4 - Capacidad de resolucion de problemas en el campo de la nutricion humana.

» CGO5 - Capacidad de trabajo en equipo y de forma interdisciplinar.

» CGO6 - Razonamiento critico.

e CGO7 - Aprendizaje auténomo.

» CGO08 - Comunicacion oral y escrita.

* CG09 - Conocimiento de lengua extranjera.

» CG10 - Conocimiento de las tecnologias de la informacién para el manejo, procesamiento
y difusion de la informacién.

» CG11 - Compromiso ético.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

 CE01 - Identificar los factores que influyen en la nutriciéon

e CE05 - Calcular y establecer pautas alimentarias saludables en individuos y
colectividades

» CE18 - Preparar a los estudiantes para la redaccion de articulos cientificos enfocados a la
publicacion de los resultados de su investigacion tutelada

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

» CT01 - Mostrar interés por la calidad y la excelencia en la realizacion de diferentes
tareas.

» CT02 - Comprender y defender la importancia que la diversidad de culturas y costumbres
tienen en la investigacion de la salud e intervencion sobre poblaciones.

» CT03 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacion de los conocimientos
adquiridos.

» CT04 - Capacidad de trabajar en equipos interdisciplinarios para alcanzar objetivos
comunes desde campos expertos diferenciados.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El alumno sabra/comprendera:

- Conocera las caracteristicas fisiologicas y nutricionales de estas etapas

- Conocera la repercusion de los habitos cambiantes en estas etapas (fisiologicos, psicoldgicos y
sociales ) y como afectan a sus necesidades nutricionales

- Conocera las técnicas de valoracion del estado nutricional y calculo de los requerimientos
nutricionales aplicables a estas etapas

- La importancia de un estado nutricional adecuado en estas etapas

El alumno sera capaz de:

- Calcular y establecer pautas alimentarias saludables en estas etapas

- Planificar y desarrollar programas de promocion de la salud y prevencion en estas etapas
- Planificar menus y cartas para colectividades en funcion de criterios de salud

- Analizar de qué manera la dieta puede influir en estas etapas

- Establecer la relacion entre capacidad funcional y nutricién

- Dar consejos nutricionales dirigidos a la poblacion en estas etapas de la vida

- Conocer la influencia de la actividad metabdlica y endocrina de la gestante sobre la
transferencia fetoplacentaria y el desarrollo del neonato

- Conocer la influencia de la composicion corporal y gasto metabdlico sobre los requerimientos
nutricionales en estas etapas

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

1.Generalidades

» Conceptos y definiciones relacionados con los requerimientos nutricionales
» Metodologia en la investigacion y desarrollo de los requerimientos nutricionales

2. Funciones Fisiologicas principales del organismo humano relacionadas con las bases
nutricionales de las etapas:

 Gestacion y Lactacion
» Adolescencia
e Adulto
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3. Aspectos nutricionales y requerimientos de los principales grupos de Nutrientes.

* Lipidos

 Proteina

e Hidratos de Carbono

* Vitaminas y Minerales

PRACTICO

Disefio y evaluacion de dietas adaptadas a las situaciones fisiologicas estudiadas

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

e Mataix Verdu J. Nutricion y Alimentacion Humana 22 ed. Editorial: ERGON. Madrid 2009

e Mataix Verdu J. Nutricion para educadores. Editorial: Diaz de Santos. 2005.

e Mataix, J. y Sanchez Campos, M. “Adolescencia”, en: Nutriciéon y Alimentaciéon Humana
Tomo II “Situaciones Fisioldgicas y Patoldgicas” Editorial: ERGON Madrid 2009.

e Mataix, J. y Lopez Frias, M. “Lactacion”, en: Nutricion y Alimentacion Humana Tomo II
“Situaciones Fisiologicas y Patologicas” Editorial: ERGON Madrid 2009.

« Shils, ME, Olson, JA, Shike, M. Ross, AC “Nutricion en Salud y Enfermedad” Editorial:
McGrawHill Interamericana Méjico. Novena edicion. 2002.

 Sanchez Campos, M. y Lopez Frias, M “Nutricion en Situaciones Fisiologicas” en:
Nutricién y Dietética Aplicada Pags 1-180, Vol. IV, Edita: Instituto de Dietéticay
Nutricién, Barcelona, 2000.

» Sanchez Campos, M. “Alimentacion en la edad avanzada”, en: Nutricién en situaciones
fisiologicas especiales y dietas alternativas. Pags 99-132- Ed UB Virtual, Barcelona, 2002

» Lopez-Frias M.y Aranda P. “Alimentacion en la gestacion y la lactaciéon”, en: Nutricion
en situaciones fisioldgicas especiales y dietas alternativas. Pags 8-37- Ed UB Virtual,
Barcelona, 2002

e Gil Hernandez A. “Tratado de Nutricion. Ed Panamericana, Madrid, 2017

* J. Mataix., J. Llopis, E. Martinez de Victoria, M.A. Montellano, M. Lopez Frias, P. Aranda,
M. Lopez-Jurado y col. “Valoracion del Estado Nutricional de la Comunidad Auténoma de
Andalucia” Ed. Consejeria de Salud de 1a JJAA, Sevilla. 2.000.

e Nutrition and Metabolism. Lanham-New S.A., MacDonald I and Roche H.M., (Eds). The
Nutrition Society. London, 2010

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

ENLACES RECOMENDADOS

http://www.sennutricion.org/es/inicio
http://www.nutrition.org

http://www.senpe.com/
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http://www.nutricioncomunitaria.org/
http://www.ajcn.org

http://www.nutricionhospitalaria.com/

METODOLOGIA DOCENTE

e MDo1 Lecciéon magistral/expositiva

» MDo2 Sesiones de discusion y debate

» MDo03 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
e MDo05 Seminarios

e MDO06 Preparacion y presentacion de los trabajos

« MDo7 Analisis de fuentes y documentos

» MDo08 Realizacion de trabajos en grupo

» MDO09 Realizacion de trabajos individuales

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

El articulo 17 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que la convocatoria ordinaria estara basada preferentemente en la evaluacion
continua del estudiante, excepto para quienes se les haya reconocido el derecho a la evaluacion
Unica final.

Sistemas de evaluacion y porcentajes sobre la calificacion final:

» Sistema de Evaluacién Continua: Pruebas, ejercicios y problemas, resueltos en clase
durante la imparticion de la asignatura en el aula (25%)

« Valoracion final de informes, trabajos, proyectos, etc. (individual o en grupo) (45%)

» Presentaciones orales (30%)

EVALUACION EXTRAORDINARIA

El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria
ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de evaluacién continua. De esta
forma, el estudiante que no haya realizado la evaluacion continua tendra la posibilidad de
obtener el 100% de la calificacion mediante la realizacién de una prueba y/o trabajo.

» Sistema de Evaluacion Continua: Pruebas, ejercicios y problemas, resueltos en clase
durante la imparticion de la asignatura en el aula (25%)

» Valoracion final de informes, trabajos, proyectos, etc. (individual o en grupo) (45%)

» Presentaciones orales (30%)
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EVALUACION UNICA FINAL

El articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que podran acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante que no pueda
cumplir con el método de evaluacion continua por causas justificadas.

Para acogerse a la evaluacion tnica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha
producido con posterioridad al inicio de las clases o por causa sobrevenidas. Lo solicitara, a través
del procedimiento electrénico, a la Coordinacion del Master, quien dara traslado al profesorado
correspondiente, alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el
sistema de evaluacién continua.

La evaluacion en tal caso consistira en:

» Trabajo tutelado y exposicion (en grupo o auténomo) 50%
» Prueba escrita u oral 50%

INFORMACION ADICIONAL

Siguiendo las recomendaciones de la CRUE y del Secretariado de Inclusion y Diversidad de la
UGR, en el caso de estudiantes con discapacidad u otras necesidades especificas de apoyo
educativo, los sistemas de adquisicién y de evaluaciéon de competencias recogidos en esta

guia docente se aplicaran conforme al principio de disefio para todas las personas, realizando las
adaptaciones metodologicas, temporales y espaciales precisas para facilitar el aprendizaje y la
demostracion de conocimientos de acuerdo a las necesidades y la diversidad funcional del
alumnado.

Informacion de interés para estudiantado con discapacidad y/o Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE): Gestion de servicios y apoyos (https://ve.ugr.es/servicios/atencion-
social/estudiantes-con-discapacidad).
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