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Fecha de aprobacion por la Comision
Guia docente de la asignatura Académica: 26/10/2022

Métodos de Investigacion
(M47/56/3/2)

Master Maéster Universitario en Investigaciéon en Optometria y Optica Visual

MODULO Investigacién y Método

Ciencias

CENTRO RESPONSABLE

DEL TITULO Escuela Internacional de Posgrado

Tipo de Semiprese

Semestre  Anual Créditos 4 Tipo  Obligatorio ~ .
enseflanza ncial

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

La Ciencia. La investigacion. Métodos de conocimiento. El método cientifico. Textos cientificos
(articulos de investigacion, informes cientifico-técnicos, divulgacion,

etc.). Evaluacion de la investigacion.

Blisqueda bibliografica. Bases de datos. Algoritmos. Gestion bibliografica y documental.

Proyectos cientificos. Disefio experimental tecnolégico y clinico (ciego, dobe ciego, etc.)

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

» CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
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aplicacion de sus conocimientos y juicios.

* CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones dltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

» CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

» CGo1 - Comprender y ser capaz de aplicar el método cientifico para analizar, pensar de
forma critica y formular juicios, bien sean experimentales y/o tedricos, en el ambito de la
optometria y 6ptica de la vision.

e CG02 - Demostrar dominio en la utilizacion de bibliografia cientifica y bases de datos, asi
como en el analisis de documentos cientifico-técnicos, en el ambito de la optometriay
optica de la vision.

» CG03 - Comprender y ser capaz de elaborar informes, presentaciones y/o publicaciones
cientificas en el ambito de la optometria y dptica de la vision.

* CGO4 - Conocer y aplicar de forma eficiente las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion en el ambito de la optometria y 6ptica de la vision.

» CGOo5 - Comprender y ser capaz de analizar y evaluar teorias cientificas, su desarrolloy
resultados en el ambito de la optometria y dptica de la vision

 CGO7 - Aplicar los conocimientos adquiridos en establecimientos de Optica, Clinicas,
Hospitales y Empresas del Sector de la Optometria, Optica de la Visién y Departamentos
de Investigacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE02 - Generar algoritmos efectivos de busqueda en bases de datos especificas de
optometria y 6ptica de la vision, planear su gestion y utilizacion.

» CE03 - Elaborar informes, articulos y memorias cientifico-clinicas en optometria y
ciencias de la vision.

e CE05 - Formular hipétesis y procedimientos de trabajo para realizar investigaciones
sobre calidad visual y procesamiento visual, generando y ejecutando un protocolo
experimental completo.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

« CT01 - Reconocer y desarrollar el respeto y promocion de los Derechos Humanos, de la
cultura de la paz y los valores democraticos, y contribuir a la consecucion de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

» CT02 - Aplicar los principios de igualdad de género y de accesibilidad universal en el
desempeiio de su profesion.

» CT03 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacion de los conocimientos
adquiridos en el ambito académico y profesional.

» CTo5 - Desarrollar los valores de trabajo, esfuerzo, respeto y compromiso con la
blisqueda de la calidad en el desarrollo de proyectos académicos y profesionales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)
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El alumnado sabra/comprendera:

1. La necesidad de realizar un plan de trabajo adecuado al método cientifico para realizar un
proyecto de investigacion. 2. Que debe conocer el jestado

del arte; para conocer lo que se ha realizado hasta la fecha sobre el objeto de su investigacion. 3.
Que debe proyectar unos objetivos y material y

métodos adecuados para la consecucion de su investigacion. 4. Que debera obtener de su trabajo
de investigacion unos resultados, analizandolos y discutiéndolos de manera razonada y
comparandolos con estudios similares. 5. Que debera llegar a unas conclusiones de acuerdo con
los objetivos

planteados en su investigacion. 6. Comunicar el trabajo de investigacion realizado mediante los
diferentes formatos cientificos.

El alumnado sera capaz de:

1. Aplicar el método cientifico para realizar cualquier trabajo de investigacién. 2. Tener una visién
global de la investigacion cientifica y de sus técnicas.

3. Manejar las diferentes bases de datos cientificas para obtener informacion sobre los diferentes
trabajos previos objeto de su investigacion. 4. Utilizar

las diferentes herramientas de gestion bibliografica para justificar sus objetivos y fundamentar
su discusion. 5. Plantear unos objetivos y material y métodos

adecuados. 6. Elaborar unos resultados del procedimiento empirico utilizado, justificando y
discutiéndolos con una estadistica y comparacion bibliografica

adecuada. 7. Elaborar unas conclusiones adecuadas a raiz de los resultados obtenidos. 8.
Comunicar su trabajo de investigacién en forma

de memoria, informe, articulo, exposicion o poster cientifico.

9. Disefiar estudios e investigaciones que contribuyan a la mejora de la calidad de vida, salud y
bienestar de las personas.

10. Promover estudios e investigaciones en las que se tenga en cuenta la perspectiva de género,
tanto en el equipo investigador y trabajo, como en la

visibilizacion de la aportacion de las mujeres en el trabajo realizado y resultados obtenidos.

11. Reconocer las limitaciones éticas que comporta un trabajo de investigacion, comprendiendo la
necesidad de la supervision de los comités de ética

en las investigaciones y la aportacion de los consentimientos informados en los estudios
poblacionales.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

1.- Introduccion

2.- Clasificacion de los métodos de conocimiento
3.- El método cientifico

4.- Eliminacion de falacias y prejuicios

5.- Textos cientificos

6.- Evaluacion de la investigacion

7.- Acceso y Busqueda de informacion
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7.1.- Pagina web de la biblioteca, bisqueda en catélogo, perfiles de investigador.
7.2.- Revistas electrdnicas y plataformas. Conexién VPN.

7.3.- Bases de datos interdisciplinares (Web of Science, Scopus) y acceso abierto (Google
académico).

8.- Evaluacion de la informacion (criterios evaluacion paginas web y publicaciones)
9.- Gestion de la informacion (citas bibliograficas y gestores bibliograficos)
10.- Proyecto de investigacién
10.1. Propuesta cientifica. Antecedentes
10.2. Hipotesis de partida. Objetivo General. Objetivos especificos
10.3. Metodologia
10.4. Cronograma
10.5. Modelos y convocatorias
11.- Disefio experimental tecnoldgico

12.- Disefio experimental clinico
PRACTICO

1.- Escribir un texto cientifico.
2.- Realizar una revision bibliografica.
3.- Propuestay edicion de un Proyecto de investigacion

4.- Visita laboratorios de investigacion (presencial)

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

- Roberto Hernandez Sampieri, Carlos Fernandez Collado & Pilar Baptista Lucio (2014)
Metrodologia de la investigacion. (6° edicion) McGRAW-HILL / INTERAMERICANA

EDITORES, S.A. DE C.V.

- Juan Anotnio Valor Yébenes (2000) Metodologia de la investigacion cientifica. Biblioteca nueva.

- Blaxter, Loraine, & Hughes, Christina (2000). Como se hace una investigacion. Barcelona:
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realidad social: Métodos y técnicas de investigacion. Madrid: Alianza.

- Gubrium, Jaber F. & Holstein, James A. (1997). The new language of qualitative method. Oxford:
Oxford University Press. Hammersley, Martin & Atkinson, Paul (1994).

- La estructura de las revoluciones cientificas. Madrid: Fondo de Cultura Econémica. Kuhn,
Thomas S. (2006).

- ¢Qué son las revoluciones cientificas? Y otros ensayos. Barcelona: Paidos.

- Pollner, Melvin (1974/2000). El razonamiento mundano. En F. Diaz (ed.) Sociologias de la
situacion, Madrid: La Piqueta, pp. 131-63.

- Popper, Karl R. (1985). La 1dgica de la investigacion cientifica. Madrid: Tecnos.

- Potter, Jonathan (1996/1998). La representacion de la realidad. Barcelona: Paidos.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

- Pagina web de la Biblioteca de la UGR http://biblioteca.ugr.es

- Digibug http://digibug.ugr.es
- Scopus https://www.scopus.com/
- Google Académico: http://scholar.google.es

- Fundacion Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia: http://www.fecyt.es/

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

Escrito/Oral: 50%

Valoracion y exposicion final de Informes, trabajos, proyectos, etc. (individual o en grupo): 50%
EVALUACION EXTRAORDINARIA

Escrito/Oral: 50%
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Valoracion y exposicion final de Informes, trabajos, proyectos, etc. (individual o en grupo): 50%
EVALUACION UNICA FINAL

Escrito/Oral: 50%

Valoracion y exposicion final de Informes, trabajos, proyectos, etc. (individual o en grupo): 50%

Firma (1): Universidad de Granada

[

N

o

o

[ee]

3

-

o 6/6
Firmado electrénicamente segun articulo 41.1.j) del Reglamento de Adm. Electrénica de la Universidad de Granada (BOJA n° 85 de 6 de mayo de 2021)

w Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 20/02/2023 - 13:43:07

© Codigo seguro de verificacion (CSV): 06193F0294CBFC7DBAFBC676601199E9 Pag. 6 de 6



http://www.tcpdf.org

	Breve descripción de contenidos (Según memoria de verificación del Máster)
	Competencias
	Competencias básicas
	Competencias generales
	Competencias específicas
	Competencias transversales

	Resultados de aprendizaje (Objetivos)
	Programa de contenidos teóricos y prácticos
	Teórico
	Práctico

	Bibliografía
	Bibliografía fundamental
	Bibliografía complementaria

	Evaluación (instrumentos de evaluación, criterios de evaluación y porcentaje sobre la calificación final)
	Evaluación ordinaria
	Evaluación extraordinaria
	Evaluación única final


