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Trabajo Fin de Master
(M42/56/1/50)

Master Master Universitario en Estadistica Aplicada

MODULO Modulo de Trabajo Fin de Master / Investigacion

Ciencias

CENTRO RESPONSABLE

DEL TITULO Escuela Internacional de Posgrado

Tipo de Ensefianza

Semestre  Segundo Créditos 16 Tipo  Obligatorio ensefianza  Virtual

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Antes de la defensa publica del trabajo de investigacion el alumno debera tener superados los 44
créditos restantes. Adicionalmente, cada linea de investigacion, podria recomendar la realizacién
de ciertas materias de los modulos de formacion, cuyos contenidos faciliten el desarrollo del
trabajo de investigacion en el seno de dicha linea. Los requisitos especificos de cada linea se
recogen en las guias de investigacion asociadas a la oferta de las lineas de cada afio.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

Puesto que el Trabajo de Fin de Master refleja el compendio de conocimientos y actividades
realizadas por el alumno a lo largo del curso, centrandose en una materia y objetivos concretos,
las competencias generales y especificas adquiridas por el mismo han de reflejar tal hecho.

En cuanto a las competencias profesionales y conocimientos disciplinares, dependeran de la linea
concreta que el alumno haya elegido para la elaboracion del trabajo, y quedan reflejados en las
fichas individuales de las lineas ofertadas.

Los tutores del trabajo de investigacion orientaran al alumno en el desarrollo de los contenidos
del trabajo de investigacion, proporcionandole el material y soporte bibliografico necesario para
el desarrollo del mismo, o bien, las fuentes de donde puede extraer dicho material. Asimismo
realizaran un seguimiento periddico del alumno, mediante entrevistas o tutorias que permitan
ayudar al alumno en su trabajo, asi como realizar una evaluacién del mismo. Como objetivo
fundamental en la metodologia de trabajo propuesta se persigue que el alumno adquiera madurez
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y autonomia en la investigacion, en relacién con los contenidos de la linea seleccionada, a partir
de la formacion avanzada recibida en los restantes modulos del Master. Este hecho se podra
constatar en la defensa ptiblica que el alumno realizara del trabajo de investigacion con la
consiguiente evaluacion por la comisiéon nombrada a tal efecto.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

» CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

* CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones dltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

» CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO1 - Los titulados han de saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CGO2 - Los titulados han de ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

* CGO3 - Los titulados han de saber comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades

» CGO4 - Los titulados deben poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

e CGO5 - Los titulados han de demostrar una comprension sistematica del campo de
estudio y el dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

* CGO6 - Los titulados deben demostrar la capacidad de concebir, disefiar, poner en
practica y adoptar un proceso sustancial de investigacion con seriedad académica.

» CGO7 - Los titulados han de realizar una contribucién a través de una investigacion
original que amplie las fronteras del conocimiento desarrollando un corpus sustancial,
del que parte merezca la publicacion referenciada a nivel nacional o internacional.

» CGO8 - Los titulados deben ser criticos en el analisis, evaluacion y sintesis de ideas
nuevas y complejas.
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» CG09 - Los titulados deben saber comunicarse con sus colegas, con la comunidad
académica en su conjunto y con la sociedad en general acerca de sus areas de
conocimiento.

» CG10 - Los titulados han de ser capaces de fomentar, en contextos académicos y
profesionales, el avance tecnolégico, social o cultural dentro de una sociedad basada en el
conocimiento.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CEO01 - Conocer métodos para el Analisis de Datos

» CE02 - Conocer diferentes técnicas de Muestreo

e CE03 - Adquirir conocimientos avanzados en Probabilidad y Procesos Estocasticos

» CE04 - Profundizar en las técnicas de Modelizacion Estocastica

» CE05 - Adquirir conocimientos avanzados en Inferencia Estadistica

» CE06 - Aprender y entender técnicas de Estadistica Multivariante

» CE07 - Saber identificar y aplicar diferentes Modelos Econométricos

» CE08 - Conocer técnicas de teoria de Fiabilidad

» CE09 - Adquirir conocimientos en Bioestadistica

 CE10 - Dominar el uso de diferentes entornos de Computacion Estadistica

 CE11 - Conocer y aplicar técnicas de Control Estadistico de Calidad

» CE12 - Ser capaz de resolver problemas a través de técnicas de Simulacion Estocastica

 CE13 - Saber llevar a cabo el disefio, programacion e implantacién programas de
computacion estadistica

* CE14 - Saber realizar un disefio de experimentos

 CE15 - Ser capaza de identificar la informacion relevante para resolver un problema

 CE16 - Utilizar correcta y racionalmente programas de ordenador de tipo estadistico

 CE17 - Adquirir capacidades de elaboracion y construcciéon de modelos y su validacion

 CE18 - Ser capaz de realizar un analisis de datos

 CE19 - Saber gestionar bases de datos

e CE20 - Ser capaz de realizar una correcta representacion grafica de datos

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

 CTo1 - Mostrar interés por la calidad y la excelencia en la realizacién de diferentes tareas

» CT02 - Comprender y defender la importancia que la diversidad de culturas y costumbres
tienen en la investigacion o practica profesional

e CT03 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacion de los conocimientos
adquiridos

» CT04 - Ser capaz de trabajar en equipos interdisciplinarios para alcanzar objetivos
comunes desde campos expertos diferenciados.

» CT05 - Incorporar los principios del Disefio Universal en el desempeiio de su profesion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El alumno debera estar capacitado para le realizacion del Trabajo Fin de Master asi como su
defensa publica.
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PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

La oferta de lineas de investigacion es la siguiente:

* Algoritmos de red para el test exacto de Fisher en tablas de contingencia 2xc y rxc.

 Analisis de caracteristicas estructurales de sucesos extremos. Aplicacion a la evaluacion
de riesgos en Geofisica y Medio Ambiente.

« Analisis de datos de tiempos de vida.

« Analisis Estadistico Multivariante en Ciencias Medioambientales y Cambio Climatico.

 Aspectos computacionales asociados a la aproximacion/estimacion de la densidad de
variables temporales asociadas a procesos de difusion.

« Disefio de experimentos a partir de informacién muestral funcional.

» Diseflo de un curso virtual de Estadistica con R Commander.

« Estimacion en sistemas con parametros distribuidos. Aplicacién a restauracion de
imagenes.

« Estimacion en sistemas estocasticos no lineales.

« Estimacion no paramétrica de curvas en R.

» Estimacion polinomial en sistemas estocasticos lineales no gaussianos.

* Estudio de un sistema discreto en fiabilidad.

« Estudio probabilistico de modelos de difusion asociados a curvas de crecimiento.

« Inferencia y tiempos de primer paso en modelos de difusién asociados a curvas de
crecimiento.

» Métodos de muestreo y técnicas de estimacion especiales.

» Métodos de regresion no paramétrica en muestreo en poblaciones finitas.

» Métodos estadisticos aplicados a problemas medioambientales.

» Métodos wavelets para el analisis estadistico de series funcionales fractales.

» Modelizacion estocastica en Medioambiente, Cambio Climatico y en Finanzas y Economia
estocasticas.

» Modelos de Prediccién con Datos Funcionales.

» Modelos de respuesta discreta en R y aplicacion con datos reales.

 Problemas de Estadistica Industrial y su tratamiento computacional con R.

 Técnicas de analisis de datos de proximidad y su tratamiento computacional

PRACTICO

BIBLIOGRAFiA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL
Cada linea de investigacién del TFM facilitara al alumnado la bibliografia necesaria

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA
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METODOLOGIA DOCENTE

e MDo1 Lecciéon magistral/expositiva

« MDo03 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
» MDo4 Practicas de laboratorio o clinicas

e MDO06 Ejercicios de simulacion

e MDo7 Analisis de fuentes y documentos

» MDO09 Realizacion de trabajos individuales

e MD10 Seguimiento del TFM

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

El articulo 17 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que la convocatoria ordinaria estara basada preferentemente en la

evaluacion continua del estudiante, excepto para quienes se les haya reconocido el derecho ala
evaluacion tnica final.

» Valoracion por parte del tutor. Hasta 6 puntos
« Valoracion por el tribunal evaluador. Hasta 4 puntos.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria
ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de evaluaciéon continua. De esta
forma, el estudiante que no haya realizado la evaluacion continua tendra la posibilidad de
obtener el 100% de la calificacion mediante la realizacién de una prueba y/o trabajo.

« Valoracion por parte del tutor. Hasta 6 puntos
« Valoracion por el tribunal evaluador. Hasta 4 puntos.

EVALUACION UNICA FINAL

El articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad

de Granada establece que podran acogerse a la evaluacion nica final, el estudiante que no pueda
cumplir con el método de evaluacion continua por causas justificadas. Para acogerse a la
evaluacion tnica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura
o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha producido con posterioridad al
inicio de las clases, lo solicitara, a través del procedimiento electrdénico, a la Coordinacion del
Master, quien dara traslado al profesorado correspondiente, alegando y acreditando las razones
que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacién continua.
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« Valoracion por parte del tutor. Hasta 6 puntos
« Valoracion por el tribunal evaluador. Hasta 4 puntos.

INFORMACION ADICIONAL

Los Trabajos sera sometidos a la normativa antiplagio de la Universidad de Granada para lo cual
se subiran a la plataforam Turnitin
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