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Practicas de la Traduccion
Arabe/Espaiiol | (M21/56/2/23)

Master Master Universitario en Traduccidon Profesional

MODULO Traduccién Arabe/Espafiol

Artes y Humanidades
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

Esta materia se centrara en el analisis y traduccion de todo tipo de textos de acuerdo con la
demanda del mercado laboral en cada una de las lenguas de trabajo.

« Analisis de diferentes tipos de texto desde el punto de vista lingiiistico, funcional,
tematico, y comparado.

« Identificacion y solucion de problemas de traduccion en diferentes tipos de texto y de
acuerdo con diferentes encargos de traduccion realistas

e Traduccion directa e inversa

* Revision de traducciones

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

» CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
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e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacioén que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

» CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones dltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

* CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO1 - adquirir conocimientos avanzados en el ambito de la Traduccién y demostrar, en
un contexto de investigacion cientifico-tecnoldgico o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos teérico-practicos y de la
metodologia de trabajo en este campo de estudio

» CGO4 - Trabajar en equipo y liderar proyectos relacionados con la traduccion profesional
(organizar, planificar, disefiar y gestionar proyectos) que a menudo se desarrollan en un
contexto internacional y de forma virtual

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

 CEO01 - Ofrecer un servicio de traduccion profesional de calidad

» CE02 - Dominar la comunicacion, oral y escrita, a nivel profesional en la lengua A
(propia), B (primera lengua extranjera) y, en su caso, C (segunda lengua extranjera)

» CE03 - Identificar las diferencias culturales en sus dimensiones socioldgicas y textuales y
su impacto en el proceso y el producto de la traduccion

e CE04 - Realizar bisquedas, con atencidn a la fiabilidad de las fuentes, y gestionar la
informacion de modo eficaz y adecuado al contexto traductor.

» CE05 - Identificar y adquirir el conocimiento experto necesario para realizar tareas de
traduccion de tematica especializada

» CE06 - Perfeccionar el manejo y contribuir al desarrollo de las herramientas tecnolégicas
usadas en el ambito de la traduccion

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

» CTO02 - Ser consciente de la importancia de una cultura de la negociacion a través de la
promocion del dialogo internacional e intercultural
* CT04 - Ser consciente de los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

* Saber desarrollar y profundizar en los conocimientos lingiiisticos adquiridos en
“Practicas de Traduccion arabe/espafiol I”.

« Saber trabajar y aprender con autonomia.

« Saber como ofrecer un servicio de traduccion profesional y de calidad.

» Saber identificar las diferencias culturales en sus dimensiones socioldgicas y textuales y
su impacto en el proceso y el producto de la traduccion.

« Saber extraer y resumir la informacion esencial de un documento (capacidad de sintesis).
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« Saber reconocer e identificar elementos, valores y referencias caracteristicos de las
culturas representadas.

* Saber realizar busquedas, con atencion a la fiabilidad de las fuentes, y gestionar la
informacion de modo eficaz y adecuado al contexto traductor.

» Saber identificar y adquirir el conocimiento experto necesario para realizar tareas de
traduccion de tematica especializada.

« Saber revisar traducciones (revision del trabajo de otros y autorevision).

« Saber adoptar una disposicion ética en el ejercicio de la profesién y resaltar la labor social
del traductor.

« Conocer los mercados profesionales de la traduccién en la combinacion lingiiistica
espatiol-arabe.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

TEMARIO TEORICO/ PRACTICO: Profesor 1

Dr. Abdellatif Aguessim El Ghazouani (2 créditos)
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TEMARIO TEORICO/ PRACTICO: Profesor 2
Dra. Naima Ilhami (2 créditos)
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TEMARIO TEORICO/ PRACTICO: Profesor 3
Dr. Rafael Ortega Rodrigo (2 créditos)

Modelos de traduccion jurada de documentos juridicos: técnicas y 1éxicos. Traducir la sharia:
matrimonios, divorcios, herencias. Casos practicos: analisis comparado de actas de matrimonio
del Mashreqy del Magreb.

PRACTICO

Profesor 1

(arabe-espariol)
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Materia 1: Actores de la Justicia en Espaiia y en algunos paises arabes
Materia 2: Traduccion de textos judiciales divulgativos

Materia 3: Traduccion de fragmentos de textos juridico-administrativos y judiciales
representativos de problemas concretos de traduccion

Profesor 2
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Profesor 3

Modelos de traduccion jurada de documentos juridicos: técnicas y 1éxicos. Traducir la sharia:
matrimonios, divorcios, herencias. Casos practicos: analisis comparado de actas de matrimonio
del Mashreqy del Magreb.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

 Aguessim El Ghazouani, A. (2006). Diccionario juridico espafiol-arabe. Granada:
Comares.

 Baker, Mona. (1992). In Other Words: a Coursebook on Translation. London: Routledge.

» Cortés, Julio (1995): Diccionario de arabe culto moderno. Madrid: Gredos.

« Feria Garcia, Manuel (1999): “La traduccion jurada de actas matrimoniales marroquies”.
En Feria Garcia, Manuel C. (coord.): Traducir para la justicia, Granada: Comares, 221-258.

* Feria, Garcia, Mauel C. (2005). Diccionario De Términos Juridicos Arabe-espafiol.
Barcelona: Ariel, 2006.

e Hatim, Basel, Mason, Ian. (1990). Discourse and the Translator. London: Longman.

e Hatim, Basel (1997). The Translator as a Communicator. London: Routledge.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

* Kelly, Dorothy. (2002). “Un modelo de competencia traductora: bases para el disefio
curricular”. Puentes. Vol. 1: 9 — 20.

e Kelly, Dorothy (2007). “Translator competence contextualized. Translator training in the
framework of higher education reform: in search of alignment in curricular design”. En
Kenny, D. & Ryou, K. (eds). Across Boundaries: International Perspectives on Translation
Studies. Cambridge: Cambridge Scholars Publishing, 128 — 142.

e Nord, Christiane. (1997). Translation as a Purposeful Activity. Manchester: St Jerome.

* Nord, Christiane. (2005). Text Analysis in Translation: Theory, Methodology and Didactic
Application of Model for Translation Oriented Text Analysis. Amestrdam: Rodopi.

» Way, C. (2006). “Evaluacion efectiva: el taléon de Aquiles”. En S. Bravo Utrera et R. Garcia
Lopez, dirs, Estudios de Traduccion: problemas y perspectivas. Las Palmas de Gran
Canaria, ULPGC, pp. 755-762.

« Nota: los profesores facilitaran en clase una bibliografia mas amplia.

ENLACES RECOMENDADOS
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e Aula virtual del traductor. Ofrece acceso a un amplio abanico de recursos en linea para la
traduccion en general y la traducciéon en Humanidades CCSS y juridicas en concreto:

http://www.aulaint.es/index.php/es/uctor
« Gitrad: Web del traductor juridico: http://www.gitrad.uji.es/?q=es

e http://conf-dtsi.unog.ch/

e glosbe.com

e UNOGTerm

e UNTERM

e http://arabicorpus.byu.edu

* http://bibalex.org/ica/en/About.aspx

e http://conf-dtsi.unog.ch/

METODOLOGIA DOCENTE

e MDo1 Lecciéon magistral/expositiva

« MDo02 Sesiones de discusion y debate

» MDo03 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
» MDo5 Ejercicios de simulacion

e MDo06 Analisis de fuentes y documentos

e MDO07 Realizacion de trabajos en grupo

» MDo08 Realizacion de trabajos individuales

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

El articulo 17 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que la convocatoria ordinaria estara basada preferentemente en la evaluacion
continua del estudiante, excepto para quienes se les haya reconocido el derecho a la evaluacion
unica final.

Los instrumentos y estrategias de evaluacion de la asignatura para los estudiantes que siguen la
evaluacion continua son:

» Prueba escrita final que consiste en dos encargos de traduccion del arabe al espariol y del
espaiiol al arabe [50%]

e Actividades y trabajos individuales/grupales [30%]

 Presentaciones orales: [10%]

 Aportaciones del estudiante en sesiones de discusion y actitud del estudiante en las
diferentes actividades desarrolladas: [10%]

Si por razones justificadas no se aplicara la evaluacion de presentaciones orales, su 10% de la
nota se afiadira al 50% correspondiente a la evaluacion final. Para que esta medida sea de
aplicacion a instancia del alumno, debera solicitarlo al profesor al comenzar la asignatura.

En cualquier caso, para aprobar la asignatura sera imprescindible tener superados cada uno de
estos instrumentos de evaluacion en al menos un 50%. La evaluacion continua se aplica solo
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cuando el alumno haya asistido a un minimo del 80% de las clases.
EVALUACION EXTRAORDINARIA

El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria
ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de evaluacién continua. De esta
forma, el estudiante que no haya realizado la evaluacion continua tendra la posibilidad de
obtener el 100% de la calificacion mediante la realizacién de una prueba y/o trabajo.

La convocatoria extraordinaria consistira en una prueba tedrico-practica [100%] sobre el
temario de la asignatura que constara de:

 Encargo de traduccion del espafiol al arabe [40%)]
 Encargo de traduccion del arabe al espaiiol [40%]
» Defensa oral o ejercicio escrito sobre las dos pruebas anteriores [20%].

En cualquier caso, para aprobar la asignatura sera imprescindible tener superados cada uno de
estos instrumentos de evaluacion en al menos un 50%.

EVALUACION UNICA FINAL

La Evaluacién Unica Final consistird en una prueba tedrico-préctica [100%] sobre el temario de la
asignatura que constara de:

 Encargo de traduccion del espaiiol al arabe [40%]
 Encargo de traduccion del arabe al espaiiol [40%]
» Defensa oral o ejercicio escrito sobre las dos pruebas anteriores [20%].

En cualquier caso, para aprobar la asignatura sera imprescindible tener superados cada uno de
estos instrumentos de evaluacion en al menos un 50%.

INFORMACION ADICIONAL

El articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que podran acogerse a la evaluacion tnica final, el estudiante que no pueda
cumplir con el método de evaluacién continua por causas justificadas.

» Para acogerse a la evaluacion tnica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se
ha producido con posterioridad al inicio de las clases o por causa sobrevenidas. Lo
solicitara, a través del procedimiento electréonico, a la Coordinacion del Master, quien
dara traslado al profesorado correspondiente, alegando y acreditando las razones que le
asisten para no poder seguir el sistema de evaluacion continua.

« La evaluacion en tal caso consistira en una prueba teérico-practica [100%] sobre el
temario de la asignatura que constara de:

 Encargo de traduccion del espafiol al arabe [40%)]
 Encargo de traduccion del arabe al espafiol [40%]
» Defensa oral o ejercicio escrito sobre las dos pruebas anteriores [20%].
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En cualquier caso, para aprobar la asignatura serd imprescindible tener superados cada uno de
estos instrumentos de evaluacion en al menos un 50%.

Firma (1): Universidad de Granada
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