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Transferencia, Patentabilidad y
Politicas de Proteccion

Master Universitario en Investigaciéon Traslacional y Medicina
Personalizada

Modulo V: Produccion, Transferencia y Explotacion del
Conocimiento Cientifico

Ciencias de la Salud
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

- Introduccion a la Transferencia de Conocimiento y a los Sistemas de Innovacion.

- Valorizacién del conocimiento: acciones sobre los resultados de investigacion para avanzar en
su cadena de valor.

- Proteccion de Resultados de Investigacion: Mecanismos de proteccién mas utilizados en el
ambito biosanitario.

- Propiedad Intelectual, industrial y exclusividad de mercado.
- Open Innovation-Investigacion Colaborativa: Mecanismos de colaboracion entre agentes del

sistema de innovacion, fuentes de financiacion y aspectos legales de la formalizacion de estas
relaciones.

- Relacién de centros de investigacion con empresas farmacéuticas y de biotecnologia para la
creacion y el mantenimiento de redes de investigacion: recomendaciones practicas y legales.

- Gestion de Proyectos de I+D colaborativa. Proyectos internacionales. Horizonte 2020.
- Acuerdos empleados en transferencia de conocimiento: Contratos de Investigacion, acuerdos

de consorcio, de confidencialidad, de transferencia de material, licencias, cesiones, opciones,
etc...
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- Comercializacion de los resulta resultados de investigaciéon: Promocion, valoracion.

- Creacion de empresas basadas en el conocimiento.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

» CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

* CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones dltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

» CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO1 - Adquirir y comprender conocimientos que aporten la base suficiente para
desarrollar y/o aplicar ideas originales en un contexto de la investigacion.

» CGO2 - Aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con
su area de estudio.

* CG06 - Fomentar el trabajo interdisciplinar entre los profesionales sanitarios y
biomédicos, con el objeto de integrar ambos conocimientos como base para el desarrollo
de la investigacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

 CE14 - Saber localizar las posibles fuentes de financiacion para la realizacion de una
investigacion biomédica y aplicar las herramientas del conocimiento biomédico y del
producto I+D para el desarrollo de productos biosanitarios y su posterior proteccion
mediante estrategias de transferencia, patentabilidad.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

» CTo01 - Desarrollar capacidad critica y autocritica y de toma de decisiones.
» CT02 - Manejar fuentes de informacion cientifica
e CT03 - Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y de establecer la unién entre
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las ciencias basicas y la investigacion médica clinica.

e CT04 - Identificar las técnicas experimentales avanzadas mas cominmente utilizadas en
investigacion traslacional y ser capaz de aplicarlas adecuadamente para el desarrollo de
un trabajo de investigacion.

» CT05 - Desarrollar un trabajo de investigacion basado en un proyecto predefinido

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El alumno al finalizar la materia:

- Conocera las estrategias de transferencia en el ambito Biosanitario y sabra cuales son los
distintos mecanismos de proteccion en el ambito biosanitarios.

- Comprendera cuales son los distintos mecanismos de proteccion de resultados de
investigacion, entre ellos la solicitud de patentes.

- Conocerd las distintas vias de investigacion colaborativa y, en general, la articulacién de las
relaciones entre la universidad u organismo de investigacion y las empresas en el ambito de la

I+D+I; y las oportunidades que ofrece la creacion de empresas basadas en el conocimiento a
partir de resultados investigacion.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

- Introduccion a la Transferencia de Conocimiento y a los Sistemas de Innovacion.

- Valorizacion del conocimiento: acciones sobre los resultados de investigacion para avanzar en
su cadena de valor.

- Proteccion de Resultados de Investigaciéon: Mecanismos de proteccion mas utilizados en el
ambito biosanitario.

- Propiedad Intelectual, industrial y exclusividad de mercado.
- Open Innovation-Investigacién Colaborativa: Mecanismos de colaboracién entre agentes del

sistema de innovacion, fuentes de financiacién y aspectos legales de la formalizacion de estas
relaciones.

- Relacion de centros de investigacion con empresas farmacéuticas y de biotecnologia para la
creacion y el mantenimiento de redes de investigacion: recomendaciones practicas y legales.

- Gestion de Proyectos de I+D colaborativa. Proyectos internacionales. Horizonte 2020.
- Acuerdos empleados en transferencia de conocimiento: Contratos de Investigacion, acuerdos

de consorcio, de confidencialidad, de transferencia de material, licencias, cesiones, opciones,
etc...
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- Comercializacion de los resulta resultados de investigaciéon: Promocion, valoracion.

- Creacion de empresas basadas en el conocimiento.

PRACTICO

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

METODOLOGIA DOCENTE

« MDo1 Leccion magistral/expositiva

« MDo02 Sesiones de discusion y seminarios

« MDo07 Bisqueda y andlisis de fuentes y documentos
« MDO09 Realizacion de trabajos individuales

e MD10 Accio6n tutorial

e MD12 Visitas a centros de I+D+i

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

El articulo 18 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que la convocatoria ordinaria estara basada preferentemente en la evaluacion
continua del estudiante, excepto para quienes se les haya reconocido el derecho a la evaluacion
Unica final.

- Valoracion final de informes, trabajos, proyectos, etc. (individual o en grupo).60 %

- Presentacion y discusion de casos practicos. Exposiciones. 40 %
EVALUACION EXTRAORDINARIA

El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria
ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
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estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de evaluacién continua.

De esta forma, el estudiante que no haya realizado la evaluacién continua tendra la posibilidad de
obtener el 100% de la calificacion mediante la realizacién de una prueba y/o trabajo.

Trabajo y exposicion individual del mismo 100%
EVALUACION UNICA FINAL

El articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que podran acogerse a la evaluacion tnica final, el estudiante que no pueda
cumplir con el método de evaluaciéon continua por causas justificadas. Para acogerse a la
evaluacion tnica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura
o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha producido con posterioridad al
inicio de las clases o por causa sobrevenidas. Lo solicitara, a través del procedimiento electrdnico,
ala Coordinacion del Master, quien dara traslado al profesorado correspondiente, alegando y
acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacién continua.

La evaluacion en tal caso consistira en:

Trabajo y exposicion individual del mismo 100%

INFORMACION ADICIONAL

METODOLOGIA DOCENTE

- Leccion magistral/expositiva

- Sesiones de discusion y seminarios

- Blsqueda y analisis de fuentes y documentos
- Realizacion de trabajos individuales

- Accidn tutorial - Visitas a centros de I+D+i
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