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PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Haber cursado y completado todas las asignaturas teoricas

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

Los trabajos de investigacion se realizaran dentro de alguna de las areas de investigacion
sefialadas en la programacion del Master. Estos trabajos tendran que estar tutorizados por un/a
profesor/a del Master. Para algunos temas determinados es posible contar con una co-
tutorizacion de algin doctor de la UGR o de otra universidad o institucién académica.

Los trabajos del Master vienen a sustituir a los antiguos trabajos de investigacion de doctorado,
son trabajos que implican la superacion de 10 créditos (equivalentes a 250 horas de trabajo del
alumno). Tendran que ser defendidos delante de una Comisién evaluadora compuesta por 3
miembros. El alumno debera presentar una en pdf en la Secretaria del Departamento de
Prehistoria y Arqueologia en las fechas que se indiquen, existiendo dos convocatorias anuales,
una en septiembre y otra en diciembre..

La matriculacion del trabajo de investigacion da derecho al alumno a presentarlo en las
convocatorias establecidas en esta edicién del master:

- Convocatoria de junio

- Convocatoria de septiembre
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A partir de ahi tendra que volver a matricular el trabajo y podra solicitar otras convocatorias
directamente en la EIP

Las fechas de entrega y defensa se anunciaran convenientemente por PRADO.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

» CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la

complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o

limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la

aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y

razones dltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un

modo claro y sin ambigiiedades.

» CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

e CGo1 - Capacidad critica para identificar la relacion existente entre el presente y los
procesos historicos pasado

» CGOo2 - Conocimiento de y habilidad para usar los instrumentos de recopilacion de
informacion, tales como catalogos bibliograficos, inventarios de archivo y referencias
electrdnicas, fundamentalmente, al respecto de los periodos susceptibles de ser
analizados a través de la metodologia arqueoldgica, y a los que, en el caso de esta materia,
se unen como instrumento fundamental las fuentes textuales antiguas

» CGO3 - Habilidad para definir campos de investigacion que contribuyan al debate y a los
conocimientos historicos

» CGO4 - Conciencia de que el debate y la investigacion historica estan en continua
construccion

» CGO5 - Conciencia y capacidad critica para abordar las diferentes perspectivas
historiograficas en los diversos periodos y contextos

e CG06 - Conocimiento y capacidad para el manejo de diferentes técnicas e instrumentos

necesarios para el estudio de determinados aspectos de la cultura material (epigrafia,

numismatica, iconografia, analisis de paramentos, arqueometria, etc.)

CGo7 - Capacidad de leer, analizar e interpretar el registro arqueologico

CGo8 - Adquisicion de destrezas y actitudes para el desempefio de la arqueologia como

actividad profesional

CGO9 - Capacidad para el trabajo en equipo, tanto en ambito investigador como para el

ejercicio profesional formando parte de grupos interdisciplinares

» CG10 - Capacidad de analizar las diferencias existentes entre las perspectivas
historiograficas encargadas de abordar los diferentes contextos histérico-culturales
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 CG11 - Capacidad de comunicarse oralmente en el propio idioma usando la terminologia y
las técnicas especificas y aceptadas en los ambitos tanto profesional como de
investigacion de la arqueologia

* CG12 - Capacidad de lectura de textos historiograficos y documentos originales en el
idioma materno y otros idiomas, asi como de recoger, sintetizar, transcribir y catalogar
informacion historica de manera adecuada

e CG13 - Habilidad para identificar y usar apropiadamente las fuentes de informacion
(bibliografia, documentacion original, testimonios orales, etc.) en proyectos de
investigacion

» CG14 - Adquisicion del conocimiento de la estructura diacronica general del pasado

» CG15 - Habilidad para exponer de forma narrativa los resultados de la investigacion
conforme a los canones criticos de la disciplina

» CG16 - Razonamiento critico

* CG17 - Sensibilidad hacia temas patrimoniales y medioambientales

» CG18 - Capacidad de analisis y sintesis

» CG19 - Compromiso ético con la profesiéon a desempeiiar y las condiciones de igualdad y
justicia social

e CG20 - Fomentar el espiritu emprendedor

e CG21 - Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de
accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

 CE01 - Valoracion de los vinculos entre el hecho cultural y su plasmacion en el territorio,
asi como la identificacion de los métodos a seguir en la caracterizacion de la
transformacion antrdpica del mismo

» CE02 - Conocimiento de las principales bases teoricas y epistemolégicas fundamentales
para el actual desarrollo de la disciplina arqueologica

» CE03 - Conocimiento de las principales técnicas empleadas en el trabajo arqueolégico de
campo; su evolucion y situacion actual

» CE04 - Manejo de herramientas especificas de gestion, procesamiento y analisis de los
datos arqueoldgicos

» CEO05 - Capacidad para manejar recursos en la red y técnicas de elaboracion de
documentacion (estadistica, cartografia, SIG, bases de datos) y su aplicacién en la
investigacion historica

» CE06 - Conocimiento del valor de determinados tipos de documentacion y fuentes de
informacion para el estudio de ciertos periodos histéricos como son, fundamentalmente,
la epigrafia y la numismatica y, en general, el registro arqueolégico en si mismo

» CE07 - Conocimiento de las posibilidades que ofrece a la propia investigacion
arqueoldgica la aplicacion de métodos y técnicas de otras ciencias humanas

 CE08 - Identificacion del valor patrimonial y sus posibilidades de investigacion,
conservacion y difusién dentro del marco administrativo estatal y autonémico

» CE09 - Adquisicién de destrezas y habilidades para el disefio y gestion de proyectos
relacionados con el patrimonio

 CE10 - Conocimiento detallado, de acuerdo a una perspectiva diacrénica, de los periodos
prehistorico, protohistdrico y de la etapa antigua de la Peninsula ibérica, con proyeccion
en tiempos medievales y postmedievales, a través del analisis de su cultura material

 CE11 - Contextualizacion de cada uno de los periodos histdricos objeto de estudio en la
historia general de la Humanidad, de acuerdo al ambito geografico que corresponda en
cada momento; es decir, fundamentalmente, de historia europea desde una perspectiva
comparada

« CE12 - Conocimiento y caracterizacion de la cultura material propia de cada uno de los
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periodos y culturas abordados
 CE13 - Conocimiento y capacidad de andlisis de la proyeccion del territorio y organizacién
sociopolitica de las diferentes culturas y periodos abordados

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

Aproximar al alumnado al desarrollo de una investigacion de un tema elegido y consensuado con
su tutor/a

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

Alo largo de Enero de 2022 el alumnado seleccionaran los/as tutores/as. Se podra solicitar
cotutores externos previa aprobacion por parte de la EIP.

El trabajo debera constar, al menos de los siguientes apartados:

1. Indice

2.  Resumen

3.  Presentacion/Introduccion

4.  Capitulo tedrico/metodoldgico

5.  Desarrollo (discusion)

6. Conclusiones

7.  Obras citadas/Bibliografia

8.  Apéndices y aparato grafico

El resumen tendra extensiéon maxima de 300 palabras y debera ser incluido en el trabajo antes de
la introduccion, en el mismo se ha de sintetizar los contenidos, métodos empleados y las
principales conclusiones alcanzadas en el transcurso del trabajo.

En el capitulo de Presentacidon/Introduccion se expondran los objetivos que se persiguen
alcanzar, asi mismo se hara una breve presentacion de la metodologia empleada y de la revision

bibliografica realizada sobre el tema, indicando los criterios de seleccién y exclusion usados en la
seleccion de los trabajos.

La suma de los apartados 3, 4, 5y 6 debera tener una extension minima de 20.000 — 30.000
palabras, preferentemente en letra tipo Time New Roman 12. Interlineado de 1.

La lengua oficial de presentacion de los trabajos de master es el espafiol y entregaran VIA PRADO

PRACTICO
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El dia de 1a defensa alumno dispondra de entre 10 y 15 minutos para exponer y defender los
resultados obtenidos con su trabajo de investigacion. A continuacién respondera a las preguntas
y aclaraciones que le planteen los miembros de la comisién evaluadora.

BIBLIOGRAFiA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL
Cada tutor/a aportara la informacién bibliografica pertinente

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA

Cada tutor/a aportara la informacién bibliografica pertinente

METODOLOGIA DOCENTE

» MDo1 Actividades presenciales (clases tedricas, practicas y de campo y Tutorizacién y
defensa del TFM))
e MDo02 Actividad no presencial (trabajo auténomo del alumno)

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

Exposicion publica del TFM ante un tribunal definido a tal efecto
EVALUACION EXTRAORDINARIA

Exposicion publica del TFM ante un tribunal definido a tal efecto
EVALUACION UNICA FINAL

No consta en esta modalidad

INFORMACION ADICIONAL

Los trabajos que obtenga una buena calificacion podran presentar un resumen en la revista
electronica del master, que se edita anualmente y que puede ser consultada en la siguiente

direccién: http://www.ugr.es/~arqueol/
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