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PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

La docencia del master es presencial. La presencialidad se exige y evaliia en esta asignatura por
exigencia de la Orden Ministerial ECD/1070/2013 que regula este titulo.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

1. Regulacion de la psicologia en el ambito sanitario: Hechos historicos mas relevantes e
implicaciones.

2. Ejercicio profesional: consideraciones éticas y juridicas.

3. Confidencialidad de la informacién y Ley organica de proteccion de datos (LOPD) en el sector
sanitario.

4. Papel del psicologo en el contexto sanitario y sus competencias.

5. Planificacion y puesta en marcha de una empresa: pasos a seguir desde la decision de la forma
juridica a adoptar, hasta el inicio de la actividad.

COMPETENCIAS
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COMPETENCIAS BASICAS

e CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

* CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

e CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

» CGO1 - Poseer los conocimientos y las competencias necesarias para la realizacion de
investigaciones, evaluaciones e intervenciones psicoldgicas sobre aquellos aspectos del
comportamiento y la actividad de las personas que influyen en la promociéon y mejora de
su estado general de salud, siempre que dichas actividades no requieran una atencion
especializada por parte de otros profesionales sanitarios.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

e CE02 - Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacion en la practica
profesional, ajustandose su ejercicio como profesional sanitario a lo dispuesto en la Ley
44./2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

» CE08 - Conocer el marco de actuacion del psic6logo general sanitario y saber derivar al
profesional especialista correspondiente.

e CE11 - Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario
relativas a la confidencialidad de la informacion y de la proteccion de datos personales de
los pacientes.

» CE19 - Conocer las actividades necesarias para la constitucion, puesta en marchay
gestion de una empresa, sus distintas formas juridicas y las obligaciones legales,
contables y fiscales asociadas.

» CE20 - Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario espatiol.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El alumno sabra/comprendera:

Saber identificar los principales problemas éticos que pueden presentarse en el ejercicio de la

s profesion.

° Saber identificar los criterios de eleccion de la forma juridica a tener en cuenta en el proceso de
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constitucién y puesta en marcha de una empresa.
El alumno sera capaz de:

Ser capaz de describir los aspectos legales relevantes que regulan la practica de la Psicologia en
Espaila y ajustarse a los principios éticos y al cdigo deontolégico de la Psicologia.

Ser capaz de actuar y tomar decisiones en torno a los aspectos deontoldgicos y éticos en casos
concretos de la actividad profesional practica profesional.

Ser capaz de identificar los deberes y responsabilidades respecto al ejercicio profesional del
Psicologo Sanitario. Ser capaz de identificar los principios de la proteccién de datos de la Ley
Organica de Proteccion de Datos (LOPD), entre ellos, el principio de confidencialidad, y su
aplicacion en el ambito de la Psicologia Sanitaria.

Ser capaz de planificar los tramites generales a seguir para el proceso de constitucion y puesta en
marcha de una empresa. Ser capaz de describir las caracteristicas basicas del Sistema Sanitario
Espaiiol. Ser capaz de describir el papel del psic6logo en el contexto sanitario.

Ser capaz de identificar las competencias generales y especificas que debe perfeccionar un
psicologo sanitario.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

Programa teorico y practico

Tema 1. Regulacion de la psicologia en el ambito sanitario (Ley 44/2003 de 21 de noviembre, de
ordenacion de las profesiones sanitarias (LOPS). Legislacion que regula el ejercicio profesional de
la Psicologia en Espaiia. Ley 43/1979, de 31 de diciembre, sobre creacion del Colegio Oficial de
Psicologos. Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias. Ley
5/2011, de 29 de marzo de Economia Social. Apartado 2 de la disposicion adicional sexta. Ejercicio
de actividades sanitarias por titulados universitarios de Licenciado en Psicologia o Graduado en
el ambito de la Psicologia; Ley 33/2011de 4 de octubre General de Salud Publica. Disposicion
adicional séptima sobre la regulacion de la Psicologia en el ambito sanitario (modificada por la
disposicion final octava de la Ley 3/2014 sobre defensa de los consumidores); Real Decreto 183/
2008, de 8 de febrero, por el que se determinan y clasifican las especialidades en Ciencias de la
Salud y se desarrollan determinados aspectos del sistema de Formacion Sanitaria Especializada.

Tema 2. Etica profesional y deontologia. Cédigo deontolégico del Psicélogo; Desarrollo del
metac6digo de la EFPA (Federacion Europea de Asociaciones de Psic6logos); Cambios en el
codigo deontolégico de la profesion de Psicologia. La docencia de la ética profesional en los
estudios de Psicologia en Espaiia; Aspectos éticos en la investigacién con seres humanos: Tipos
de investigacion y caracteristicas; Presentacion, estudio y valoracion de casos practicos
ilustrativos de posible vulneracion de la Deontologia de los Psicdlogos.

Tema 3. Confidencialidad de la informacion y Ley organica de proteccion de datos (LOPD) en el
sector sanitario. Obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas a la
confidencialidad de la informacion y la proteccion de datos personales del paciente (LOPD). EL
principio de confidencialidad. Informacién y consentimiento informado (Ley 41/2002 14 de
noviembre, basica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en
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materia de informacion y documentacion clinica).

Tema 4. Papel del psicélogo en el contexto sanitario y sus competencias. La psicologia clinica en
Espaiia. Marco de actuacion del psicologo general sanitario. Funciones a desempeiiar.

Tema 5. Planificacion y puesta en marcha de una empresa: pasos a seguir desde la decision de la
forma juridica a adoptar, hasta el inicio de la actividad. Alta en el colegio profesional de
psicologos. Comunicacion de inicio de la actividad profesional a la agencia tributaria. Alta en el
régimen de auténomos de la Seguridad Social. Autorizacién de Centro Sanitario

Tema 6. Contextualizacion del sistema sanitario espariol. Derecho de los ciudadanos a tener una
cobertura sanitaria en el sistema de salud incluyendo los necesarios cuidados de la salud
psicoldgica. La inclusion en el sistema sanitario de las prestaciones psicoldgicas, su estructura,
su funcionamiento y su utilidad. La psicologia en el marco de una intervencién integral de las
personas

PRACTICO

Las actividades practicas correspondientes a esta asignatura estan integradas en el temario
general (tedrico), de acuerdo con lo establecido en el documento de Verificacion del titulo.

BIBLIOGRAFiA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

American Psychological Association (2010). Ethical principles of psychologists and code of

conduct http://www.apa.org/ethics/code/index.aspx).

American Psychological Association (APA) (2009). Report of the Ethics Committee, 2008.
American Psychologist, 64/5, 464-473.

Bermejo, V. (2007). Un nuevo Codigo Deontoldgico para los Psic6logos. Infocop Online.
http://www.infocop.es/view_article.asp?id=1327

Bermejo, V. (2009). Motivaciones para la revision y cambios en el codigo deontolégico de la
profesion de psicologia. Papeles del Psicdlogo, 30, 195-206s.
http://www.papelesdelpsicologo.es/pdf/1131.pdf

Carrobles, J.A. (2012). Psic6logo clinico y/o psicdlogo general sanitario. Behavioral Psychology /
Psicologia Conductual, 20, 449-470.

Carrobles, J. A. (2013). Psic6logo clinico (PIR) y Psic6logo general sanitario, todos somos
necesarios. Psicologia Conductual, 1, 201-214.

Carrobles, J. (2015). Presente y futuro de la Psicologia clinica y sanitaria en Espafia: Una vision
alternativa. Papeles del Psicé6logo, 36, 19-32.

Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid (2004). Etica y deontologia para
psicoélogos. http://www.cop.es/pdf/etica.pdf

Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid (2011). Etica y deontologia en la practica psicoldgica.
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http://www.copmelilla.es/Downloads/pdf/guiaeticaydeontologia_ copm.pdf.
Chamarro, A. (coord.) (2007). La ética del psicélogo. UOC.
Del Rio, C. (2005). Guia de ética profesional en psicologia clinica. Piramide.

Del Rio, C. (2007). Dilemas éticos relacionados con la confidencialidad. Informacié Psicoldgica,
90,12-27.

Echeburta, E. Salaberria, K. de Corral, P. y Cruz-Saez, M. (2012). Funciones y ambitos de
actuacion del psicoélogo clinico y del psicologo general sanitario: Una primera reflexion.
Behavioral Psychology / Psicologia Conductual, 20, 423- 435.

Fernandez-Hermida, J. R., Santolaya, F. y Santolaya, J. (2017). La acreditacién en Psicologia
Clinica en Espafia. Terapia Psicolégica, 35, 95-110.

Franga-Tarragd, O. (2008). Etica para psicélogos. Introduccion a la Psicoética. Desclée de
Brouwer.

Francis, R.D. (2009). Ethics for psychologists. BPS Blackwell.

Gonzalez-Blanch, C. (2015). La psicologia clinica después de la psicologia general sanitaria en
Espafia: una propuesta razonada. Papeles del Psicélogo, 36, 9-18.

Ley 43/1979, de 31 de diciembre, sobre creacion del Colegio Oficial de Psic6logos. Boletin Oficial
del Estado, 7, 452~ 453. http://www.boe.es/boe/dias/1980/01/08/pdfs/A00452-00453.pdf.

Ley 3/2014, de 27 de marzo, por la que se modifica la Ley General para la Defensa de los
Consumidores y Usuarios y otras leyes complementarias, aprobado por el Real Decreto

Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre. http://www.boe.es/boe/dias/2014/03/28/pdfs/BOE-
A-2014-3329.pdf

Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica, 33/2011. Boletin Oficial del Estado n° 240,
pag. 104593 Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion gle las profesiones sanitarias,
44,/2003. Boletin Oficial del Estado. Legislacion consolidada. Ultima modificacion del 28/03/2014

Lindsay, G. (2009). Etica profesional y psicologia. Papeles del Psic6logo, 30, 184-194.
http://www.redalyc.org/pdf/778/77811790002.pdf).

Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, por la que se establecen los requisitos para la verificacion
de los titulos universitarios oficiales de Master en Psicologia General Sanitaria que habilite para
el ejercicio de la profesion titulada y regulada de Psicologo General Sanitario.

Real Decreto 1127/2003 por el que se establecen las bases generales sobre autorizacion de centros,
servicios y establecimientos sanitarios. Boletin Oficial del Estado, 254, 37893-37902.
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2003-19572

Real Decreto 654/2005 por el que se modifican las disposiciones transitorias del RD 2490/1998 y
se abre un nuevo plazo para solicitar dicho Titulo. Boletin Oficial del Estado, 142, 20570-20571.
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2005-10071

Remor, E., Arranz, P., y Ulla, S. (2003). El psicélogo en el ambito hospitalario. Desclée de
Brouwer.
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Rizo, R. (2012). El psicélogo como profesional sanitario: La letra pequefia. Papeles del Psicdlogo,
33,109-115

Sanchez-Reales, S., Prado-Abril, J., y Aldaz-Armendariz, J. A. (2013). Psicologia clinica y

psicologia general sanitaria: Una aproximacion constructiva. Behavioral Psychology / Psicologia
Conductual, 21,189-200.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Del Rio, C. y Mir6, J. (2002). La docencia de la Etica profesional para psiclogos: una asignatura
pendiente. Revista de Psicologia. Universitas Tarraconensis, 14, 9-19.

Duro, J. C. y Martinez, P. (2004). “Valoraciones y opiniones sobre el psicdlogo especialista en
Psicologia Clinica y la Ley de Ordenacion de Profesiones Sanitarias”. Infocop, 27-61.

European Federation of Psychologists Associations (EFPA) (2005). Meta-code of ethics. Author.
www.efpa.eu

Filion, L., Cisneros Martinez, L. y Mejia-Morelos, J. (2011). Administracion de PYMES.
Emprender, dirigir y desarrollar empresas. Pearson.

Gonzalez Dominguez, F. (2012). Creacion de empresas: guia del emprendedor. Piramide.

Knapp, S. y Vandecreek, L. (2006). Practical ethics for psychologists: A positive approach.
American Psychological Association.

Jiménez Quintero, J. (2005). Direccion estratégica y viabilidad de empresas. Aplicaciones
practicas. Piramide.

Lang, F. (2009). El principio de responsabilidad. Papeles del Psic6logo, 30, 220-234
Lindsay, G., Koene, C., Ovreeide, H. y Lang, F. (2008). Ethics for European psychologists. Hogrefe.

Nederlandt, P. (2009). La deontologia de los estudiantes de Psicologia en Europa. Papeles del
Psicdlogo, 30, 207-209.

Olabarria, B. y Garcia, M. A. (2011). Acerca del proceso de construccion de la Psicologia Clinica en
Espafia como especialidad sanitaria. Revista de Psicopatologia y Psicologia Clinica, 16, 223-245.

Pomerantz, A. M. y Pettibone, J. C. (2005). The influence of client characteristics on
psychologists’ ethical beliefs: An empirical investigation. Journal of Clinical Psychology, 61,

517-528.

Santolaya, F. (2001). Colegio y Profesion. Papeles del Psicdlogo, 80, 71-75.

Schoenfeld, L. S., Hatch, J. P., y Gonzalez, ]J. M. (2001). Responses of psychologists to complaints
filed against them with the state licensing board. Professional Psychology: Research and

Practice, 32, 491—-495.

Tikkanen, T. (2006). The present status and future prospects of the profession of psychologists
in Europe. European Psychologist, 11, 2-5.

Urra (2006). Psicologia y Deontologia. Estudio empirico basado en dilemas éticos. Tesis doctoral-
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Universidad de A Corufia. http://www.javierurra.com/files/DilemasEticos.pdf

ENLACES RECOMENDADOS

e http://www.papelesdelpsicologo.es/

e http://www.cop.es/

« http://www.sepcys.es/index.php?page=documentos
e http://www.psicologiaconductual.com/

* http://www.aepc.es/ijchp/ http://www.efpa.es/

METODOLOGIA DOCENTE

» MDo1 Clases expositivas presenciales

» MDo2 Clases de actividades practicas presenciales
e MDo03 Consulta en tutorias colectivas

e MDo04 Consulta en tutorias individuales

» MDo06 Supervision de actividades practicas

e MDo07 Debates/discusion

» MDO08 Consulta y lectura de materiales

« MDo09 Blisqueda y consulta de materiales

e MD10 Evaluacion a través de informes o trabajos

« MD11 Evaluacion a través de examenes

EVALUACION (instrumentos de evaluacidn, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

Con objeto de evaluar la adquisicién de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia,
se utilizara un sistema de evaluacion diversificado que permita poner de manifiesto los
diferentes conocimientos y capacidades adquiridos por el alumnado al cursar la asignatura. Se
utilizaran las siguientes técnicas de evaluacion: prueba objetiva escrita (examen), entrega de
trabajos individuales, trabajos en grupo, calidad de los trabajos, y asistencia y participaciéon en
clase, asi como la entrega de una memoria final.

SISTEMAS DE EVALUACION
PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion en los diferentes métodos docentes 5.0 20.0
Examen escrito de conocimientos tedricos 10.0 30.0
g Examen de conocimientos practicos 10.0 30.0
=
©
o A .
2 Memoria Final - Informe escrito. 5.0 20.0
T w
hel N
v 8
s 3
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La exigencia de asistencia a clases esta determinada por las actividades formativas y de
evaluacion, asi como por la presencialidad, del 80% para las asignaturas tedricas del master,
requerida por la Orden Ministerial (Orden ECD/1070/2013) que establece los requisitos de
verificacion de los titulos de Master en Psicologia General Sanitaria.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria
ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de evaluaciéon continua. De esta
forma, el estudiante que no haya aprobado a través de la evaluacion continua tendra la
posibilidad de obtener el 100% de la calificacién mediante la realizacion de una prueba y/o
trabajo, siempre que durante el curso se haya cumplido con el requisito de presencialidad de al
menos un 80% establecido para los créditos tedricos, segtin la Orden Ministerial ECD/1070/2013
que regula este titulo.

En la Convocatoria Extraordinaria de evaluacion se utilizaran los mismos sistemas, criterios de
evaluacion, y ponderaciones que se describen mas arriba para la Convocatoria Ordinaria.

EVALUACION UNICA FINAL

Aunque de forma genérica la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la
Universidad de Granada establece que podra acogerse a la evaluacion tnica final el estudiante que
no pueda cumplir con el método de evaluacion continua por causas justificadas, esta opcion no es
posible en este master ya que contradice el requisito de presencialidad establecido en la Orden
Ministerial ECD/1070/2013 que regula este titulo y se recoge en su Memoria de Verificacion.
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