UNIVERSIDAD | Guias Curso:

DE GRANADA | Docentes 2021/ 2022

Fecha ultima actualizacion: 07/07/2021
Guia docente de la asignatura Fecha de aprobacion por la Comisién
Académica: 14/07/2021

Técnicas Epidemioldgicas

Master Universitario en Psicologia Juridica y Forense

MODULO Mé6dulo 4: M6dulo Metodolégico

Ciencias de la Salud

CIENAHE0) S0 IO 211D Escuela Internacional de Posgrado
DEL TiTULO g
Semestre = Primero Créditos 3 Tipo Optativa T1p? it
ensefanza

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Sin requisitos previos, ni recomendaciones.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

- Concepto de causalidad y de factores de riesgo.
- Disefio de estudios en epidemiologia.
- Sesgos. Confusion e interaccion.

- Estratificacion y ajuste.

- La comunicacién de los resultados y proyectos de investigacion epidemiolégica.

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

e CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
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investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

* CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

e CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

e CGO1 - Adquirir conocimientos aplicados, avanzados y especializados en un cuerpo de
conocimientos conceptuales, procedimentales, técnicos y actitudinales que permitan a
los estudiantes desenvolverse en el ambito de la Psicologia Juridica y Forense.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CE01 - Aplicar los principales disefios de intervencion e investigacion en el ambito de la
Psicologia Juridica y Forense.

» CE02 - Saber revisar, interpretar y redactar, de forma critica, textos cientificos e
informes profesionales.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

e CT03 - Ser capaz de divulgar y comunicar de forma eficaz, entre otros, a destinatarios,
profesionales, responsables institucionales y poblacion general, los resultados de las
diferentes fases del proceso de evaluacion e intervencion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El estudiante:

- Tendra conocimientos aplicados, avanzados y especializados en un cuerpo de conocimientos
conceptuales, procedimentales, técnicos y actitudinales que permitan a los estudiantes
desenvolverse en el ambito de la Psicologia Juridica y Forense.

- Aplicara de forma adecuada los principales disefios de intervencion e investigacion en el ambito
de la Psicologia Juridica y Forense.

- Sabra como revisar, interpretar y redactar, de forma critica, textos cientificos e informes
profesionales.

- Sabra divulgar y comunicar de forma eficaz, entre otros, a destinatarios, profesionales,
responsables institucionales y poblacion general, los resultados de las diferentes fases del
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proceso de evaluacion e intervencion.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

Tema 1. Medidas de frecuencia.
Tema 2. Medidas de asociacion.
Tema 3. Disefios de investigacion.
Tema 4. Errores en la estimacion.

Tema 5. Pruebas diagnosticas.
PRACTICO

Practica 1. Calculo del riesgo relativo.
Practica 2. Calculos de la odds ratio.
Practica 3. Practica con el software libre R.
Seminarios/Talleres:
e Tema 1. Calculo de la sensibilidad y de la especificidad.

e Tema 2. Curvas ROC.
» Tema 3. Puntos 6ptimos de corte.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

Argimon, J. (2014). Métodos de investigacion clinica y epidemiolégica. Elsevier.

de Irala, J., Martinez-Gonzalez, M. A. y Segui-Gomez, M. (2008). Epidemiologia aplicada (22 ed.).
Ediciones Ariel.

Lash, T. L., VanderWeele, T. J., Haneuse, S. y Rothmann, K. J. (2021). Modern epidemiology (42
ed.). Wolters Kluwer.

Nieto, J. (2003). Epidemiologia intermedia: conceptos y aplicaciones. Ed. Diaz de Santos.
Lopez-Ratén M., Rodriguez Alvarez, M. X., Cadarso-Suarez, C.M., Gude-Sampedro, F. (2014).

Optimal Cutpoints: an R Package for Selecting Optimal Cutpoints in Diagnostic Tests. Journal of
Statistical Software, 61(8),
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Moher, D., Hopewell, S., Schulz, K. F., Montori, V., Gotzsche, P.C., Devereaux, P. J., ... y Altman, D.
G. (2010). CONSORT 2010 explanation and elaboration: updated guidelines for reporting parallel

group randomised trials. BMJ, 340, c869. https://doi.org/10.1136 /bmj.c869

Page, M. J., McKenzie, J. E., Bossuyt, P. M., Boutron, I., Hoffmann, T. C., Mulrow, C.D., ...y
Moher, D. (2021). The PRISMA 2020 statement: an updated guideline for reporting systematic

reviews. BM]J, 372(71). https://doi.org/10.1136 /bmj.n71

von Elm, E., Altman, D. G., Egger, M., Pocock, S. J., Gotzsche, P. C., Vandenbroucke, J. P. STROBE
Initiative. (2007). The Strengthening the Reporting of Observational Studies in Epidemiology
(STROBE) statement: guidelines for reporting observational studies. PLoS Medicine, 4(10), €296.
https://doi.org/10.1371/journal.pmed.0040296

ENLACES RECOMENDADOS

Seran proporcionados durante el desarrollo del curso.

METODOLOGIA DOCENTE

« MDo1 Método expositivo / Clase magistral.

« MDo02 Resolucion de problemas (ejercicios y/o casos practicos).

» MDo3 Aprendizaje cooperativo (realizacién de trabajos individuales o grupales).
e MDo5 Aprendizaje orientado a proyectos.

e MD06 Ensefianza Virtual.

EVALUACION (instrumentos de evaluacidn, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

El articulo 18 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que la convocatoria ordinaria estara basada preferentemente en la evaluacion
continua del estudiante, excepto para quienes se les haya reconocido el derecho a la evaluacion

Unica final.

Criterios Puntuacion
Asistencia 2 puntos
Presentacion de trabajos y/o proyectos* 3 puntos
Presentacion de trabajos y/o proyectos* 5 puntos
Total 10 puntos

* Que pueden ser presentados tanto en clase, como a posteriori en un plazo estipulado, segin
indique el profesor.
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Nota. En virtud del cumplimiento del Reglamento Europeo General de Proteccion de Datos de
Caracter Personal (RGPD 2018-Ley Organica de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales), aquel alumno que no desee que sus calificaciones sean publicadas en el
tablon, debera ponerlo en conocimiento al profesor de la asignatura a través del correo
institucional de la UGR.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria
ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de evaluacién continua. La
calificacion de los estudiantes en la convocatoria extraordinaria se ajustara a las reglas
establecidas en la Guia Docente de la asignatura, garantizando, en todo caso, la posibilidad de
obtener el 100% de la calificacién final.

Criterios Puntuacion
Asistencia (1) o presentacion de trabajos 2 puntos
practicos (2)

Presentacion de trabajos y/o proyectos* 3 puntos
Presentacion de trabajos y/o proyectos* 5 puntos
Total 10 puntos

(1) Para los estudiantes que han seguido y aprobado la evaluacion continua (y ademas quieran
mantener dicha nota).

(2) Para el resto de estudiantes.

* Que seran presentados dentro de un plazo establecido por aquellos los estudiantes que no
hayan seguido o superado la evaluacion continua.

Nota. En virtud del cumplimiento del Reglamento Europeo General de Proteccién de Datos de
Caracter Personal (RGPD 2018-Ley Organica de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales), aquel alumno que no desee que sus calificaciones sean publicadas en el
tablon, debera ponerlo en conocimiento al profesor de la asignatura a través del correo
institucional de la UGR.

EVALUACION UNICA FINAL

El articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que podran acogerse a la evaluacion tnica final, el estudiante que no pueda
cumplir con el método de evaluacién continua por causas justificadas.

Para acogerse a la evaluacion tnica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha
producido con posterioridad al inicio de las clases, lo solicitara, a través del procedimiento
electrdnico, a la Coordinacion del Master, quien dara traslado al profesorado correspondiente,
alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacion
continua.

La evaluacion en tal caso consistira en:

Criterios Puntuacion
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Presentacion de trabajos y/o proyectos* 5 puntos
Presentacion de trabajos y/o proyectos* 5 puntos
Total 10 puntos

* Que seran presentados dentro de un plazo establecido.

Nota. En virtud del cumplimiento del Reglamento Europeo General de Proteccion de Datos de
Caracter Personal (RGPD 2018-Ley Organica de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales), aquel alumno que no desee que sus calificaciones sean publicadas en el
tablon, debera ponerlo en conocimiento al profesor de la asignatura a través del correo
institucional de la UGR.

INFORMACION ADICIONAL

Nota. Esta materia se imparte 1 ECTS de forma presencial y 2 ECTS de forma virtual.

COORDINACION: En esta materia existird un coordinador de materia (que en este caso sera el
coordinador del master, ya que el profesor no pertenece a la UGR) que cumplira con varias
funciones: a) velara por la coherencia entre los distintos contenidos de la materia, evitando
lagunas y/o duplicidades (para ello podra reunir a la profesora de la materia las veces que estime
oportuno con el fin de que haya una adecuada y coordinada imparticion de la materia; b) también
coordina las actividades teéricas y practicas que se imparten; c) se asegurara de que sea revisada
la carga presencial exigida en la materia, d) se asegurara de que se cumpla con el sistema de
evaluacion y sera la persona responsable de firmar el acta.

TUTORIAS PROFESOR EXTERNO:

 Francisco Gude Sampedro: lunes de 15h. a 21h.
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