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Como Realizar Revisiones
Sistematicas y Meta-Analisis

Master Master Universitario en Psicologia Juridica y Forense

MODULO Mé6dulo 4: Médulo Metodolégico

Ciencias de la Salud

CENTRO RESPONSABLE

DEL TITULO Escuela Internacional de Posgrado

Tipo de

~ Presencial
ensefanza

Semestre Primero Créditos 4 Tipo Optativa

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Sin requisitos previos, ni recomendaciones.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Seglin memoria de verificacién del Master)

- Conceptualizacion y definicion de revision sistematica, y meta-analisis.
- Contenidos y lectura critica de un informe meta-analitico.
- Estrategias de busqueda de la literatura y criterios de inclusion e inclusion.

- Elaboracion del manual de codificacion.

- Medida del resultado de los estudios. Familias de tamarios del efecto.
- Software y creacion de la base de datos.

- Analisis e interpretacion de los tamafios del efecto.

COMPETENCIAS
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COMPETENCIAS BASICAS

e CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

» CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

e CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

* CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

e CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

e CGO1 - Adquirir conocimientos aplicados, avanzados y especializados en un cuerpo de
conocimientos conceptuales, procedimentales, técnicos y actitudinales que permitan a
los estudiantes desenvolverse en el ambito de la Psicologia Juridica y Forense.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» CEO2 - Saber revisar, interpretar y redactar, de forma critica, textos cientificos e
informes profesionales.

» CE03 - Saber manejar y buscar informacion cientifica de calidad en diversas bases de
datos cientificas y profesionales.

» CE04 - Aprender las teorias, interpretaciones y métodos en psicometria y analisis de
datos.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

» CTO01 - Saber integrar la informacién obtenida a partir de distintas fuentes.
e CT02 - Razonar criticamente y gestionar la informacion cientifica y técnica de calidad.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El estudiante:

- Tendra conocimientos aplicados, avanzados y especializados en un cuerpo de conocimientos
conceptuales, procedimentales, técnicos y actitudinales que permitan a los estudiantes
desenvolverse en el ambito de la Psicologia Juridica y Forense.

- Sabra como revisar, interpretar y redactar, de forma critica, textos cientificos e informes
profesionales.
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- Sabra buscar y manejar informacion cientifica de calidad en diversas bases de datos cientificas
y profesionales.

- Conocera las teorias, interpretaciones y métodos en psicometria y analisis de datos.

- Podra integrar la informacion obtenida a partir de distintas fuentes de forma correcta'y con
resultados de calidad.

- Razonara criticamente y sabra gestionar la informacion cientifica y técnica de calidad.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

TEORICO

Tema 1. Revision sistematica. Meta-analisis.
- Conceptualizacion.

- Definicion del problema y de los objetivos.
- Estructura de una revision sistematica.

- Estructura de un meta-analisis sobre tamaiio del efecto, de asociacion entre variables, con una
variable dependiente y una variable independiente.

- Contenidos en revisiones sistematicas y del informe meta-analitico.
Tema 2. Busqueda de la literatura y codificacion de los estudios.

- Definicion de criterios.

- Basqueda de estudios, limitada a los tres tltimos afios.

- Criterios de calidad en la seleccion de estudios.

- Evaluacion de los estudios: estudios descartados y estudios aceptados.
- Elaboracion del manual de codificacion.

Tema 3. Medida del resultado de los estudios. Software y creacion de la base de datos.
- Tamarios del efecto.

- Software.

- Elaboracién de la base de datos.

Tema 4. Andlisis e interpretacion.

- Tamafio medio de efecto.

- Evaluacion de homogeneidad.
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- Interpretacion.
Tema 5. Informe en una revision sistematica.

Tema 6. Informe meta-analitico.
PRACTICO

En todas las clases se realizaran partes practicas y aplicadas de los temas con el fin de desarrollar
un planteamiento completo de meta-analisis, trabajando con casos y datos reales.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFiA FUNDAMENTAL

Botella, J. y Gambara, H. (2006). Doing and reporting a meta-analysis. International Journal of
Clinical and Health Psychology, 6(2), 425-440.

Botella, J. y Gambara, H. (2002). Qué es el meta-analisis? Biblioteca Nueva.

Cooper, H., Hedges, L. V. y Valentine, J. C. (2009). The Handbook of Research Synthesis and Meta-
analysis. Russell Sage Foundation.

Huedo-Medina, T. B. y Johnson, B. T. (2010). Modelos estadisticos en meta-analisis. NETBIBLO,
S.L.

Leton, E. y Pedromingo, A. (2007). Introduccién al analisis de datos en meta-analisis. Ediciones
Diaz de Santos.

Page, M. J., McKenzie, J. E., Bossuyt, P. M., Boutron, I., Hoffmann, T. C., Mulrow, C. D., ... y Moher,
D. (2021). Updating guidance for reporting systematic reviews: development of the PRISMA 2020
statement. Journal of Clinical Epidemiology, 134,

103-112. https://doi.org/10.1016/].jclinepi.2021.02.003

Sanchez-Meca, J. y Botella, J. (2010). Revisiones sistematicas y meta-analisis: herramientas para
la practica profesional. Papeles del Psicdlogo, 31, 7-17.

Sanchez-Meca, J., Marin-Martinez, F. y Lopez-Lopez, J.A. (2011). Meta-analisis e intervencion
psicosocial basada en la evidencia. Intervencion Psicosocial / Psychosocial Intervention, 20,
95-107.

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA

Rubio-Aparicio, M., Sdnchez-Meca, J., Marin-Martinez, F. y Lopez-Ldpez, J. A. (2018).
Recomendaciones para el Reporte de Revisiones Sistematicas y Meta-analisis. Anales de

Psicologia, 34(2), 412—420. http://dx.doi.org/10.6018/analesps.34.2.320131

SanchezEBMeca, J., MarinBMartinez, F., LopezBLoOpez, ]. A., NuifiezBNuiiez, R. M.,
RubioBAparicio, M., LopezBRGarcia, J. J., ... y LopezBNicolas, R. (2021). Improving the reporting
quality of reliability generalization metaBanalyses: The REGEMA checklist. Research Synthesis
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Methods, 1, 1-21. http://dx.doi.org/10.1002/jrsm.1487

ENLACES RECOMENDADOS

http: / /www.gpower.hhu.de/

http.[[amstar ca/Amstar_ Checklist.php
http://community.cochrane.org/style-manual/
https://psycnet.apa.org/thesaurus
https://lexis.ugr.es/

METODOLOGIA DOCENTE

» MDo01 Método expositivo / Clase magistral.

» MDo02 Resolucion de problemas (ejercicios y/o casos practicos).

» MDo03 Aprendizaje cooperativo (realizacion de trabajos individuales o grupales).
» MDo04 Buisqueda, estudio y analisis bibliografico.

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacién y porcentaje sobre la

calificacion final)

EVALUACION ORDINARIA

El articulo 18 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que la convocatoria ordinaria estara basada preferentemente en la evaluacion
continua del estudiante, excepto para quienes se les haya reconocido el derecho a la evaluacion

unica final.

Criterios Puntuacion
Asistencia 1

Examen escrito (prueba objetiva tipo test) A
Presentacion de trabajos y/o proyectos* 5

Total 10 puntos

* Que pueden ser presentados tanto en clase, como a posteriori en un plazo estipulado, segiin
indique el profesor.

Nota. En virtud del cumplimiento del Reglamento Europeo General de Proteccién de Datos de
Caracter Personal (RGPD 2018-Ley Organica de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales), aquel alumno que no desee que sus calificaciones sean publicadas en el
tablon, debera ponerlo en conocimiento al profesor de la asignatura a través del correo
institucional de la UGR.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

El articulo 19 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria
ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
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estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de evaluacién continua. La
calificacion de los estudiantes en la convocatoria extraordinaria se ajustara a las reglas
establecidas en la Guia Docente de la asignatura, garantizando, en todo caso, la posibilidad de
obtener el 100% de la calificacion final.

Criterios Puntuacion
Examen escrito (prueba objetiva tipo test) 5
Presentacion de trabajos y/o proyectos* 5

Total 10 puntos

* Que sera/n presentado/s dentro de un plazo establecido (o en su caso, el dia del examen).

Nota. En virtud del cumplimiento del Reglamento Europeo General de Proteccion de Datos de
Caracter Personal (RGPD 2018-Ley Organica de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales), aquel alumno que no desee que sus calificaciones sean publicadas en el
tablon, debera ponerlo en conocimiento al profesor de la asignatura a través del correo
institucional de la UGR.

EVALUACION UNICA FINAL

El articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que podran acogerse a la evaluacion tnica final, el estudiante que no pueda
cumplir con el método de evaluacién continua por causas justificadas.

Para acogerse a la evaluacion tnica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha
producido con posterioridad al inicio de las clases, lo solicitara, a través del procedimiento
electrdnico, a la Coordinacion del Master, quien dara traslado al profesorado correspondiente,
alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacion
continua.

La evaluacion en tal caso consistira en:

Criterios Puntuacion
Examen escrito (prueba objetiva tipo test) 5
Presentacion de trabajos y/o proyectos* 5

Total 10 puntos

* Que sera/n presentado/s el mismo dia del examen.

Nota. En virtud del cumplimiento del Reglamento Europeo General de Proteccién de Datos de
Caracter Personal (RGPD 2018-Ley Organica de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales), aquel alumno que no desee que sus calificaciones sean publicadas en el
tablon, debera ponerlo en conocimiento al profesor de la asignatura a través del correo
institucional de la UGR.
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