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DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS

PROFESOR(ES) (Direccion postal, teléiono, correo electronico, etc.)

ETS de Arquitectura: http://etsag.ugr.es/

Dpto. de Construcciones Arquitectonicas:
http://dca.ugr.es/

Correos electronicos profesores:
rosermartinez@ugr.es
ivarrete@gmail.com
mmartinh@coagranada.org

= Roser Martinez Ramos ¢ Iruela - coordinadora (2 créditos) | Despacho de Construcciones Arquitectonicas.

= [ldefonso Navarrete Martinez (1,5 créditos) Escuela Técnica Superior de Arquitectura.
*  Miguel Martin Heredia (0,5 créditos) Campo de Principe s/n. 18071 Granada.
HORARIO DE TUTORIAS

Por dificultad de expresar en este cuadro el horario de
tutorias detallado de cada uno de los profesores, asi como las
alteraciones que se puedan producir de forma justificada a lo
largo del curso, los horarios deberan consultarse en la web
del Dpto. de Construcciones Arquitectonicas.

MASTER EN EL QUE SE IMPARTE OTROS MASTERES A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Master Universitario Habilitante en Arquitectura

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (Si procede)

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL MASTER)

= Adquisicion de una base teérica y conceptual sélida en la formacion de los futuros arquitectos.

= Analisis y desarrollo de los métodos de trabajo aplicados al proyecto arquitectonico.

= Optimizacion de los resultados en relacion a la metodologia utilizada.

= Aplicacion de los procedimientos informaticos al proyecto arquitectonico y a la direccion de obra.
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= Obtencion del presupuesto de un proyecto mediante un programa informatico.

= Aplicacion de la normativa y medidas minimas de seguridad a la gestion de prevencion en fase de proyecto y de
ejecucion de obra, con elaboracion de los documentos especificos correspondientes

= Dotar al estudiante de las herramientas que le faciliten la presentacion de la informacion necesaria para llevar a cabo
todo tipo de proyectos arquitectonicos.

=  Proporcionar los métodos de trabajo y conocimientos adecuados para la realizacién de proyectos profesionales,
incluido el Proyecto Final de Carrera (como TFM) para conseguir que el alumno esté suficientemente capacitado para
el ejercicio profesional de la arquitectura.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS DEL MODULO

Competencias Generales:

CGl1 Conocer los métodos de investigacion y preparacion de proyectos de construccion.

CG2 Crear proyectos arquitectonicos que satisfagan a su vez las exigencias estéticas y las técnicas y los requisitos
de sus usuarios, respetando los limites impuestos por los factores presupuestarios y la normativa sobre
construccion.

CG3 Comprender la profesion de arquitecto y su funcion en la sociedad, en particular, elaborando proyectos que

tengan en cuenta los factores sociales.
Competencias Especificas:
CE1 Conocimiento de la deontologia, la organizacion colegial, la estructura profesional y la responsabilidad civil;

Los procedimientos administrativos y de gestion y tramitacion profesional; Los métodos de medicion,
valoracion y peritaje; La seguridad e higiene en obra; La direccion y gestion inmobiliarias.

CE2 Aptitud para aplicar las normas técnicas y constructivas y para valorar las obras.

CES Aptitud para la concepcidn, la practica y el desarrollo de proyectos basicos y de ejecucion, croquis y
anteproyectos.

CE6 Aptitud para la concepcion, la practica y el desarrollo de proyectos urbanos.

CE7 Aptitud para la concepcion, la practica y el desarrollo de direccion de obras.

CES8 Aptitud para elaborar programas funcionales de edificios y espacios urbanos.

CE9 Aptitud para intervenir en y conservar, restaurar y rehabilitar el patrimonio construido.

CE12 Aptitud para la elaboracion, presentacion y defensa de proyectos profesionales, incluido el Proyecto Final de
Carrera (como TFM).

Competencias Transversales:

CT2 Capacidad para dinamizar y liderar equipos de trabajo multidisciplinares.

CT3 Capacidad para adoptar soluciones creativas que satisfagan adecuadamente las diferentes necesidades
planteadas.

CT4 Capacidad para trabajar de forma efectiva como individuo, organizando y planificando su propio trabajo, de
forma independiente o como miembro de un equipo.

CT5 Capacidad para gestionar la informacion, identificando las fuentes necesarias, los principales tipos de
documentos técnicos y cientificos, de una manera adecuada y eficiente.

CT6 Capacidad para emitir juicios sobre implicaciones econdémicas, administrativas, sociales, éticas y

medioambientales ligadas a la aplicacion de sus conocimientos.

OBJETIVOS (EXPRESADOS (OMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)
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Aportar al alumno una visidon especifica y con criterio profesional del proceso edificatorio, comprendiendo los aspectos
relativos a la tecnologia del proyecto y de la direccion de la obra. En dicho sentido, deberan aportarsele los contenidos
suficientes para su formacion practica a nivel del ejercicio profesional, incluyendo el dominio del marco legal profesional
del Arquitecto y el conocimiento de la legislacion en materia de edificacion, como del conocimiento del contenido
documental del proyecto, con especial incidencia en los aspectos no desarrollados en los contenidos del Plan de Estudios del
Grado no habilitante en Arquitectura.

En cuanto al proceso de ejecucion de obra, se pretende que el alumno adquiera una vision especifica y con criterio
profesional de la tecnologia de la edificacion como soporte imprescindible para el desarrollo del proyecto arquitecténico,
comprendiendo factores tales como la organizacion de los trabajos, el control de calidad, el control econémico y la
liquidacion de la obra y las medidas minimas de seguridad y salud indispensables en el proceso de construccion.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

Los contenidos de esta materia se organizan segun los siguientes bloques:

BLOQUE 1. PROYECTO ARQUITECTONICO Y DIRECCION DE OBRA

- Marco legal. LOE. CTE

- El proyecto arquitectonico.

- Documentos del proyecto.

- Certificacion energética. Gestion de residuos. Control de calidad. Plan de mantenimiento.

DIRECCION DE OBRA
- Documentos en la fase de construccion de la obra.
- La visita de obra. El libro de 6rdenes y asistencias. Actas y certificaciones de obra.

FINAL DE OBRA

- Documentacion reformada de proyecto.

- El certificado final de obra.

- Certificacion energética del edificio terminado.
- Responsabilidad civil profesional.

GESTION ADMINISTRATIVA

- La Licencia municipal de obras.

- La recepcion de obra.

- La licencia de primera ocupacion. La licencia de actividad.
- Periodos de garantia.

BLOQUE 2. CONTROL ECONOMICO DEL PROYECTO Y LA OBRA
- El presupuesto. Los precios del proyecto. Estructura de costes. Mediciones.
- Certificaciones y liquidacion de obra.

- Aplicacion de los sistemas informaticos.

BLOQUE 3. GESTION DE LA CALIDAD. GESTION DE LA PREVENCION
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CONTROL DE CALIDAD

- El control de la calidad del proyecto.

- El control de la calidad en obra.

- Pruebas y ensayos. Criterios de aceptacion y rechazo.

PREVENCION

- La seguridad y salud en la fase del proyecto

- El estudio de seguridad y salud.

- El estudio basico de seguridad y salud.

- La seguridad y salud en la fase de obra.

- El coordinador de seguridad y salud en obra. Recurso preventivo.
- El Plan de seguridad y salud en el trabajo. Aprobacion.

BLOQUE 4. EL EJERCICIO PROFESIONAL
-La Arquitectura profesion regulada
- El marco profesional. Instituciones de la profesion: estructura colegial de los arquitectos
- Formas del ejercicio de la profesion de arquitecto
* Ejercicio libre de la profesion. Gestion del despacho profesional. Honorarios.
* El arquitecto asalariado.
*  El arquitecto al servicio de la Administracion Publica. El arquitecto funcionario.
*  Otras formas del ejercicio de la profesion.
- La deontologia profesional.
- Otras entidades de la profesion

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAF{A BASICA ESPECIFICA:

* Fundacion Codificacion y Banco de Precios de la Construccion. Base de Costes de la Construccion de Andalucia
(BCCA). Sevilla. 2010.

* Mansilla, Fernando. Apuntes de Mediciones, Valoraciones y Presupuestos de obras. Sevilla 1970.

* Sanchez de la Arena, Miguel A. Seguridad y Salud en las Obras de Construccion. Ed. La Ley.

* Barcelona Sanchez, Juan y Pérez Guerra, Alfonso. La Seguridad y la Salud en las Obras de Construccion. ASEMAS.
Bilbao. 2010.

* Garcia Erviti, Federico. Compendio de Arquitectura Legal. Barcelona 2004.

* Garcia Valcarce, Antonio. Deontologia para Arquitectos. Navarra 2004.

* Garcia Valcarce, Antonio y otros. Manual de Direccion y Organizacion de Obras. Madrid 2004.

* Junta de Andalucia. Consejeria de Vivienda y Ordenacion del Territorio. Manual general para el uso, mantenimiento y

conservacion de edificios destinados a viviendas. Sevilla. 2010.
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* Candel Comas, Rafael y otros. Manual de Mantenimiento de los Edificios. CSCAE. Santander.1999.
* Arizmendi Barnés, Luis J. Instrucciones para la elaboracion del proyecto arquitectonico. CSCAE. Santander. 2000.
* Sanchez Ostiz, Ana y otros. Manual para la implantacion de sistemas de calidad en estudios de arquitectura. CSCAE.

Editorial DOSSAT 2000 S.L. Madrid. 2005.

NORMAS Y DISPOSICIONES DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO:

* Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion.

* Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Codigo Técnico de la Edificacion.

* Ley 8/2013, de 26 de junio, de rehabilitacion, regeneracion y renovacion urbanas

* Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen Disposiciones minimas de Seguridad y Salud en las
Obras de Construccion.

* Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas.

* Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

*Real Decreto 773/2015, de 28 de agosto, por el que se modifican determinados preceptos del Reglamento General de la

Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

ENLACES RECOMENDADOS

http://dca.ugr.es/
http://www.coagranada.org/
http://www.cscae.com/

https://www.boe.es/diario_boe/

METODOLOGIA DOCENTE
MDO Leccién magistral/expositiva
MD1 Sesiones de discusion y debate
MD2 Resolucion de problemas y estudio de casos practicos
MDS5 Ejercicios de simulacion
MD6 Analisis de fuentes y documentos
MD7 Realizacion de trabajos en grupo
MDS§ Realizacion de trabajos individuales

% g 7/' Universidad

de Granada




EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

El sistema de evaluacion pretende comprobar la consecucion de los objetivos y medir el grado de conocimiento obtenido
por el alumno durante el curso.

Para ello, por una parte, se constata el conocimiento del alumno en cuanto a los conceptos generales y a la fundamentacion
tedrica de los contenidos, lo que puede conseguirse a través del control de la asistencia y la posible realizacion de un
examen con referencia a los mismos y, por otra, se valora su capacidad de aplicaciéon y de sintesis, en relacion con dichos
contenidos, a través del desarrollo de un ejercicio practico obligatorio.

El ejercicio practico constituye la formula principal y de obligada realizacién para comprobar la capacidad del alumno en
el seguimiento de la tecnologia propia del ejercicio profesional del arquitecto en proyecto y direccion de obra. Dicho
ejercicio de caracter individual, pudiendo requerir a su finalizacion, a juicio del profesor responsable, su presentacion en
sesion critica en clase.

La comprobacién de la consecucion de objetivos y medida del grado de conocimiento del alumno durante el curso implica
la asistencia y participacion del mismo en el desarrollo de las clases y actividades complementarias, por lo que, con
independencia de la elaboracion del ejercicio practico del curso, sera controlada la asistencia continuada a clase asi como a
las actividades programadas.

Los alumnos que -a través del control de asistencia y participacion en clase- no pudieran demostrar haber alcanzado los
niveles de competencia establecidos, tendran la posibilidad formal de realizar un examen final en las fechas fijadas en la
ordenacion docente para las diferentes convocatorias. Dado el desarrollo cuatrimestral de la asignatura no se contempla la
realizacion de examenes parciales.

Las actividades complementarias comprenderan conferencias, seminarios, visitas facultativas, etc. programadas con la
suficiente antelacion, en funcidon de los contenidos del curso y de las posibilidades que coyunturalmente pueda ofrecer la
presencia y disponibilidad de expertos en la materia. Asimismo se prevé la organizacion y celebracion de un WORKSHOP
sobre estas tematicas, como complemento de la formacion propia de la materia, con independencia de su caracter voluntario
para el alumnado.

El porcentaje correspondiente a cada apartado de la evaluacion sera el siguiente:

Trabajo tedrico-practico: 60% (6 puntos sobre 10)
Asistencia y participacion: 30% (3 puntos sobre 10)
Examen final: 30% (3 puntos sobre 10) - aplicado de forma alternativa al concepto anterior

Actividades complementarias:  10% (1 punto sobre 10)

Para superar la asignatura, el alumno debe alcanzar una puntuacion total igual o superior a 5 y haber desarrollado un nivel
de asistencia igual o superior al 80% del total o, alternativamente, obtener en examen final una calificacion minima de 1,2
puntos sobre 3 (equivalente a 4 puntos sobre 10). Otras actividades complementarias podran ser evaluadas hasta con un 10%
(1 puntos sobre 10), a compensar en los porcentajes correspondientes a los restantes apartados.

Con independencia de lo anterior y de acuerdo a lo establecido en la Normativa de Evaluacion y de Calificaciones de los
Estudiantes de la Universidad de Granada, aprobada en Consejo de Gobierno de 20 de mayo de 2013, en su articulo 8.
“Evaluacion tnica final”, los estudiantes que se acojan a dicha modalidad deberan acreditar mediante una tinica prueba, con
las partes de que conste, que han adquirido la totalidad de las competencias descritas en la presente guia docente.

SISTEMAS DE EVALUACION El E2 E3 E4
Ponderacion minima (%) 0 0 0 0
Ponderacion maxima (%) 30 60 30 10
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El Asistencia y participacion en clases presenciales.

E2 Valoracion final de informes, trabajos, proyectos, etc. (individual o en grupo).
E3 Pruebas escritas/graficas (ponderacion aplicada alternativamente a E1).

E4 Actividades complementarias y otros aspectos.

Los criterios e instrumentos de evaluacion recogidos en este apartado cumplen lo regulado en el Texto consolidado de la
Normativa aprobada por Acuerdo de Consejo de Gobierno en sesion de 20 de mayo de 2013, BOUGR ntm. 71, de 27 de
mayo de 2013 y modificada por los Acuerdos de Consejo de Gobierno en sesiones de 3 de febrero de 2014, BOUGR num.
83, de 25 de junio de 2014 y de 26 de octubre de 2016, BOUGR niim. 112, de 9 de noviembre de 2016.

Siguiendo las recomendaciones de la CRUE y del Secretariado de Inclusiéon y Diversidad de la UGR, los sistemas de
adquisicion y de evaluacion de competencias recogidos en esta guia docente se aplicardn conforme al principio de disefio
para todas las personas, facilitando el aprendizaje y la demostracion de conocimientos de acuerdo a las necesidades y la
diversidad funcional del alumnado.

INFORMACION ADICIONAL:

Se trata de una materia tedrico-practica en la que el alumno debera repasar y tener presentes todos los conocimientos
adquiridos en las asignaturas de construccion estudiadas en el Grado, especialmente la materia correspondiente a la
asignatura Construccion 4.
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