
COMPETENCIAS A ADQUIRIR PARA AQUELLOS ALUMNOS NO TRABAJADORES DEL SISTEMA 

ANDALUZ DE SALUD QUE VAYAN A DESARROLLAR SU TFM EN HOSPITALES DEL SISTEMA 

ANDALUZ DE SALUD 

MÁS DEL 80% DEL PROFESORADO TIENE ACTIVIDAD ASISTENCIAL EN ALGUNO DE LOS DOS 

HOSPITALES PÚBLICOS DE GRANADA. Y EL 100% DESARROLLA SU INVESTIGACIÓN EN ELLOS O 

EN ESTRECHA RELACIÓN CON ELLOS. 

Cada año  se incorporan cotutores clínicos o de investigación básica hospitalaria con buen 

curriculun investigador valorado previamente por la Escuela Internacional de Posgrado una vez 

que comunican su intención de tutelar a algún alumno del máster. 

Las líneas de investigación están diseñadas considerando tanto los contenidos de los Trabajo 

Fin de Máster (TFM) como las competencias a adquirir en el ámbito hospitalario durante el 

desarrollo del TFM de los distintos módulos, como los proyectos y grupos de investigación en 

los que los profesores/tutores están implicados. 

 

COMPETENCIAS: 

 

1. Diseñar protocolos de investigación clínica y traslacional con especial atención a los estudios 

en el área de la radiología, la medicina física y la oncología 

2. Aplicar los recursos técnicos de apoyo a la investigación disponibles en lo referente a guías 

éticas, manejo de muestras biológicas, tratamiento de datos y redacción de documentos 

científicos 

3. Manejar la información correspondiente a variables clínicas para su tratamiento en estudios 

de epidemiología clínica en el área de conocimiento de la radiología, la medicina física y la 

oncología 

4. Transferir los resultados a la comunidad científica y a los profesionales sanitarios mediante 

la publicación de alto impacto y la generación de guías de práctica clínica 


