GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA
COMO BUSCAR Y ORGANIZAR LA CURSO 2017-2018
INFORMACION PARA LA INVESTIGACION (Fecha de ultima actualizacion: 04/07/2017)
MODULO MATERIA ASIGNATURA CURSO SEMESTRE | CREDITOS CARACTER
METODOLOGICO X 2017-18 1° 4 OPTATIVO
PROFESOR DIBECC.IF')N COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS
(Direccion postal, teléfono, correo electronico, etc.)
Facultad de Psicologia.
Dpto. Personalidad, Evaluacion y Tratamientos
Psicoldgicos, 22 planta, Despachos 393.
Telf.: 958 249 559
Dr. Ratl Quevedo-Blasco Correo electronico: rquevedo@ugr.es
HORARIO DE TUTORIAS
Martes de 10 a 11y de 12 a 14h;
Miércoles de 9 a 10, 11 a 12 y de 13 a 14h.
MASTER EN EL QUE SE IMPARTE OTROS MASTERES A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR
Master Oficial de Psicologia Juridica y Forense

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

- Ninguno.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL MASTER)

- Fases de la investigacion.

- Busqueda de informacion: construccidn de estrategias de busqueda

- Fuentes de informacion:
a) Bibliotecas (Catalogo de Biblioteca de la UGR).
b) Bases de datos especializadas: ISOC, PsycINFO, In RECS/J, Scopus, Google Scholar, Web
of Science y Journal Citation Reports,

- Organizacion informacion: gestor de bases de datos bibliograficas.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS DEL MODULO

GENERALES
CGL1. Adquirir conocimientos aplicados, avanzados y especializados en un cuerpo de conocimientos
conceptuales, procedimentales, técnicos y actitudinales que permitan a los estudiantes desenvolverse en
el ambito de la Psicologia Juridica y Forense.
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ESPECIFICAS

CEL1. Aplicar los principales disefios de intervencion e investigacion en el ambito de la Psicologia
Juridica y Forense.
CE2. Saber revisar, interpretar y redactar, de forma critica, textos cientificos e informes profesionales.
CE3. Saber manejar y buscar informacion cientifica de calidad en diversas bases de datos cientificas y
profesionales.

TRANSVERALES
CT1.Saber integrar la informacion obtenida a partir de distintas fuentes.
CT2. Razonar criticamente y gestionar la informacion cientifica y técnica de calidad.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

El alumno sabré/comprendera:

- Los conocimientos aplicados, avanzados y especializados en un cuerpo de conocimientos
conceptuales, procedimentales, técnicos y actitudinales que permitan a los estudiantes desenvolverse en
el ambito de la Psicologia Juridica y Forense.

- Como revisar, interpretar y redactar, de forma critica, textos cientificos e informes profesionales.

- Buscar y manejar informacion cientifica de calidad en diversas bases de datos cientificas y
profesionales.

El alumno sera capaz de:

- Aplicar de forma adecuada los principales disefios de intervencion e investigacion en el ambito de la
Psicologia Juridica y Forense.

- Integrar la informacidon obtenida a partir de distintas fuentes de forma correcta y con resultados de
calidad.

- Razonar criticamente y sabra gestionar la informacion cientifica y técnica de calidad.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

Tema 1. Fases de la investigacion. Conceptos claves.
Tema 2. Busqueda de informacion: construccién de estrategias de busqueda
- Delimitacion de los principales indicadores.
- Herramientas y utilidades.
- Procedimientos de utilidad.
- Importancia de hacer una correcta basqueda en la Web of Science y Scopus: indicadores de
calidad.
Tema 3. Fuentes de informacion:
- Bibliotecas (Catalogo de Biblioteca de la UGR). Acceso Yy utilidad.
- Bases de datos especializadas: Web of Science, Scopus, In recs, In recj e In recc, ISOC,
PsycINFO, Psicodoc, Google Scholar, Redalyc, etc.
Tema 4. Busqueda y analisis de las citas de un articulo.
Tema 5. Factor de Impacto del Journal Citation Reports (JCR).
Tema 6. Organizacion informacion: gestor de bases de datos bibliograficas.
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ENLACES RECOMENDADOS

Biblioteca UGR:

http://biblioteca.ugr.es/

Web Of Science:

http://apps.webofknowledge.com/UA _GeneralSearch_input.do?product=UA&search _mode=GeneralSe
arch&SID=V26SYnQfDiMBLuUnMEUr&preferencesSaved=

Journal Citation Reports:

http://admin-
apps.webofknowledge.com/JCR/JCR?wsid=V26SYnQfDiMBLuUnMEUr&ssid=B7Z1DphNNgcVOMx
2FsPPNyZf77TMVHAmMUAK-
18x2d56H0jzx2FWNcXXs0XghOfBNgx3Dx3Dx2FsQfPt2GiYOyG3agPmbBWwx3Dx3D-
iYiHxxh55B2RtOWBj2LEuawx3Dx3D-
1iOubBm4x2FSwijjKtx2F71AaQx3Dx3D&SID=V26SYnQfDiMBLuUnMEUr&SID=V26SYnQfDiMB
LunMEUr

Scopus:

http://www.scopus.com/

PsycINFO:

http://www.apa.org/pubs/databases/psycinfo/index.aspx

In RECS/J:

http://ec3.ugr.es/in-recs/

METODOLOGIA DOCENTE

La materia utiliza una metodologia de ensefianza-aprendizaje activa y participativa, compuesta
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principalmente por:

- Método expositivo / Clase magistral.

- Resolucion de problemas (ejercicios y/o casos practicos).

- Aprendizaje cooperativo (realizacion de trabajos individuales o grupales).

- Busqueda, estudio y analisis bibliogréafico.
Las actividades formativas propuestas guardan relacion con las competencias especificadas en el
master y son la siguientes:

ACTIVIDADES FORMATIVAS. Horas | Presencialidad %
Clases teoricas. 10 100
Clases préacticas 28 100
Elaboracion de trabajos (individuales y/o en 34 0
grupo).
Actividades de estudio. 26 0
Tutorias. 2 100

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION
FINAL, ETC.)

El sistema de evaluacion se basa en la Normativa reguladora de los estudios de master
universitario de la Universidad de Granada (Aprobado en la sesion extraordinaria de Consejo de
Gobierno de 18 de mayo de 2015) y en la Normativa de evaluacién y de calificacion de los
estudiantes de la Universidad de Granada (Aprobado en Consejo de Gobierno de 26 de octubre de
2016; la cual modifica la Normativa de evaluacion y calificacion de los estudiantes de la Universidad
de Granada aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno en sesion de 20 de mayo de 2013).

Criterios Puntuacion
Asistencia. 1
Examen escrito (tipo test de tres opciones de 3
respuesta y prueba de respuesta corta)
Presentacion de trabajos y/o proyectos. 6
Total 10 puntos

Nota. En virtud del cumplimiento de la Ley Organica de Proteccién de Datos de Caracter Personal (L.O. 15/1999, de 13 de
diciembre) aquel alumno que no desee que sus calificaciones sean publicadas en el tablén, debera ponerlo en conocimiento
al profesor de la asignatura a través del correo institucional de la UGR.

INFORMACION ADICIONAL
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