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DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS

PROFESORES . .. p .
(Direccion postal, teléfono, correo electrénico, etc.)

Gualberto Buela-Casal
Facultad de Psicologia, 22 planta,
Despacho n° 400
Correo electrénico: gbuela@ugr.es
Juan Carlos Sierra Freire
Facultad de Psicologia, 22 planta,
Despacho n° 392
Telf. 958243750. Correo electrénico: jcsierra@ugr.es
Maria Paz Bermudez Sanchez
Centro de Investigacion Mente, Cerebro y
Comportamiento (CIMCYC)
Despacho 347 (Planta 1)
E-mail: maripaz@ugr.es
Lidia Cabello Dominguez
Dr. Gualberto Buela-Casal (1 ECTS) IEPA-European Institute of Applied Psychology

Dr. Juan Carlos Sierra Freire (1 ECTS) é‘cer‘?ld?' '?)arlio N® 26, Piso 2°C. 18005 Granada.
. . z - . @ pa.

Dra. Maria Paz BermUdez Sanchez (1 ECTS) mall. abetlokriepa.es

Dfia. Lidia Cabello Dominguez (1 ECTS) HORARIO DE TUTORIAS

Gualberto Buela-Casal
Martesde 8a 10 h.yde 12a 16 h.
Juan Carlos Sierra Freire
Lunesde 15a 17 h.
Miércoles de 9 a 13 h.
Maria Paz Bermudez Sanchez
Primer cuatrimestre:
Lunes de 810,30 h. y de 12,30 a 16 h.
Segundo cuatrimestre:
Lunes de 8,30 a 10,30 h. y de 12,30 a 14,30 h.
Viernes de 11,30 a 13,30 h.
Lidia Cabello Dominguez
Martes y jueves de 11 a 14 h.
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Maéster Oficial de Psicologia Juridica y Forense

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

- Ninguno.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL MASTER)

A lo largo de la asignatura, se desarrollaran los diferentes tipos de informes psicologicos forenses o
periciales psicologicas desde los que puede intervenir un psicologo juridico como perito en el contexto
judicial. Los contenidos a tratar seran los siguientes, desglosados por &mbitos de actuacion:

1. Desde el Ambito Penal se expondran las periciales sobre la capacidad cognitiva y volitiva de un
sujeto (responsabilidad penal); los informes de autopsia psicolégica, los informes sobre veracidad del
testimonio (validez de testificaciones y registros psicofisiologicos); las periciales sobre perfiles
criminales; y los informes sobre vigilancia penitenciaria.

2. Desde el Ambito Civil-Familiar se trataran los informes psicosociales en casos de guarda y
custodia, desamparado, acogimiento y supervision técnica de los programas de regimenes de visitas; las
periciales sobre nulidad civil del matrimonio, exclusion de patria potestad; adopciones nacionales e
internacional-idoneidad parental, y los informes para la valoracion psicoldgica ante intervenciones de
estética en menores y cambio de sexo.

3. Desde del Ambito Civil-Laboral se explicaran los informes para la valoracion de: capacidades
psicoldgicas, trastornos, secuelas, incapacidades, minusvalias y simulacién en un sujeto.

4. Por ultimo, y correspondientes al Ambito Civil-Procesal se abordaran las elaboraciones de contra-
informes o experticias como ayuda experta para los servicios judiciales.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS DEL MODULO

GENERALES
CG3. Adquirir una actitud de actuacion profesional a partir del respeto y la consideracion de los
principios y valores propios de la Psicologia Juridica-Forense, asi como del Codigo Deontoldgico de la
profesion.

ESPECIFICAS
CE2. Saber revisar, interpretar y redactar, de forma critica, textos cientificos e informes profesionales.
CE7. Adquirir los conocimientos basicos de derecho penal, procesal, civil y penitenciario de utilidad
para una adecuada labor del Psicélogo dentro de estos ambitos.
CES8. Aprender en profundidad la naturaleza psicolégica del comportamiento humano, asi como los
factores sociales y bioldgicos que pueden afectarlo.
CE14. Adquirir habilidades relacionadas con la elaboracion de informes periciales, intervenciones
especificas y otros aspectos pertinentes, relacionados con el ejercicio profesional.
CE15. Adquirir conocimientos aplicados en relacion a casos practicos, de diversa indole, en los
diferentes ambitos de la Psicologia Juridica y Forense.
CE16. Saber qué trastornos psicoldgicos son susceptibles de ser imputados, analizando todas las
variables que influyan en ese juicio.

TRANSVERALES

CTL1. Saber integrar la informacidn obtenida a partir de distintas fuentes.
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CT2. Razonar criticamente y gestionar la informacion cientifica y técnica de calidad.
CT4. Saber resolver problemas en contextos nuevos e interdisciplinares relacionados con la Psicologia
Juridica-Forense.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

El alumno sabr&/comprendera:

- Como revisar, interpretar y redactar, de forma critica, textos cientificos e informes profesionales.

- Los conocimientos fundamentales de derecho penal, procesal, civil y penitenciario de utilidad para asi
poder desarrollar una labor adecuada dentro de estos ambitos.

- La naturaleza psicoldgica del comportamiento humano, asi como los factores sociales y bioldgicos
que pueden afectarlo.

- Elaborar informes periciales, realizar intervenciones especificas y otros aspectos pertinentes,
relacionados con el ejercicio profesional.

- Los conocimientos aplicados en relacidn a casos practicos en los diferentes ambitos de la Psicologia
Juridica y Forense.

- Divulgar y comunicar de forma eficaz, entre otros, a destinatarios, profesionales, responsables
institucionales y poblacion general, los resultados de las diferentes fases del proceso de evaluacion e
intervencion.

El alumno sera capaz de:

- Actuar profesionalmente a partir del respeto y la consideracién de los principios y valores propios de
la Psicologia Juridica-Forense, asi como del Codigo Deontoldgico de la profesion.

- Identificar qué trastornos psicoldgicos son susceptibles de ser imputados, analizando todas las
variables que influyan en ese juicio.

- Integrar la informacidn obtenida a partir de distintas fuentes de forma correcta y con resultados de
calidad.

- Razonar criticamente y sabra gestionar la informacion cientifica y técnica de calidad.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

- Método y procedimiento para realizar un peritaje psicologico.
- Casos practicos:

- Custodia.

- Trastorno psicopatolégico.

- Abuso sexual infantil.

- Establecimiento del régimen de visitas.

BIBLIOGRAFIA
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psicologico forense en el proceso penal. En J.C. Sierra, E.M. Jiménez y G. Buela-Casal (Eds.),
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Buela-Casal, G. y Sierra, J. C. (1996). Manual de evaluacion en psicologia clinica y de la salud. Madrid: Siglo
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Psicologia Forense: manual de técnicas y aplicaciones (pp. 208-219). Madrid: Biblioteca Nueva.

Cano Lozano, M.C. (2006). Trastornos psicopatolégicos relacionados con la ausencia de accion. En J.C. Sierra,
E.M. Jiménez y G. Buela-Casal (Eds.), Psicologia Forense: manual de técnicas y aplicaciones (pp. 193-
207). Madrid: Biblioteca Nueva.
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Biblioteca Nueva.
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Psicologia Forense: manual de técnicas y aplicaciones (pp. 148-153). Madrid: Biblioteca Nueva.
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METODOLOGIA DOCENTE

La materia utiliza una metodologia de ensefianza-aprendizaje activa y participativa, compuesta
principalmente por:

- Método expositivo / Clase magistral.

- Resolucion de problemas (ejercicios y/o casos practicos).

- Aprendizaje cooperativo (realizacion de trabajos individuales o grupales).

- Busqueda, estudio y analisis bibliogréafico.
Las actividades formativas propuestas guardan relacion con las competencias especificadas en el
master y son la siguientes:

ACTIVIDADES FORMATIVAS. Horas | Presencialidad %
Clases tedricas. 20 100
Clases préacticas 15 100
Elaboracidn de trabajos (individuales y/o en grupo). 35 0
Preparacidn exposiciones. 5 0
Presentacion y evaluacion de trabajos. 3 100
Actividades de estudio. 20 0
Tutorias. 2 100

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION
FINAL, ETC.)

El sistema de evaluacion se basa en la Normativa reguladora de los estudios de master
universitario de la Universidad de Granada (Aprobado en la sesion extraordinaria de Consejo de
Gobierno de 18 de mayo de 2015) y en la Normativa de evaluacién y de calificacion de los
estudiantes de la Universidad de Granada (Aprobado en Consejo de Gobierno de 26 de octubre de
2016; la cual modifica la Normativa de evaluacion y calificacion de los estudiantes de la Universidad
de Granada aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno en sesion de 20 de mayo de 2013).

Criterios Puntuacion
Asistencia. 1
Examen escrito (prueba objetiva tipo test) 5
Presentacion de trabajos y/o proyectos. 4
Total 10 puntos

Nota. En virtud del cumplimiento de la Ley Organica de Proteccién de Datos de Caracter Personal (L.O. 15/1999, de 13 de
diciembre) aquel alumno que no desee que sus calificaciones sean publicadas en el tablon, deberd ponerlo en conocimiento
a los profesores de la asignatura a través del correo institucional de la UGR.
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INFORMACION ADICIONAL

COORDINACION: En esta materia existe un coordinador de materia (que sera el que posea el cargo académico mas alto,
y en el caso de ser el mismo, sera el que tenga mayor antigiiedad en la categoria) que cumplird con varias funciones: a)
velara por la coherencia entre los distintos contenidos de la materia, evitando lagunas y/o duplicidades (para ello podra
reunir a los profesores de la materia las veces que estime oportuno con el fin de que haya una adecuada y coordinada
imparticion de la materia; b) también coordina las actividades tedricas y practicas que se imparten; c) se asegurara de que
sea revisada la carga presencial exigida en la materia, d) se asegurara de que se cumpla con el sistema de evaluacién y sera
la persona responsable de firmar el acta.
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