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Las funciones que realizara son:

@ Acogida y valoracién de la situacién familiar en
casos de violencia intrafamiliar.

@ Orientacion e intervencién psicolégica

@ Atencién a los casos derivados por el sistema
judicial

@ Disefo del PIAF y desarrollo: Atencién a familias o parejas (sesiones individuales,
familiares/pareja o grupales).

@ Disefio y conduccion de grupos psicoterapéuticos
@ Diseno del PMF SAPREVAF

® Evaluacion del PIAF al finaliza la intervencion

@ Seguimientos post intervencién a familias

@® Elaboracion de informes sobre situaciones de riesgo en niflos, niflas y adoles-
centes, informes a Juzgados y a otros organizamos oficiales que asi lo requieran

@ Coordinaciéon para la atencién a casos con otros recursos de la red

@ Derivacién interna/externa

@ Disefio e imparticion de acciones de formacion dirigidas a familias y profesiona-les
@ Participacién en el disefio y desarrollo de las acciones comunitarias

@ Registro de informacién en la plataforma informatica
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@ Participacién en la elaboracién de memoria anual del SAPREVAF

Estudios minimos:

Licenciatura o Grado en Psicologia.

Formacién en intervencidn psicolégica con familias, infancia o intervencién
psicosocial: al menos 250 horas.

Ademas formacion en violencia familiar: al menos 100 horas

COMPETENCIAS NECESARIAS

Competencias corporativas: flexibilidad, optimizacién de recursos, responsabilidad y
trabajo en equipo

Competencias de acceso: dichas competencias estan indicadas en el documento de
perfiles competenciales de ABD

CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

Tipo de contrato: Sustituciéon por permiso reduccién de jornada (18 horas); hasta fin
de permiso

Horario laboral:

Martes: 12-14.00 y 14:30 a 20

Miercoles: 15-20.00

Viernes: 14.30- 20.00

A partir de diciembre los viernes sera hasta las 19 hs

Categoria salarial: segun convenio de Accién e Intervencién Social estatal

Experiencia y requisitos minimos:
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3 anos de experiencia en intervenciéon con familias y menores (individual,
familiar o grupal) de los cuales, al menos un afo sera en atencidén en violencia

familiar, de género o sobre menores

ADJUNTO TAMANO
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