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MÁSTER EN EL QUE SE IMPARTE Prevención	Riesgos	Laborales 

MÓDULO MATERIA CURSO SEMESTR
E CRÉDITOS TIPO 

Formación Básica 
en 
Prevención de 
Riesgos Laborales 

Gestión de la P.R.L. 
Integración de aspectos 
medioambientales y de 
la calidad.	

Gestión 
Ambiental 
y de la 
Calidad. 
Técnicas 
Afines. 

1	 3	 Obligatorio	

	
ATENCIÓN TUTORIAL  

HORARIO 
(Según	lo	establecido	en	el	POD) 

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCIÓN TUTORIAL 
(Indicar	medios	telemáticos	para	la	atención	tutorial) 

Antonia	Ruiz	Moreno	
Jueves	9:00	a	14:00	
Viernes	8:30	a	9:30	
	
Francisco	Serrano	Bernardo	
Miércoles	y	Jueves,	de	11:00	a	14:00	

Antonia	Ruiz	Moreno:	Correo	electrónico	aruizmor@ugr.es,	
Prado	(mensajes)	y	Google	Meet	mediante	la	comunicación	del	
correspondiente	enlace	en	Prado.		
	
Francisco	Serrano	Bernardo	
Correo	electrónico	fserber@ugr.es,	Prado	(mensajes)	y	Google	
Meet	a	petición	del	estudiante	por	conveniencia	de	atención	
directa.	

ADAPTACIÓN DEL TEMARIO TEÓRICO Y PRÁCTICO 
(Cumplimentar	con	el	texto	correspondiente,	si	procede) 

					

	

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA METODOLOGÍA DOCENTE 
(Actividades	formativas	indicando	herramientas	para	el	desarrollo	de	la	docencia	no	presencial)	

• 

					

	
• 

					

	

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA EVALUACIÓN NO PRESENCIAL 
(Herramientas	alternativas	de	evaluación	no	presencial,	indicando	instrumentos,	criterios	de	evaluación	y	
porcentajes	sobre	la	calificación	final) 

Convocatoria Ordinaria 

 
ADENDA	DE	LA	GUIA	DOCENTE	DE	LA	ASIGNATURA      Curso 2019-22020 

NOMBRE DE LA ASIGNATURA                                     (Fecha	de	aprobación	de	la	adenda:	29/04/2020) 
GESTIÓN AMBIENTAL Y DE LA CALIDAD. TÉCNICAS AFINES                            

(	
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• Herramienta	X	
Descripción	
Criterios	de	evaluación	
Porcentaje	sobre	calificación	final	

Convocatoria Extraordinaria	

• Herramienta	X	
Descripción	
Criterios	de	evaluación	
Porcentaje	sobre	calificación	final	
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MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA EVALUACIÓN ÚNICA FINAL NO PRESENCIAL 
(Herramientas	 alternativas	 de	 evaluación	 no	 presencial,	 indicando	 instrumentos,	 criterios	 de	 evaluación	 y	
porcentajes	sobre	la	calificación	final) 

• Herramienta	X	
Descripción	
Criterios	de	evaluación	
Porcentaje	sobre	calificación	final	

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACIÓN NO PRESENCIAL 
(Alternativas	a	la	bibliografía	fundamental	y	complementaria	recogidas	en	la	Guía	Docente) 

RECURSOS:	
• 

					

	
ENLACES:	

• 

					

		
	

INFORMACIÓN ADICIONAL 
(Cumplimentar	con	el	texto	correspondiente,	si	procede) 

					

	

	
	
	
	
	


