ADENDA DE LA GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Ergonomia Curso 2019-2020
(Fecha de aprobacién de la adenda: 29/04,/2020)

MASTER EN EL QUE SE IMPARTE Master en Prevencion de Riesgos Laborales

MODULO MATERIA CURSO | SEMESTRE | CREDITOS TIPO
Parte Comun del Ergonomia (Parte 2019- o

Master comun) 2020 2 3 Troncal

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)
(Todas las asignaturas del master) (Todas las asignaturas del master)

ADAPTACION DEL TEMARIO TEORICO Y PRACTICO
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)

Caso 2. No ha sido necesaria la adaptacion del temario tedrico y practico porque la asignatura terminé de
impartirse de un modo presencial antes de la declaracion del estado de alarma.

Solamente quedaron sin impartir dos horas de clases practicas que se impartiran en el Curso de la
especialidad en Octubre

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial)

Caso 2. No ha sido necesaria la adaptaciéon de la metodologia docente porque la asignatura terminé de
impartirse de un modo presencial antes de la declaracion del estado de alarma.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluacion no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacién y
porcentajes sobre la calificacidn final)

Convocatoria Ordinaria
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Caso 5. Si es necesario describir las medidas de adaptaciéon a la evaluacion no presencial porque la
asignatura contempla la realizacion de examen durante el periodo de evaluacién.
* Herramienta PRADO
Descripcion: Se realizé el examen en la plataforma PRADO
Criterios de evaluacion Los mismos que estaban previstos en la Guia docente
Porcentaje sobre calificacion final 100%

Convocatoria Extraordinaria

Caso 1. No ha sido necesario adoptar medidas de adaptacion a la evaluacién no presencial en la convocatoria
extraordinaria por tratarse de una asignatura superada por todos los estudiantes matriculados.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION UNICA FINAL NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluaciéon no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacién y
porcentajes sobre la calificacidn final)

Caso 1. No ha sido necesario adoptar medidas de adaptacion de la evaluacién unica final no presencial
porque esta evaluacion no ha sido solicitada por ningin estudiante.

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACION NO PRESENCIAL
(Alternativas a la bibliografia fundamental y complementaria recogidas en la Guia Docente)

(cuando proceda)

RECURSOS:

ENLACES:

INFORMACION ADICIONAL
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)
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