ADENDA DE LA GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

AUDITORIA DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE LA PREVENCION Curso 2019-2020
(Fecha de aprobacion de la adenda: 29/04/2020)

MASTER EN EL QUE SE IMPARTE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
MODULO MATERIA CURSO SEMEST | crepiTos | TIPO
Metodologia y Auditoria en
Formacién Bésicaen | procedimientos en la sistemas de
prevencion de evaluacion de riesgos y prevencion de 1° 20 3
riesgos laborales auditoria en sistemas de | riesgos
prevencion de riesgos laborales

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
Martes y Jueves de 10 a 12 o previa cita por Videoconferencia plataforma Zoom

El alumno solicita las tutorias mediante correo Aplicacién Zoom para videoconferencias, y correo
electrénico para ser atendido. electronico UGR.

ADAPTACION DEL TEMARIO TEORICO Y PRACTICO
Se ha introducido la auditoria segun el sistema ISO 45001 en sustitucién de la
OHSAS18001:2007 que ha sido derogada.

No ha sido necesario. Se ha ofrecido una clase adicional voluntaria en noviembre para resolver ejercicio practico de
cémo realizar un informe de auditoria en noviembre.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial)

* Se esta utilizando la herramienta Zomm de videoconferencia ademas de la plataforma Prado.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluacién no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluaciéon y
porcentajes sobre la calificacidn final)

Convocatoria Ordinaria

¢ Herramienta 1

¢ Evaluaciéon mediante la resolucién de un caso practico “una no conformidad” individual para cada
alumno.

* Porcentaje de calificaciéon del 100 %
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Convocatoria Extraordinaria

* Igual que para la convocatoria ordinaria.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION UNICA FINAL NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluaciéon no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacién y
porcentajes sobre la calificacidn final)

e Herramienta 1

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACION NO PRESENCIAL
(Alternativas a la bibliografia fundamental y complementaria recogidas en la Guia Docente)

RECURSOS:

ENLACES:

INFORMACION ADICIONAL
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)
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