Agnani

Aguilera Caracuel
Albacete Saez
Aragon Correa
Aray

Arias Aranda
Barrales Molina
Blanco Encomienda
Blanco Izquierdo
Bojica

Braojos

Bustinza Sanchez
Callejon Cespedes
Cano Guervos
Carril Caccia

Chica Olmo
Cordén Pozo

de la Torre Ruiz
Delgado Ceballos
Delgado Marquez
Fari

Fernandez Pascual
Ferndndez Pérez
Fernandez Sdnchez
Ferron Vilchez
Fuentes Fuentes
Garcia Cabello
Garcia Garcia

Garcia Morales

Betty

Javier

Carlos Antonio
Juan Alberto
Henry

Daniel

Vanesa

Javier

Victor

Ana Maria
Jessica

Oscar Fernando
Jose

Rafael A.
Federico
Jorge

Eulogio

José Manuel
Javier

Blanca Luisa
Simone
Rosaura
Virginia

M2 Pilar

Vera

Maria del Mar
Julia

Catalina

Victor Jesus
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Garrues Irurzun

Goémez Haro
Gutiérrez Gutiérrez
Haro Dominguez
Herrerias Velasco
Hurtado Torres
Larrinaga Rodriguez
Llamas Sanchez
Lloréns Montes
Martin Rojas
Martin Segura
Martin Tapia
Milgram Baleix
Molina Fernandez
Molina Moreno
Ortega Egea

Ortiz Martinez de Mandojana
Pérez Sanchez
Rojo Gallego-Burin
Rueda Manzanares
Ruiz Arroyo

Ruiz Jimenez

Ruiz Moreno
Salmerén Gémez
Senise Barrio
Tamayo Torres

Tamayo Torres
Vidal Salazar

Josean
Samuel
Leopoldo

M Carmen
Jose Manuel
Nuria Esther
Carlos

Rocio
Francisco Javier
Rodrigo

José Aureliano
Inmaculada
Juliette

Luis Miguel
Valentin

M2 Teresa
Natalia

José Maria
Araceli Maria
Antonio
Matilde

Jenny Maria
Antonia
Roman

Maria Eugenia
Ignacio

Javier
Maria Dolores
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MASTER OFICIAL DE ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS
LINEAS DE INVESTIGACION

A ¢ Anadlisis interno de las organizaciones: enfoque de recursos y capacidades

B e Comercio justo

C » Gestion del conocimiento (knowledge management) y estructura y funcionamiento en la sociedad del conocimiento
D e Gestion de las empresas internacionales

E ¢ Gestion medioambiental de las empresas y organizaciones

F » Modelos de aprendizaje organizativo y métodos de evaluacion e implantacién y organizaciones

G * Modelos de gestidn de calidad y métodos de implantacidn y evaluacién de resultados

H ¢ Modelos de medicién y desarrollo de la innovacidn organizativo y gestion de ""stakeholders
|  Direccion de operaciones y sus relaciones con la “trade policy”

J o Gestidn de empresas de servicios

K e Sistemas de gestidon de calidad y su integracién con variables estratégicas y organizativas

L e Direccion de recursos humanos

M e Crecimiento econdmico: aproximaciones empiricas

N e Aportaciones de la Historia econémica/empresarial contemporanea

O ¢ Microeconometria: teoria del consumidor y teoria de la produccion. Politica monetaria

P ¢ Modelos y métodos cuantitativos para la economia y la empresa. Economia experimental

Q * Emprendedores y creacion de empresas (Entrepreneurship). Enfoques generales y especificos para el estudio del
R e Responsabilidad Social Corporativa (RSC)

S e Andlisis espacial de datos socioecondmicos




