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Descripcion detallada del programa de estudios
En el caso de titulos de master, se deberan tener en cuenta las siguientes directrices
(Real Decreto 1393/2007; Real Decreto 861/2010):

e Los planes de estudios conducentes a la obtencién de los titulos de Master
universitario tendran entre 60 y 120 créditos, que contendrd toda la formacién
tedrica y practica que el estudiante deba adquirir: materias obligatorias,
materias optativas, seminarios, practicas externas, trabajos dirigidos, trabajo
de fin de Master, actividades de evaluacién, y otras que resulten necesarias
seguln las caracteristicas propias de cada titulo.

e Estas enseflanzas concluirdn con la elaboracién y defensa publica de un trabajo
de fin de Master, que tendra entre 6 y 30 créditos.

e Cuando se trate de titulos que habiliten para el ejercicio de actividades
profesionales reguladas en Espana, el Gobierno establecerd las condiciones a
las que deberan adecuarse los correspondientes planes de estudios, que
ademas deberdn ajustarse, en su caso, a la normativa europea aplicable. Estos
planes de estudios deberan, en todo caso, diseflarse de forma que permitan
obtener las competencias necesarias para ejercer esa profesién. A tales efectos
la universidad justificard la adecuacién del plan de estudios a dichas
condiciones.

En los planes de estudios en que proceda, se deberan incluir ensefanzas
relacionadas con los derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres, con los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad y con los valores propios de una cultura
de la paz y de valores democréticos.

El titulo de Master Universitario en Nutricion Humana se alcanzara cursando 60
créditos ECTS, de los ofertados en este plan de estudios. EI Master esta estructurado
de forma modular, lo que permitird la homologacién de sus contenidos en otros
Masteres enfocados al desarrollo profesional. Concretamente, consta de tres
maédulos:

Asignaturas del Master
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Con docencia presencial y/o virtual en cursos y seminarios subdivididos en cuatro
blogues para orientar a los alumnos en los aspectos mas relevantes de la Nutricién.

Bloque 1. Metodologia utilizada en estudios nutricionales
(12 ECTS). Las asignaturas asociadas a este bloque son:

ASIGNATURA SEMESTRE

Introduccién a la Nutricién experimental ler semestre

Metodologias utilizadas en la valoracién del estado

o ler semestre
nutricional

Técnicas analiticas avanzadas en experimentacién
- ler semestre
nutricional

Aplicacién de los cultivos celulares a la

. . p oy ler semestre
investigacion en nutricion

Nutricion en el desarrollo, evolucién y prevencién virtual y presencial/2°
de patologias crénicas prevalentes semestre
Epidemiologia de la Nutricién virtual

Bloque 2.Estado nutricional en diferentes etapas de la
vida y situaciones fisioldgicas (15 ECTS). Las asignaturas
asociadas a este bloque son:

ASIGNATURA SEMESTRE

L L virtual y presencial/ler/2°

Nutricion geriatrica
semestre

Actualizacién de requerimientos nutricionales

ler semestre
de lactantes y escolares

Bases fisiolégicas y nutricionales en

. ler semestre
poblacién mayor

Bases fisioldgicas y nutricionales en la

o . ler semestre
actividad fisica y el deporte
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Bases nutricionales y metabdlicas de la

virtual
actividad fisica

Bloque 3. Nutricion y promocion de la salud (24 ECTS). Las

asignaturas asociadas a este bloque son:

ASIGNATURA SEMESTRE

Micronutrientes y salud humana: Avances cientificos
relacionados con sus efectos preventivos/terapéuticos

Estudio de minerales de la dieta con efecto antioxidante
Alimentos funcionales

Nutricién y aparato digestivo (l): Secreciones digestivas
Nutriciéon y aparato digestivo (ll): Absorcién

Modulacién de la expresién génica mediada por nutriente
Avances en nutriciéon y alimentacién

Terapia nutricional: alergias, intolerancias y otros
trastornos alimentarios. Dietas adaptadas a situaciones
especiales.

Dieta mediterranea y salud

Diseno de alimentos funcionales

ler semestre

ler semestre

ler semestre

292 semestre

29 semestre

29 semestre

29 semestre

virtual y presencial/2@
semestre

virtual

virtual

Bloque 4. Nutricion y alteraciones patoldgicas (24 ECTS).
Las asignaturas asociadas a este bloque son:

ASIGNATURA SEMESTRE

Bases moleculares y Nutricionales del Cancer virtual
Estrés oxidativo y envejecimiento

Anticancerigenos potenciales y salud
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Impacto fisiolégico del estrés oxidativo 2° semestre
Estés oxidativo y envejecimiento virtual y presencial/22 semestre

Disruptores endocrinos y toxicos en la dieta
humana

2% semestre

Los alumnos deben superar un minimo de 24 créditos de los ofertados.

Trabajo Fin de Master

El segundo periodo (Marzo-Septiembre) se dedica a la formacién investigadora y/o
practica. Los alumnos/as deberan cursar 24 créditos de investigacion y 12 créditos
de practicas. La distribucién entre practicas e investigacién dependerd de los
intereses del alumno/a. Tanto para la realizacién del trabajo de investigacion como
para la realizacién de las practicas, el alumno/a debera elegir una de las lineas de
investigacion o de practicas ofrecidas por el programa donde desarrollara un
proyecto de investigacién, guiado a través de un sistema tutorial, convenientemente
supervisado y tutelado.

El trabajo de investigacién consistird en la realizacién de uno o varios experimentos y
la descripcion de los mismos en una memoria final. Durante el periodo de
investigacion tutelada los alumnos deben aprender a hacer busquedas bibliograficas,
realizar las técnicas necesarias para llevar a cabo su propia investigacion, a obtener
datos con las diversas técnicas de registro, analizar los datos obtenidos,
interpretarlos y comunicarlos a través de un informe de investigacion.

El TFM debe de ser concebido y diseflado para que el tiempo total de dedicacién del
estudiante se corresponda con el nUmero de créditos ECTS de la asignatura y el TFM
no se debe de desarrollar de manera simultdnea con las fechas en las que se
imparten otras asignaturas. A modo Orientativo, un TFM de 24 créditos y con una
dedicaciéon completa de 8 horas tendria una duracién de unas 16 semanas.

En Junio y/o Septiembre se formard el tribunal que juzgara los trabajos finales de
Master y se anunciaran la fecha de depdsito y el acto de presentacién oral de los
trabajos.

Este mdédulo como se ha indicado equivale a 24 créditos ECTS.

Practicas Externas

El Master consta de 12 créditos ECTS de Préacticas Externas obligatorias con las que
se pretende formar al estudiante en las diversas metodologias que pueden serles
Utiles en el desarrollo de su puesto de trabajo en su actividad profesional. Se
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realizaran salidas concertadas a determinados centros, instituciones y empresas del
sector, para desarrollar acciones formativas que permitan a los alumnos participar en
sus distintas actividades. Asi podran conocer los procedimientos relacionados con la
alimentacion y la nutriciéon y al mismo tiempo se facilitard el contacto entre alumnos,
directores de centros e instituciones y empresarios del sector, afin de favorecer su
futura integracién laboral.

A todos los estudiantes, se les ofertard la posibilidad de realizar practicas en
empresas u organismos de investigacién con convenios firmados para realizar
practicas de master con la Universidad de Granada.

A la hora de establecer el tiempo necesario para la realizacién de las practicas
externas hay que considerar que implican un maximo de 25 horas semanales (5
horas diarias). Los horarios seran establecidos mediante acuerdo con las
instituciones involucradas.

Procedimiento de adjudicacion

La Comisién Académica del Master determinara el procedimiento de adjudicacion de
las empresas u organismos de investigacién donde realizar las practicas externas
atendiendo a:

Expediente académico y nivel de conocimientos e idioma requerido por la empresa o
centro de investigacion

Los intereses del estudiante recabados por escrito o entrevista

En el caso de que ésta asi lo solicite el proceso de seleccidn se llevara a cabo por
parte de la propia institucién donde se realizaran las practicas.

Cada estudiante tendra asignado un tutor académico y un tutor de empresa. Ambos
tutores seran los responsables del seguimiento de las actividades a realizar y de la
evaluacién de las practicas externas.

Tutores académicos
Cualquier profesor con docencia en el Master en Nutricién Humana podrd actuar
como tutor académico del médulo de Practicas Externas

Memoria

Al terminar las practicas externas, el estudiante debe elaborar una Memoria de
practicas sobre las actividades realizadas, supervisada por el tutor de la empresa y el
tutor académico. La Memoria debe ajustarse al siguiente contenido:

* Extensién recomendada 1-2 pdaginas

http://masteres.ugr.es/nutricion-humana/
Pagina 5 Copyright© 2026 Universidad de Granada


http://masteres.ugr.es/nutricion-humana/

Introduccién

* Materiales (equipos, software utilizados)
Actividades realizadas (métodos, técnicas...)
® Conclusiones y valoracién personal

La Memoria seguira el formato que aparece en documentacién y sera entregada a los
tutores en el plazo que fije la CAM cada curso académico.

Evaluacion

La evaluacién de las practicas se realizard atendiendo a los siguientes criterios y
procedimientos:

* Evaluacion por parte del tutor de la empresa. El tutor realizard una valoracién
global del estudiante que reflejara en un informe escrito que hara llegar al tutor
académico. Se considerard una evaluacion positiva, que sera imprescindible
para continuar el proceso de evaluacién, cuando el estudiante haya obtenido
una valoracién de cinco o més puntos en todas y cada una de las actitudes y
habilidades evaluadas. Una valoraciéon negativa supondrd la repeticién de las
practicas por parte del estudiante y la supresién del proceso de evaluacién.

* Evaluacion por parte del tutor académico. El tutor académico realizara una
evaluacion teniendo en cuenta el contenido de la Memoria entregada, asi como
las actividades complementarias si procede.

* Calificacion final. La calificacién final de las practicas externas, serd la media
de las calificaciones del tutor de empresa y del tutor académico.

Empresas o centros en los que se han realizado practicas

Son varias las Instituciones, empresas y hospitales con los que existe un acuerdo
para la realizacidn de estas practicas por parte del alumnado de este Master. A
continuacién, se muestran las mismas con una breve resefia sobre su actividad:

* DOMCA SL: Empresa fundada en 1977, dedicada al desarrollo y fabricacion de
una amplia gama de compuestos e ingredientes para la industria alimentaria
con amplia experiencia en el campo de los recubrimientos funcionales y la
conservacién de productos lacteos y carnicos. La empresa cuenta con el centro
de 1+D+I1 DMC Research Center.

e ABBOTT LABORATORIES: Departamento de 1+D empresa Abbott Laboratories:
Es una empresa pionera y su planta de Granada cuenta con centro para
investigacion y desarrollo tecnolégico de productos de nutricién adulta e
infantil, que constituye una unidad estratégica dentro de la Division de
Nutricién. El papel de la nutricién en el manejo de enfermedades como la
diabetes tipo Il, el cancer, la enfermedad hepatica u otras de tipo inflamatorio,
ha centrado las investigaciones y proyectos de Abbott en Espafia en los ultimos
afnos.

® BIOSEARCH LIFE SL: Departamento de 1+D empresa Biosearch Life SL: Es una
empresa de biotecnologia enfocada al desarrollo de nuevos productos y nuevas
tecnologias y a la produccién de alimentos. Tiene departamento de I1+D
especializado en distintas lineas de investigacion relacionadas con la nutricién
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y la salud.

* NUTRICARE: Compania espafiola especializada en Control de Peso y Alta
Nutriciéon, con mas de 29 afos de experiencia y mas de un 95 % de clientes
satisfechos. Es una de las empresas referentes del mercado por su experiencia
con mas de 500.000 usuarios. A través de la atencion, seguimiento y
motivacion de un Asesor personal y de los menus equilibrados, se dedica al
control de peso.

* CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO-CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES: Centro
especializado en fisiologia del esfuerzo, Cardiologia, Medicina interna,
Endocrinologia y Nutricién, con un novedoso Laboratorio clinico.

* Unidad de Nutricién del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC),
Agencia Estatal. AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS: La Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
(CSIC) es la mayor institucién publica dedicada a la investigacién en Espaia y
la tercera de Europa. Adscrita al Ministerio de Economia y Competitividad, a
través de la Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacién, su
objetivo fundamental es desarrollar y promover investigaciones en beneficio
del progreso cientifico y tecnoldgico, para lo cual esta abierta a la colaboracién
con entidades espafolas y extranjeras. En Granada se encuentra la Unidad de
Nutricién, dependiente de la Estacién Experimental Zaidin, dedicada a la
investigaciéon en nutricién humana y animal.

* CENTRO DE INVESTIGACION BIOMEDICA (CIBM), PARQUE TECNOLOGICO DE LA
SALUD, UNIVERSIDAD DE GRANADA: creado con el objetivo de reunir
investigadoras/es, programas de investigacién, docencia de postgrado,
recursos econémicos y medios instrumentales suficientes para buscar el
avance del conocimiento, el desarrollo y la innovacién en Biomedicina y
Biotecnologia, mediante la investigacion cientifica de excelencia.

* INSTITUTO DE NUTRICION Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS “JOSE MATAIX"
(INYTA) DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA: El Instituto de Nutricién y
Tecnologia de los Alimentos “José Mataix VerdU” de la Universidad de Granada
(INYTA), es un Instituto Universitario de Investigacién propio de la Universidad
de Granada, creado en el afio 1989. En el momento actual estd formado por 48
investigadores de distintas dreas de conocimiento (Biologia celular, Bioquimica
y Biologia molecular, Didactica de las Ciencias Experimentales, Fisiologia,
Ingenieria quimica, Microbiologia y Nutricién y Bromatologia). Sus intereses
investigadores se dirigen hacia la Nutricion Humana y la Tecnologia de los
Alimentos. Como Instituto Universitario participa en la formacién de Postgrado
en Nutricién y Tecnologia de los Alimentos dentro del Master de Nutricién
Humana. Sus miembros también participan en distintos cursos de Especialista,
Experto, Master tanto presenciales como virtuales. Otra de sus funciones es
colaborar con la industria alimentaria a través de convenios y contratos de
asesoria, servicios, |+D.

* INSTITUTO MIXTO UNIVERSITARIO DEPORTE Y SALUD (IMUDS), UNIVERSIDAD
DE GRANADA: Centro referente en |+D+i, Transferencia y Servicios en el
ambito de la Actividad Fisica, el Deporte, y la promocién de la Calidad de Vida.

* UNIDAD DE MEDICINA PREVENTIVA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE
LAS NIEVES, UNIVERSIDAD DE GRANADA

* GENETICA AVANZADA DNACTIVE SL, GRANADA: Clinica Médica, que presta
servicios de analisis, diagndstico y tratamiento en Genética, Deporte y
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Nutricion.

* ASOCIACION PARA LA LUCHA CONTRA LAS ENFERMEDADES RENALES (ALCER):
La Asociaciéon para la Lucha Contra las Enfermedades Renales, ALCER, es una
entidad sin dnimo de lucro creada en el afio 1976. Un grupo de pacientes
renales se propusieron mejorar las condiciones de vida de este colectivo, en
una época donde el acceso al tratamiento de didlisis estaba limitado a un
nimero muy reducido de pacientes y la posibilidad de recibir un trasplante de
rindn eran muy escasas, debido entre otras causas, a la vigencia de una ley
gue regulaba esta materia muy obsoleta y a la poca concienciacién existente
en la sociedad espafiola para la donacién de érganos.

* FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO DEL ALIMENTO
FUNCIONAL - CIDAF: El Centro Tecnoldgico CIDAF, se constituyd en 2012 con la
misién generar nuevos conocimientos cientificos en ingredientes bioactivos
transferibles al sector productivo generando valor afadido y de esta forma
contribuir al desarrollo econémico, social y sostenibilidad de ingredientes
bioactivos para agricultura, alimentacién, ganaderia y cosmética.

Documentacion y formularios
DIRECTRICES DE LA UGR PARA PRACTICAS EXTERNAS

Informe de Préacticas Curriculares
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