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Guia provisional

Master Universitario en Neurociencia Cognitivay del

MIASITIER Comportamiento

MODULO Préacticas

MATERIA - RAMA Ciencias dela Salud

CENTRO RESPONSABLE
DEL TiTULO

Escuela Internacional de Posgrado

TIPO DE

SEMESTRE - [CREDITOS| 15 | TIPO | Optativa |o\seRanzA

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Formacion en disefio experimental y andlisis estadistico de datos.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Segiin memoria de verificacion del M aster)

Practicas experimental es en Laboratorio de Investigacion. Busgueday andlisis bibliografico sobre
un tema concreto a investigar. Redaccion de un trabajo monografico sobre una temética concreta a
investigar. Planteamiento de hipdétesis. Planificacion y programacién de lainvestigacion.
Desarrollo de lainvestigacion. Andlisis de datos

COMPETENCIAS

Competencias basicas

¢ CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser
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originales en desarrollo y/o aplicacion de ideas, amenudo en un contexto de investigacion.

e CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos méas amplios
(o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio.

* CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala
complgjidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre |las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de
Sus conocimientosy juicios.

® CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claroy sin
ambiguedades.

e CB10 - Que los estudiantes posean | as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autébnomo.

Competencias generales

e CG02 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas de investigacion psicol bgica
generalesy en los métodos y técnicas especificos de la Neurocienciay de la Neuropsicologia.
L os estudiantes deben ademas saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios.

e CGO3 - Adquisicion de conocimientos practicos en técnicas derivadas de la Neurociencia
Cognitivay del Comportamiento tales como la evaluacion e intervencion Neuropsicol égica.
Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas a entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios

Competencias especificas

e CEOQL - Capacidad para utilizar técnicas de investigacién y evaluacién en psicol ogia,
neuropsicologiay neurociencia.

e CEOQ2 - Capacidad paralaadquisicion y analisis de datos en psicologia, heuropsicologiay
neurociencia.

e CEO3 - Habilidad pararealizar juicios criticos sobre la calidad metodol 6gica en estudios de
investigacion tanto basica como aplicada (control experimental, disefios utilizados, etc.).
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e CEO04 - Adguisicion de conocimientos sobre |os procesos psicol 0gicos y sus bases neurales.
e CEO5 - Conocimientos de las principales metodol ogias en neurociencia cognitiva, emociona y
del comportamiento.

Competencias transver sales

e CTO01 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo autodirigido o autbnomo. Para ello, adquiriran habilidades para realizar
busguedas de | as fuentes bibliogréficas y para analizar de forma criticay organizar laliteratura
cientifica sobre temas especificos

e CTO02 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambiguedades; Esto se plasma en la adquisicion de habilidades de exposicion oral y escritade
trabajos tedricos y de investigacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

El alumno/a sabra, comprender &

- En general, el proceso de investigacion en Neurociencia Cognitivay del Comportamiento.
- En profundidad, alguna/s técnicals de la Neurociencia Cognitivay del Comportamiento.
El alumno/a ser& capaz de:

- Realizar una busqueda bibliogréficay andlisis de un tema de investigacion de la Neurociencia
cognitivay del Comprtamiento.

- Plantear cuestiones de investigacion que supongan un avance en la Neurociencia Cognitivay del
Comportamiento.

- Planificar unainvestigacion con el objeto de poner a prueba un conjunto de hipotesis.

- Redlizar unainvestigacion (programar un experimento, recolectar y analizar datos).
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PROGRAMA DE CONTENIDOSTEORICOSY PRACTICOS

Tedrico

- Disefio de experimento
- Pasacién de sujetos

- Andisis de resultados
- Escriturade articulo
Practico

- Disefio de experimento
- Pasacion de sujetos

- Andlisis de resultados
- Escriturade articulo

El/la estudiante se integrard en algunalinea de investigacion ofertada por el Master (ver guia del
Master en: https.//masteres.ugr.es/neurocg/) pararealizar sus préacticas de investigacion:

* Ritmos circadianos, exposicion alaluz artificial y funcionamiento psicol dgico (Angel
Correa Torres).

¢ Conscienciade los déficit cognitivosy Actividades de laVida Diaria (M2 JesUs Funes).

¢ Cognicion numérica (Pedro Maci zo).

e Aprender vocabulario eficientemente en un segundo idioma (Pedro Macizo).

¢ Cognicién Numeéricay Emocion: Efectos moduladores de |os estados emocional es durante
situaciones de conflicto en tareas numéricas (Alberto Acostay Pedro
Macizo).

* El papel delaansiedad en latoma de decisiones interpersonales (Alberto Acostay Maria
Ruz).

¢ Mecanismos proactivos de percepcion y control cognitivo (Maria Ruz).

¢ Mecanismos neurales de control cognitivo en contextos de novedad de tareas (Maria Ruz).
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* El papel del esfuerzo subjetivo en € control cognitivo (Maria Ruz).

* |nfluencia de los ritmos circadianos sobre la toma de decisiones (Angel Correa Torresy
Maria Ruz).

¢ Aprendizaje en situaciones de conflicto seméntico (Juan Lupiéfiez, Fabiano Bottay Javier
Ortiz).

¢ Laemocion como regulador perceptivo: miedo y asco como moduladores de la deteccion y
discriminacion de estimulos (Juan Lupiafiez y Alberto Acosta).

e Ansiedad y control cognitivo: e papel del contenido afectivo del material (Juan Lupiafiez y
Alberto Acosta).

¢ Orientacién voluntariavs. involuntaria de la atencion (Elisa Martin Arévalo y Juan
Lupiéfiez).

¢ El impacto de la practicamusical sobre la atencion (Juan Lupidhnez Catillo, Elisa Martin
Arévalo y Rafagl Roman Caballero).

e ;Cdomo aprendemos a predecir alos demas? Aprendizaje como respuesta al conflicto (y/o
error de prediccion). El papel de la atencién (Juan Lupiafiez y Maika
Telga).

¢ Attentional networks and Arousal and Executive Vigilance (Juan Lupiéafiez).

e Gaze asasocially relevant attentional orienting cue: eyes vs. arrows (Juan L upiafiez and
Andrea Marotta).

* El factor humano en la Seguridad Vial: Con especial atencion alaveez como factor de
riesgo de accidentes en el tréfico peatonal (Francisco J. Martos).

¢ Bases neurales de la consciencia perceptual y la consciencia fenomenol6gica (Ana B. Chica).

¢ Percepcion Consciente, Control y Bilingtismo (Ana Chica, Pedro Macizo).

¢ Aprendizaje perceptivo en animalesy humanos (Isabel de Brugada).

¢ Efectos de exposicion alos estimulos en el aprendizaje asociativo: cambios en la efectividad
de los estimul os motivacionales (Isabel de Brugada).

e Expectativa, incertidumbre, aprendizaje y toma de decisiones (Andrés Catena Martinez).

¢ Efectos transculturales sobre la conceptualizacion del tiempo (pasado-futuro) y lavalencia
(bueno-malo) (Julio Santiago).

e Bilingualism, second language learning and cognitive control (TeresaBajoy Daniela
Paolieri).

e Interference inhibition and memory control (TeresaBajoy Algjandra Marful).

* Procesamiento del Genero Gramatical (Daniela Paolieri).
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¢ Reactividad a claves hedonicas alimentarias (Felisa Gonzéalez Reyes).

e Salienciadeincentivo y sensibilidad ala revaluacion de larecompensaen el control y la
seleccion de la accidn: diferencias individuales (Felisa Gonzalez).

¢ Psicobiologia del aprendizajey lamemoria (Milagros Gallo Torre).

e Emocién y Juicios Morales (Antonio Candido).

¢ Toma de decisiones, conducta de riesgo y emocion en entornos de tréfico (Antonio
Céndido).

¢ Actividad fisica e interocepcion (Daniel Sanabriay Pandelis Perakakis).

* Ejercicio fisico, cognicion y cerebro (Daniel Sanabria).

* Hormonas sexual es, anticonceptivos hormonalesy cognicion (Antonio Bernal).

¢ Regulacion emocional en € trastorno por juego de azar (José César Perales LOpez).

¢ Desarrollo neurocognitivo de la atencion g ecutiva (Charo Rueda).

¢ Entrenamiento cognitivo y plasticidad cerebral en el desarrollo (Charo Rueda).

¢ Neuroandlisis dela Prediccion de Peligros del tréfico (PdP): Validacion e Implementacion
de Test desde |a perspectiva del peatdn, ciclista, conductor de turismo y autobus.
Impementacién en APPsy VR (Virtual Reality) (Candida Castro).

¢ Respuesta emocional en |os procesos adictivos:. estudio desde model os animales (Ignacio
Morén Henche).

* Enveecimiento normal y memoria (Algandra Marful).

e Memoriay emocion (Algjandra Marful y Teresa Bgjo).

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia fundamental

Amat, O. y Rocafort, A. (2017) Cémo investigar: Trabajo de final de grado, tesis de méster, tesis
doctoral y otros trabgjos de investigacion. Barcelona : Profit.

Catena, A, Ramos, MM, Trujillo, H (2003). Andlisis multivariado: Un manual para investigadores.
Madrid: Biblioteca Nueva.

del Barrio Alba, A. (2018) El informe neuropsicol 6gico. Madrid: Sintesis.
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Rutherford, A (2011). ANOVA and ANCOVA. A GLM approach. Wiley

Ruz M, Correa A, Funes MJ, Macizo P, Sanabria D, Vaguero IMM (2011) Manual docente para
investigadores principiantes en Psicologia Experimental y Neurociencia Cognitiva. Universidad de
Granada. http://www.ugr.es/~mruz/pdfs/M anual Princi pi antesExp.pdf

Bibliografia complementaria

ENLACESRECOMENDADOS

http://www-01.ibm.com/software/es/anal ytics/spss/downl oads/
http://www.ats.ucla.edu/stat/spss/topi cs/anova.htm http://www.soton.ac.uk/~cpd/anovas/datasets/
http://www.uvm.edu/~dhowell/StatPages/M ore_Stuff/Missing_Data/lMissing.html
http://www.angel fire.com/wv/bwhomedir/notes/ancova. pdf
https://www.uvm.edu/~dhowell/StatPages/M ore_Stuff/Permutation Anova/PermTestsAnova.html
http://stattrek.com/experiments/experimental-design.aspx 7T utorial=AP
https://www.fil.ion.ucl.ac.uk/mfd_archive/2011/pagel/mfd2011 GL M.pdf

http://psych.col orado.edu/~carey/gmin/gminchapters/gmin09-gl mintro.pdf
http://www.fmrib.ox.ac.uk/primers/appendices/glm.pdf

METODOL OGIA DOCENTE

e MDO02 Sesiones de discusion y debate

MDO03 Resolucion de problemas y estudio de casos préacticos
MDO04 Précticas de laboratorio o clinicas

MDO6 Ejercicios de simulacion

MDO09 Realizacion de trabajos individuales

MD10 Seguimiento del TFM / Précticas

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y por centaje sobrela

calificacion final
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Evaluacion ordinaria

El articulo 17 de la Normativa de Evaluacién y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad
de Granada establece que la convocatoria ordinaria estara basada preferentemente en la evaluacion
continua del estudiante, excepto para quienes se les haya reconocido el derecho ala evaluacion
tnicafinal:

Se distinguirén los siguientes aspectos:

¢ Esmeticulosa/o, planifica sus tareas con antelacion, revisa sisteméticamente el trabajo que
realizay cumple el calendario previsto (18.3%).

¢ Buscay aplica soluciones a situaciones imprevistas (e.g. disponibilidad de
medi os/participantes) (13,3%).

¢ Esautdonomal/o (es capaz de buscar recursosy aprender atrabgjar sin supervision) (18,3%).

e Trabajabien en equipo y responde adecuadamente al feedback de los demas (13,3%).

* Reconocey evita préacticas de investigacion cuestionables (13,3%).

¢ Haaprendido aaplicar las técnicas de investigacion relevantes (23,5%).

Evaluacion extraordinaria

El articulo 19 de laNormativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad
de Granada establece que |os estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria
ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
estudiantes, con independencia de haber seguido o0 no un proceso de evaluacion continua.

Debido ala naturaleza practicadel curso, no sera posible sustituir la evaluacién por un examen
final. Por ello, laevaluacion serealizara através de las mismas partidas y porcentajes descritos en
el apartado de evaluacion ordinaria.
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Evaluacion Unica final

El articulo 8 de la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada establece que podrén acogerse ala evaluacion unicafinal, el estudiante que no pueda
cumplir con e método de evaluacion continua por causas justificadas. Para acogerse ala
evaluacion Unicafinal, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura o
en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha producido con posterioridad a inicio
delas clases o por causa sobrevenidas. Lo solicitard, através del procedimiento electronico, ala
Coordinacién del Master, quien daratraslado al profesorado correspondiente.

Debido ala naturaleza practicadel curso, no sera posible sustituir la evaluacién por un examen
final. Por elo, laevaluacion serealizara através de las mismas partidas y porcentajes descritos en
el apartado de evaluacion ordinaria.

INFORMACION ADICIONAL

La metodologia docente y la evaluacion serén adaptadas a los estudiantes con necesidades
especificas (NEAE), conforme al Articulo 11 de la Normativa de evaluacién y de calificacion de
los estudiantes de la Universidad de Granada, publicada en €l Boletin Oficial de laUniversidad de
Granada, n° 112, 9 de noviembre de 2016.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIA Y TELE-PRESENCIAL)

Atencion tutorial

HORARIO Herramientas parala atencion
(Segun lo establecido en e POD) tutorial (Indicar medios

telematicos para la atencion
tutorial)




., UNIVERSIDAD | GUIAS CURSO

{ DEGRANADA | DOCENTES 2021/2022

Disponible en € directorio de la UGR: Correo electronico.
https://www.ugr.es/universidad/servicios/directorio Plataforma prado.ugr.es.

Videoconferencia (google-
meet...).

M edidas de adaptacion de la metodologia docente

Se adaptaran |as sesiones presencial es a semi-presencial es.

Paraello, el/lasupervisor/aguiard a estudiantado sobre laformade realizar |as tareas por vias
telemaéticas (mail/videoconferencia) y recibirdlos resultados del trabajo del estudiantado a través
de las mismas vias. El desarrollo de lainvestigacion sera modificado en funcién de la situacion
sanitaria. Larecoleccion de datos expeirmental es podra ser sustituida por: (1) datos previos del
grupo de investigacion, (2) datos de estudios pilotos o (3) datos simulados proporcionados por €l/la
supervisor/a.

M edidas de adaptacion de la evaluacion (I nstrumentos, criteriosy porcentajes sobrela

calificacién)

Evaluacion Ordinaria

Como en €l apartado anterior de evaluacién ordinaria.

Evaluacion Extraordinaria

Como en e apartado anterior de evaluacion extraordinaria.

Evaluacion Unica final

Como en e apartado anterior de evaluacion Uunicafinal.

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)
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Atencion tutorial

HORARIO Herramientas parala atencion
(Segun lo establecido en €l POD) tutorial (Indicar medios
telematicos para la atencion
tutorial)
Disponible en € directorio de la UGR: Correo electronico.
https://www.ugr.es/universidad/servicios/directorio Plataforma prado.ugr.es.

Videoconferencia (google-
meet...).

M edidas de adaptacion de la metodologia docente

Se virtualizaran las sesiones presenciales.

Paraello, el/la supervisor/aguiard al estudiantado sobre laformade realizar |as tareas por vias
telemaéticas (mail/videoconferencia) y recibirdlos resultados del trabajo del estudiantado a través
de las mismas vias. El desarrollo de lainvestigacion ser& modificado en funcién de la situacion
sanitaria. La recoleccién de datos expeirmental es podra ser sustituida por: (1) datos previos del
grupo de investigacion, (2) datos de estudios pilotos o (3) datos simulados proporcionados por el/la
supervisor/a.

M edidas de adaptacion dela evaluacion (I nstrumentos, criteriosy porcentajes sobrela
calificacién)

Evaluacion Ordinaria

Como en el Escenario A.

Evaluacion Extraordinaria

Como en el Escenario A.

Evaluacion Unica final
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Como en &l Escenario A.



