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» Antonio Rodriguez Chia
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Teléfono: 956 016 087

E-mail: antonio.rodriguezchia@uca.es

¢ Salvador Cruz Rambaud

Dpto. Direccidn y Gestion de Empresas

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
Universidad de Almeria

Teléfono: 950 015 184

E-mail: scruz@ual.es

HORARIO DE TUTORIAS

Se anunciara con antelacion

IDIOMA

UNIVERSIDAD

Espafiol (4 ECTS), Inglés (4 ECTS)

Universidad de Cadiz

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Apto para Licenciados o con el Grado en Matematicas, Economicas o Ingenieria.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Fundamentos de decision financiera, conceptos de teoria de la probabilidad necesarios para manejar modelos financieros y
valoracion de instrumentos asociados a la transferencia de riesgo financiero.




COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias generales:

* Razonamiento critico.

* (Capacidad de analisis y sintesis.
* Resolucion de problemas.

* Toma de decisiones.

* Trabajo en equipo.

Competencias especificas:

*  Capacidad para comprender la operativa del entorno en el que se adoptan las decisiones financieras, los
instrumentos y los mercados financieros existentes.

* Capacidad para aplicar los métodos de analisis estadistico y matematico.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

*  Calcular el tanto efectivo de una operacion financiera, tanto desde el punto de vista del deudor como desde el
punto de vista del acreedor. En particular, calcular el TAE de una operacion.

*  Elegir entre distintas alternativas financieras de inversion o de financiacion.

*  Saber desenvolverse en el mundo financiero, en general, y en el bancario, en particular.

*  Adaptarse a las circunstancias cambiantes de un mundo como el financiero en constante evolucion.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

Bloque 1.- Fundamentos de decisiéon financiera.

*  El valor del dinero en el tiempo: interés, descuento, anualidades e inflacion.
*  Analisis de proyectos de inversion.
*  Teoria de carteras.

Bloque 2.- Fundamentos probabilisticos

*  Arbitraje y precio justo
*  Concepto de independencia y sus consecuencias
*  Martingalas y paseos aleatorios

Bloque 3.- Mercado de opciones
*  Acciones, opciones y futuros
*  Valoracion de opciones y cobertura

*  Opciones exoticas

Bloque 4.- Mercado de tipos y riesgo de crédito

*  Modelos de tipos. Curva cupon cero
*  Swaps
*  Modelos de riesgo de crédito
* CDSyCDO’s
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ENLACES RECOMENDADOS

METODOLOGIA DOCENTE

La ensefianza de esta materia sera semipresencial y el uso intensivo de las fuentes de internet es determinante para
mejorar e intensificar la calidad docente. Los profesores y estudiantes dispondran de claves de acceso a la plataforma
virtual que les permitiran descargar materiales, atender tutorias, realizar autoevaluaciones y otras actividades propias de
este tipo de ensefianza.
Como referencia genera cada ECTS se corresponde con 25 horas de trabajo del alumno y para esta material un 20% (5
horas) se han establecido como actividades presenciales incluyendo las tutorias, seminarios, exposiciones y examenes.
Las 25 horas por crédito seran estructuradas como sigue:
* 5 horas de actividades presenciales
* 20 horas de actividades no presenciales, centradas en la tutorizacion online y en el estudio y trabajo del alumno
Las actividades se programaran con el objeto de conseguir las competencias esperadas de la siguiente forma:
¢ Actividades presenciales: Sesiones teodricas y practicas incentivando la participacion de los estudiantes en
seminarios y exposiciones (los estudiantes dispondran en todo momento del material y las referencias necesarias
para ello).
¢ Actividades no presenciales: Estudio, trabajo individual, tutorias online, trabajo en grupo y autoevaluaciones que
facilitaran el estudio de los contenidos, el analisis y la resolucion de problemas y la creacion de guias toricas y
trabajo practico.

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Actividades presenciales Actividades no presenciales
(NOTA: Modificar segun la metodologia docente propuesta para la (NOTA: Modificar segun la metodologia
asignatura) docente propuesta para la asignatura)
. Temas
Primer del
cuatrimestre temario Estudio y
Sesiones Sesiones Exposiciones Tutorias . Tutorias trabajo Trabajo en
- L L . Examenes . s
tedricas practicas y seminarios colectivas (horas) individuales individual grupo
(horas) (horas) (horas) (horas) (horas) del alumno (horas)
(horas)
Semana | 1 8 10 7
Semana 2 1 8 10 7
Semana 3 2 4 1 1 10 7
Semana4 | 2 4 1 1 1 1 10 7
Semana5 | 3 4 1 1 1 1 10 7
Semana6 | 3 4 1 1 1 1 10 7
Semana 7 4 4 1 1 1 2 10 7
Semana8 | 4 4 1 1 1 2 10 7
Total horas 24 6 5 5 24 80 56

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAIJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)




Los Procedimientos para la evaluacion:
a. Participacion.
b. Analisis de contenido de los trabajos individuales y grupales realizados en las clases practicas, en los
seminarios actividades de autoevaluacién y tutorias (presenciales y online).
c. Otros procedimientos para evaluar la participacidon del estudiante en las diferentes actividades planificadas.
La calificacién global respondera a la puntuaciéon ponderada de los diferentes aspectos y actividades que
integran el sistema de evaluacion, por lo tanto éstas pueden variar en funcidon de las necesidades especificas
de las asignaturas que componen cada materia; de manera general se indica la siguiente ponderacion:

1. Trabajos individuales y grupales: 40%

2. Practicas y/o problemas: 30%

3. Actividades en seminarios : 15%

4. Otras actividades: 15%

INFORMACION ADICIONAL

En la web del master




