2. Las resoluciones y acuerdos de los 6rganos unipersonales y colegiados del
Departamento seran recurribles en alzada ante el Rector, cuya decision agotara
la via administrativa y sera impugnable ante la jurisdiccidn Contencioso-

Administrativa con arreglo a lo dispuesto en la Ley reguladora de dicha
jurisdiccion.

TITULO PRIMERO

ORGANOS COLEGIADOS.

CAPITULO I
CONSEJO DE DEPARTAMENTO

Seccion primera
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 9. Definicion

El Consejo es el Organo colegiado de gobierno y representacion del
Departamento

Articulo 10. Cemposicién y mandato

1. El Consejo de Departamento, presidido por su Director y en el que actuard como
Secretario el del Departamento, estara integrado por:
a) Todos los doctores adscritos al Departamento.
b) Una representacion del resto de personal docente e investigador constituida
por:

1) Los funcionarios de los cuerpos docentes universitarios no doctores.

2) El resto de personal docente e investigador con dedicacion a tiempo
completo en una proporcion equivalente al treinta por ciento de la suma de
doctores y funcionarios de los cuerpos docentes universitarios no doctores.

3) Una representacion del resto de personal docente e investigador con
dedicacion a tiempo parcial que suponga el diez por ciento de la suma de
doctores y funcionarios de los cuerpos docentes universitarios no doctores.

¢) Una representacion de los estudiantes que suponga el cincuenta por ciento de
la suma de doctores y funcionarios de los cuerpos docentes universitarios no



doctores. Esta representacion sera proporcional, para cada Centro, al niimero
de alumnos que reciben ensefianzas del Departamento. En todo caso, los
estudiantes de postgrado v doctorado supondran la quinta parte de éstos.
d) El personal de administracion y servicios que desempefie su actividad en el
Departamento, hasta un méximo de cuatro.
Las elecciones a miembros del Consejo de Departamento se realizaran conforme a
lo dispuesto en la Normativa Electoral aprobada por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Granada.
El mandato de los miembros del Consejo de Departamento serd de cuatro afios.
Durante ¢l primer cuatrimestre de cada curso se convocaran elecciones parciales
para cubrir las vacantes. Si a lo largo del afio se incorporara algiin Doctor nuevo al
Consejo de Departamento, 7y esto supusiera el cambio del ndmero de
representantes en alguna de las categorias anteriores, se modificard el nimero en
las siguientes elecciones para cubrir vacantes,
Los miembros del Consejo de Departamento cesaran por renuncia o por pérdida
de la condicion por la que fueron elegidos.

Articulo 11. Competencias

a)

b)

d)
e)

g)

h)
0)
)

k)

El Consejo de Departamento tendra las siguientes competencias:

Elegir y, en su caso, remover al Director del Departamento, a los Directores de las
Secciones Departamentales, si las hubiere, y a los miembros de las Comisiones del
Departamento.

Elaborar y proponer para su aprobacién definitiva por el Consejo de Gobierno, el
Reglamento de Régimen Interno del Departamento.

Aprobar la organizacion docente, supervisar su cumplimiento y asegurar la
calidad de la ensefianza.

Nombrar, a propuesta de la Comision de Docencia, coordinadores de asignaturas.
Elaborar los informes relativos a la creacion, modificacion o supresion de
titulaciones y de sus correspondientes planes de estudios, cuando afecten al
Departamento.

Colaborar en la elaboracidn y modificacién de los planes de estudios de las
titulaciones en que imparta sus enseftanzas el Departamento.

Proponer programas de doctorado y ensefianzas de postgrado y especializacion en
materias propias de las areas de conocimiento del Departamento o en colaboracion
con otros Departamentos, Institutos Universitarios de Investigacién u otros
Centros.

Emitir informes sobre la creacién, modificacion o supresién de Departamentos e
Institutos  Universitarios de Investigacion, cuando resulte afectado el
Departamento.

Aprobar la distribucion del presupuesto asignado al Departamento.

Proponer la dotacion de instalaciones e infraestructuras necesarias para el
Departamento con objeto de asegurar la calidad de la ensefianza y posibilitar la
investigacion.

Formular propuestas referentes a las necesidades de dotacion de plazas de
personal docente e investigador y de personal de administracion y servicios
correspondientes al Departamento, especificando las caracteristicas y el perfil de
éstas.



D

Informar sobre los asuntos relativos al personal docente e investigador y de
administracion y servicios, de acuerdo con lo previsto en los Estatutos de la
Universidad.

m) Formular propuestas relativas a las diversas comisiones para la seleccion de

n)
fi)

o)

p)

personal docente e investigador, de acuerdo con lo previsto en los Estatutos de la
Universidad.

Emitir informes para la concesion de venias docentes,

Designar o, en su caso, proponer a los miembros de cualesquiera Tribunales que
hayan de constituirse en el Departamento en cumplimiento de sus funciones, v a
los representantes del Departamento en otros Organos.

Deliberar sobre todos aquellos asuntos que someta a su consideracion el Director
del Departamento.

Asumir cualesquiera otras competencias que le atribuyan las leyes, los Estatutos
de la Universidad o su normativa de desarrollo.

Articulo 12. Funcionamiento

El Consejo de Departamento podra actuar en Pleno y en Comisiones
elegidas por el mismo.

Seccion segunda

FUNCIONAMIENTO DEL PLENO DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO

Articulo13. Sesiones y convocatorias

L.

El Consejo de Departamento presidido por su Director, se reunird con caracter
ordinario al menos tres veces al afio en periodo lectivo. La convocatoria de las
sesiones ordinarias del Consejo sera realizada por el Director, notificandola a los
miembros del mismo con una antelacion minima de 7 dias. Sin perjuicio de otras
formas de publicidad dicha notificacion se efectuarad en primer lugar mediante
correo electronico para aquellos miembros que dispongan del mismo, a
continuacion mediante escrito depositado en el casillero particular para todos los
miembros que posean unc y para quienes no dispongan de ninguno de los dos
métodos anteriores, mediante correo ordinario dirigido al domicilio que sefialen
a tal efecto.

El Consejo se reunirda con caricter extraordinario, cuando lo convoque el
Director por propia iniciativa o a peticion de un 20 % de sus miembros; esta
peticion que deberd ir acompaiiada de la propuesta del Orden del Dia que la
motiva. La convocatoria serd notificada a cada miembro con una antelacion
minima de 48 horas, utilizando en este caso medios extraordinarios de
comunicacion para quienes no dispongan de correo electrénico o de casillero.
Entre la peticidn del Consejo extraordinario y la celebracion del mismo no podra
mediar un plazo superior a 7 dias.



