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HORARIO DE TUTORIAS

Emilia Inmaculada de la Fuente Solana:
Miércoles y juevesde 9a 10y de 12 a 14
Cristina Vargas Pecino:

Martes 9.30 a 12.00, Miércoles de 9.30 a
11.00, de 12.00 a 13.00, y de 14.00 a 15.00

MASTER EN EL QUE SE IMPARTE

OTROS MASTERES A LOS QUE SE PODRIR OFERTAR

DISENOS DE INVESTIGACION Y APLICACIONES EN
PSICOLOGIA Y SALUD

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

- Lectura fluida de inglés cientifico.

- Conocimientos basicos (nivel de pregrado) de las principales teorias y enfoques en andlisis de

datos.

Conocimientos basicos (nivel de pregrado) de la metodologia de investigacidn en andlisis de

datos.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL MASTER)

- Situacidén actual de la investigacion en el campo de conocimiento del analisis de datos.
- El analisis de datos en el marco de los disefios de investigacion en Psicologia y Salud.
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- Lectura critica y discusion de articulos clave en el campo de conocimiento.

- El analisis univariado y multivariado.

- Los métodos en Analisis de Datos de investigaciones: procedimiento clasico, bayesiano y meta-
analisis.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS DEL MODULO

Generales

1. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resoluciéon
de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mds amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su drea de estudio.

2. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus
conocimientos y juicios.

3. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades.

4. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habrd de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Especificas
C1. Que los estudiantes sean capaces de comprender las teorias, interpretaciones, métodos y
resultados de investigaciones existentes en Andlisis de Datos.
C2. Que los estudiantes sean capaces de aplicar el conocimiento tedrico al andlisis de datos en
Psicologia y Salud.
C3. Que los estudiantes sean capaces de realizar el andlisis de los datos de una investigacion
en CC. De la Salud.
C4. Que los estudiantes sean capaces de distinguir entre los diferentes métodos en andlisis de
datos en CC. De la Salud.
C5. Que los estudiantes sean capaces de realizar la evaluacion critica e interpretacion de
articulos e informes cientificos en la tematica del curso.
C6. Que los estudiantes adquieran las habilidades de presentacion en publico de un trabajo de
investigacioén en los aspectos relacionados con la tematica del curso.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

El alumno sabra/comprendera:
- Los aspectos relativos al método en una investigacién en Ciencias de la Salud.
- Laldgica de las técnicas de analisis de datos clasicas en investigaciones en salud.
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- Los elementos diferenciales de las nuevas alternativas metodoldgicas en el analisis de datos de
investigacion en Ciencias de la Salud.

El alumno serad capaz de:
- Realizar una lectura critica de trabajos de investigacion en el campo.
- Disefiar y planificar los aspectos metodolégicos de una investigacion.
- Realizar un analisis descriptivo e inferencial, univariado y multivariante de datos.
Realizar el informe final para la publicacion de una investigacién empirica.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

Etica en investigacion. Tipo de documentos cientificos. La lectura de articulos cientificos.
Descripcidon multivariada de datos de investigacion en CC. De la Salud.

Realizacion de inferencias en investigacion.

Modelos para la comparacién de grupos.

Modelos predictivos en Ciencias de la Salud.

Métodos alternativos de andlisis de datos en la investigacion en CC. De la Salud.
Revision sistematica. Meta-analisis.

NoukwNeE
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Colosimo, B.M., & Del Castillo, E. (2007). Bayesian Process Monitoring, Control and Optimization.
Chapman & Hall.

Cooper, H., Hedges, L. V., & Valentine, J. C. (Eds.). (2009). The handbook of research synthesis and
meta-analysis, 2nd ed. New York, NY: Russell Sage Foundation.
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New York, NY: John Wiley.

Hair, J.F., Anderson, R.E., Tatham, R.L., & Black, W.C. (2008). Andlisis Multivariante. Madrid: Prentice
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METODOLOGIA DOCENTE

Las actividades formativas propuestas utilizan una metodologia de ensefianza-aprendizaje activa 'y
participativa, compuesta principalmente de clases tedricas, practicas y resolucion de problemas. Las
actividades formativas propuestas guardan relacién con las competencias especificadas en el master.

Clases presenciales (25-30 horas, 1 ECTS)::

- Exposicidn del profesor

- Andlisis critico y discusién de articulos en grupo

- Practicas guiadas

- Exposiciones orales de trabajos

- Examen global de los contenidos de la asignatura
Trabajo no presencial (70-75 horas, 3 ECTS):

- Busquedas bibliograficas sobre temas especificos

- Lectura critica de articulos

- Realizacién de trabajos sobre temas especificos

- Preparacién de exposiciones orales de temas especificos

- Tutorias virtuales

- Trabajos en grupo

- Practicas guiadas

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL ETC))

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se
utilizara un sistema de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacion mas
adecuadas en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y
capacidades adquiridos por el alumnado al cursarla. Se utilizardn alguna o algunas de las siguientes
técnicas evaluativos:

- Prueba escrita: exdmenes de ensayo, pruebas objetivas, resolucién de problemas, casos o
supuestos, pruebas de respuesta breve, informes y diarios de clase.

- Prueba oral: exposiciones de trabajos orales en clase, individuales o en grupo, sobre
contenidos de la materia (seminario) y sobre ejecucién de tareas practicas correspondientes a
competencias concretas.

- Observacion: escalas de observacion, en donde se registran conductas que realiza el alumno
en la ejecucion de tareas o actividades que se correspondan con las competencias.

: | %gr Universidad

de Granada




- Técnicas basadas en la asistencia y participacion activa del alumno en clase, seminarios y
tutorias: trabajos en grupos reducidos sobre supuestos practicos propuestos.

La evaluacion se regird por la normativa de planificacion docente y organizacién de exdmenes de la
Universidad de Granada de 2013. El sistema de calificacion empleado sera el establecido en el articulo
5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema de europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional.
La calificacién global responderd a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos y actividades
que integran el sistema de evaluacién de acuerdo con la siguiente ponderacién:

- Examen oral/escrito: 70%

- Examen de priacticas obligatorias de laboratorio/problemas, memoria de resultados: 20%

- Ejercicios: 5%

- Asistencia a clase: 5%
El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido
en el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en
el territorio nacional.

La calificacién global corresponderd a la puntuacidon ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacién.

INFORMACION ADICIONAL

Idioma en el que se imparte: espafiol.
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