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DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS
(Direccion postal, teléfono, correo electronico, etc.)

e EMILIO BERROCAL DE LUNA

Dpto. Métodos de Investigacion y Diagnostico en
Educacion, Facultad de Ciencias de la Educacion.
Despacho n? 215-5.
Correo electrénico: emiliobl@ugr.es

HORARIO DE TUTORIAS”

http://oficinavirtual.ugr.es/ordenacion/Gestor

Inicial

MASTER EN EL QUE SE IMPARTE

OTROS MASTERES A LOS QUE SE PODR{A OFERTAR

INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

Tener cursados los créditos de las asignaturas de los médulos Iy II del Master de Intervencién Psicopedagogica.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL MASTER)

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

CG1 - Los estudiantes seran capaces de aplicar los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en
entornos diversos del ambito pedagdgico y psicopedagdgico.

* Consulte posible actualizacion en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente.
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CG2 - Los estudiantes seran capaces de integrar los conocimientos multidisciplinares, impartidos a través de
los distintos cursos del Master, con el propdsito de ser capaces de ofrecer respuestas especializadas a
demandas propias del ambito educativo.

CG4 - Los estudiantes adquiriréan habilidades de aprendizaje para la formacién permanente (lifelong learning)
y el aprendizaje auténomo (autonomus learning).

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacidn que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de
un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CT1 - Mostrar interés por la calidad y la excelencia en la realizacién de diferentes tareas
CT2 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacion de los conocimientos adquiridos
CT3 - Tener un compromiso ético y social en la aplicacion de los conocimientos adquiridos

CT4 - Ser capaz de trabajar en equipos interdisciplinarios para alcanzar objetivos comunes desde campos
expertos diferenciados

CT5 - Incorporar los principios del Disefio Universal en el desempefio de su profesion.
CE22 - Estimular al alumnado para que sea un elemento activo de su propio proceso de aprendizaje.

CE1 - Conocer los ambitos generales de la intervencion psicopedagdgica en el sistema educativo espanol y el
europeo.

CE2 - Conocer los supuestos pedagdgicos y psicolégicos que estan en la base de los procesos de intervencion
educativa en distintas situaciones.

CE3 - Conocer los fundamentos teoricos y metodoldgicos de la intervencién psicopedagdgica, sus ambitos de
actuacion, técnicas, recursos y servicios disponibles.

CES5 - Conocer los fundamentos de los enfoques de aprendizaje y los procesos de autorregulaciéon del mismo.
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CE10 - Preparar informes y documentos para la participacion en los diferentes programas de movilidad
propuestos por la Convergencia Europea.

CE13 - Planificar procesos de intervencion evaluando el ambito sobre el que se actla, priorizando las
necesidades de accion a las que se pretende dar respuesta, especificando el modelo tedrico de intervencion
gue la sustenta, los recursos necesarios para ello y la propuesta metodoldgica con la que se evaluara dicha
intervencion.

CE15 - Saber utilizar los recursos destinados a la orientacidén profesional especialmente los disefiados para
colectivos especificos.

CE16 - Saber acceder y usar la informacién educativa y ocupacional que permita contactar con empleadores
y centros formativos para conocer las oportunidades laborales disponibles.

CE17 - Mantener una actitud de apertura y colaboracidn con instituciones nacionales e internacionales de
orientacion educativa y profesional.

CE18 - Poner en practica habilidades interpersonales de empatia, capacidad de escucha activa, comunicacién
fluida y colaboracion constante.

CE19 - Reconocer la importancia del compromiso social y ético en los procesos de intervencidon educativa.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZR)

El alumno sabré/comprenderé:
o Disefar un proyecto de intervencidn socioeducativo adaptado a los usuarios de un centro en
funcionamiento.
o Recoger informacion sistematizada de los procesos llevados a cabo en los centros de practicas.
o Relacionar los contenidos tedricos para ponerlos al servicio de la practica profesional.

El alumno sera capaz de:

o Aplicar el programa de intervencion propuesto en el centro de practicas bajo la supervisién del profesional
responsable.

o Desenvolverse con profesionalidad en el desempefio de tareas practicas relacionadas con el ambito
socioeducativo.

o Evaluar su capacidad profesional de forma critica y argumentada.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

o Practicas en algunos de los Centros con los que tenemos establecidos convenios para este fin.

o Laformacién practica en los Centros se complementa con una serie de conferencias, impartidas por
profesionales de prestigio, que informan sobre las demandas de las empresas y temas relacionados con el
mundo laboral.

METODOLOGIA DOCENTE

Reuniones periddicas con el tutor interno para supervisar las practicas.
Asistencia a las diferentes conferencias sobre Intervencion Psicoeducativa
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Asistencia a las Mesas Redondas con los responsables de los centros de Practicas
Realizacion de una memoria de practicas.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias, Seminarios y Mesas 10 100%
Redondas
Trabajo auténomo del estudiante 20 0%
Trabajo del estudiante en el centro 100 100%
de practicas

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL ETC))

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA | PONDERACION MAXIMA
Memoria de Pricticas 20% 40%
Calificacién Tutor/ externo/a 25% 50%
Asistencia a Conferencias, 5% 10%
Seminarios y Mesas Redondas
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