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, NIVEL DE LOGRO p
INDICADOR 1 2 F PONDERACION CALIFICACION
AG.IL3. 2?63:]?:;”;'93';a(;ggo:]”g?g'on No utiliza por igual toda la
.Ider.1t.|f|ca, dllferenma.y es, para el tema objeto de mformamon, ’resalta la que Identifica, diferencia y justifica lo que es
justifica la informacion . considera mas relevante para el o
estudio, dando a toda la : - relevante de lo que no lo es para el 10%
relevante de la que no lo es informacion recoaida el tema objeto de estudio, sin tema obieto de estudio
para el tema objeto de mismo obrota onigmo en el justificar la no relevancia de las J
estudio protag . desechadas
desarrollo del trabajo

CEDP.I1.3. Cita las fuentes y reconoce Ila
Reconoce la autoria de las No cita las fuentes Cita las fuentes contribucion de las mismas a su 10%
fuentes actividad investigadora y profesional
,Fo;g :t-tle-:.ob'etivos concretos Ia_?nsb?bdigvozsgn ertinentes Los objetivos son concretos y Los objetivos son concretos, pertinentes 10%

. JetV ’ noiguos, p P pertinentes pero poco viables y viables °
pertinentes y viables e inviables
OP.1.2. ’ La metodologia planteada La m,etodologla planteada no es La metodologia planteada es adecuada .
Plantea un método o plan no es adecuada para la mas adecuada para alcanzar o 10%

L . L N para alcanzar los objetivos
para alcanzar los objetivos alcanzar los objetivos los objetivos
ACP.IIl1. No analiza ni interpreta los Analiza e interpreta los resultados Angliza e interpreta los resultados a
Analiza e interpreta los resultados P ero de manerg incompleta partir de los conceptos, habilidades y 10%
resultados P P actitudes adquiridos
AS.11.1.
. No genera adecuadamente todas
Genera conclusiones ) ibl . Genera adecuadamente todas las
fundamentadas en No extrae conclusiones lag conclusmneg Agsio £5g partir conclusiones posibles a partir de los 10%
; i . de los planteamientos tedricos y . - .

planteamientos tedricos y il planteamientos tedricos y empiricos

e empiricos
empiricos

' Cada indicador esta encabezado por unas siglas que corresponden al acrénimo de la competencia general a la que alude, a su nivel de complejidad y al nimero del indicador. Por ejemplo: OP.II.3.
(Competencia general: Organizacion y Planificacién, Nivel de complejidad: Il e Indicador: 3). Estas siglas encabezan los indicadores de las distintas rubricas disefiadas.

2 Esta columna hace referencia al valor (en porcentaje) asignado a las tareas realizadas en cada etapa.
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MC. 1. 2 Los trabajos y las tareas Los trabajos y las tareas que Los trabajos y las tareas que realiza
Estructura con claridad las que realiza no estan realiza presentan una estructura presentan una estructura clara y 10%
tareas estructurados que no esta clara ni ordenada ordenada
UTIC.1.1
Selecciona TIC adecuadas . ; :
Y | No selecciona ninguna TIC . Selecciona TIC adecuadas y relevantes
relevantes para la resolucion : Las TIC seleccionadas son poco > o
o las que selecciona no son para la resolucion de problemas de 10%
de problemas de . relevantes : Ny .
. S adecuadas ni relevantes. investigacion o profesionales
investigacion o
profesionales.
) - Defiende las conclusiones y
COE.III1 Hace una defensa muy | Defiende las conclusiones vy \
T . s . / planteamientos presentados mostrando
Argumenta, discute y debil de las conclusiones y | planteamientos presentados, o\

: : . . - madurez y creatividad y aclarando los o
defiende por escrito las planteamientos aunque sin la suficiente madurez B .V doiorollados en s, 10%
conclusiones y presentados y creatividad en su discurso e
planteamientos presentados discurso

) . Defiende las conclusiones y
COE.IIl.2 Hace una defensa muy | Defiende las conclusiones vy .
T . s . . planteamientos presentados mostrando
Argumenta, discute y debil de las conclusiones y | planteamientos presentados, o

. . . . madurez y creatividad y aclarando los o
defiende oralmente las planteamientos aunque sin la suficiente madurez SR ddsarrollados en  su 10%
conclusiones y presentados y creatividad en su discurso 54
planteamientos presentados discurso
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