Master universitario en Gestion Administrativa y Asesoria Juridica de la
Empresa.
Curso académico 2025/26.
Calendario, horarios y pruebas finales.

Especialidad en Asesoria Laboral, Fiscal y Juridica de la Empresa.
Aula 11 de la Facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos.
1° Cuatrimestre: 16 semanas, del 27 de octubre de 2025 al 6 de marzo de 2026. Las dos Ultimas semanas se reservan para pruebas finales.

Periodo de docencia: del 27 de octubre de 2025 al 20 de febrero de 2026
Pruebas finales: del 23 de febrero al 6 de marzo de 2026.

Hora\Dia | Lunes Martes
16:00-17:30 | Representacidn y negociacion colectivas. Especial referencia a Emigracion, inmigracion y nacionalidad (3 cr.)
Angeles Lara Aguado (1 cr.)
AF/)\YrM'IESb(?)l g:)n dos Romera (1 cr Gisela Moreno Cordero (1 cr.)
aria Isabet sranados Rome a(ier) Taller: Procedimientos administrativos relativos a los fenomenos
Sofia Olarte Encabo (1 cr.) migratorios
Tall,er: Expgdientes de regulacion de empleo. Juan Manuél Puerta Vilchez (externo) (1 cr.)
Jesus Rodriguez Garvayo (externo) (1 cr.) :
17:30- Relacion individual y contrato de trabajo (6 cr.) Contabilidad (3 cr.)
19:00 Miguel Angel Almendros Gonzalez (2 cr.) M? Carmen Pérez Lopez (1 cr.)
Rosa Maria Gonzalez de Patto (2 cr.) José Luis Zafra Gomez (1 cr.)
Taller: La Inspeccion de trabajo y la relacion individual de trabajo. Raquel Garde Sanchez (1 cr.)
19:00- Cristina Apecechea Celaya (externa) (2 cr.) Obligaciones formales en materia tributaria. Prevencion del fraude
20:30 y blangueo de capitales (3 cr.).

Miguel Angel Morales Hernandez (1 cr.)

Luis Mochon Lopez (1 cr.)

Taller: El control del fraude y los deberes formales tributarios.
Antonio Miguel Sanchez Prados (externo) (1 cr.)




Hora\Dia

Miércoles

Jueves

16:00- Derecho de Sociedades (3 cr.) Actuaciones en el proceso laboral (3 cr.)
17:30 Juan Antonio Roca Fernandez-Castanys (0,57 cr.) Marta Maria Artacho Martin-Lagos (2 cr.)
' Francisco Javier Valenzuela Garach (0,56 cr.) Taller: Proceso laboral.
Rafael Rojo Alvarez-Manzaneda (0,56 cr.) Antonio José Vélez Toro (1 cr.)
Javier Pérez-Serrabona Gonzalez (0,56 cr.)
Miguel Angel Morales Hernandez (0,75cr.)
17:30- Formas de intervencién administrativa y su incidencia en la actividad emprq La tributacién en las actividades econédmicas (6 cr.).
20.30 Maria del Pilar Bensusan Martin (1,5 cr.) Antonia Jabalera Rodriguez (1,5 cr.)

Leonor Moral Soriano (1,25 cr.)

Ana Olmedo Gaya (1,25 cr.)

Taller: Actividad de policia de la Administracion.
Cesar Girdn Lopez (externo) (1 cr.)

Juan Fernando Granados Rodriguez (externo) (1 cr.)

Carmen Almagro Martin (1,5 cr.)

Antonio Maria Lopez Molino (1 cr.)

Taller: La asesoria tributaria ante la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria.

Antonio Paredes Pérez (externo) (2 cr.)

Hora\Dia Vlernes

20:30

(3 cr) (4,5 horas).

16:00- - Del 31/10/2025 al 28/11/2025
Comercio electrénico (3 cr.)
Carmen Sabiote Ortiz (3 cr.)

- Del 5/12/2025 al 15/1/2026

Administracion electronica

Francisco Araque Cuenca (3 cr.)




Especialidad en Asesoria Laboral, Fiscal y Juridica de la Empresa
Aula 11 de la Facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos.

2° Cuatrimestre 12 semanas, del 9 de marzo de 2026 al 3 de junio de 2026. Las dos ultimas semanas se reservan para pruebas finales.

Periodo de docencia: del 9 de marzo de 2026 al 22 de mayo de 2026.
Pruebas finales: del 25 de mayo al 3 de junio de 2026.

Hora\Dia | | ynes Martes Miércoles Jueves Viernes
16:00- Andlisis de los estados financieros (3 cr.) Régimen de Préctica administrativa Actuaciones ante la
18:00 | Maria Victoria Lopez Pérez (R.A.) (0,5 cr.) internacionalizacion de la | tributaria (3 cr). Administracién en materia
Juan Carlos Garrido Rodriguez (1,25 cr.) empresa (3 cr.) Juan Lopez Martinez (0,5 cr.) | de Seguridad Social (6
Maria Elena Gomez Miranda (0,5 cr.) Nuria Marchal Escalona (1 cr.) | Maria José Fernandez Pavés (1 | ., )
Taller: La contabilidad como prueba de la Ricardo Rueda Valdivi cr.)
situacion financiera de la empresa. 1.ca[ ?\A ueda Va d1v1a (11 cr.) José Manuel Pérez Lara (0,5 Sofia Olarte Encabo (2 cr.)
Augusto Ibarrondo Davila (0,75 cr.) Gisela Moreno Cordero (1 cr.) o) ’ mana)Dolores Garcia Valverde
. . cr.)
Ta}ller. Eroced1m1entos Miguel Angel Almendros
tributarios A
José Lui M rtinez de la Riva Gonzalez (1 cr.)
Sgrswech:;s(e;erno) (1 cr.) Taller: Relacion de empresas
- — - — - - - - y trabajador con la Seguridad
18:00- Actividad empresarial y contratacion Mercado interior y libre Derecho Concursal (3 cr.) Social.
20:00 publica (3 cr.). circulacion de personas (3 | Francisco Javier Maldonado Francisco Fuentes Jodar
Asensio Navarro Ortega (1 cr.) cr). Molina (1 cr.) ) (externo) (1 cr.)
Francisco Duran Ruiz (1 cr.) Augusto Piqueras Garcia (2 Gabriel Antonio Garcia Escobar | Emilio Castellano Rodriguez
Taller: Gestion de servicios publicos y cr.) (1 cr.). o (externo) (1 cr.)
contratacion publica ] Taller: Libertades europeas y Taller: Practlca,cog_cqrsal.
Gustavo Garcia-Villanova Zurita (externo) (1¢cr.) | circulacion de las personas. Fernando Bertran Giron
Juan Manuel Puerta Vilchez (externo) (1 cr.)
(externo) (1 cr.)




Especialidad en Gestion Administrativa.

Aula 03 de la Facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos.

1° Cuatrimestre: 16 semanas, del 27 de octubre de 2025 al 6 de marzo de 2026. Las dos Ultimas semanas se reservan para pruebas finales.
Periodo de docencia: del 27 de octubre de 2025 al 20 de febrero de 2026

Pruebas finales: del 23 de febrero al 6 de marzo de 2026.

Hora\Dia | | ynes Martes Miércoles
16:00- Contabilidad (3 cr.) Obligaciones formales en materia tributaria.
17:30 M¢ Carmen Pérez Lopez (1 cr.) Prevencion del fraude y blanqueo de capitales (3 cr.).
José Luis Zafra Gomez (1 cr.) Miguel Angel Morales Hernandez (1 cr.)
Raquel Garde Sanchez (1 cr.) Luis Mochon Lopez (1 cr.)
Taller: El control del fraude y los deberes formales
tributarios.
Antonio Miguel Sanchez Prados (externo) (1 cr.)
17:30- Gestion civil (6 cr.) Formas de intervencion Gestion de servicios profesionales (6 cr.)
20.30 Abigail Quesada Paez (2 cr.) administrativa y su incidencia en la | Masao Javier Lopez Sako (4 cr.)
Margarita Orozco Gonzalez (1 cr.) actividad empresarial (6 cr.) Taller: Gestion de servicios profesionales.
Taller: Gestion civil. M? del Pilar Bensusan Martin ('1 '5 cr) Juan Barcelona Sanchez (externo) (1 cr.)
Sergio Miguel Velasco Torres (externo) (1 cr.) Leonor Moral Soriano (1,25 cr )iAna ' Maria del Pilar Marquez Ramon (externo) (1 cr.)
Maria Belén Lopez Espada (externa) (1 cr.) Olmedo Gaya (1,25 cr )’ ’
José Maria Casas Alvarez (externo) (1 cr.) Taller: Actividac] de p;)licia de la
Administracion.
Cesar Giron Lopez (externo) (1 cr.)
Juan Fernando Granados Rodriguez
(externo) (1 cr.)

Hora\Dia Jueves Viernes

16:00-17:30 Emigracién, inmigracion y nacionalidad (3 cr.) 16:00- - Del 31/10/2025 al 28/11/2025
Angeles Lara Aguado (1 cr.) 20:30 Administracion electrénica
Gisela'Moreno.Co.rdero (1 cr..). ) ) ) (3 cr.)

Taller: Procedimientos administrativos relativos a los fenomenos Nuria Medina Medina (1,5 cr.)

migratorios. L . , 3
Juan Manuel Puerta Vilchez (externo) (1 cr.) Maria Victoria Luzén Garcia (1,5 cr.)

17:30- Derecho de Sociedades (3 cr.).

19:00 Juan Antonio Roca Fernandez-Castanys (0,56 cr.)
Francisco Javier Valenzuela Garach (0,57 cr.)
Rafael Rojo Alvarez-Manzaneda (0,56 cr.)

Javier Pérez-Serrabona Gonzalez (0,56 cr.)
Miguel Angel Morales Hernandez (0,75cr.)




Especialidad en Gestion Administrativa.

Aula 03 de la Facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos.

2° Cuatrimestre 12 semanas, del 9 de marzo de 2026 al 3 de junio de 2026. Las dos ultimas semanas se reservan para pruebas finales.
Periodo de docencia: del 9 de marzo de 2026 al 22 de mayo de 2026.

Pruebas finales: del 25 de mayo al 3 de junio de 2026.

En la asignatura “Actuaciones ante la Administracion en materia de Seguridad Social” el grupo B solo esta habilitado para el taller profesional. En
la referida asignatura y durante el periodo comprendido entre el 9 de marzo al ++ de abril de 2026, los alumnos conformarén un solo grupo,

conjuntamente, con la Especialidad en Asesoria Laboral, Fiscal y Juridica de la Empresa.
A partir del ++de abril de 2026 el grupo se desdobla para la imparticion del taller profesional.

Hora\Dia | | ynes Martes Miércoles Jueves Viernes
16:00- Actuaciones ante la Actuaciones ante la Actuaciones ante la Administracion en
18:00 Administracién en materia Administracién en materia materia de Seguridad Social (6 cr.).
de Seguridad Social (6 cr.) de Seguridad Social (6 cr.) Grupos Ay B.
Taller: Relacion de empresas y Taller: Relacion de empresas y Sofia Olarte Encabo (2 cr.)
trabajador con la Seguridad trabajador con la Seguridad Maria Dolores Garcia Valverde (1 cr.)
Social. Social. Miguel Angel Almendros Gonzalez (1 cr.)
Francisco Fuentes Jodar Francisco Fuentes Jodar Taller: Relacion de empresas y trabajador con
(externo) (1 cr.) (externo) (1 cr.) la Seguridad Social.
Emilio Castellano Rodriguez Emilio Castellano Rodriguez Francisco Fuentes Jodar (externo) (1 cr.)
(externo) (1 cr.) (externo) (1 cr.) Emilio Castellano Rodriguez (externo) (1 cr.)
* Desde el 5 de mayo de | * Desde el 6 de mayo al | * Desde el 12 de marzo hasta el 7
2025 al 19 de mayo de 20 de mayo de 2026 de mayo de 2026 (inclusives).
2026 (inclusives). (inclusives).
18:00- Analisis de los estados financieros (3 | Régimen de Practica administrativa
20:00 cr.). internacionalizacion de la tributaria (3 cr.).
Maria Victoria Lopez Pérez (R.A.) (0,5 cr.) empresa (3 cr.) Juan Lépez Martinez (0,5 cr.)
Juan Carlos Garrido Rodriguez (1,25 cr.) Nuria Marchal Escalona (1 cr.) Maria José Fernandez Pavés (1
Maria Elena Gomez Miranda (0,5 cr.) Ricardo Rueda Valdivia (1 cr.) cr.)
Taller: La contabilidad como prueba de la | Gisela Moreno Cordero (1 cr.) José Manuel Pérez Lara (0,5 cr.)
situacion financiera de la empresa. Taller: Procedimientos
Augusto Ibarrondo Davila (0,75 cr.) tributarios.
José Luis Martinez de la Riva
Sanchez (externo) (1 cr.)




PRACTICAS EXTERNAS Y TRABAJO FIN DE MASTER.

Préacticas externas:
Las practicas externas tienen una duracion de 6 semanas (150 horas, con un méaximo de 5 horas diarias). Se desarrollarén a lo largo del curso
académico.

Defensa del TFM:

* Convocatoria especial (fin de estudios):
- Fecha méxima de entrega del trabajo al tutor: 23 de enero de 2026.
- Fecha méxima de remision al coordinador de la solicitud y autorizacién del deposito: 30 de enero de 2026.
- Fecha méaxima del depésito del TFM: 5 de febrero de 2026.
- Defensa del TFM: del 15 de diciembre de 2025 al 18 de febrero de 2026.

* Convocatoria ordinaria:

- Fecha méaxima de entrega del trabajo al tutor: 11 de junio de 2026.

- Fecha maxima de remision al coordinador de la solicitud y autorizacion del depdésito: 17 de junio de 2026.
- Fecha méaxima del depdsito del TFM: 24 de junio de 2026.

- Defensa del TFM: del 25 de junio al 15 de julio de 2026.

* Convocatoria extraordinaria:

- Fecha méaxima de entrega del trabajo al tutor: 20 de julio de 2026.

- Fecha maxima de remision al coordinador de la solicitud y autorizacion del deposito: 30 de julio de 2026.
- Fecha méaxima del depdsito del TFM: 31 de julio de 2026.

- Defensa del TFM: del 8 al 23 de septiembre de 2026.



Master universitario en Gestion y Asesoria Juridica de la Empresa.
Curso académico 2025/26: pruebas finales.

Master universitario en Gestion y Asesoria Juridica de la Empresa.
Curso académico 2025/26: pruebas finales.

Convocatoria Ordinaria. Las pruebas se realizaran en horario de tarde. Los responsables de la cada asignatura deberan publicar, con la antelacion
requerida, la correspondiente convocatoria en la que se concreten todos los extremos de la prueba.

1° Cuatrimestre: del 23 de febrero al 6 de marzo de 2026.

- Formas de intervencion administrativa y su incidencia en la actividad empresarial: 23-2-2026.
- Relacion individual y contrato de trabajo: 24-2-2026.

- Gestion Civil: 25-2-2026.

- La tributacion en las actividades econdmicas: 25-2-2026.

- Actuaciones en el proceso laboral: 26-2-2026.

- Contabilidad: 27-2-2026.

- Emigracion, inmigracion y nacionalidad: 2-3-2026.

- Derecho de sociedades: 3-3-2026.

- Representacion y negociacion colectivas. Especial referencia a PYMES: 4-3-2026.
- Gestion de Servicios profesionales: 5-3-2026.

- Obligaciones formales en materia tributaria y prevencion del fraude: 6-3-2026.

- Comercio electrénico: 28-11-2025.

- Administracion electronica: Grupo A: 15-1-2026. Grupo B: 28-11-2025.

2° Cuatrimestre: del 25 de mayo al 3 de junio de 2026.
- Actuaciones ante la Administracion en materia de Seguridad Social: 25-5-2026.
- Mercado interior y libre circulacion de personas: 26-5-2026.



- Andlisis de los estados financieros: 27-5-2026.

- Régimen de internacionalizacion de la empresa: 28-5-2026.
- Derecho concursal: 29-5-2026.

- Actividad empresarial y contratacion pablica: 2-6-2026.

- Practica administrativa tributaria: 3-6-2026.

Convocatoria extraordinaria: del 30 de junio al 11 de julio de 2026. Las pruebas se podran realizar en horario de mafiana o tarde. Los responsables
de la cada asignatura deberan publicar, con la antelacion requerida, la correspondiente convocatoria en la que se concreten todos los extremos de
la prueba.

- Obligaciones formales en materia tributaria y prevencién del fraude: 30-6-2026.

- Régimen de internacionalizacion de la empresa: 1-7-2026.

- Emigracion, inmigracion y nacionalidad: 2-7-2026.

- Practica administrativa tributaria: 3-7-2026.

- Formas de intervencién administrativa y su incidencia en la actividad empresarial: 4-7-2026.
- Administracion electronica: 7-7-2026.

- Contabilidad: 8-7-2026.

- Analisis de los estados financieros: 9-7-2026.

- Derecho de sociedades: 10-7-2026.

- Actuaciones ante la Administracion en materia de Seguridad Social: 11-7-2026.

- Mercado interior y libre circulacion de personas: 30-6-2026.

- Actividad empresarial y contratacién pablica: 1-7-2026.

- La tributacién en las actividades econdmicas: 2-7-2026.

- Relacion individual y contrato de trabajo: 3-7-2026.

- Representacion y negociacion colectivas. Especial referencia a PYMES: 4-7-2026.
- Actuaciones en el proceso laboral: 7-7-2026.

- Derecho concursal: 8-7-2026.

- Comercio electronico: 9-6-2026.

- Gestion Civil: 10-7-2026

- Gestion de Servicios profesionales: 11-7-2026.



