ADAPTACIÓN DE LAS DIRECTRICES PARA LOS TRABAJOS DE FIN DE MÁSTER EN EL MÁSTER DE FILOSOFÍA CONTEMPORÁNEA.
(Aprobada por la Comisión Académica del Máster el 7 de Junio de 2013 y ratificada con modificaciones menores por la C.A.M. el día 24 de Mayo de 2014)

1. Preferentemente antes del comienzo de cada curso académico, la Comisión

Académica del Máster (CAM) publicará una resolución sobre los Trabajos Fin de Máster, en la que se incluirá:

* La oferta de líneas de investigación para los Trabajos Fin de Máster. 

En el Máster en Filosofía Contemporánea esas líneas serán las mismas que las que se determinen para el Doctorado en Filosofía de la UGR.

* Los responsables de tutelar cada una de las líneas ofertadas. 

Cada profesor estará asignado a la línea de Doctorado en la que actualmente se encuentre. Aquellos profesores que no se encuentren incorporados a ninguna línea de Doctorado, podrán solicitar la incorporación, a efectos del Máster, en la línea que consideren oportuna. Los profesores podrán solicitar la incorporación a más de una línea de investigación. 

* El procedimiento establecido para la elección o asignación de los trabajos y de los

tutores entre los estudiantes que se matriculen en esta asignatura.
1) El procedimiento seguirá el principio del acuerdo mutuo entre un estudiante y un profesor para que el segundo tutorice el trabajo del primero. Dicho acuerdo deberá ser comunicado por correo electrónico al Coordinador antes de la fecha establecida a tal efecto por la Escuela de Posgrado (normalmente, mediados de Diciembre). 

2) En caso de que un estudiante no encuentre tutor antes de esa fecha, deberá comunicárselo al Coordinador, para que la CAM realice la mediación oportuna. En caso de no llegar por este medio a un acuerdo, la Comisión Académica podrá asignar un tutor a un estudiante previo consentimiento del tutor.

3) Cualquier propuesta de cambio en el tutor de un trabajo deberá comunicarse por correo electrónico al Coordinador. La CAM podrá rechazar el cambio si los motivos no están justificados.

* Los criterios de evaluación de las memorias.

Se proponen dos grandes modelos para el trabajo, que pueden tomarse como referencia: 

A. Modelo de revisión y estado de la cuestión: planteamiento organizado y dirigido a la aclaración de una cuestión filosófica. 

B. Modelo de innovación: defensa original de una tesis o idea filosófica (sobre un autor, tema, problema, etc.). En cualquier caso, el trabajo tendrá las siguientes partes: 

1. Índice.

2. Introducción (objetivos, justificación, metodología y estado de la cuestión).

3. Desarrollo.

4. Conclusiones.

5. Bibliografía.

Se valorará la capacidad de investigación en filosofía, con los siguientes criterios: 

1) Originalidad.

2) Calidad argumentativa.

3) Lenguaje: claridad, rigurosidad en la expresión, orden en la exposición, …

4) Metodología.

5) Conocimiento del tema y manejo de bibliografía pertinente.

* La composición de las Comisiones de Evaluación.

Una vez depositado el TFM, se determinará la composición de su comisión de evaluación atendiendo al siguiente criterio:

1) En la fecha de entrega del trabajo, el tutor del TFM propondrá un miembro para la comisión de evaluación, que actuará de Presidente. En el caso de que el tutor no proponga ninguno, la CAM elegirá el que considere oportuno, dado el tema del TFM.

2) La CAM determinará los otros dos miembros de la comisión, atendiendo al siguiente criterio: a) un miembro de un área afín a la del miembro de la comisión que actúe de Presidente; b) un miembro de cualquier otra área.

3) Si un profesor es propuesto como Presidente para un número desproporcionado de comisiones, la CAM decidirá, previa consulta con el profesor, cuáles son los TFM en cuya comisión actuará y pedirá al tutor de aquellos TFM descartados que proponga un segundo nombre para presidir la comisión de dicho TFM. 

* Los procedimientos a seguir para la asignación de la calificación de “Matrícula de

Honor” a los Trabajos de Fin de Máster que reúnan los requisitos necesarios.

(Tal y como señalan las directrices para TFM de la Universidad de Granada: “La calificación emitida por la Comisión será de carácter numérico y se obtendrá por

la media aritmética de la calificación emitida por cada uno de sus miembros. En caso de

que la calificación final sea inferior a 5, o en el caso de que la nota difiera

sustancialmente del criterio del tutor en su informe, la Comisión emitirá un informe

motivado de dicha calificación”).
Los TFM podrán recibir la calificación de Matrícula de Honor en la proporción determinada por la normativa de la UGR (normalmente, una MH por cada 20 trabajos matriculados). El procedimiento para otorgar MH será el siguiente: 

1) Una vez terminada la deliberación para determinar la calificación de un TFM y si esta calificación es igual o superior a 9, la comisión decidirá si recomienda que se califique el TFM con Matrícula de Honor. Si decide recomendarlo, podrá acompañar esta decisión, si lo considera oportuno, con un breve escrito razonado de los méritos del trabajo. 

2) Una vez concluidas todas las defensas de TFM de una convocatoria, la CAM considerará todas las recomendaciones de MH que se hayan presentado y decidirá cuáles reciben dicha distinción atendiendo a los siguientes criterios: a) Tendrán prioridad aquellos TFM cuya calificación numérica sea más alta. b) En caso de empate en calificación numérica, se obtendrá la nota media numérica de todas las asignaturas del máster cursadas por el estudiante y se dará prioridad al TFM de aquel estudiante cuya media sea más alta. c) En caso de empate en los criterios a y b, la CAM tomará la decisión que considere oportuna.

* Las recomendaciones que se consideren oportunas sobre los aspectos formales de

la memoria a presentar (contenidos mínimos, extensión, formato, número de

ejemplares, plazo para depósito, etc.).

El estudiante deberá depositar tres ejemplares, acompañado cada uno de ellos del correspondiente informe del tutor, en la Secretaría del Máster (Secretaría del Departamento de Filosofía II), en los plazos que establezca la convocatoria (normalmente, dos semanas antes de la primera fecha de defensa establecida en la convocatoria). En la misma fecha, el estudiantes enviará por correo electrónico al Coordinador una copia del TFM, en cualquiera de los formatos normales (Word, Open Office, pdf, etc).

Se recomienda que se respeten las siguientes cuestiones formales sobre el trabajo: 

- entre 10.000 y 25.000 palabras;

- notas a pie de página (y no al final del documento);

- la bibliografía (que estará al final) será una relación de referencias usadas en el trabajo;

- se escribirá a doble espacio y con márgenes a los lados.
- Otras cuestiones no recogidas en estas directrices (por ejemplo, el idioma de cita –original,  traducción o ambos– o la división o no de la bibliografía en fuentes originales y secundarias) quedan en manos del criterio de cada tutor.
* Las fechas de defensa pública del Trabajo Fin de Máster, ateniéndose a los meses

de junio y julio para la primera convocatoria y de septiembre para la segunda, de

las dos a que da derecho la matrícula en esta asignatura. Así mismo, se

especificará la fecha de la convocatoria especial a que hace referencia el punto 3

de estas directrices, para aquellos estudiantes que quieran adelantar la

finalización de sus estudios.
Las fechas de defensa se anunciarán en las fechas establecidas por la Escuela de Posgrado (normalmente, mediados de Diciembre). La fecha anunciada será normalmente un lunes y las defensas podrán tener lugar a lo largo de la semana que sigue. El orden de actuación de los candidatos se comunicará con antelación suficiente, una vez depositados los trabajos y establecidas las distintas comisiones. 

* Tiempo estimado de duración del acto de defensa y debate ante la Comisión

Evaluadora

Se establece un máximo de 15 minutos de exposición y un tiempo de discusión y defensa de 45 minutos. El presidente de la comisión fijará el modo en que la discusión se lleve a cabo. Se valorará la claridad expositiva y expresiva, y la capacidad de defensa de ideas o posiciones propias. 
