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MÓDULO MATERIA ASIGNATURA CURSO SEMESTRE CRÉDITOS CARÁCTER 

3 
Gestión del 
Patrimonio 
Cultural 

   3 Optativa 

PROFESOR RESPONSABLE
DIRECCIÓN COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORÍAS 
(Dirección postal, teléfono, correo electrónico, etc.) 

• Miguel Ángel Sorroche Cuerva 

 

Departamento de Historia del Arte 
Facultad de Filosofía y Letras 
Universidad de Granada 
18071 
Correo electrónico:
masc@ugr.es  
Tfno: 
958241000 Ext. 20294 
 

HORARIO DE TUTORÍAS 

Se establecerán más adelante 

MÁSTER  EN EL QUE SE IMPARTE OTROS MÁSTERES A LOS QUE SE PODRÍA OFERTAR 

Máster de Estudios Latinoamerncanos: Cultura y 
Gestión 

Máster Universitario de Gestión Cultural de 
la Universidad de Granada 

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede) 

Los requisitos previos generales de la materia serán los propios del acceso al Máster en Estudios 
Latinoamericanos. De forma particular, es aconsejable que el alumnado que desee acceder a esta 
materia posea algunas nociones básicas sobre la relación entre empresa y cultura de América Latina. 
Dichos conocimientos no serán evaluados en ninguna prueba de ingreso mientras el número de 
solicitudes de acceso al Máster no supere al de plazas. 
 
 
 

GESTIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL 
GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA 

 
 

mailto:masc@ugr.es


 

 

 
 
 

Página 2 

BREVE DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS (SEGÚN MEMORIA DE VERIFICACIÓN DEL MÁSTER) 

Contenidos especificados en el temario detallado de la asignatura 

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECÍFICAS DEL MÓDULO 

.- Dominar los procedimientos de la gestión cultural y diversidad. 

.- Establecer relaciones entre las distintas tipologías de gestión con capacidad crítica que permita su 
adecuada valoración. 
.- Adquirir la capacidad formativa para elaborar proyectos de gestión cultural. 
.- Formar a profesionales competentes que persigan un equilibrio en la consecución de proyectos 
culturales. 
.- Defender la figura del gestor como experto fundamental en la planificación cultural con métodos 
propios. 
.- Dotar de herramientas básicas al alumnado para el desarrollo de la profesión de gestor. 

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSEÑANZA) 

 
El alumno sabrá/comprenderá: 
 
.- La Gestión del Patrimonio en el ámbito americano, entendiendo sus modelos y métodos. 
.- Los autores más relevantes que han abordado el tema de la gestión cultural. 
.- Las propuestas de gestión cultural surgidas en Latinoamérica a través de su análsis. 
.- Los procesos de transculturación que se generaron a partir del siglo XVI como modelos de 
integración cultural. 
.- Las distintas metodologías de trabajo aplicadas a la gestión cultural. 
 
El alumno será capaz de: 
 
.- Conocer la Gestión del Patrimonio en el ámbito americano, entendiendo sus modelos y métodos. 
.- Conocer a los autores más relevantes que han abordado el tema de la gestión cultural. 
.- Conocer las propuestas de gestión cultural surgidas en Latinoamérica a través de su análsis. 
.- Conocer los procesos de transculturación que se generaron a partir del siglo XVI como modelos de 
integración cultural. 
.- Conocer las distintas metodologías de trabajo aplicadas a la gestión cultural. 
 

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA 

.- Conceptos básicos de la Gestión Cultural. La gestión cultural en Latinoamerica. 

.- Gestión y Política Cultural. 

.- Gestión de Exposiciones. 

.- Economía de la cultura y cooperación iberoamericana. 
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.- Diseño y Evaluación de proyectos culturales. 
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METODOLOGÍA DOCENTE 

• Exposición y presentación por parte del profesor/a de los contenidos teóricos y metodológicos 
de la materia.  

• Comentarios de texto, previamente planificados, realizados indiviual o colectivamente. 
• Trabajos escritos de tipo crítico, que se expondrán y debatirán. 
• Tutorías individuales o en grupo para complementar las actividades prácticas y supervisar los 

trabajos. 

EVALUACIÓN (INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN, CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACIÓN FINAL, ETC.) 

La evaluación del alumno tratará de estimar la asimilación de los conocimientos transmitidos en el 
proceso de impartición de la materia, tanto en su vertiente teórica como práctica. Se realizará una 
evaluación continua del alumno a través de su asistencia a clase, participación en los seminarios y 
talleres, exposición de trabajos, etc. Asimismo, una parte de la calificación será la obtenida de evaluar 
la realización de un trabajo monográfico relacionado con la materia. 
 

ACTIVIDAD PONDERACIÓN 
Asistencia y participación en clase Hasta el 30 por 100 de la calificación final 
Trabajos y presentaciones orales 
realizadas por el alumno 

Hasta el 30 por 100 de la calificación final 

Trabajo monográfico Hasta el 40 por 100 de la calificación final 
 

INFORMACIÓN ADICIONAL 

 

 


