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Técnicas de mineria de datos para mitigar el sesgo de seleccién en encuestas no
probabilisticas.

Maria del Mar Rueda Garcia
Ramon Ferri

Esta linea de trabajo fin de Master se presenta como profundizacion del contenido del
programa de Master Oficial en Estadistica Aplicada. Se trata en particular de profundizar en
los métodos existentes para reducir el sesgo de seleccidn en encuestas no probabilisticas y
en el uso de técnicas de mineria de datos para aumentar su eficiencia.

- Introduccion a los métodos para el tratamiento de sesgo de seleccion (calibracion,
Propensity Score Adjustment, Matching, estimadores basados en modelos).

- Estudio de técnicas de mineria de datos enfocadas en la seleccion de variables
(Extraccion Recursiva de Caracteristicas, filtros de informacion mutua o basados en los
resultados predictivos) y en los algoritmos de regresién y clasificacion para predecir
valores objetivo y probabilidades (k vecinos mas cercanos, XGBoost, LASSO, redes
neuronales).

- Propuesta de una estrategia de estimacion de parametros poblacionales y aplicacion a
conjuntos de datos reales.

Se recomienda poseer un nivel intermedio de conocimiento en muestreo estadistico y en
modelos de regresion.

Se realizara un estudio inicial de los métodos disponibles para el tratamiento del sesgo de
seleccién de cara a que el alumno/a tenga una idea de los métodos existentes. Se realizara una
busqueda de bibliografia sobre los algoritmos mas relevantes utilizados para la seleccion de
variables y la regresion y clasificacion. Se estudiara una estrategia para seleccionar el mejor
subconjunto de variables para un problema de prediccién de forma que se optimice la reduccion
del sesgo de seleccion. El alumno debera buscar conjuntos de datos reales sobre los que
probar los diferentes modelos para hacer un estudio comparativo.
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