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Tutor/a Título/s de la Línea/s Ofertada/s 
Aguilera Caracuel, Javier 1. Nuevas tendencias en Dirección de Recursos Humanos. 
Amaadachou Kaddur, 
Farah 

1. Análisis de la normativa internacional y/o comunitaria en materia de 
Seguridad Social. 
2. Convenios internacionales suscritos por España en materia de 
Seguridad Social. 

Caballero Pérez, 
María José 

1. Los derechos sociales en el ámbito de las relaciones laborales 
internacionales. 
2. Responsabilidad Social Corporativa en el marco de empresas 
internacionales. 

Cabeza Pullés, Dainelis  
 

1. Tecnología de inteligencia artificial (IA) y gestión hotelera. 
2. Inteligencia artificial y creatividad de los empleados. 

Castillo López, Ana 1. Digitalización de los recursos humanos 
2. La transformación digital en las empresas. 

Espejo Montes, Rosa 
María 

1. Evolución de las empresas en la era digital. 
2. Evolución y nuevas perspectivas del turismo actual. 

Fernández Millán, Juan 
Manuel 

1. Captación y desarrollo de talento. 

García Quero, 
Fernando 

1. Sostenibilidad ambiental y movilidad en la Ciudad Autónoma 
de Melilla. 
2. Sostenibilidad ambiental y movilidad en la Ciudad Autónoma 
de Melilla. 

Garrido Rodríguez, 
Juan Carlos 

1. Análisis e influencia del principio de transparencia pública en 
determinadas áreas de impacto. 
2. Análisis e influencia del principio de transparencia pública en 
determinadas áreas de impacto. 

Llamas Sánchez, Rocío 1. Habilidades directivas para la gestión: Aplicación práctica. 

Marmolejo Martín, Juan 
Antonio 

1. Sostenibilidad y turismo. 
2. Economía Circular. 

Martínez Fiestas, Myriam 1. Consumo de alimentación basada en plantas. 
2. Comunicación de alimentos veganos. 

Pérez Castro, Miguel 
Ángel 

Pendiente de concertar el título 

Pérez López, Gemma 1. Gestión de crisis transfronterizas. 
2. Análisis de eficiencia y performance en un sector económico. 

Plata Díaz, Ana María 1. Análisis económico y financiero de empresas. 
2. Estudio de la información no financiera de empresas. 
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Tutor/a Título/s de la Línea/s Ofertada/s 
Ruiz-Adame Reina, 
Manuel 

1. Estrategias de aprendizaje activo para la enseñanza de materias de 
Economía. 
2. Propuestas de Unidades didácticas para la enseñanza de Economía y 
Salud. 

Ruiz Jiménez, Jenny 
María 

1. Emprendimiento Sostenible: Un Enfoque Innovador para el Futuro. 
2. Emprendimiento, Sostenibilidad y Capital Humano: Un Enfoque 
Integral para la Creación de Empresas Sostenibles. 

Ruiz Martos, María José 1. Procesos de Integración Económica Regional (preferiblemente 
distintos de la Unión Europea), consecuencias para los países 
integrantes. 

San Martín 
Pérez, 
Montserrat 

1. Globalización, comercio y transporte. 
2. Economía aplicada al transporte. 

Sánchez Santa-Bárbara, 
Emilio 

1. Prevención de riesgos psicosociales. 
2. Liderazgo en las organizaciones. 

Serrano Escribano, Selina 1. Contratación internacional. 
2. Sociedades mercantiles internacionales. 

 
 


