
AULAS EN LAS QUE SE IMPARTE LA DOCENCIA 
Aulas 11, 31 y 203 

 

MÓDULO 1: NEGOCIOS EN ENTORNOS INTERNACIONALES. AULA 11 

 
 

S1 
NOVIEMBRE 

3 – L 4– M 5 – X 6 – J 7 – V 

  MK Y NEG MK Y NEG MK Y NEG MK Y NEG 

16.00-18:30 CONFERENCIA     

 INAUGURAL     

  MK Y NEG MK Y NEG MK Y NEG MK Y NEG 

18.30-21:00      

      

 
 

S2 
NOVIEMBRE 

10 – L 11 – M 12 – X 13 – J 14 – V 

 FIN INTER FIN INTER FIN INTER FIN INTER  

16.00-18:30     Reunión  
     informativa 
 FIN INTER FIN INTER FIN INTER FIN INTER  

18.30-21:00      
      

 

 
S3 

NOVIEMBRE 

17 – L 18– M 19 – X 20 – J 21 – V 

 PROC INTER PROC INTER  PROC INTER PROC INTER 

16.00-18:30 (Aula 203)     

      

 PROC INTER PROC INTER  PROC INTER PROC INTER 

18.30-21:00 (Aula 203)     

      

 

 
S4 

NOVIEMBRE 

24 – L 25 – M 26 – X 27 – J 28 – V 

 FUN ECON FUN ECON FUN ECON FUN ECON  

16.00-18:30     Reunión  
     informativa 
 FUN ECON FUN ECON FUN ECON FUN ECON  

18.30-21:00      
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MÓDULO 2: ESPECIALIDAD: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS. AULA 14 
 

 
S5 

DICIEMBRE 

1 – L 2 – M 3 – X 4 – J 5 – V 
 GES CAL GES CAL ESTRATEG ESTRATEG  

16.00-18:30     Reunión  
     informativa 
 GES CAL GES CAL ESTRATEG ESTRATEG  

18.30-21:00      

      
 

 
S6 

DICIEMBRE 

8 – L 9 – M 10 – X 11 – J 12 – V 
  ESTRATEG ESTRATEG GES CAL GES CAL 

16.00-18:30      
      

  ESTRATEG ESTRATEG GES CAL GES CAL 
18.30-21:00      

      
 

 
S7 

DICIEMBRE 

15 – L 16 – M 17 – X 18 – J 19 – V 
 FISCAL FISCAL FISCAL FISCAL  

16.00-18:30     Reunión  
     informativa 
 FISCAL FISCAL FISCAL FISCAL  

18.30-21:00      

      
 

 
S8 

ENERO 

12 – L 13 – M 14 – X 15 – J 16 – V 
 AN E INT AN E INT AN E INT AN E INT  

16.00-18:30     Reunión  
     informativa 
 AN E INT AN E INT AN E INT AN E INT  

18.30-21:00      

      
 

 
S9 

ENERO 

19 – L 20 – M 21 – X 22 – J 23 – V 
  ARM CONT ARM CONT ARM CONT ARM CONT 

16.00-18:30      
      

  ARM CONT ARM CONT ARM CONT ARM CONT 
18.30-21:00      

      



 

 

 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS Y 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN ENTORNOS INTERNACIONALES 

 

CURSO ACADÉMICO  2025-2026 
HORARIOS 

 

MÓDULO 2: ESPECIALIDAD: DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS. AULA 24 
 

 
S5 

DICIEMBRE 

1– L 2 – M 3– X 4 – J 5– V 
 GES LAB GES LAB GES LAB GES LAB  

16.00-18:30     Reunión  
     informativa 

 GES LAB GES LAB GES LAB GES LAB  
18.30-21:00      

      
 

 
S6 

DICIEMBRE 

8 – L 9 – M 10 – X 11 – J 12 – V 
  HAB DIR HAB DIR HAB DIR HAB DIR 

16.00-18:30      
      

  APR ORG APR ORG APR ORG APR ORG 
18.30-21:00      

      
 

 
S7 

DICIEMBRE 

15 – L 16 – M 17 – X 18 – J 19 – V 
 APR ORG APR ORG APR ORG APR ORG  

16.00-18:30     Reunión 

     informativa 

 HAB DIR HAB DIR HAB DIR HAB DIR  

18.30-21:00      

      
 

 
S8 

ENERO 

12 – L 13 – M 14 – X 15 – J 16 – V 
 EST SEL EST SEL EST SEL EST SEL  

16.00-18:30     Reunión  
     informativa 

 EST SEL EST SEL EST SEL EST SEL  
18.30-21:00      

      
 

 
S9 

ENERO 

19 – L 20 – M 21 – X 22 – J 23 – V 
 MARCO LAB MARCO LAB MARCO LAB MARCO LAB  

16.00-18:30      
      

 MARCO LAB MARCO LAB MARCO LAB MARCO LAB  
18.30-21:00      

      



 

 

 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS Y 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN ENTORNOS INTERNACIONALES 

 

CURSO ACADÉMICO  2025-2026 
HORARIOS 

 

MÓDULO 3: INFORMATIZACIÓN Y TOMA DE DECISIONES EN GESTIÓN. AULA 11 

 
 

S10 
FEBRERO 

16 – L 17 – M 18 – X 19 – J 20 – V 

 TOMA DEC TOMA DEC TOMA DEC TOMA DEC TOMA DEC 
15:00-17:00      

      

 TOMA DEC TOMA DEC TOMA DEC TOMA DEC TOMA DEC 
17:00-19:00      

      

 
 

S11 
FEBRERO 

23 – L 24 – M 25 – X 26 – J 27 – V 

 HER IN CON HER IN CON HER IN CON HER IN CON HER IN CON 
15:00-17:00      

      

 HER IN CON HER IN CON HER IN CON HER IN CON HER IN CON 
17:00-19:00      

      

 
 

S12 
MARZO 

2 – L 3 – M 4– X 5– J 6 – V 

 HER INF RH HER INF RH HER INF RH HER INF RH  

15:00-17:00     Reunión 

     informativa 

 HER INF RH HER INF RH HER INF RH HER INF RH  

17:00-19:00      

      

 
  



 

 

 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS Y 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN ENTORNOS INTERNACIONALES 

 

CURSO ACADÉMICO  2025-2026 
HORARIOS 

 

MÓDULO 4: METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN. AULA 11 

 
 

S13 
MARZO 

9 – L 10 – M 11 – X 12– J 13 – V 

 PUB CIENT PUB CIENT PUB CIENT PUB CIENT PUB CIENT 

15:00-17:00      

      

 PUB CIENT PUB CIENT PUB CIENT PUB CIENT PUB CIENT 

17:00-19:00      

      

 
 

S14 
MARZO 

16 – L 17 – M 18 – X 19 – J 20– V 

 EST APLIC EST APLIC EST APLIC EST APLIC  

15:00-17:00      

      

 TEC INV TEC INV TEC INV TEC INV  

17:00-19:00      

      

 
 

S15 
MARZO 

23 – L 24 – M 25 – X 26 – J 17 – V 

 TEC INV TEC INV TEC INV TEC INV  

16.00-18:30      

      

 EST APLIC EST APLIC EST APLIC EST APLIC  

18.30-21:00      

      

 
  



 

 

 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS Y 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN ENTORNOS INTERNACIONALES 

 

CURSO ACADÉMICO  2025-2026 
HORARIOS 

 

MÓDULO 5: SEMINARIOS. AULA 11 

 
 

S16 
ABRIL 

6 – L 7 – M 8 – X 9 – J 10 – V 

   SEMINARIO 8 SEMINARIO 8 SEMINARIO 4 

16.00-18:30      

      

   SEMINARIO 8 SEMINARIO 4 SEMINARIO 4 

18.30-21:00      

      

 
 

S17 
ABRIL 

13 – L 14 – M 15 – X 16 – J 17 – V 

 SEMINARIO 3 SEMINARIO 3 SEMINARIO 3   

16.00-18:30      

      

 SEMINARIO 3 SEMINARIO 3 SEMINARIO 3   

18.30-21:00      

      

 
 

S18 
ABRIL 

20 – L 21 – M 22 – X 23 – J 24 – V 

  SEMINARIO 1 SEMINARIO 1 SEMINARIO 1  

16.00-18:30      

      

  SEMINARIO 2 SEMINARIO 2 SEMINARIO 2  

18.30-21:00      

      

 
  



 

 

 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS Y 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN ENTORNOS INTERNACIONALES 

 

CURSO ACADÉMICO  2025-2026 
HORARIOS 

MÓDULO 1: NEGOCIOS EN ENTORNOS INTERNACIONALES 

CÓDIGO ASIGNATURA PROFESORADO 

MK Y NEG Marketing y Negociación Internacional Myriam Martínez Fiestas 

PROC INTER Procesos de Internacionalización de la Empresa Nuria Esther Hurtado Torres 
Miguel Ángel Pérez Castro 

FIN INTER Financiación Internacional 
Jesús Mauricio Flórez Parra 
Francisco Jesús Gálvez Sánchez 

FUN ECON Fundamentos de Economía Internacional Ana Isabel Guerra Hernández 

 

MÓDULO 2: ESPECIALIDAD: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

CÓDIGO ASIGNATURA PROFESORADO 

GES CAL Gestión de la Calidad, Retos Mediambientales y 
Estrategia de las Organizaciones 

Dainelis Cabeza Pullés 
Ana Castillo López 

FISCAL Fiscalidad y Marco Jurídico de la Empresa 
Selina Serrano Escribano 
Miguel Ángel Pérez Castro 

ESTRATEG Estrategias en Dirección y Creación de Empresas 
Dainelis Cabeza Pullés 
Jenny María Ruíz Jiménez 

ARM CONT Armonización Contable Internacional Gemma Pérez López 

AN E INT Análisis e Interpretación de Estados Financieros 
en Empresas Internacionales 

José Luis Zafra Gómez 

 
  



 

 

 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS Y 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN ENTORNOS INTERNACIONALES 

 

CURSO ACADÉMICO  2025-2026 
HORARIOS 

 

MÓDULO 2: ESPECIALIDAD: DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

CÓDIGO ASIGNATURA PROFESORADO 

APR ORG Gestión de Conocimiento y y aprendizaje 
Organizativo 

Juan Manuel Fernández Millán 

GES LAB Gestión Integrada Laboral de la Empresa Farah Amaadachou Kaddur 

MARCO LAB Marco Laboral de la Empresa María José Caballero Pérez 

EST SEL Nuevas Estrategias en Selección de Personal en 
la Empresa 

Javier Aguilera Caracuel 

HAB DIR Habilidades Directivas para la Gestión Rocío Llamas Sánchez 

 

MÓDULO 3: INFORMATIZACIÓN Y TOMA DE DECISIONES EN GESTIÓN 

CÓDIGO ASIGNATURA PROFESORADO 

HER IN CON Herramientas Informáticas para la Gestión 
Contable 

Cristina Campos Alba 
Emilio de la Higuera Molina 

TOMA DEC Toma de Decisiones en la Gestión Empresarial. 
Transporte y Logística 

Montserrat San Martín Pérez 

HER IN RH Herramientas Informáticas para la Evaluación de 
los Recursos Humanos 

Emilio Sánchez Santa-Bárbara 

 

MÓDULO 4: METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN 

CÓDIGO ASIGNATURA PROFESORADO 

PUB CIENT El proceso de Publicación Científica Rosa María Espejo Montes 

EST APLIC Técnicas y Métodos Estadísticos Aplicados Juan Antonio Marmolejo Martín 
Rosa María Espejo Montes 

TEC INV Metodología, Estructura y Técnicas de 
Investigación 

Juan Antonio Marmolejo Martín 
Montserrat San Martín Pérez 

  



 

 

 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS Y 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN ENTORNOS INTERNACIONALES 

 

CURSO ACADÉMICO  2025-2026 
HORARIOS 

 

MÓDULO 5: SEMINARIOS 

CÓDIGO ASIGNATURA PROFESORADO 

SEMINARIO 1 Gestión Portuaria: Retos del los puertos del 
siglo XXI 

Luis José Ayala Navarro 

SEMINARIO 2 El papel de la Inspección de Trabajo y Seguridad 
Social. Una vision práctica 

Saturnino Martínez Verdú 

SEMINARIO 3 La Transformación Digital de la Empresas Esteban Romero Frías 

SEMINARIO 4 Modelos de Ecuaciones Estructurales (SEM) 
aplicado a la validación 

Eulogio Cordón Pozo 

SEMINARIO 8 El Método de Investigación Experimental en 
Ciencias Sociales 

Bralind Kiri 

 


