
Listado de Acciones de Mejora  
M74561 - Máster Universitario en Gestión y Seguridad Integral en la 

Edificación  

Acción 10547 
Definición Realización de las guías docentes de las materias 
Curso 2011 
Responsable  
Conseguida S 
Fecha Conseguido:  
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas 

Según el autoinforme 11/12:Se han realizado las guías docentes de todas las 
materias y se han publicación antes del comienzo de la docencia de cada materia. 
Resaltar la colaboración de todo el profesorado implicado, incluido el profesorado 
externo. 

Acción 10548 
Definición Mejorar la coordinación entre las materias y módulos 
Curso 2011 
Responsable  
Conseguida S 
Fecha Conseguido:  
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas 

Según el autoinforme 11/12:Se ha designado un/a coordinador/a en cada materia. 
Esto ha hecho más efectiva y dinámica la coordinación de las materias. 

Acción 10549 
Definición Presentación anticipada de las líneas de investigación 
Curso 2011 
Responsable  
Conseguida S 
Fecha Conseguido:  
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas 

Según el autoinforme 11/12:En el mes de septiembre, se reunió a los estudiantes de 
segundo curso para informarles de los dos itinerarios existentes. En el caso de los 
estudiantes del Itinerario de Investigación, se le informaron de las líneas existentes. 

Acción 10550 
Definición División del máster de 120 ECTS en dos de 60ECTS 
Curso 2011 
Responsable  
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas 

Habiendo tenido completo el proyecto para esta acción, finalmente la división se ha 
descartado en beneficio de los egresados, ya que la Dirección General de Seguridad 
y Salud Laboral de la Junta de Andalucía ha certificado que el programa del máster, 
con su duración de 120 créditos, cubre con lo establecido para alcanzar las 
competencias de Técnico Superior en Riesgos Laborales. 



Acción 10551 
Definición 

Realizar la programación de segundo curso, debe realizarse de modo que la docencia 
finalice a mediados de mes abril, permitiendo al estudiante una plena dedicación a la 
realización del Trabajo Fin de Máster durante el resto del segundo cuatrimestre. 

Curso 2012 
Responsable  
Conseguida S 
Fecha Conseguido:  
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas 

Para los estudiantes de segundo curso, el calendario académico ha sido distinto a los 
de nuevo ingreso. Para los primeros, las clases han comenzado el 1 de octubre. 

Acción 10552 
Definición 

Mejorar los plazos de admisión y matrícula, adecuándolos al periodo de docencia, 
para conseguir que cuando comiencen las clases todos los estudiantes puedan estar 
presentes. 

Curso 2012 
Responsable  
Conseguida S 
Fecha Conseguido:  
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas 

Dado que los plazos de admisión y matrícula son gestionados por la Junta de 
Andalucía, desde la coordinación del máster la única acción que se ha podido llevar a 
cabo es adaptar la modificación de la fecha de comienzo de las clases.El periodo de 
docencia para los estudiantes de nuevo ingreso comienza a mitad de octubre, una vez 
finalizado todos los plazos de matrícula. 

Acción 10553 
Definición Solicitar que se configuren adecuadamente las encuestas on-line de satisfacción de 

los usuarios 
Curso 2012 
Responsable  
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas 

Las encuestas on-line continúan teniendo poca respuesta.El elevado número de 
profesores hace complicado la evaluación del mismo. En el presente curso académico 
se ha vuelto a la evaluación presencial. 

Acción 10554 
Definición Solicitar que se active del sistema comunicación RSS de la página web.s 
Curso 2012 
Responsable  
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas 

Esta no es una petición exclusiva de este Máster. La mejora ha sido reconocida como 
una necesidad en las reuniones con los coordinadores de otros másteres y los 
responsables del Vicerrectorado de Grado y posgrado. Se espera que en el próximo 
curso se active en las web de todos los másteres. En cualquier caso, en este Máster 
se ha fomentado y mejorado la comunicación via e-mail, supliendo adecuadamente la 
propuesta a través de las páginas web. 



Acción 10555 
Definición Adecuar el número de plazas ofertadas a la demanda . 
Curso 2012 
Responsable  
Conseguida N 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas Se propuso la disminución de las plazas ofertadas para el curso 2013-2014. 

Acción 10556 
Definición Mayor seguimiento por tutores de los TFM 
Curso 2013 
Responsable  
Conseguida S 
Fecha Conseguido: 15/10/2015 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas 

Se ha conseguido gracias a las acciones de seguimiento por parte dela Comisión 
Académica y de Garantía de la calidad del master. 

Acción 10557 
Definición Mayor publicidad del máster 
Curso 2013 
Responsable Vicerrectorado de Grado y posgrado y Coordinadores del máster 
Conseguida S 
Fecha Conseguido: 22/06/2015 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas 

Se enviaron email a todos los posibles egresados del Grado de Edificación, 
Arquitectura e Grado de Ingeniería Civil. Se divulgó información sobre las ventajas de 
cursar el máster. Se informó de dichas ventajas en la web. 

Acción 10558 
Definición Asignación de tutores y comienzo del TFM del Itinerario profesional en febrero 
Curso 2013 
Responsable Comisión Académica y profesorado responsable de la dirección de los TFM 
Conseguida S 
Fecha Conseguido: 22/06/2015 
Indicador de 
Consecución Ha aumentado la tasa de graduación del 61,22 % al 71,43%. 

Actuaciones 
Desarrolladas 

Se asignaron los tutores el 3 de marzo para comenzar el TFM con dedicación 
completa. 

Acción 10559 
Definición Concentrar la docencia de la asignatura de Iniciación a la investigación para 

comenzar el TFM del Itinerario de Investigación en marzo 
Curso 2013 
Responsable Comisión Académica y profesorado responsable de la asignatura 
Conseguida S 
Fecha Conseguido: 22/06/2015 
Indicador de 
Consecución   



Acción 10559 
Actuaciones 
Desarrolladas Se concentró la docencia en las dos primeras semanas de marzo de 2014. 

Acción 10560 
Definición Dar a conocer la ventajas profesionales del máster, entre las que se encuentra la de 

capacitar para ejercer como Técnico en prevención de riesgos laborales 
Curso 2013 
Responsable Coordinadores del máster 
Conseguida S 
Fecha Conseguido: 22/06/2015 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas 

Se envío la información a los colegios profesionales y se informó en la web y la 
publicidad. 

Acción 10561 
Definición Gestionar la Inscripción en el Registro de Coordinadores de Seguridad de la Junta de 

Andalucía. 
Curso 2013 
Responsable Coordinadores del máster 
Conseguida S 
Fecha Conseguido: 22/06/2015 
Indicador de 
Consecución 

Se ha recibido el informe favorable de la Dirección General de Seguridad y Salud 
Laboral de la Junta de Andalucía. 

Actuaciones 
Desarrolladas 

Se envío la información sobre el contenido del máster y la comparativa con los que 
figuran en Apéndice 2.- Contenido mínimo del programa de formación para ejercer las 
funciones de coordinador en materia de seguridad y salud según el Real Decreto 
1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones mínimas de 
seguridad y salud en las obras de construcción. Tras diferentes trámites, se ha 
recibido el modelo de informe que se debe realizar a cada estudiante para la 
inscripción en el Registro de Coordinadores de Seguridad de la Junta de Andalucía 

Acción 12112 
Definición Mejorar la publicidad del Master 
Curso 2013 
Responsable Coordinador 
Conseguida S 
Fecha Conseguido: 15/10/2015 
Indicador de 
Consecución   

Actuaciones 
Desarrolladas 

Se ha mejorado la información que se proporciona a los alumnos tanto por medios 
tradicionales (comunicación personal, trípticos, literatura gris, etc.) como por medio de 
la propia página Web del Master 

Acción 11788 
Definición Dar a conocer la ventajas profesionales del máster, entre las que se encuentra la de 

capacitar para ejercer como Técnico en prevención de riesgos laborales. 
Curso 2014 
Responsable Coordinador 
Conseguida S 
Fecha Conseguido: 15/10/2015 
Indicador de 
Consecución   



Acción 11788 
Actuaciones 
Desarrolladas 

Esta acción se ha conseguido como parte de la mejora de la publicidad. Se ha 
mejorado la información que se proporciona a los alumnos tanto por medios 
tradicionales (comunicación personal, trípticos, literatura gris, etc.) como por medio de 
la propia página Web del Master 

 


