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HORARIO DE TUTORÍAS 

 
Emilio González Jiménez 

 Lunes y Martes 10.00 a 13.00 horas 

Se concertará previa cita por e-mail. 

 

Cesar Hueso Montoro 

 Lunes y Miércoles de 11.00 a 14.00 horas 

Se concertará previa cita por e-mail. 

 

María Dolores Cano-Caballero Galvez 

 Lunes 15.00 a 21.00 horas 

Se concertará previa cita por e-mail. 

 

MÁSTER  EN EL QUE SE IMPARTE 
No existen 

Master Universitario en Diversidad Cultural. Un Enfoque Multidisciplinar y 

Transfronterizo 

 

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede) 

Ninguno. 
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BREVE DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS (SEGÚN MEMORIA DE VERIFICACIÓN DEL MÁSTER) 

 

 

 

· Definición de términos como equidad y desigualdad en salud. 

· Perspectiva histórica 

· Estadísticas que muestran las desigualdades en salud. 

· Recomendaciones generales para disminuir el impacto de la desigualdad social en desigualdad en salud. 

· Políticas que evitan la inequidad en salud. Violencia estructural. 

 
 

COMPETENCIAS BÁSICAS, GENERALES TRASVERSALES Y ESPECÍFICAS DE LA ASIGNATURA 
 

CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de 

resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más 

amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio. 

 

 

 
CG1 Conocer y apreciar la diversidad cultural y sus diferentes percepciones y valoraciones. 

 

 

 

 

CG5 Interactuar positivamente con otros profesionales de diferentes contextos, demostrando  unas 

buenas estrategias comunicativas, capacidad de argumentación, discusión y negociación. 

CG6  Trabajar de forma autónoma, expresando interés o curiosidad intelectual,  demostrando 

motivación y habilidad en el  aprendizaje estratégico y auto-regulado. 

CG7  Que los estudiantes sean capaces de comprender otras formas de vida, costumbres y hábitos 

culturales de otros contextos geopolíticos. 

CG8 Conocer y valorar críticamente las características singulares de la diversidad cultural de  Melilla 

CB8 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad 

de formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya 

reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus 

conocimientos y juicios. 

 

CT1 Que  los  estudiantes  sean  capaces  de  elaborar,  aplicar  y  gestionar  planes  de  cooperación 

internacional. 

CT2 Que  los  estudiantes  sepan  utilizar  estrategias  que  fomenten  los  valores  asociados  a  la 

Interculturalidad y la Cultura de Paz. 
CT3 Conocer  y  utilizar  con  precisión  la  terminología  y  los  conceptos  relacionados  con  la 

diversidad cultural. 
CT5 Conocer  y apreciar  la  situación  y  la  importancia  de  las  relaciones  interculturales  para  la 

sociedades democráticas. 
CE1-S Aplicar  los  principios  de  la  interculturalidad  a  situaciones  sanitarias,  organizándolos  en 

programas de intervención. 
CE1-A Aplicar los principios de la interculturalidad a situaciones administrativas, organizándolos 

en programas de intervención. 
CE2-S Elaborar  y evaluar  planes  y programas  sanitarios  de  intervención  aplicables  en  contextos 

sociopolíticos concretos. 

CE3-S 

CE 2.10 

 

 

CE 2.28 

Conocer los sistemas sanitarios y cómo se relacionan con los sistemas sociales. 
Conocer  e  identificar  los  problemas  psicológicos  y  físicos  derivados  de  la  violencia  de 

género para capacitar al estudiante en la prevención, la detección precoz, la asistencia, y la 

rehabilitación de las víctimas de esta forma de violencia. 

Conocer  y  relacionar  género  como  un  determinante  de  la  salud.  Conocer  y  relacionar  la 

influencia de la categoría de género en el proceso salud enfermedad. Conocer e identificar 

los diferentes contextos culturales relacionados con los cuidados de salud. 

 



 

 

 

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSEÑANZA) 

El alumno será capaz de: 
 

 Definir equidad en salud y las desigualdades sociales en salud, así como la presentación de ejemplos. 

 Comprender el origen e impacto en la salud poblacional de equidad y desigualdad social en salud. 

 Analizar el marco de las actuaciones para la reducción de las desigualdades sociales en la salud. 

 Describir las diversas herramientas disponibles para la introducción de la perspectiva de equidad en la salud en la planificación de 

políticas sanitarias y no sanitarias. 

 Analizar las desigualdades sociales de su entorno tanto a nivel microscópico y macroscópicamente. 

 Distinguir entre Ética, Moral, Derecho y Morales Religiosas. 

 Señalar los elementos fundamentales de los juicios morales. Hechos, valores y deberes. 

 Distinguir los diferentes enfoques metodológicos de la ética clínica. 

 Aplicar estos conocimientos a la evaluación ética de casos clínicos y a la práctica profesional moderna. 

 Señalar los principales documentos de referencia y recursos relacionados con la bioética clínica y la ética organizacional. 

 Conocer los diferentes programas sanitarios en la población. 

 Conocer los diferentes indicadores demográficos, socioeconómicos y de salud y dónde buscarlos. 

 Identificar los medios de educación para la salud. 

 Identificar desigualdades en salud en la literatura científica y en las divulgaciones sanitarias de los medios de comunicación. 

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA 

 

TEMARIO TEÓRICO 
 

 Definición de términos como equidad y desigualdad en salud. 

 Perspectiva histórica. 

 Estadísticas que muestran las desigualdades en salud. 

 Recomendaciones generales para disminuir el impacto de la desigualdad social en desigualdad en salud. 

 Políticas que evitan la inequidad en salud. Violencia estructural. 

 

 

TEMARIO PRÁCTICO 
 

Para cada bloque y por grupos de alumnos: 

 

 Búsqueda, lectura y discusión de artículos científicos. 

 Elaboración de informe a partir de artículos propuestos por el profesor. 
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METODOLOGÍA DOCENTE 

 
 MD1 Clases expositivas, donde se le expondrá al alumno los conceptos básicos, siempre buscando la interacción estudiante- 

         docente. 
- MD2 Trabajos supervisados que incluirán visionado de material audiovisual y bibliográfico. El alumno hará un trabajo reflexivo 

sobre un material, audiovisual y bibliográfico, propuesto por el docente. 

- MD3 Orientación y Tutoría de forma personal y a través de la plataforma SWAD.  

- MD4 Técnicas de discusión y evaluación grupal. Los y las estudiantes tendrán un papel activo, implicado y motivado en su 

aprendizaje. El papel del docente será promover la reflexión y el pensamiento crítico tanto individualmente como de forma 

colectiva. 



 

 

 

EVALUACIÓN (INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN, CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PORCENTAJE SOBRE LA 

CALIFICACIÓN FINAL, ETC.) 

 
SISTEMA DE EVALUACIÓN 

 

A) EVALUACIÓN CONTINUA 
 

Los sistemas de evaluación que se establecen se realizan en base a la normativa de evaluación y calificación de los estudiantes de la 

Universidad de Granada, aprobada el 20 de mayo de 2013 por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada. 

 
 

Instrumentos: 
 

 SE2 Exposiciones y debates sobre los trabajos realizados: (Informes de trabajo del estudiante: Actividades de clase y análisis de 

casos). 

 SE4 Asistencia a clase: (Lista de asistencia). 

 SE3 Participación cualificada.  

 

 

Criterios y porcentaje sobre la calificación final: 
 

 SE2 Evaluación de habilidades y destrezas prácticas: Análisis de informes entregados por los estudiantes (60% de la nota final). 

 SE4 Asistencia clase: (20% de la nota final). 

 SE3 Participación cualificada: (Participación activa en las clases y en debates (20% de la nota final)). 

 

 

 

B) EVALUACIÓN ÚNICA FINAL 

Para acogerse a la evaluación única final, el estudiante deberá solicitarlo al Coordinador del Master, en las dos primeras semanas de 

impartición de la asignatura, alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluación continua. 

Deberá ser aceptada de forma expresa por el Coordinador del Master, por lo que contará con 10 días para que se le comunique y por escrito. 

Dicho formato de evaluación consistirá en lo siguiente: 

 

 Análisis de contenido y presentación de los materiales procedentes del trabajo individual en relación con los contenidos 

desarrollados en la asignatura. El alumnado seleccionará al azar uno de los temas ofrecidos: dispondrá de 30 minutos para su 

elaboración y 10 de exposición. 

 

 

C) EVALUACIÓN POR INCIDENCIAS 

Podrán solicitar evaluación por incidencias, los estudiantes que no puedan concurrir a las pruebas de evaluación continua por alguna de las 

circunstancias recogidas en el artículo 15 de la Normativa de evaluación y de calificación de los estudiantes de la Universidad de Granada 

El profesor coordinador de la asignatura, de acuerdo con los profesores de la misma en su caso, propondrá una fecha alternativa para 

desarrollar las pruebas afectadas, de acuerdo con el alumno o los alumnos implicados. 

INFORMACIÓN ADICIONAL 

 
 La docencia presencial se impartirá en el Aulario del Campus de Melilla durante los días 29 de Febrero (Aula: seminario 3), 1 de 

Marzo (Aula: seminario 2), 2 de Marzo (Aula: seminario 2), 3 de Marzo (Aula: seminario 2), 7 de Marzo (Aula: seminario 3) y 8 de 

Marzo (Aula: seminario 2) de 2016. 

 El horario: de 16.00 a 22.00 horas.  

 Para superar la evaluación de esta asignatura el alumnado deberá asistir al menos al 80% del total de las horas presenciales. 



 

 

 


