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Master Universitario en
Diversidad Cultural. Un
Enfoque Multidisciplinar
y Transfronterizo

Centros de Practicas y lineas de actuacion

Cruz Roja Espanola (Comité de la Ciudad Autéonoma
de Melilla)

OFERTA DE

2
PLAZAS
* Intervencidn social con reclusos, inmigrantes,
) refugiados, poblacién en dificultad social, personas en
LINEAS DE situacién de extrema vulnerabilidad, mujeres en
ACTUACION dificultad social

* Sensibilizacién y prevencién en temas de salud (Habitos
saludables, prevencion del VIH en poblacién inmigrante)

Instituciones penitenciarias de Melilla

OFERTA DE PLAZAS 2

Reeducacién y reinsercién social
Resolucién de conflictos

Violencia de género

Convivencia y respeto entre los residentes

LINEAS DE ACTUACION

Proyecto Hombre Melilla
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Pagina 1 Copyright© 2024 Universidad de Granada


http://masteres.ugr.es/diversidad-cultural/docencia/practicas-externas/centros
http://www.cruzroja.es/principal/web/melilla
http://www.institucionpenitenciaria.es/web/portal/centrosPenitenciarios/ficha.html?ep=0060
http://masteres.ugr.es/diversidad-cultural/
https://www.ugr.es
http://masteres.ugr.es/diversidad-cultural/
http://masteres.ugr.es/diversidad-cultural/
http://masteres.ugr.es/diversidad-cultural/
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OFERTA DE PLAZAS 2

LINEAS DE ACTUACION ® Atencién a drogodependientes

® Escuela de familias

Red Europea de Lucha contra la Pobreza y la Exclusidon
Social (EAPN-Melilla)

OFERTA DE PLAZAS 2

Atencién a personas en situacién de pobreza y
exclusién

LINEAS DE ACTUACION

Ciudad Autonoma de Melilla
[Dependiendo de las dependencias en las que se actle, las lineas serdn muy
diversas]

Bienestar social

OFERTA DE
PLAZAS

* Servicios sociales comunitarios o basicos

® Servicios sociales especializados: Familia; Infancia,
adolescencia y juventud; Mayores; Personas con
discapacidad; Toxicomanias o drogodependencias;

LINEAS DE Plrevgnc.ién .d/e la margi,nacién y eIiminaciéQ/de la
discriminacidn por razén del sexo; Prevencion de la
delincuencia y atencién y reinsercién social de exreclusos;
Minorias étnicas

* Atencién a menores en acogimiento residencial

* Atencién a menores con medidas judiciales

* Formacion. Talleres dirigidos a menores

ACTUACION

http://masteres.ugr.es/diversidad-cultural/
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http://proyectohombre.es/proyecto-hombre/
https://eapnmelilla.wordpress.com/
http://www.melilla.es/melillaPortal/index.jsp
http://masteres.ugr.es/diversidad-cultural/

Cultura y festejos

e Actividades de difusion cultural de Melilla

LINEAS DE ACTUACION * Fundacién Melilla Ciudad Monumental

Educacion, juventud y deportes

Atencién a la mujer

Aulas Culturales para Mayores

Relaciones vecinales

Igualdad de oportunidades

Escuelas infantiles

Elaboracidon de programas de desarrollo e
integracién de la juventud

* Coordinacién de actuaciones destinadas a la
juventud

LiINEAS DE
ACTUACION

Medio ambiente

* |nvestigaciones de biodiversidad y medio natural

LINEAS DE ACTUACION . : .
® Evaluacion del impacto ambiental

Economia, empleo y administraciones

LINEAS DE * Integracién de personas de colectivos
ACTUACION desfavorecidos en el ambito laboral

Presidencia y salud publica

LINEAS DE * Integracién de personas de colectivos
ACTUACION desfavorecidos en el ambito laboral

Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO).
Direccidon Territorial de Melilla

http://masteres.ugr.es/diversidad-cultural/
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OFERTA DE PLAZAS 2

* Autonomia personal y dependencia
* Mayores y envejecimiento activo

LINEAS DE ACTUACION

Centro asistencial de Melilla

OFERTA DE

2
PLAZAS
LINEAS DE N Fome,nto de vglores. de solidaridad, respelto a Ilgs
z demas y convivencia entre menores en situacién de
ACTUACION desamparo

Centro socio-cultural Maria Inmaculada de Melilla

OFERTA DE PLAZAS 2

LINEAS DE ACTUACION * Fomento de relaciones interculturales en Melilla

® Proyectos de patrimonio cultural inmaterial

Instituto de las Culturas de la Ciudad Autonoma de Melilla

OFERTA DE PLAZAS 2

LINEAS DE ACTUACION ® Atencién y formacion a colectivos

desfavorecidos

Direccion General de Migraciones del Ministerio de Empleo

http://masteres.ugr.es/diversidad-cultural/
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http://www.imserso.es/imserso_01/prestaciones_y_subvenciones/prestaciones_lismi/donde_solicitar_prestaciones/aut_mel/index.htm
http://www.melilla.es/melillaportal/contenedor.jsp?seccion=s_fdes_d4_v1.jsp&contenido=2785&tipo=6&nivel=1400&layout=contenedor.jsp&codResi=1&language=es&codMenu=309&codMenuPN=601&codMenuSN=2&codMenuTN=152
https://institutodelasculturas.com/
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y Seguridad Social, CETI (Melilla)

OFERTA DE PLAZAS pwi

LINEAS DE * Atencién y formacion al colectivo de inmigrantes y
ACTUACION solicitantes de asilo

Grupo de Investigacion "Innovacion Curricular en
contextos multiculturales" (HUM-358)

OFERTA DE
PLAZAS

* Estudio de la Educacién Intercultural: Intervencién
educativa en contextos multiculturales

* Atencién a la diversidad en sus diferentes ambitos
(religién, género, sexo, lengua, etc.)

LINEAS DE . PIuriIinglU,ismo ' )

, * Evaluacion y fomento de valores y actitudes a través

ACTUACION de buenas précticas

* Educacién para la Cultura de Paz y Regulacién de
Conflictos en Contextos Educativos

* Formacién en habilidades sociales, habilidades de
comunicacién y en mediacién de conflictos
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http://www.empleo.gob.es/es/Guia/texto/guia_15/contenidos/guia_15_37_3.htm
http://hum358.ugr.es/
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